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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticién 5 curso, anual
N° de créditos 9

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El objetivo general de la asignatura es que los estudiantes de medicina seran capaces de valorar adecuadamente las diversas
situaciones de salud y enfermedad de la mujer a lo largo de su vida. Esto comprende tanto su ciclo reproductivo, como el
inmediatamente anterior al mismo, y el climaterio. Los alumnos sabran disefar, ejecutar y evaluar planes de cuidados
adecuados a cada situacion concreta referida a los apartados anteriores.

Los conocimientos que seria recomendable que el estudiante hubiera cursado para poder entender adecuadamente la materia
estarian relacionados con las siguientes asignaturas de Medicina: Anatomia, Fisiologia, Microbiologia, Psicologia,
Epidemiologia y Estadistica.

La asignatura se desarrolla desde un temario tedrico como base de conocimiento, acompafiado de un temario teérico-practico
cuyo objetivo es ensefiar las bases tedricas en las que se fundamentan las técnicas y procedimientos mas utilizados. También
se pretende desarrollar las habilidades y actitudes necesarias para el abordaje de la salud integral de la mujer .

El alumno sabra: Reconocer un adecuado estado de salud reproductiva en la mujer fértil, las alteraciones mas frecuentes del
mismo, y planificar adecuadamente cuidados especificos destinados a prevenir dichas alteraciones, o que ayuden a recuperar
la salud en caso de presentarse. Planificar cuidados que ayuden al desarrollo idoneo del embarazo, parto y puerperio normales
Reconocer las alteraciones mas frecuentes del embarazo, parto y puerperio

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01.Capacidad de analisis y sintesis

CGO02. Capacidad de organizacion y planificacion

CGO03. Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

CGO04. Conocimiento de una lengua extranjera

CGO05. Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio

CGO06. Capacidad de gestion de la informacion

CGO07. Resolucién de problemas

CGO08. Toma de decisiones

CGO09.Trabajo en equipo

CG10. Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CG11. Trabajo en un contexto internacional

CG12. Habilidades en las relaciones interpersonales

CG13. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

CG14. Razonamiento critico

CG15. Compromiso ético

CG16. Aprendizaje autbnomo

CG17. Adaptacion a nuevas situaciones

CG18. Creatividad

CG19. Liderazgo

CG20. Conocimiento de otras culturas y costumbres

CG21. Iniciativa y espiritu emprendedor

CG22. Motivacion por la calidad

CG23. Sensibilidad hacia temas medioambientales

CEO2. Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion al secreto profesional

CEO03. Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional

CEO4. Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura

CEO5. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional

CEO06. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud

CEO8. Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones

CEO09. Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcion del
cuerpo humano

CE10. Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo
de la enfermedad

CE11. Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social

CE13. Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante

CE14. Realizar un examen fisico y una valoracion mental

CE15. Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagnéstica razonada

CEL16. Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato, y aquellas otras que exigen atencién inmediata
CE17. Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento aplicando los principios basados en la mejor informacién posible
CE18. Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en
fase terminal

CEZ20. Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias, bajo
supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en ele paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario

CE21. Escuchar con atencidn, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas que aquejan al enfermo, y
comprender el contenido de esta informacion

CE22. Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros

CE23. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales

CE24. Establecer una buena comunicacion interpersonal, que capacite para dirigirse con eficiencia y empatia a los pacientes, a
los familiares, medios de comunicacion y otros profesionales
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CE25. Reconocer los determinantes de la salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del estilo de vida,
demograficos, ambientales, sociales, econémicos, psicoldgicos y culturales

CEZ26. Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccién ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento
y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario

CEZ27. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el
suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocién de la salud

CE31. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacién cientifica y sanitaria

CE33. Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad
de los datos

CE34. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion

CE37. Adquirir la formacion bésica para la actividad investigadora

CE35. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades

CE36. Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma critica la informacién para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

1.
2.
3.

© o N O

Lecciones magistrales (37)

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.
35.

Ciclo menstrual: ciclo ovarico y endometrial, regulacion neuroendocrina. Semiologia en ginecologia y Obstetricia.
Fisiologia del embarazo: gametogénesis, fecundacion, implantacion, placentacion.
Evaluacién del embarazo: modificaciones maternas durante la gestacion, diagnostico de embarazo. Vigilancia prenatal:
concepto de riesgo elevado, minimos asistenciales; exploracion obstétrica: situacién, actitud, presentacion y posicion fetal.
Consejos médicos durante la gestacion.
Diagnéstico prenatal.
Hemorragias del primer trimestre: aborto y ectépico. Frecuencia, etiologia, evolucion, formas clinicas y tratamiento.
Hemorragias del tercer trimestre. Frecuencia, formas clinicas, etiopatogenia, clinica, diagnéstico, conducta obstétrica.
Alteraciones de los anejos ovulares: cordén, placenta y liquido amnidtico.
Tocologia: el parto normal.
Tocologia Il: el parto disfuncional. Pérdida del bienestar fetal. Distocias mecanicas —desproporcion cefalopélvica- y
distocias dinamicas. Parto instrumental: espatulas, forceps, ventosa. Cesarea: indicaciones y complicaciones.
Postparto —hemorragias del alumbramiento, desgarros, rotura uterina, shock obstétrico-. El puerperio normal. La infeccién
puerperal: concepto, frecuencia, endometritis puerperal, diagnostico y tratamiento.
Gestacion multiple. Frecuencia, biologia de los gemelos, conducta durante el embarazo, asistencia al parto maltiple.
Parto pretérmino: definicion, diagndstico de madurez fetal, conducta obstétrica. Rotura prematura de membranas.
Gestacion cronolégicamente prolongada: epidemiologia, diagnéstico, repercusién perinatal de la postmadurez y conducta
obstétrica. Crecimiento intrauterino restringido: causas, diagnostico, conducta obstétrica.
Estados hipertensivos del embarazo.
Diabetes y gestacion: repercusion del embarazo sobre la diabetes y repercusién perinatal.
Infecciones del embarazo: TORCH, VIH, hepatitis, estreptococo B, VPH, tuberculosis, varicela, listeriosis.
La enfermedad trofoblastica: etiologia, clinica, diagndstico y tratamiento. La enfermedad hemolitica perinatal: herencia del
factor Rh, etiopatogenia, fisiopatologia, clinica, diagndstico, conducta obstétrica y profilaxis de la isoinmunizacion Rh.
Otras patologias: hiperemesis, colestasis, higado graso, dermatosis, pielonefritis, cardiopatias, epilepsia, anemia 'y
gestacion.
Amenorreas: concepto, clasificacion, estudio de las principales entidades, orientacion terapéutica.
Menopausia y climaterio: repercusion general en la salud de la mujer y enfoque ginecoloégico del envejecimiento
poblacional.
Respuesta sexual humana y disfunciones sexuales.
Sindrome de ovarios poliquisticos: hirsutismo y virilizacion
Metrorragias: trastornos funcionales del ciclo. Sintomas menstruales. Clasificacion, etiopatogenia, anatomia patolégica,
estudio clinico y orientacion terapéutica.
Anticoncepcion: concepto y clasificacién de los diferentes métodos —fisiolégicos, hormonales, de barrera, DIUs, quirdrgicos-

Esterilidad e infertilidad: definicion, frecuencia, clasificacion, causas masculinas y femeninas, procedimientos diagnosticos.
Técnicas de reproduccién asistida: inseminacion, fecundacion in vitro, ICSI, donacion de gametos, diagnéstico
preimplantacional. Preservacion de la fertilidad.

Endometriosis: concepto, patogenia, anatomia patoldgica, estudio clinico y tratamiento.

Infecciones ginecolégicas en vagina y vulva: biologia de la vagina, infecciones especificas en ginecologia.

Infecciones pélvicas: epidemiologia, etiologia formas clinicas, diagndstico y tratamiento.

Enfermedades de la vulva: patologia vulvar no inflamatoria. Lesiones tréficas, estados precancerosos, cancer de vulva.
Patologia cervical: fisiologia del epitelio cervical, lesiones precancerosas del cérvix, métodos de deteccion precoz. Cancer
de cérvix: frecuencia, etiopatogenia, anatomia patoldgica, clasificacion, estadios, diagndstico y tratamiento.

Suelo pélvico: prolapso —rectocele y cistocele- e incontinencia urinaria. Fisiologia, etiopatogenia, estudio clinico,
diagnéstico y tratamiento. Fistulas urinarias.

Patologia uterina: miomas —frecuencia, etiopatogenia, anatomia patolégica, diagnoéstico y tratamiento-. Poélipos
endometriales. Hiperplasia endometrial.

Céncer endometrial: adenocarcinoma de endometrio. Frecuencia, sintomatologia, diagnostico y tratamiento.

Tumores ovaricos benignos: frecuencia, clasificacion, diagnoéstico, clinica y tratamiento. Cancer de ovario: principales
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formas clinicas, sintomatologia y orientacion terapéutica.
36. Patologia benigna de la mama: clinica y tratamiento.

precoz, prondstico y tratamiento.

Seminarios (25) — aprendizaje basado en casos 6 PBL

25. Agresion sexual.

37. Cancer de mama: frecuencia, epidemiologia, factores etiol6gicos, anatomia patolégica, clasificacion, clinica, diagnéstico

Vigilancia prenatal. Factores de riesgo durante el embarazo, sd. antifosfolipido, trombofilias y enfermedad tromboembdlica.

1. Interpretacion de los cambios fisiol6gicos maternos

2.

3. Diagn6stico prenatal de anomalias.

4. Valoracion del bienestar fetal. Induccién del parto.

5. Hipertension en el embarazo.

6. Diabetes en el embarazo.

7. Infeccion en la gestacion.

8. Hemorragia del ler trimestre del embarazo.

9. Hemorragia del 3er trimestre del embarazo.

10. Parto de riesgo elevado.

11. Embarazo multiple.

12. Morbi-mortalidad materna y perinatal.

13. Farmacos, vacunas y embarazo.

14. Trastornos funcionales del ciclo. Amenorrea primaria.
15. El dolor pélvico.

16. Sospecha de infeccion genital. Enfermedad inflamatoria pélvica.
17. Problemas urinarios: incontinencia. Prolapso genital.
18. El climaterio.

19. Deteccién precoz del cancer de cuello.

20. Conducta ante una hemorragia perimenopausica.
21. Diagnéstico del cancer de mama.

22. Planificacion familiar.

23. Infertilidad. Reproduccion asistida.

24. Ginecologia preventiva.

Las practicas se llevan a cabo y se evallan dentro de la asignatura Practicas Clinicas II.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Otras actividades

Seminarios para discutir casos clinicos segun metodologia
PBL (problem-based learning) o basada en casos clinicos

Presentaciones orales

Todos alumnos, por grupos, prepararan un tema para
exponerlo en clase y discutirlo con el profesor y sus
compafieros. Es obligatorio estar presente el dia de la
discusién en publico.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 55
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 30
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 5
Tutorias académicas 15
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 12
Preparacion de clases tedricas 70
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 70
Preparacién de pruebas 13
Total de horas de trabajo del alumnado 270

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Trabajos colectivos

Semana 1 a Semana 35

Se realizara un trabajo en grupos de 5-7
alumnos, sobre casos clinicos, que
supondra un 10% de la nota final. Es
obligatorio estar presente en la discusion
del trabajo, salvo causa justificada. No
existe segunda evaluacion en caso de
no ser superado.

Préacticas

Semana 1 a Semana 35

Al ser un sistema de evaluacién en el
marco del EEES, la evaluacion es
continua. La asistencia a las practicas es
obligatoria, si faltase a mas de 2
practicas no justificadas, el alumno/a
estaria obligado a presentarse a una
evaluacion oral de los contenidos de
dichas practicas. Estas se llevan a cabo
y se evallan dentro de la asignatura
Practicas Clinicas II.
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Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 35

La docencia sera presencial y con un
minimo de asistencia del 80% controlado
por lista. Se hard un examen parcial no
liberatorio al concluir el primer trimestre
de docencia para comprobar la
evolucion de los alumnos y la
adquisicion de conocimientos, y otro
examen final con el contenido de todo el
afio. Examen tipo test, con 4 respuestas
posibles y sélo 1 correcta, penalizando
las incorrectas (tipo MIR). Para aprobar,
el alumno debe superar el 50% de las
preguntas. Si no supera esta prueba,
podré ser evaluado de nuevo en una 22
convocatoria.

Seminarios

Semana 1 a Semana 35

Asistencia obligatoria, igual que a las
clases tedricas. Su evaluacién sera parte
del examen final de la asignatura. La
docencia sera presencial, y se exige un
minimo de un 80%. Se controlara la
asistencia pasando lista.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Método de evaluacion: El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de
evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos. Deberan utilizarse todos los sistemas de
evaluacién establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto aquellos que tuviesen una ponderacion
minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el profesorado lo considere oportuno. Cada uno de
los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o méas actividades de evaluacion, coherentes con ese sistema.
Ninguna de las actividades de evaluacién podra superar individualmente el 60% de la calificacion global de la asignatura. La
suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria). Los
estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas. La distribucién y
caracteristicas de las actividades de evaluacién son las que se describen a continuacion.

Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion: Examen escrito tipo test - Se hard un examen parcial no liberatorio
al concluir el primer trimestre de docencia, ponderacion 30%. Examen tipo test, con 4 respuestas posibles y solo 1 correcta,
penalizando las incorrectas (tipo MIR). Para aprobar, el alumno debe superar el 50% de las preguntas. Si no supera esta
prueba, podréa ser evaluado de nuevo en una 22 convocatoria. A final de curso habra un examen final liberatorio y reevaluable,
ponderacion 60%, temario tedrico de todo el curso y contenido de los seminarios. Rotaciones por consultas y guardias -
acumulable con cada actividad, obligatorio (minimo 2 guardias durante el afio académico). Estas rotaciones son un primer punto
de contacto con la paciente ginecoldgica; las préacticas, no obstante, pertenecen a la asignatura de Practicas Clinicas de 5°
curso, no se evallan en esta asignatura. Actividades de aprendizaje auténomo - tema de actualizacién, presentado en clase y
en grupo, de presencia obligatoria en la exposicion, ponderacion 10% Convocatoria de Evaluacion Adelantada: acorde al
Reglamento de Evaluacién de los Resultados de Aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobado en Consejo de
Gobierno el 12 de junio de 2024, el método de evaluacién de la convocatoria adelantada sera el mismo que el establecido con
caracter general para esta asignatura.

Evaluacion de estudiantes con dispensa académica de asistencia a clase. La concesion de Dispensa Académica de Asistencia
a Clase (DAAC no implica que el estudiante quede automaticamente eximido de participar en las actividades de evaluacion
continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria establecidas en la guia docente. Una vez
concedida la dispensa, el estudiante debera contactar con el docente, que podria proponerle las adaptaciones que considere
convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los resultados de aprendizaje previstos. El
estudiante deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente para que este le proporcione
informacién sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en caso de que su programacion
no estuviese ya fijada y a disposicion de los estudiantes en el momento de la concesion de la dispensa.

Revision de las pruebas de evaluacion: Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de
la Universidad Rey Juan Carlos.

Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales Vicerrectorado de Calidad y Estrategia A fin de garantizar la
igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito académico, los y las
estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales podran solicitar adaptaciones curriculares para el
seguimiento de sus estudios. Esas adaptaciones seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad de la
Universidad Rey Juan Carlos, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de Atencién a Estudiantes con Discapacidad
de la Universidad. Dicha Unidad emitira un informe de adaptaciones curriculares, por lo que los y las estudiantes con
discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con la Unidad (discapacidad.programa@urjc.es), a fin de
analizar conjuntamente las distintas alternativas.

Convocatoria de Evaluacidon Adelantada: acorde al Reglamento de Evaluacién de los Resultados de Aprendizaje de la
Universidad Rey Juan Carlos, aprobado en Consejo de Gobierno el 12 de junio de 2024, el método de evaluacion de la
convocatoria adelantada sera el mismo que el establecido con caracter general para esta asignatura

Conducta académica, integridad y honestidad académica: La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con
los mas altos estandares de integridad y honestidad académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los
valores de integridad y la honestidad académica recogidos en el Co6digo Etico de la Universidad
(https://www.urjc.es/codigoetico). Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la
U n i v e r s i d a d R e vy J u a n C a r | o s
((https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%?20universitaria.pdf) y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo: Galindo, Bartha y Garcia-Velasco. Textbook de Obstetricia. MARBAN - 2024 y Textbook de Ginecologia. MARBAN 2024

Bibliografia complementaria

Titulo Pellicer A y cols. Obstetricia y Ginecologia - guia de actuacion. Ed Panamericana 2015
Titulo Usandizaga JA y cols. Autor Obstetricia. Ginecologia. Vol | y Il Editorial Mc Graw Hill 2008
Titulo Obstetrics. Normal and problem pregnancies. Autor Gabbe S, Niebyl J, Simpson JL. Editorial Churchill, Livingstone,

Elsevier. 52 ed

Titulo Speroff L. Autor Clinical endocrinology and infertility. Editorial Lippincott, Williams & Wilkins. 82 ed 2010
Titulo Gynecologic Oncology. Autor Becker & Hackers. Editorial Lippincott, Williams and Wilkins. 5%ed
Titulo: Casos clinicos de ginecologia y Obstetricia. Autores: Matorras y Remohi. Editorial Panamericana. 1°ed 2012

WWWw.sego.es
www.nice.org.uk
www.nchbi.nim.nih.gov

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

ANA BELEN CUESTA CUESTA

Correo electréonico

ana.cuesta@urjc.es
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Campus de imparticion Alcorcén
Categoria Profesional
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos BERTA MARIA MARTIN CABREJAS
Correo electrénico @urjc.es

Campus de imparticion Alcorcén

Categoria Profesional

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
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N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JAVIER VEGA CANADAS

Correo electrénico javier.vega@urjc.es

Departamento Especialidades Médicas y Salud Publica
Campus de imparticion Alcorcén

Categoria Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JUAN ANTONIO GARCIA VELASCO
Correo electrénico juan.garcia.velasco@urjc.es
Departamento Especialidades Médicas y Salud Publica
Campus de imparticién Alcorcon

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 5
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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Nombre y apellidos

MARIA DEL CARMEN MARTIN-ONDARZA GONZALEZ

Correo electrénico

carmen.martinondarza@urjc.es

Departamento

Especialidades Médicas y Salud Publica

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MARIA ROSARIO NOGUERO MESEGUER

Correo electrénico

rosario.noguero@urjc.es

Departamento

Especialidades Médicas y Salud Publica

Campus de imparticién

Alcorcon
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Categoria Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

“Q

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

PATRICIA HANNA CRISPIN MILART

Correo electréonico

patricia.crispin@urjc.es

Departamento

Especialidades Médicas y Salud Publica

Campus de imparticién

Alcorcon
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Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

RAQUEL MARTINEZ DOMINGO

Correo electrénico

raquel.mdomingo@urjc.es

Departamento

Especialidades Médicas y Salud Publica

Campus de imparticion

Alcorcén

Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
Nombre y apellidos VICTORIA ORTOLA VERCHER

Correo electrénico

victoria.ortola@urjc.es

Departamento

Especialidades Médicas y Salud Publica

Campus de imparticién

Alcorcén

Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios

0
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N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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