Fecha firma: 26/10/2026 03:48 | Hash: b9b93a07bb0e00666d6ch27da56facce.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

L
Universidad
Rey Juan Carlos

GUIA DOCENTE
DOCUMENTACION INFORMATIVA

GRADO EN PERIODISMO

CURSO 2026-27

Fecha de publicacion: 26-06-2026

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias



Fecha firma: 26/10/2026 03:48 | Hash: b9b93a07bb0e00666d6ch27da56facce.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

p
ode

Universidad DOCUMENTACION INFORMATIVA

Rey Juan Carlos

I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Introduccién a la ciencia multidisciplinar, con sus correspondientes métodos y técnicas, de la Documentacién que permite
mejorar la calidad y eficacia de las diferentes funciones en el contexto periodistico. Esto afecta tanto al uso adecuado de las
fuentes de informacion y a su aplicacion en el &mbito periodistico (radio, televisién, cine, fotografia, e Internet) tomando también
los nuevos espacios, como a la gestion de los métodos y herramientas documentales y de recuperacion de la informacion. La
clave se sitla en el conocimiento y posterior aplicacion de las principales fases del proceso documental en un medio de
comunicacién alrededor de los diferentes géneros periodisticos: seleccidon de fuentes internas y externas, andlisis y
almacenamiento de las mismas, asi como las técnicas para localizar y utilizar la informacién, sea cual sea su soporte,
codificacién o medio de transmision.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO02. Organizar y planificar, en un estadio preliminar, equipos humanos y procesos de trabajo en el &mbito de la comunicacién
periodistica.

CGO05. Utilizar las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (herramientas, soportes y procesos esenciales) para su
aplicacion tanto en el ambito del estudio, como en el contexto profesional

CGO06. Gestionar informacion, proveniente de diversas fuentes, utilizando técnicas de bisqueda, identificacion, seleccion 'y
recogida de informacion.

CE23. Manejar eficientemente los recursos propios de la documentacion informativa y de las bases de datos pertinentes.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1: Introduccidn ala Documentacion y ala Documentacién informativa
1.1. Concepto y evolucién de la Documentacion y de la Documentacion Informativa.
1.2. Principios, funciones y proceso documental.

1.3. Los centros de documentacion.

1.4. Fuentes de informacion y documentos.

Tema 2: Recuperacion de informacion y bases de datos

2.1. Buscar informacién, datos y documentos. Citacion de fuentes (APA).

2.2. Procedimiento de busqueda y lenguajes de interrogacion. Evaluacion de la recuperacion de informacion.
2.3. Métodos y herramientas de bisqueda en la web y herramientas de IA.

2.4. Tipos y elementos de las bases de datos.

2.5. Creacién y aplicacion de bases de datos.

Tema 3: La Documentacién en prensa

3.1. Caracteristicas de la documentacion en prensa.
3.2. Proceso documental de los textos periodisticos.
3.3. Productos periodisticos documentales

Tema 4: Aplicaciones documentales en el periodismo
4.1. Introduccién al Periodismo de Datos
4.2. Introduccion al Periodismo de Verificacion

Tema 5: Documentacion para la informacidon sonora
5.1. Caracteristicas de la documentacion en radio y del documento sonoro.
5.2. Proceso documental de la informacién sonora

Tema 6: Documentacion para laimagen en movimiento y fija

6.1. Caracteristicas de la documentacion en television y del documento audiovisual.
6.2. Proceso documental de la informacién audiovisual.

6.3. Caracteristicas de la fotografia y su proceso documental

Tema 7: Documentacion en la Comunicacién Corporativa y la Publicidad

7.1. Caracteristicas de la Documentacion en la Comunicacion Corporativa y la Publicidad.
7.2. Procesos documentales.

7.3. Gestion de la Informacion y del Conocimiento.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Laboratorios Practicas de curso

Practicas / Resolucién de ejercicios Précticas de curso

Lecturas Lectura de textos para el desarrollo del curso
Otras Clase magistral y colaborativa
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 15
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 15
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 28
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 18
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 30
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 20
Preparacién de pruebas 52
Total de horas de trabajo del alumnado 180
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
Clases practicas en laboratorio
P orientadas a realizar la practicaly a
Practicas Semana 1 a Semana 7 .
profundizar en aspectos concretos del
temario.
Clases practicas en laboratorio
. orientadas a realizar la practica2 y a
Practicas Semana 8 a Semana 14 .
profundizar en aspectos concretos del
temario.
Actividad basada en proyectos o
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 estudios de caso sobre informacion y
documentacion
Aparte de la atencion en clase, los
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 14 estudiantes podran tener y solicitar
tutorias a lo largo del curso.
Clases magistrales, colaborativas y de
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 resolucion de ejercicios sobre los
contenidos de la asignatura.
Actividad en la que el alumno es el
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 protagonista del proceso de ensefianza-
aprendizaje
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de

la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo mediante 3 pruebas. Para poder aprobar la asignatura se debe obtener una
nota minima final de 5 sobre 10 en cada una de las pruebas:

SISTEMA SACTIVIDADES DE EVALUACION
PE Modalidad Nota minimgPonderaciéPeriodo de
EVALUACIOActividad  [Caracter presencial fTipo . [Contenido
) sobre 10) |n evaluacion
N online)
Pruebd
escrita
P rueba . felacionadq
. IConvocatorig
escrita . . . con los
SE 1 L Individual Presencial |Revaluable b 10% o ficia .
tedrico ) . fkontenidos
j . ordinaria o
practicad tedricos
practicos de
a asignaturg
Evaluacion Trabajo
d = . elacionadqg
. [Individual . Semana 6
SE 4 competencig Presencial |Revaluable b 30% con la parteg
o Grupal Semana 8 o
practica en e practica de la
aboratorio Aasignatura
Evaluacion )
. Trabajo
de trabajo )
. . elacionadqg
e scrito |[ndividual i Semana 13
SE 5 . Presencial |Revaluable B 30% con la parte
audiovisual oGrupal Semana 15 L
practica de la
en soportg i
asignatura
Wweb

Se aplicara el mismo método de evaluacion tanto en la convocatoria adelantada como en la convocatoria extraordinaria.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

GARCIA JIMENEZ, A; CATALINA GARCIA, B Y BELTRAN ORENES, P. (2016). Documentacioén en Comunicacion. Introduccion
y huevas herramientas. Madrid, Ommpress.

SANCHEZ-GARCIA, P.; MERAYO-ALVAREZ, N; CALVO-BARBERO, C.; DIEZ-GARCIA, A. (2023). Desarrollo tecnologico
espafiol de la inteligencia artificial aplicada al periodismo: empresas y herramientas de documentacion, produccion y distribucién
de informacion. Profesional de la informacién, 32(2), e320208.

GOMEZ-CALDERON, B. Y LOPEZ-MARTIN, A. (2024). La verificacion de datos en los medios de comunicacion espafioles:
rutinas, fuentes, herramientas y grado de formacién de los periodistas. Profesional de la informacién, 33(1).

TORREGROSA CARMONA, J. F. (2008). Documentacion informativa en organizaciones de comunicacion. Madrid, Universitas.

VV.AA. (2015) Perspectivas sobre la Documentacién Informativa. Index comunicacién, vol. 3, n. 5, (nimero monografico)

SANCHEZ HERNANDEZ, M.2; OLIVA MARANON, C. (2014). “Unidades de informacién para la investigacion: hemerotecas
virtuales, centros de documentacion de prensa y bases de datos periodisticas espafiolas”. En: Contenidos innovadores en la
Universidad actual. Madrid, McGraw-Hill.

REDONDO, M. (2018). Verificacion digital para periodistas. Manual contra bulos y desinformacion internacional. Barcelona, UOC.

GARCIA JIMENEZ, A. y CATALINA GARCIA, B. (2018). Una perspectiva documental y bibliotecoldgica sobre el big data y el
periodismo de datos. Investigacion bibliotecoldgica [online], vol.32, n.74, pp.77-99.

AGUSTIN LACRUZ, M.C. y TORREGROSA CARMONA, J.C. (2019). Formas de mirar. Usos de informativos y documentales de
la fotografia. Trea.

GUALLAR, J.; CORNET, A. (2020) Centros de documentacion de diarios en el siglo XXI. Panorama después del tsunami. BiD, n
44. En: http://eprints.rclis.org/39912/

MONTEMAYOR RODRIGUEZ, N., GARCIA JIMENEZ, A. (2021). Percepcion de los periodistas sobre la desinformacion y las
rutinas profesionales en la era digital. Revista general de informacién y documentacion, 31(2), 601-619.

ORERO, P., y CEBRIAN-ENRIQUE, B. J. (2022). La hipertextualidad periodistica en observacion. Estudio de las rutinas
periodistico-documentales en las redacciones de los diarios valencianos. Documentacion de las Ciencias de la Informacion, 2022,
45 (01).

CODINA, L., LOPEZOSA, C. y ROVIRA, C. (2022). Periodismo y algoritmos: de la era de la informacién a la era del
algoritmo. Documentacioén de las Ciencias de la Informacion. 2022; 45 (1): 1-5.

BLAZQUEZ-OCHANDO, M., & LAZARO-RODRIGUEZ, P. (2024). Debates, desafios y oportunidades de la inteligencia artificial
en Documentacion: El seminario ConocimlA. Métodos de informacion, 15(28), 52-83.

SERRANO, J. C. (2024). El documentalista audiovisual-periodista como perfil profesional para los servicios de informacién en
television. Revista Estudios de la Informacion, 2(2), 5-15.

Bibliografia complementaria

De la Cuadra, E. (2013). Documentacién cinematografica: Roles y fuentes del documentalista en el cine. Profesional de la
informacion, 19. https://brain.urjc.es/permalink/f/vfr0g1/34URJC_ALMA51107492050004216

Sanchez-Vigil, J. M. & Salvador-Benitez, A. (2014). Documentacién fotografica. Editorial

UOC. https://elibro.net/es/Ic/urjc/titulos/57608

American Psychological Association. (s. f.). Reference examples. APA Style. https://apastyle.apa.org/style-grammar-
guidelines/references/examples

American Psychological Association. (10 de febrero de 2026). Al references. APA Style. https://apastyle.apa.org/style-grammar-
guidelines/references/examples/ai-references

American Psychological Association. (s. f.). Webpage on a website references. APA Style. https://apastyle.apa.org/style-grammar-

guidelines/references/examples/webpage-website-references
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Biblioteca URJC. (11 de mayo de 2026). Referencias bibliogréaficas. Biblioguias URJC. https://urjc.libguides.com/citas/referencias

Biblioteca URJC. (s. f.). Guias tematicas. Biblioguias URJC. https://urjc.libguides.com/guiastematicas

Maldita.es. (s. f.). La caja de herramientas de verificacion. https://maldita.es/herramientas-de-verificacion/

Asociacién de la Prensa de Madrid. (5 de junio de 2024). Decélogo para el uso ético de la IA en los medios de
comunicacion. https://www.apmadrid.es/wp-content/uploads/2019/03/Decalogo-uso-etico-1A.pdf

Federacion de Asociaciones de Periodistas de Espafia. (s. f.). Cédigo deontoldgico. FAPE. https://fape.es/home/codigo-

deontologico-1/

UNESCO. (2023). Reporting on artificial intelligence. UNESCO. https://www.unesco.org/en/articles/reporting-artificial-intelligence

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

AINTZANE JIMENEZ RODRIGUEZ

Correo electréonico

aintzane.jrodriguez@urijc.es

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro

Categoria

Investigador

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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Nombre y apellidos

ANTONIO GARCIA JIMENEZ

Correo electrénico

antonio.garcia@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacion Corporativa

Campus de imparticiéon

Madrid - Vicalvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios

4

N° de Sexenios
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N° de Sexenios de transferencia

N° de evaluaciones positivas Docentia

Nombre y apellidos

CATERINA CUCINOTTA

Correo electrénico

caterina.cucinotta@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacion Corporativa

Campus de imparticiéon

Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos

CLARA JANNETH SANTOS MARTINEZ

Correo electrénico

clarajanneth.santos@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacion Corporativa

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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Nombre y apellidos

ELSA MARIA MOREDA SANCHEZ

Correo electrénico

elsa.moreda@urjc.es

Departamento

Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Campus de imparticiéon

Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Asociado/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

LIZETTE MARTINEZ VALERIO

Correo electrénico

lizette.martinez@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacion Corporativa

Campus de imparticién

Fuenlabrada
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Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos

LUIS MANUEL LIANES ROMERO

Correo electréonico

luis.lianes@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacion Corporativa
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Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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