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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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El objetivo de la asignatura es introducir al alumnado en los conceptos y procesos basicos de la publicidad, las relaciones
publicas y el periodismo. Este objetivo se ha de traducir, en primer lugar, en el conocimiento y la reflexion creativa a partir de los
contenidos analizados en el aula; y en segundo lugar, en el desarrollo de habilidades basicas necesarias para el ejercicio
profesional, principalmente potenciando la creatividad y el pensamiento critico, la curiosidad intelectual, la responsabilidad y el
respeto a la dignidad humana.

Los resultados de aprendizaje de la asignatura se circunscriben a obtener una panoramica, de una parte del mundo publicitario
y de la gestién de comunicaciones estratégicas con los publicos de la organizacion, y de la otra, del periodismo. Para ello se
ofrece una primera toma de contacto con los procesos y practicas profesionales que caracterizan a estas disciplinas y practicas
comunicativas. En concreto, se abordan los procesos de comunicacion en los ambitos del periodismo, en la comunicacion
publicitaria y en la cosntruccién y gestion de relaciones con los publicos y stakeholders de las organziaciones. De esta forma se
desarrolla un conocimiento general de dichas disciplinas que hibridan en numerosas ocasiones con la comunicaciéon
audiovisual, de ahi que la comprension de esos fendmenos se revele esencial para el ejercicio profesional.

Esta materia supone, respecto a los objetivos de la titulacién, un primer acercamiento para capacitar al estudiante en la
planificacion y disefio de mensajes informativos y persuasivos, con especial incidencia en estos Ultimos, asi como para formarlo
en la exigencia de un planteamiento estratégico en el desarrollo de su futura actividad profesional. Sentar las bases tedricas y
actitudinales necesarias para ello constituye una tarea esencial para el correcto desarrollo laboral del egresado.

En este sentido, y en relacién con otras materias del grado, esta asignatura constituye una aproximacion panoramica al mundo
del periodismo, la publicidad y las relaciones publicas. Tal aproximacién es fundamental para los alumnos del grado en
Comunicacion Audiovisual, puesto que les ayuda a una primera toma de contacto con los procesos y practicas profesionales de
estos ambitos de la comunicacion, en algunos de cuyos aspectos profundizaran en asignaturas mas especializadas. Debido a
que el plan de estudios no contempla asignaturas centradas en comunicaciones publicitarias, buena parte de los contenidos se
refieren a la publicidad, asi como a la practicas de las relaciones publicas por parte de las organizaciones.

Los conocimientos y competencias previas que el alumno necesita dominar para sacar provecho de la asignatura son los
minimos correspondientes al estudiante de nuevo ingreso den el grado en Comunicacién Audiovisual. En todo caso, se
recomienda que el alumno conozca y utilice las herramientas tecnolégicas necesarias para llevar a cabo las tareas practicas de
la asignatura, en especial software basico para la realizacién de presentaciones y edicion de video.

I1.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO08. Capacidad para aplicar técnicas y procesos de creacion y recursos técnicos o humanos necesarios para el disefio de
produccién integral de un trabajo audiovisual

CG12. Capacidad para escribir con fluidez, textos, escaletas o guiones

CEO08. Capacidad de trabajo en equipo y de comunicacién de las propias ideas

CEO09. Creatividad

CE14. Toma de decisiones

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE |. COMUNICACION

TEMA 1. Conceptos y tipos de comunicacién

Se hara una introduccidn a la comunicacion, la tipologia de fénémenos comunicativos y practicas informativas y de
comunicacion persuasiva, asi como a los procesos de comunicacion en los &mbitos del periodismo, la publicidad y las
relaciones publicas.

BLOQUE II. PUBLICIDAD
TEMA 2. Concepto y caracteristicas de la publicidad
Se realizara una aproximacion al concepto de publicidad y a sus caracteristicas

TEMA 3. Proceso publicitario
Se determinaran los sujetos profesionales de la publicidad: los emisores y receptores (publico objetivo), asi como la

planificacion de mensajes publicitarios, el lenguaje y los medios que utiliza la comunicacién publicitaria (soportes y formatos).

TEMA 4. Publicidad y sociedad de consumo
Se abordaré el rol de la publicidad dentro de la sociedad de consumo, sus caracteristicas, asi como el consumo simbdlico a
través de las marcas.

BLOQUE Ill. RR.PP.
TEMA 5. Concepto y caracteristicas de las Relaciones Publicas
Se realizara una aproximacion al concepto de relaciones publicas, asi como a sus caracteristicas, practicas y alcance.

TEMA 6. El proceso de las Relaciones Publicas
Se estudia el proceso de comunicacion estratégica de las relaciones publicas y examinaran las fases de dicho proceso. Se
abordaran las técnicas de relaciones publicas mas utilizadas.

TEMA 7. La imagen corporativa

Se realizara una aproximacion a los conceptos de identidad e imagen corporativa y su relevancia para las relaciones publicas.
También se hara abordara qué es la Responsabilidad social corporativa y su relacion con la imagen corporativa de las
organizaciones.

BLOQUE IV. PERIODISMO
TEMA 8. Concepto y caracteristicas del periodismo
Se hara una aproximacion al periodismo, sus caracteristicas y los géneros periodisticos.

TEMA 9. El proceso periodistico

Se determinaran los sujetos involucrados en el proceso periodistico: periodistas, medios de comunicacién y otros agentes de la
informacién. Se abordara la relevancia de las fuentes en el periodismo, asi como el rol que desempefia para garantizar el
derecho a la informacion de la ciudadania.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion
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Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Aprendizaje orientado a la solucién de problemas y estudio de
casos en modo Individual y/o Grupal.

Otras actividades

Realizacién de actividades externas al aula que sean
pertinentes para la adquisicion de competencias de la materia
(Asistencia a jornadas, seminarios o eventos de interés, visita
a medios, visitas de profesionales al aula, etc.)

Otras actividades

Realizacién de actividades externas al aula que sean
pertinentes para la adquisicion de competencias de la materia
(Asistencia a jornadas, seminarios o eventos de interés, visita
a medios, visitas de profesionales al aula, etc.)

Otras actividades

Realizacién de actividades externas al aula que sean
pertinentes para la adquisicion de competencias de la materia
(Asistencia a jornadas, seminarios o eventos de interés, visita
a medios, visitas de profesionales al aula, etc.)

Tutorias académicas

Orientacion y apoyo docente Individual o Grupal mediante
tutorias

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Aprendizaje orientado a la solucién de problemas y estudio de
casos en modo Individual y/o Grupal.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Aprendizaje orientado a la solucién de problemas y estudio de
casos en modo Individual y/o Grupal.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Aprendizaje orientado a la solucién de problemas y estudio de
casos en modo Individual y/o Grupal.

Realizacion de pruebas

Prueba escrita reevaluable

Tutorias académicas

Orientacion y apoyo docente Individual o Grupal mediante
tutorias

Tutorias académicas

Orientacion y apoyo docente Individual o Grupal mediante
tutorias

Tutorias académicas

Orientacion y apoyo docente Individual o Grupal mediante
tutorias

Trabajos colectivos

Trabajo practico no reevaluable

Realizacion de pruebas

Prueba escrita reevaluable

Realizacién de pruebas

Prueba escrita reevaluable

Realizacién de pruebas

Prueba escrita reevaluable

Lecturas

Utilizacion de materiales de apoyo didactico: textos y
materiales visuales, auditivos, audiovisuales o multimedia
sobre los aspectos relacionados con el Periodismo, la
Publicidad y las Relaciones Publicas.

Trabajos colectivos

Trabajo practico no reevaluable
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Trabajos colectivos Trabajo practico no reevaluable
Trabajos colectivos Trabajo practico no reevaluable

Exposicion de contenidos tedricos. Clase magistral en aula

Asistencia a clases teéricas L. . .
tedrica sobre los contenidos de la asignatura.

Utilizacion de materiales de apoyo didactico: textos y
materiales visuales, auditivos, audiovisuales o multimedia
sobre los aspectos relacionados con el Periodismo, la
Publicidad y las Relaciones Publicas.

Lecturas

Utilizacion de materiales de apoyo didactico: textos y
materiales visuales, auditivos, audiovisuales o multimedia
sobre los aspectos relacionados con el Periodismo, la
Publicidad y las Relaciones Publicas.

Lecturas

Utilizacion de materiales de apoyo didactico: textos y
materiales visuales, auditivos, audiovisuales o multimedia
sobre los aspectos relacionados con el Periodismo, la
Publicidad y las Relaciones Publicas.

Lecturas

Trabajos individuales Trabajo individual practico reevaluable

Exposicion de contenidos tedricos. Clase magistral en aula

Asistencia a clases tedricas L . .
tedrica sobre los contenidos de la asignatura.

Exposicion de contenidos tedricos. Clase magistral en aula

Asistencia a clases tedricas L . .
tedrica sobre los contenidos de la asignatura.

Exposicion de contenidos tedricos. Clase magistral en aula

Asistencia a clases tedricas L . .
tedrica sobre los contenidos de la asignatura.

Trabajos individuales Trabajo individual practico reevaluable

Trabajos individuales Trabajo individual practico reevaluable
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Trabajos individuales

Trabajo individual practico reevaluable
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 36

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 18

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 6

Tutorias académicas 16

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2

Preparacion de clases tedricas 20

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 35

Preparacién de pruebas 47

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Tutorias académicas Semana 2 a Semana 14 Atenfién grupal. a alumr_1ado para el
disefio de trabajo colectivo.
Fechas concretas a determinar por el

Pruebas Semana 8 a Semana 14 profesorado y la fecha oficial de examen

de la URJC.

Clases tedricas magistrales sobre
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 contenidos de la asignatura impartidas
en aula fisica.

Planificacion, elaboracion y exposicion
Trabajos colectivos Semana 2 a Semana 14 de trabajo colectivo sobre las materias
de la asignatura.

Realizacion de précticas individuales y
en grupo

Préacticas Semana 1 a Semana 14
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Método de evaluacion.

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacién de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos. Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacién establecidos para la
asignatura en la memoria de la titulacion, excepto aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse
en los cursos académicos en los que el profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacion podra ser
aplicado mediante una o més actividades de evaluacién, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion
podra superar individualmente el 60% de la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacién de la convocatoria ordinaria). Los
estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, 0 no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacion revaluables no superadas. La distribucién y
caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

A. Descripcion de las pruebas de evaluacién y su ponderacion.

La distribucion y caracteristicas de las pruebas de evaluacion son las que se recogen a continuacion: De acuerdo con el articulo
15 del nuevo reglamento de evaluacion de resultados y de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos, el estudiante
dispondra de dos convocatorias de evaluacién: ordinaria y extraordinaria. Asi mismo, el articulo 17 del mismo sefiala que “de
acuerdo con el modelo de evaluacion continua adoptado por esta universidad, las actividades de evaluacion de la convocatoria
ordinaria deberan realizarse tanto en el periodo lectivo como en periodo de evaluacion ordinario establecido al final de cada
cuatrimestre”.

- SE7. Trabajo préactico en grupo. Trabajo practico grupal y presentaciéon del mismo en el aula por parte del grupo. NO
REVALUABLE en convocatoria extraordinaria. Ponderacion (30%). Nota minima: No. La presentacién de esta actividad se
realizara presencialmente. Esta prueba implica una calificacion acumulativa en el marco de la evaluacién continua del
estudiante y cuyas condiciones de realizacién no pueden llevarse a cabo fuera del periodo lectivo de la asignatura. Los trabajos
se realizan en grupo, con el fin de comprobar la actitud colaborativa e interaccion comunicativa entre sus miembros y adquirir
las competencias al respecto.

Esta prueba se concretara y detallara a comienzo del curso académico en el aula por los/as profesores/as de la asignatura, asi
como la fecha de entrega. El contenido de esta prueba el alumno aplicara los contenidos tedricos de la asignatura a diferentes
aspectos relacionados con la publicidad, las relaciones publicas y el periodismo.

- SE1. Pruebas individuales escritas de conocimientos y/o competencias tedricas o practicos. (70%) REVALUABLE.
Nota minima: 5. Revaluable en convocatoria extraordinaria. En estas pruebas se evaluaran los contenidos de la asignatura
impartidos en el aula y/o documentos complementarios subidos a Aula Virtual por cada profesor a comienzo de curso.
Estas pruebas individuales consistiran en varios examenes tedérico-practicas (test, preguntas de respuesta corta, preguntas de
desarrollo, cuestionario, andlisis de un texto y/o producto audiovisual, etc.) a determinar por cada docente de cada uno de los
grupos de la asignatura en fechas concretas durante el periodo lectivo y de las que se informaré al alumno a comienzo de
curso.

De acuerdo con el nuevo reglamento, cada profesor establecera la ponderacién que considere a las pruebas que el estudiante
durante el periodo lectivo realice informando de ello en Aula Virtual al comienzo del curso académico, sin menoscabo de las
convocatorias oficiales de evaluacion ordinaria y/o extraordinaria del alumno.

A comienzos del curso, cada profesor o profesora informaré a los alumnos de las caracteristicas especificas de las pruebas de
evaluacion. Ademas, esa informacion se facilitara por escrito mediante un documento publicado en Aula Virtual.

REQUISITOS DE EVALUACION la alumna o alumno aprobado no puede ser revaluado para subir nota. Cada prueba solo se
evalla una vez durante la convocatoria ordinaria (septiembre-enero) y, en caso de poder optar a revaluaciéon por no haber
alcanzado la nota minima exigida (5 sobre 10), podra presentarse a revaluacion en convocatoria extraordinaria en los plazos y
requisitos fijados por cada profesor/a'y la URJC.

-Evaluacion extraordinaria: Los estudiantes que no consigan superar la prueba ordinaria, o no se hayan presentado, seran
objeto de la realizacién de una prueba extraordinaria para verificar la adquisicién de las competencias establecidas en la

guia,Unicamente de las actividades revaluables establecidas en la guia. La nota minima en la parte reevaluable serd de 5y
habra que aprobar el examen final para poder aprobar la asignatura. Las pruebas no revaluables no tienen nota minima.
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Unicamente tendré la consideracion de actividad no revaluable aquella que no pueda realizarse en un momento posterior en las
mismas condiciones de origen.

Los profesores explicaran al comienzo de curso cémo se desarrollaran las pruebas de evaluacién y se facilitara a los/las
estudiantes por escrito, en un documento que sera publicado en el aula virtual de la asignatura. En este documento se
establecera el porcentaje de cada prueba y si son reevaluables o no. La calificacién final sera el resultado de una estricta
ponderacion de notas, independientemente de si alguna de las pruebas no estad superada.

- Evaluacién en convocatoria adelantada: Podran solicitar adelanto de evaluacién ordinaria aquellos estudiantes a quienes
les falten para finalizar sus estudios un maximo de dos asignaturas, sin contar con el TFG y RAC. Atendiendo a las les falten
para finalizar sus estudios un méaximo de dos asignaturas, sin contar con el TFG y RAC. Atendiendo a las caracteristicas
generales de la evaluacion establecidas en la Guia docente de la asignatura, el procedimiento de evaluacion podra adaptarse
para adecuarse a las caracteristicas de la convocatoria adelantada. A tal efecto, una vez que se haya notificado la autorizacion
para la evaluacion en convocatoria adelantada, el docente informara al estudiante, a través del Aula Virtual, acerca de la
adaptacion del sistema de evaluacion que proceda en cada caso.

ADVERTENCIA IMPORTANTE

Sin menoscabo de los derechos y deberes de los estudiantes recogidos en el Estatuto del estudiante (RD 1791/2010), en los
Estatutos de la URJC y en su Normativa interna, el alumno debe atender a las siguientes consideraciones:

- ORTOGRAFIA Y EXPRESION.- La calificacion de pruebas escritas incluye aspectos como la ortografia y expresion adecuada
al estandar linguistico exigible a los estudiantes universitarios.

- TRABAJOS UNIVERSITARIOS.- Deben ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos, estaran citados. Su uso no
puede ser indiscriminado. El profesor orientara al alumno al respecto y determinara los criterios de correccion. El plagio, que
debe demostrarse, es un delito.

- CALENDARIO DE EVALUACION.- Evaluacion y revaluacion podran realizarse a lo largo del periodo lectivo. El uso de los
periodos ordinario y extraordinario de evaluacion son potestativos. La Guia Docente orientara sobre las fechas de las pruebas y

el uso o no de dichos periodos ordinario/extraordinario (cuyas fechas exactas establecera la Facultad).

Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y honestidad recogidos en el
Codigo Etico de la Universidad. Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa sobre conducta
académica de la Universidad Rey Juan Carlos y de diferentes herramientas (antiplagio, supervision...) que ofrecen una garantia
colectiva para el completo desarrollo de estos valores esenciales.

B.- Evaluacion de estudiantes con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC no implica que el estudiante quede automaticamente
eximido de participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia
obligatoria establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el estudiante debera contactar con el docente, que
podria proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisiciéon y adecuada evaluacion
de los resultados de aprendizaje previstos. El estudiante debera mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el
docente para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de
evaluacion, en caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién de los estudiantes en el momento de la
concesion de la dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

C.- Revision de las pruebas de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

D.- Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales

A fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, los y las estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales podran solicitar adaptaciones
curriculares para el seguimiento de sus estudios. Esas adaptaciones seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con
Discapacidad de la Universidad Rey Juan Carlos, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de Atencion a Estudiantes
con Discapacidad de la Universidad.
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Dicha Unidad emitira un informe de adaptaciones curriculares, por lo que los y las estudiantes con discapacidad o necesidades
educativas especiales deberan contactar con la Unidad (discapacidad.programa@urijc.es), a fin de analizar conjuntamente las
distintas alternativas.

E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad (https://www.urjc.es/codigoetico).

Para acompaniar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa sobre conducta académica de la Universidad Rey Juan
Carlos (https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_conducta_academica_URJC.pdf) y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision?) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos
valores esenciales.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de

participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos
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- Asociacién de usuarios de la comunicacion: http://www.auc.es/

- Asociacion espafiola de agencias de comunicacion publicitaria: http://www.agenciasaeacp.es/

- Asociacion espafiola de anunciantes: http://www.anunciantes.com/

- Asociacion de profesionales de las relaciones institucionales: http://relacionesinstitucionales.es/
- Asociacion para la autorregulacion de la comunicaciéon comercial: http://www.autocontrol.es/

- Asociacion para la investigacion de medios de comunicacién: http://www.aimc.es/

- Oficina de justificacion de la difusion: https://www.ojd.es/

- Portal de la publicidad Iberoamericana: http://www.adlatina.com/

- Portal sobre informacion de la industria publicitaria internacional: http://es.adforum.com/

- Taller de identificacion de bots: http://mediaflows.es/alertabots/
- IAB Spain: iabspain.es
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Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias
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MARIA TERESA DONSTRUP PORTILLA

Correo electrénico

mariateresa.donstrup@urjc.es

Departamento

Ciencias de la Comunicacion y Sociologia

Campus de imparticiéon

Fuenlabrada, Madrid - Vicéalvaro

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No
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Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias , o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 1

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos RUBEN ARCOS MARTIN
Correo electrénico ruben.arcos@urjc.es
Departamento Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro
Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias i L.
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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