Fecha firma: 26/10/2026 15:26 | Hash: aa5bc0f440cfb5c32db470f98346aa23.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

L
Universidad
Rey Juan Carlos

GUIA DOCENTE
SOCIOLOGIA DEL TURISMO Y DEL OCIO

GRADO EN TURISMO

CURSO 2026-27

Fecha de publicacion: 03-07-2026

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias



Fecha firma: 26/10/2026 15:26 | Hash: aa5bc0f440cfb5c32db470f98346aa23.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

u Universidad SOCIOLOGIA DEL TURISMO Y DEL OCIO

Rey Juan Carlos

I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura Sociologia del Turismo y del Ocio pretende aportar al alumno los conocimientos necesarios para que analice y
perciba el sector turistico no sélo como un sector econémico mas sino como un elemento principal en la sociedad, un factor
determinante de cambio social, indicador de desarrollo y cultura. También se buscara mostrar cémo los mercados del ocio y del
turismo son elementos sociales de vital importancia e incidencia en la sociedad asi como elementos que integran la imagen de
la multiculturalidad.

En este sentido, la asignatura tiene como objetivo general explicar la importancia de la perspectiva sociologica, con el fin de
comprender cual es el comportamiento de los individuos en su actividad viajera en un contexto en el que priman las sociedades
heterogéneas y la multiculturalidad. Al tratarse de una rama de la Sociologia, esta materia se enfoca hacia la observacién de las
relaciones, roles y motivaciones turisticas y de ocio de las sociedades emisoras y de destino.

Los contenidos de la asignatura analizan el hecho turistico en tanto que es un fendmeno social, y estudia las condiciones
sociales que lo hacen posible. Del mismo modo se trata el turismo tanto desde su perspectiva de negocio como de su
parte ludica. Se examinan las relaciones sociales en el ambito de los viajes y sus valores asociados; cual es su conexién con el
modelo social, su impacto, las estructuras y procesos de cambio relacionados con el turismo, todo ello bajo una perspectiva que
complementa otras disciplinas académicas del Grado en Turismo.

Los conocimientos previos necesarios para el correcto desarrollo de esta asignatura son: Historia de los Viajes y del Turismo,
Recursos Territoriales Turisticos de Espafia, Patrimonio Cultural, Psicologia Social del Turismo y Recursos Territoriales
Turisticos del Mundo.

I1.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CG16. Razonamiento critico

CG21. Trabajo en equipo

CEO05. Comprender el caracter dinamico y evolutivo del turismo y de la nueva sociedad del ocio

CEOQ09. Comprender los principios del turismo: su dimensién espacial, social, cultural, juridica, politica, laboral y econémica
CE19. Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Sociologia del turismo y del ocio

Tema 1: Introduccion a la Sociologia

Tema 2: El fendmenos social del turismo y del ocio
Tema 3: Investigacion social aplicada al turismo y al ocio
Tema 4: Evolucion y fases del turismo y del ocio

Tema 5: Las sociedades del ocio y del consumo

Tema 8: Globalizacion y turismo

sostenibilidad.

Tema 6: El turismo como agente interviniente en la estructura social
Tema 7: Interaccién, cambio e impacto social en el &mbito del turismo y del ocio

El temario propuesto comprende los contenidos incluidos en el Registro de Universidades, Centros y Titulo (RUCT) para esta
asignatura, que son: 1) la evolucién y el cambio social en ambos fendmenos: turismo y ocio; 2) los condicionamientos de esta
movilidad regional y temporal en el marco del ocio y del negocio; 3) las relaciones interculturales y de género que origina el
contacto entre la poblacion anfitriona y visitante; y 4) los modelos de desarrollo turistico en el mundo y su mejora tendente a la

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Trabajos colectivos

Desarrollo y presentacién de un proyecto de investigacion
grupal. Se explicara en clase en qué consiste y se ira
revisando conforme se requiera por el alumno.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

A lo largo del curso se iran realizando otras practicas en el
aula, generalmente grupales, que tendran relacién con el
temario propuesto.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 29
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 29
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18
Preparacion de clases tedricas 40
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 17
Preparacién de pruebas 15
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 1

Presentacion de la asignatura y
explicacién de la guia docente.

Clases Te6ricas

Semana 2 a Semana 12

Temas 1 al 8 . Clases tedricas
presenciales.

Préacticas

Semana 2 a Semana 12

Se realizaran una serie de practicas
acumulativas vinculadas a los temas
tratados en la asignatura. De manera
general se llevaran a cabo en el aula sin
posibilidad de hacer estas practicas si no
se asiste a clase.

Trabajos colectivos

Semana 2 a Semana 15

Desarrollo de un proyecto de
investigacion de manera grupal durante
todo el semestre. Se tendra que entregar
en tiempo y forma establecidos por el
profesor/a para su correccion. El trabajo
tendra que ser presentado a final de
curso por los alumnos. Se podran tener
tutorias grupales para hacer un
seguimiento de los trabajos.

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Cuando el alumno/a lo requiera.

Pruebas

Semana 15 a Semana 17

Examen tedrico de todo el temario en la
fecha programada por la URJC.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Actividad Evaluadora Tipo Ponderacién Periodo Contenido

Mayo: Convocatoria
ordinaria.
Junio: Convocatoria
extraordinaria.

Prueba: 1 examen final
presencial del
contenido tedrico de la

) Liberatoriay Septiembre:
asignatura. Para .
) revaluable: Convocatoria
aprobar la asignatura ) . |
Puntuacion minima adelantada. (Tendra los .
hay que APROBAR el . ) . Temario completo:
(del1a10):5 60% de la nota final |mismos requisitos de la
examen. 3 . Temas del 1 al 8.
, Revaluable. Podra evaluacién
La ponderacién con el )
revaluarse en la 22 convencional).
resto de pruebas .
convocatoria Examen: 60%. La

SOLO se hace una
vez se apruebe el
examen tedrico

calificacion de las
practicas (40%) se
mantiene de la
convocatoria ordinaria.

) Diferentes actividades
Acumulativa: NO

Practicas dentro del 3 relacionadas con cada
., reevaluable NO podra . Desde la semana lala
aula: Resolucién de 20% de la nota final uno de los temas,
evaluarse en la 12
problemas antes, durante o

segunda convocatoria ]
después de la clase

Acumulativa: NO
reevaluable NO podra
evaluarse en la
Practicas dentro del | segunda convocatoria.
aula: Presentacion de | Presentacion: 30%.

los trabajos en equipo. | Documento escrito:
Se podra monitorizar el 70%. 20% de la nota final

Uno de los temas
Se fijaran unas fechas propuestos por el
para cada grupo profesor o elegidos por

. , . . durante o al final del el grupo, previo
trabajo a través de Es necesario realizar .
. - - cuatrimestre acuerdo con el
tutorias solicitadas por | ambas actividades en
profesor.

los grupos. el grupo y en clase
para obtener una
calificacion en este
apartado.

El desarrollo de la asignatura se hara por medio de evaluacidn continua. De esta manera las calificaciones que obtendra un
alumno vendran derivadas de multiples pruebas y no solo de un examen final. Por lo tanto, la nota que saque un alumno se
obtendra de las siguientes tareas:

Examen: Se realizard 1 examen en la fecha prevista. Serd necesario obtener en el examen una nota minima de 5 puntos para
poder hacer la ponderacion con el resto de notas. El sistema de examen esta por decidirse. Puede ser tipo test, a desarrollar,
mixto u oral.

Practicas acumulativas: Durante el cuatrimestre se propondran una serie de practicas a realizar, prioritariamente en el aula.
Entregarlas todas supone un maximo de 1 punto.

Practica anecdotario: Se trata de hacer una pequefia investigacion sobre un tema. A lo largo del curso se podra trabajar en el
desarrollo de nuevas anécdotas relacionadas con la asignatura, que se enviaran al profesor para su supervision y valoracion. La
participacion sera individual y cada alumno podré aportar hasta un maximo de 2 anécdotas durante el curso y podran obtener
un maximo de 1 punto. El profesor valorara las propuestas y seleccionara las 5 que considere mejores. Asimismo, en los ultimos
dias del curso, los alumnos participantes tendran acceso a todas las anécdotas recibidas y podran votar por las 5 anécdotas
que les parezcan mejores, de tal manera que hasta un maximo de 10 anécdotas seran publicadas en el anecdotario y los
nombres de los alumnos apareceran en el blog como alumnos participantes. El anecdotario contiene parabolas, hechos o
noticias curiosas relacionadas con la asignatura y se afiaden preguntas y reflexiones para el debate. La estructura es la
siguiente: Tema/contexto/datos curiosos/reflexion y preguntas para el debate/bibliografia y recursos recomendados, siguiendo el
patron que aparece en el blog educativo https://socturoc.blogspot.com/. Suele ir acompafiado de alguna ilustracion o video que
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guarda relacién con la entrada que se ha seleccionado.

Practica grupal: Se realizara una practica grupal que debera ser presentada a final de curso. Tendra que ver con el tema 3
sobre técnicas de investigacion social aplicadas al turismo. Supone un maximo de 2 puntos. En su momento se explicara qué se
tiene que hacer, la fecha limite de entrega y fecha de las presentaciones, asi como fecha limite para configurar los grupos.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

PEREZ REDONDO, R.J. (Ed.) (2025). Turismo y ocio. Un fenémeno social de movilidad y consumo. Dykinson.

Bibliografia complementaria

ALBERT PINOLE, I. (2015). Gestion, productos y servicios de las Agencias de Viajes. Centro de Estudios Ramén Areces.
ALONSO ALMEIDA, M.M., RODRIGUEZ ANTON, J.M. (Coords.) (2011). Turismo y Género. Sintesis.

ALVAREZ SOUSA, A., MANTECON, A. y PUERTAS-CANAVERAL, I. (Eds.) (2019). Sociologia del turismo. CIS.
ALVAREZ SOUSA, A. (2023). Turismo y desarrollo social. Sintesis.

AMAT LLOMBART, P. (2004). Curso de sociologia del turismo y el ocio. Tirant lo Blanch.

APOSTOLOPOULOQS, Y., LEIVADI, S.y YIANNAKIS, A. (2001). The Sociology of Tourism: Theoretical and Empirical
Investigations. Routledge.

ARAMBERRI, J. (2011). Turismo de masas y modernidad. Un enfoque socioldgico. CIS.

BALAM, Y. (1996). Sociologia del turismo. McGraw-Hill.

BAYON MARINE, F. (Dir.) (1999). 50 afios del turismo espafiol: un andlisis histérico y estructural. Ramén Areces.
COHEN, E. (2005). Sociologia del turismo. Universidad Complutense de Madrid.

DIAZ CANO, E. y PEREZ REDONDO, R.J. (2016). Sociology of Tourism and Leisure. OMM Press.

DIAZ CANO, E. y TARDIVO, G. (2019). Tourism, Leisure, and Sociology. OMM Press.

DIAZ MARTINEZ, J.A. y MARTINEZ QUINTANA, V. (2002). Sociologia del turismo. UNED.

GRAVARI-BARBAS, M. y GUINAND, S. (2017). Tourism and Gentrification in the Contemporary Metropolises. Routledge.
GUTIERREZ BRITO, J. (2006). La investigacion social del turismog,: perspectivas y aplicaciones. Thomson.

JAFARI, J. (Ed.) (2002). Enciclopedia del turismo. Sintesis.

LANQUAR, R. (1985). Sociologie du tourisme et des voyages. Presses Universitaires de France.

LATIESA RODRIGUEZ, M., GARCIA FERRANDO, M. y ALVAREZ SOUSA, A. (Coords.) (2009). Sociologia del ocio y del
turismo: tipos, planificacion y desarrollo. EUG.

MARTIN CABELLO, A., ANTA FELEZ, J.L., GARCIA MANSO, A. y PEREZ REDONDO, R.J. (2017). Turismo mochilero: Una
aproximacion desde la sociologia y la antropologia a una subcultura global. Septem Ediciones.

MARTIN CABELLO, A., (2021). Sociedad, cultura y globalizacién. Sintesis.

MARTINEZ QUINTANA, V. (2006). Ocio y Turismo en la sociedad actual. Los viajes, el tiempo libre y el entretenimiento en el
mundo globalizado. McGrawHill.

MAZON MARTINEZ, T. (2001). Sociologia del Turismo. Centro de Estudios Ramoén Areces.

MONTIRONI, N. (2016). Sociologia del turismo y del tiempo libre. Editorial Autores de Argentina.

RUBIO GIL, A. (coord.) (2003). Sociologia del turismo. Ariel.

MARRERO RODRIGUEZ, J.R., GONZALEZ RAMALLAL, M. (dirs.) y SATANA TUREGANO, M. (2009). Manual de Sociologia del
Ocio Turistico. Septem.

MICHAUD, Y. (2015). El nuevo lujo. Taurus.

UNA JUAREZ, O. y MARTIN CABELLO, A. (2009). Introduccién a la Sociologia. Universitas.

VEBLEN, T. (1971). Teoria de la clase ociosa. Fondo de Cultura Econémica.
https://www.urjc.es/estudiar-en-la-urjc/biblioteca#recursos-electronicos

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MIGUEL ANGEL GIL ESCRIBANO
Correo electrénico miguel.escribano@urjc.es

Departamento Ciencias de la Comunicacién y Sociologia
Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
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Titulacion académica

Doctor

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

RUBEN JOSE PEREZ REDONDO

Correo electrénico

rubenjose.perez@urjc.es

Departamento

Ciencias de la Comunicacion y Sociologia

Campus de imparticion

Fuenlabrada, Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 4
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