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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo FORMACIÓN BÁSICA

Período de impartición 1 curso, 2Q semestre

Nº de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos básicos adecuados en lo referente al funcionamiento de la economía en

sus aspectos tanto de la microeconomía como de la macroeconomía. En el ámbito de la microeconomía se plantearán las

cuestiones relacionadas con el funcionamiento de los mercados, la teoría del consumidor, la teoría de la producción y los costes

a corto plazo. En el plano macroeconómico se hará referencia al cálculo de las diferentes macromagnitudes, al sistema

financiero, al dinero y la política monetaria y la política fiscal.

II.B-Presentación en inglés

The aim is for students to acquire the appropriate basic knowledge regarding the functioning of the economy in both

microeconomics and macroeconomics. In the field of microeconomics, issues related to the functioning of markets, consumer

theory, production theory and short-term costs will be addressed. In macroeconomics, reference will be made to the calculation

of different macroeconomic variables, the financial system, money and monetary policy, and fiscal policy.

III.-Resultados de Aprendizaje

CI01. Capacidad de análisis y síntesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros relevantes de

información sobre la situación y previsible evolución de una empresa.

CI03. Comunicación en lenguaje nativo: comprender y ser capaz de comunicarse, con corrección y en diferentes escenarios.

Ser capaz de elaborar informes de asesoramiento y proyectos de Gestión empresarial (global o por áreas funcionales).

CI07. Capacidad para la resolución de problemas.

CP01. Capacidad para trabajar en equipo

CS01. Aprendizaje autónomo.

CPR1. Aplicar los conocimientos en la práctica.

CE06. Economía

CP19. Comprensión de un marco histórico de referencia que le permita ubicar la problemática objeto de estudio

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Vicerrectorado de Calidad, Títulos y Enseñanzas Propias Página 3

  Q
28

03
01

1B
 U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

 R
E

Y
 J

U
A

N
 C

A
R

L
O

S
  F

ec
ha

 fi
rm

a:
 0

7/
12

/2
02

5 
05

:2
1 

| H
as

h:
 6

70
9a

1b
a9

af
73

b6
5f

55
9e

84
df

14
6a

c5
f.



 

INTRODUCCION A LA ECONOMIA

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE I. INTRODUCCIÓN

Tema 1. La economía como estudio del comportamiento humano

BLOQUE II. MICROECONOMÍA

Tema 2. El funcionamiento de los mercados: la oferta y la demanda

Tema 3. La decisión del consumidor

Tema 4. Producción y costes

BLOQUE III. MACROECONOMÍA

Tema 5. Las magnitudes fundamentales de la contabilidad nacional

Tema 6. El modelo del multiplicador. La política fiscal

Tema 7. El sistema financiero. La política monetaria

 

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripción

Asistencia a clases teóricas Clases presenciales de teoría

Resolución de ejercicios, problemas, casos Resolución de ejercicios de caracter práctico en clase

Lecturas

El profesor/a podrá recomendar a lo largo del curso diferentes

lecturas relacionadas con la materia. Será decisión del propio

profesor/a si dicha actividad tiene carácter obligatorio o no, y si

será tenida en cuenta en la calificación final.

Tutorías académicas Al menos 2 horas semanales de disponibilidad del docente
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h máster)

Clases teóricas 38

Clases de resolución de ejercicios, problemas, casos, etc. 20

Prácticas en laboratorios experimentales, tecnológicos,

clínicos, campo, etc.
0

Realización de pruebas 2

Tutorías académicas 48

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0

Preparación de clases teóricas 38

Preparación de prácticas/ejercicios/casos 20

Preparación de pruebas 14

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodología y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Clases Teóricas Semana 1 a Semana 15

De forma general los contenidos teóricos

básicos de la asignatura serán

desarrollados en clases presenciales.

Resolución de ejercicios, problemas,

casos
Semana 1 a Semana 15

La resolución de ejercicios y problemas

permite al estudiante aplicar los

conceptos teóricos de la asignatura a

situaciones prácticas, reforzando así su

comprensión y capacidad de análisis

económico. Esta metodología fomenta el

aprendizaje activo y prepara al

alumnado para la evaluación continua y

final.

Tutorías académicas Semana 1 a Semana 15

Las tutorías académicas tienen como

objetivo orientar al estudiante en la

comprensión de los contenidos de la

asignatura, resolver dudas y ofrecer

seguimiento individualizado sobre su

progreso académico. Se recomienda

que el alumnado haga uso de este

recurso a lo largo del curso para mejorar

su aprendizaje.
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Pruebas Semana 1 a Semana 15

Las pruebas de evaluación serán

diseñadas para medir el grado de

comprensión y aplicación de los

contenidos por parte del estudiante.

Incluyen tanto contenidos teóricos como

ejercicios prácticos.
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

VII.-Método de evaluación

El modelo de evaluación general es la evaluación continua, tal como establece el Reglamento de evaluación de los resultados

de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberán utilizarse todos los sistemas de evaluación establecidos para la asignatura en la memoria de la titulación, excepto

aquellos que tuviesen una ponderación mínima del 0%, que podrán utilizarse en los cursos académicos en los que el

profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluación podrá ser aplicado mediante una o más actividades

de evaluación, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluación podrá superar individualmente el 60% de

la calificación global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluación no revaluables no podrá superar el 40% de la calificación global de la asignatura y, en

general, no deberían tener nota mínima (salvo en el caso de actividades de carácter práctico en las que, estrictamente, no

pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluación de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podrán presentarse

a la convocatoria extraordinaria únicamente a las actividades de evaluación revaluables no superadas.

La distribución y características de las actividades de evaluación son las que se describen a continuación.

VII.A.- Descripción de las actividades de evaluación y su ponderación

Evaluación Ordinaria:

Descripción de las pruebas de Evaluación Ordinaria y su ponderación:

 

Actividad

evaluadora
Nota mínima Ponderación Periodo  Contenido Reevaluable

Trabajos, prácticas

o pruebas
- 40%

A determinar por el

profesor

A determinar por el

profesor
NO

P r u e b a s  d e

evaluación (teórico-

prácticas)

5 60% Calendario docente
A determinar por el

profesor
SI

 

Todos los alumnos/as deberán realizar un EXAMEN FINAL que versará sobre la totalidad del contenido de la asignatura. Su

calificación supondrá el 60% de la nota final. La calificación mínima del mismo es de 5 (sobre 10). Esta prueba se realizará en el

día que determine la Universidad como fecha oficial. Esta prueba se podrá volver a evaluar en la convocatoria extraordinaria.

Cada profesor/a que imparta la asignatura establecerá un sistema de evaluación para el 40% restante de la nota final,

incluyendo actividades tales como trabajos, prácticas, pruebas y exposiciones orales. Cada profesor/a podrá establecer

entre un mínimo de 1 y un máximo de 5 actividades a realizar. Estas actividades tienen como objetivo evaluar el progreso del

alumno de forma periódica, no tienen una nota mínima y no son reevaluables. Esta parte de la evaluación fomenta la

participación activa y el aprendizaje de los estudiantes. Estas pruebas no se podrán volver a evaluar en la convocatoria

extraordinaria.

La calificación final será la media ponderada entre el examen final y las pruebas complementarias. Dicha media ponderada

deberá ser de 5 puntos sobre 10, para obtener la calificación de aprobado.

Evaluación extraordinaria:

Los alumnos que no consigan superar el examen final correspondiente a la convocatoria ordinaria (60% calificación final),

podrán revaluarlo en la convocatoria extraordinaria en los mismos términos que en la convocatoria ordinaria.

Convocatoria anticipada:

Los estudiantes podrán solicitar la convocatoria anticipada para una o ambas convocatorias (ordinaria y extraordinaria). Esta

convocatoria seguirá el mismo sistema que el establecido para la evaluación extraordinaria general. Los estudiantes realizarán

un examen teórico-práctico que abarcará todo el temario de la asignatura. Los estudiantes que soliciten esta convocatoria

anticipada deberán cumplir los requisitos establecidos en la Normativa de Evaluación de los Resultados de Aprendizaje de la

URJC.
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

VII.B.- Evaluación del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesión de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automáticamente eximido de

participar en las actividades de evaluación continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guía docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberá contactar con el docente, que podría

proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisición y adecuada evaluación de los

resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberá mantener a lo largo de curso una comunicación fluida con el docente

para que este le proporcione información sobre las fechas en que se realizarán esas actividades formativas y de evaluación, en

caso de que su programación no estuviese ya fijada y a disposición del alumnado en el momento de la concesión de la

dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Sí

VII.C.- Revisión y reclamación de las actividades de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento de evaluación de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de

éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

serán pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberán contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

VIII.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía básica

Teoría: Berumen, Sergio A. (2025). Lecciones de Economía. Segunda edición, ESIC, Madrid

Teoría: Mochón, Francisco (2010): Principios de Economía, Cuarta Edición, McGraw-Hill.

Teoría: Krugman, Wells y Grady (2022). Fundamentos de economía. Editorial McGraw Hill. Editorial: Reverte, 5º edición.

Teoría: Romero-Ania, A. (2022). Introducción a la economía. Ommpress, Madrid.

Teoría: Equipo de CORE (2020): La Economía: Economía para un Mundo en Transformación, Antoni Bosch Editor.

Teoría: Mankiw, Gregory N. y Taylor, Mark P. (2017): Economía, Primera edición, o posterior, Paraninfo, Madrid.

Teoría: Mankiw, Gregory N. (2012): Principios de Economía, Sexta Edición, Paraninfo, Madrid.

Bibliografía complementaria

Ejercicios: Muñoz Cidad, Cándido (2016): Introducción a la economía aplicada.  Quinta edición, Civitas y Thomson Reuters.

Lectura: Tim Harford (2014): El economista camuflado: La economía de las pequeñas cosas, editorial DeBolsillo.

Teoría: Ludwig von Mises (2024): La acción humana. Tratado de Economía, 16ª edición, Unión Editorial.

Huerta de Soto, J. Dinero, crédito bancario y ciclos económicos, 8ª edición, Unión Editorial, 2023.

Ejercicios: Freire, María T., Blanco, Francisco, J. (2010): Prácticas y conceptos básicos de Microeconomía. Tercera

edición, editorial ESIC, Madrid.

Ejercicios: García-Pardo, Jimena, Mazón, Cristina, y Sebastián, Miguel (2003): Ejercicios de Introducción a la

Microeconomia. Tercera edición, McGraw-Hill, Madrid.

Ejercicios: Carrasco J. A. y Hernández, C. Ejercicios de Economía Laboral. McGraw-Hill Interamericana de España S.L. Edición

en papel o digital.

Teoría: Blanchard, Olivier, Amighini, Alessia, y Giavazzi Francesco (2012): Macroeconomía, Quinta edición, Editorial Pearson.

Teoría: Jordi Franch Parella (2013): Economía. Unión Editorial, 2013

Alonso, M.A., Bárberá, R. y Blanca, M. (2010). Prácticas de Microeconomía Intermedia.Primera Edición. Editorial ESIC.

Teoría: Huerta de Soto, J. (2024): Socialismo, cálculo económico y función empresarial 7ª edición, Madrid: Unión Editorial

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ALBERTO ROMERO ANIA

Correo electrónico alberto.romero@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Fuenlabrada

Categoría Profesor/a Permanente Laboral

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Nº de Quinquenios 3

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos DÉBORA DE ESTEBAN ESCOBAR

Correo electrónico debora.deesteban@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Fuenlabrada

Categoría Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos DOROTEA DE DIEGO ÁLVAREZ

Correo electrónico dorotea.dediego@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Móstoles

Categoría Profesor/a Contratado/a Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 6

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Nº de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos ESTER MUÑOZ CÉSPEDES

Correo electrónico ester.munoz.cespedes@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos FRANCISCO JAVIER WRANA TRAUTMANN

Correo electrónico javier.wrana@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 5

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JESÚS HUERTA DE SOTO BALLESTER
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Correo electrónico jesus.huertadesoto@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Catedrático/a de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 4

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JOSÉ ANTONIO CARRASCO GALLEGO

Correo electrónico jose.carrasco@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 5

Nº de Sexenios 1

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos LUIS MIGUEL DONCEL PEDRERA

Correo electrónico luismiguel.doncel@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Fuenlabrada
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 5

Nº de Sexenios 2

Nº de Sexenios de transferencia 1

Nº de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos MARÍA LUISA RECIO RAPÚN

Correo electrónico marialuisa.recio@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Profesor/a Contratado/a Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 3

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos MARÍA NURIA VILLALBA VILLALBA

Correo electrónico nuria.villalba@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Móstoles

Categoría Titular de Universidad interino

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 6

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos MIGUEL CUERDO MIR

Correo electrónico miguel.cuerdo@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 6

Nº de Sexenios 3

Nº de Sexenios de transferencia 1

Nº de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos SERGIO ALEJANDRO BERUMEN ARELLANO

Correo electrónico sergio.berumen@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 3
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INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Nº de Sexenios 2

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos SERGIO PÉREZ RUIZ

Correo electrónico sergio.perez@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Móstoles

Categoría Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 1

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos VÍCTOR MARTÍN BARROSO

Correo electrónico victor.martin@urjc.es

Departamento Economía Aplicada I e Historia e Instituciones Económicas

Campus de impartición Fuenlabrada

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 4

Nº de Sexenios 2

Nº de Sexenios de transferencia 1

Nº de evaluaciones positivas Docentia 4
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