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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El objetivo general de la asignatura Contabilidad Financiera Il, toda vez que se ha ofrecido al alumno los fundamentos
metodoldgicos de la Contabilidad, las herramientas de la técnica contable y las normas de valoracién elementales, consiste
en profundizar en las normas de valoracion de los elementos patrimoniales mas complejos, asi como en la elaboracién de la
informacion contable puablica, representada por las cuentas anuales, con el objeto de que éstas se conviertan en un (til
instrumento a la hora de tomar decisiones en el ambito empresarial.

Para facilitar la comprension de esta asignatura es recomendable haber superado la asignatura de Contabilidad Financiera | con
el fin de tener un conocimiento basico de la metodologia contable y de sus fundamentos.

I1.B-Presentacion en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

Cl01. Capacidad de andlisis y sintesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros relevantes de
informacién sobre la situacion y previsible evoluciéon de una empresa.

CI06. Capacidad de Gestion de la informacién: analizar, buscar y discriminar informacion proveniente de fuentes diversas: ser
capaz de identificar las fuentes de informacion econémica relevante, obtener y seleccionar dicha informacién.

Cl07. Capacidad para la resolucién de problemas.

CEO03. Contabilidad

CPO02. Capacidad de aplicacién de los conocimientos tedricos, metodoldgicos y de las técnicas adquiridas en el proceso de
formacion

CP11. Capacidad para elaborar e interpretar la informacién contable

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema Apartados

Introduccion al activo no corriente: concepto, y clasificacion
en balance. Fuentes de financiaciéon. Concepto de
nmovilizado material. Normas particulares de valoracion del
nmovilizado material. Inmovilizado material en curso.
Contabilidad del inmovilizado material en curso y terminado.
IConcepto y tratamiento contable del las inversiones
nmobiliarias. Representacién del inmovilizado material,
Imaterial en curso e inversiones inmobiliarias en el balance
de situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memorig
Teoria de la amortizacion. Deterioro de valor. Pérdida

Tema | - Inmovilizado. Contabilidad del inmovilizado
Imaterial, inversiones inmobiliarias e inmovilizado
material en curso .

definitiva.

Introduccion. Inmovilizado intangible. Tratamiento contable
de los gastos de investigacion y desarrollo. Contabilidad del
Tema Il - Contabilidad del Inmovilizado Intangible nmovilizado intangible. Representacién del inmovilizado
ntangible en el balance de situacion, la cuenta de pérdidas
ganancias y la memoria.

Introduccion a los instrumentos de patrimonio y valores
Fepresentativos de deuda. Las acciones. La acciobn como
parte del capital social. La accién como expresion de la
condicion de socio. La accion como valor negociable. Clases
de acciones. Las acciones como inversion: clasificacion,
Tema |ll - Contabilidad de los instrumentos financieros I:jvaloracion y contabilidad. Efecto diluciéon y derecho
nstrumentos de patrimonio y valores representativos dejpreferente de suscripcién: calculo, valoracién y contabilidad
deuda de los derechos preferentes de suscripcion. Los Valores
Fepresentativos de deuda como inversion: clasificacion,
valoracion y contabilidad. Rentabilidad de las acciones y
alores representativos de deuda: dividendos e intereses.
Pérdidas de valor. Contabilidad de los instrumentos de
atrimonio y de los valores representativos de deuda.

Introduccion. Definicién de coste amortizado. El tipo de
nterés efectivo. Clasificacion de activos financieros a coste
Tema IV - Contabilidad de los instrumentos financieros famortizado: créditos comerciales y no comerciales.

lI: activos y pasivos financieros a coste amortizado. \Valoracion y contabilidad. Representacion en el balance de
Situacion, en la cuenta de pérdidas y ganancias y en la
Imemoria.

Introduccién. Definicion de patrimonio neto. Partidas que

componen el patrimonio neto: los fondos propios y sus

componentes, subvenciones y otros. Principios ordenadores

Tema V - Contabilidad del patrimonio neto. del capital social. Clasificacion, valoracion y contabilidad de
as subvenciones. Contabilizacién del Impuesto de

Sociedades. Impuesto corriente y diferido. Las diferencias
ermanente y temporales

IV.B.-Actividades formativas
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Tipo Descripcion
Otras Realizacién de pruebas de evaluacion
Otras Tutorias académicas

Practicas / Resolucién de ejercicios

Resolucion de ejercicios practicos

Otras

Clases presenciales teérico-practicas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 21
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 21
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 3
Tutorias académicas 26
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 10
Preparacion de clases tedricas 18
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 18
Preparacién de pruebas 18
Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 1 a Semana 15

Resolucion de ejercicios practicos. El
avance en los ejercicios practicos se
realizaré de forma coordinada a la
imparticion de los aspectos tedricos

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Conforme al horario de tutorias que
establezca el profesor

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 15

De forma general los contenidos tedricos

basicos de la asignatura seran
desarrollados en clase por el profesor y
podran completarse con el uso de los
manuales de referencia basicos
incluidos en la bibliografia
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

CONVOCATORIA ORDINARIA:

Pruebas de evaluacion a celebrar durante el periodo docente:

- Actividades propuestas por el profesor con un enfoque practico de la asignatura (entre 1 y 10): tendran una ponderacion del
20% de la nota final. Estas actividades no son reevaluables en convocatoria extraordinaria, ya que se pretende que el alumno
se enfrente a estas actividades a medida que va adquiriendo los conocimientos de la asignatura de forma que suponga un reto
y contribuya a asimilar la metodologia de la asignatura. No se exigira nota minima ninguna. La fecha y caracteristicas de estas
actividades seran comunicada por el profesor a cada grupo durante el periodo docente

- Examen sobre el contenido teérico de la asignatura: tendra una ponderacion del 30% de la nota final. De caracter reevaluable.
Se exigira obtener una nota minima de 4. Tendra caracter liberatorio siempre que el alumno haya obtenido una calificacion igual
o superior a 5. El profesor de cada grupo informara a los alumnos de la fecha de celebracién de dicho examen.

- Prueba préctica con una ponderacién del 50% de la nota final. Se exigira una nota minima de 4 para el célculo de la nota final.
Se podra liberar el examen con una nota superior al 5. El alumno superara la asignatura en convocatoria ordinaria siempre que
la nota final resultante de aplicar las anteriores ponderaciones sobre las pruebas descritas sea igual o superior a 5. Esta prueba
se celebrara en las fechas oficiales fijadas por la Universidad

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Todas las pruebas de la convocatoria ordinaria que no hayan sido liberadas por los alumnos seran reeevaluadas en la
convocatoria extraordinaria en las fechas oficiales que fije la universidad.

CONVOCATORIA ADELANTADA

Para aquellos alumnos que soliciten la convocatoria adelantada se planetaran examenes de teoria y practica a realizar en la
fecha fijada por la Universidad. El 30% de los mismos tendran contenido tedrico y el 70% restante lo haran sobre contenido
practico.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si
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VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, serd requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los méas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Rivero Romero, José, Contabilidad financiera (2021), Editorial: Edisofer.

Rivero Romero, José (2021). Supuestos de Contabilidad financiera. Editorial Edisofer

Gil Herrera, Luis., Emilio Navarro Heras, The basics of Financial Accounting. Editorial: Edisofer Afio: 2013

Camacho Mifiano, M. y Rivero Menéndez, M.J. (2010). Introduccion a la contabilidad financiera. Editorial: Pearson (2010)

Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefas y Medianas
Empresas y los criterios contables especificos para microempresas. https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-19966
Péagina web Instituto de contabilidad y auditoria de Cuentas (ICAC), http://www.icac.meh.es

Lavilla Pons, M2 José. Supuestos de contabilidad financiera I. Pte publicacién. Se irdn colgando en la pagina de la asignatura.

GOMEZ ORTEGA, ALBA (Coordinadora): Analisis multisectorial de cuentas anuales y sus informes de auditoria.
ISBN: 978-84368-4362-0
Editorial: Ediciones Piramide

Sanchez Fernandez de Valderrama, J.L.; Alvarado Riquelme M. (2017). Introduccién a la Informacion Contable y a la Auditoria.
Editorial Civitas

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ANA CARRETERO PIRES
Correo electrénico ana.carretero@urjc.es
Departamento Economia de la Empresa
Campus de imparticion Méstoles

Categoria Profesor/a Asociado/a
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos CRISTINA PEREZ RICO
Correo electrénico cristina.perezr@urjc.es
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Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos

JOSE ANGEL RIVERO MENENDEZ

Correo electrénico

joseangel.rivero@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulacién académica Doctor
Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

“Q

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

JOSE CASTRO MORALES

Correo electrénico

jose.castro@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticién

Madrid - Quintana

Categoria

Profesor/a Asociado/a
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Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

LUIS GIL HERRERA

Correo electrénico

luis.gil@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticiéon

Fuenlabrada, Madrid - Vicélvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6

Nombre y apellidos

MARIA JOSE LAVILLA PONS

Correo electrénico

mariajose.lavilla@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticién

Méstoles

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 5

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos MARIA PETRA CAJA DEL OLMO
Correo electrénico maria.caja@urjc.es
Departamento Economia de la Empresa
Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Asociado/a
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos MARTA CAMPOS VALENZUELA
Correo electrénico marta.campos@urjc.es
Departamento Economia de la Empresa
Campus de imparticiéon Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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Nombre y apellidos

MIGUEL PRADO ROMAN

Correo electrénico

miguel.prado@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticion

Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

SANDRA FLORES UREBA

Correo electrénico

sandra.flores@urjc.es

Departamento

Economia de la Empresa

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro, Mdéstoles

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacién académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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