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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura de Macroeconomia se enmarca dentro del segundo curso del Grado en Administracion y Direccién de Empresas.
Con la Macroeconomia los economistas pretenden dar respuesta a cuestiones que afectan a todas las personas y a cada uno
de los diferentes paises del mundo. Cuestiones como ¢Por qué hay paises ricos y paises pobres? ¢ Por qué las generaciones
actuales son mas ricas que las generaciones pasadas? ¢ Por qué se produce paro? ¢Qué causa las elevaciones en los precios
y por tanto la inflacion? ¢ Por qué la actividad econémica aumenta en unos periodos y disminuye en otros? ¢ Coémo afectan las
decisiones de politica econémica de un pais a los demas? Etc. En este sentido la Macroeconomia se puede interpretar como el
estudio del comportamiento de la economia en su conjunto o, si se quiere, en general. Por ello esta disciplina se centra en el
comportamiento agregado de los diferentes agentes que participan en una economia, agentes que se pueden agrupar en
consumidores, empresas y gobierno.

La macroeconomia, al igual que la microeconomia, se apoya en modelos a la hora de hacer frente a las diferentes cuestiones
planteadas. Estos modelos, simplificando mucho, se pueden centrar en el estudio del largo o del corto plazo. En el largo plazo
se estudia el crecimiento econémico, es decir, el incremento que experimenta una economia en su capacidad productiva y, por
tanto, en el nivel de vida de los individuos que desarrollan en ella su actividad. El corto plazo por su parte, se centra en el
estudio de lo que se denomina el ciclo econémico, es decir, las continuas subidas (expansiones) y bajadas (recesiones) de la
actividad econémica agregada.

En este sentido se pueden destacar algunas razones para estudiar la Macroeconomia. Una de ellas es que la Macroeconomia
es una disciplina que nos interesa a todos en la medida en que afecta directamente a nuestras vidas. Otra, que es aplicable a
cualquier otra rama del conocimiento, consiste en la necesidad de las personas, y sobre todo de las que tienen determinados
niveles de formacion, de tener una cultura general que les permita poder entender la informacién que aparece en los diferentes
medios de comunicacion.

I1.B-Presentacion en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje
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Cl01. Capacidad de andlisis y sintesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros relevantes de
informacién sobre la situacion y previsible evoluciéon de una empresa.

Cl03. Comunicacion en lenguaje nativo: comprender y ser capaz de comunicarse, con correccion y en diferentes escenarios.
Ser capaz de elaborar informes de asesoramiento y proyectos de Gestién empresarial (global o por areas funcionales).
Cl07. Capacidad para la resolucién de problemas.

CPO1. Capacidad para trabajar en equipo

CPO04. Capacidad de Razonamiento critico.

CSO01. Aprendizaje autbnomo.

CS06. Motivacion por la calidad.

CPRL1. Aplicar los conocimientos en la practica.

CEO06. Economia

CPO02. Capacidad de aplicacién de los conocimientos tedricos, metodoldgicos y de las técnicas adquiridas en el proceso de
formacion

CP09. Capacidad para determinar los principales indicadores y agregados econémicos, asi como su impacto en las decisiones
de la empresa

CP10. Habilidad para interpretar el contexto econdmico nacional e internacional que rodea a la empresa

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

|.- Introduccién

Tema 1. El enfoque macroeconémico

Tema 2. Las macromagnitudes. Medicion y estructura de
una economia

.- La macroeconomia del largo plazo

[Tema 3. Produccion y empleo. La productividad

Tema 4. Consumo, ahorro e inversion

[Tema 5. El crecimiento econémico

Tema 6. Dinero y precios

[11.- La macroeconomia del corto plazo

[Tema 7. El modelo IS-LM

[V.- Macroeconomia de una economia abierta

Tema 8. La balanza de pagos. Ahorro e inversion en una

economia abierta

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Lecturas

Preparacion de los contenidos de la asignatura

Asistencia a clases teéricas

Clases presenciales tedrico-practicas

Tutorias académicas

Tutorias académicas presenciales

Trabajos colectivos

Trabajos individuales o en grupo

Realizacion de pruebas

Prueba de evaluacion presencial

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Clases presenciales teérico-practicas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 21
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4
Tutorias académicas 36
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 18
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 18
Preparacién de pruebas 18
Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Consultas sobre las cuestiones tedricas
y practicas de los temas de la
asignatura.

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 2

Teoria: Temas 1y 2. Clases
presenciales.

Préacticas

Semana 3 a Semana 3

Practicas de los temas 1y 2. Clases
presenciales.

Clases Tedricas

Semana 4 a Semana 10

Teoria: temas 3, 4, 5y 6. Clases
presenciales.

Préacticas

Semana 4 a Semana 10

Practicas de los temas 3, 4,5y 6.
Clases presenciales.

Clases Te6ricas

Semana 11 a Semana 12

Teoria Tema 7. Clases presenciales.

Préacticas

Semana 12 a Semana 14

Préacticas del tema 7. Clases
presenciales .

Clases Tebricas

Semana 14 a Semana 15

Teoria tema 8. Clases presenciales.

Préacticas

Semana 15 a Semana 15

Practicas del tema 8.Clases
presenciales.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Evaluacién Ordinaria:

Descripcion de las pruebas de Evaluacion Ordinariay su ponderacion:

Actividad . o . .
Nota minima Ponderacién Periodo Contenido Reevaluable
evaluadora
Trabajos, practicas A determinar por ellA determinar por el
- 40% NO
0 pruebas profesor profesor

Pruebas de .
L L. . A determinar por el
evaluacion (tedrico- 5 60% Calendario docente Sl

L profesor
practicas)

Todos los alumnos/as deberan realizar un EXAMEN FINAL que versara sobre la totalidad del contenido de la asignatura. Su
calificacion supondra el 60% de la nota final. La calificacion minima del mismo es de 5 (sobre 10). Esta prueba se realizara en el
dia que determine la Universidad como fecha oficial. Esta prueba se podra volver a evaluar en la convocatoria extraordinaria.
Cada profesor/a que imparta la asignatura establecera un sistema de evaluacion para el 40% restante de la nota final,
incluyendo actividades tales como trabajos, practicas, pruebas y exposiciones orales. Cada profesor/a podra establecer

entre un minimo de 1 y un maximo de 5 actividades a realizar. Estas actividades tienen como objetivo evaluar el progreso del
alumno de forma periddica, no tienen una nota minima y no son reevaluables. Esta parte de la evaluaciéon fomenta la
participacion activa y el aprendizaje de los estudiantes. Estas pruebas no se podran volver a evaluar en la convocatoria
extraordinaria.

La calificacion final sera la media ponderada entre el examen final y las pruebas complementarias. Dicha media ponderada
debera ser de 5 puntos sobre 10, para obtener la calificacion de aprobado.

Evaluacion extraordinaria:

Los alumnos que no consigan superar el examen final correspondiente a la convocatoria ordinaria (60% calificacion final),
podrén revaluarlo en la convocatoria extraordinaria en los mismos términos que en la convocatoria ordinaria.

Convocatoria anticipada:

Los estudiantes podran solicitar la convocatoria anticipada para una o ambas convocatorias (ordinaria y extraordinaria). Esta
convocatoria seguira el mismo sistema que el establecido para la evaluacion extraordinaria general. Los estudiantes realizaran
un examen tedrico-practico que abarcara todo el temario de la asignatura. Los estudiantes que soliciten esta convocatoria
anticipada deberan cumplir los requisitos establecidos en la Normativa de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de la
URJC.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Teoria: Krugman, Wells y Grady (2022). Fundamentos de economia. Editorial McGraw Hill. Editorial: Reverte, 5° edicion.

Teoria: Romero-Ania, A. (2022). Introduccion a la economia. Ommpress, Madrid.

Teoria: Equipo de CORE (2020): La Economia: Economia para un Mundo en Transformacién, Antoni Bosch Editor.

Teoria: Mankiw, Gregory N. y Taylor, Mark P. (2017): Economia, Primera edicién, o posterior, Paraninfo, Madrid.

Teoria: Berumen, Sergio A. (2025). Lecciones de Economia. Segunda edicién, ESIC, Madrid

Teoria: Mochén, Francisco (2010): Principios de Economia, Cuarta Edicion, McGraw-Hill.

Teoria: Mankiw, Gregory N. (2020): Principios de Economia, 82 Edicién, Cengage Learning.

Bibliografia complementaria

Ejercicios: Mufioz Cidad, Candido (2016): Introduccién a la economia aplicada. Quinta edicién, Civitas y Thomson Reuters.

Lectura: Tim Harford (2014): El economista camuflado: La economia de las pequefias cosas, editorial DeBolsillo.

Teoria: Ludwig von Mises (2026): La accion humana. Tratado de Economia, 172 edicién, Unién Editorial.

Huerta de Soto, J. Dinero, crédito bancario y ciclos econémicos, 92 edicion, Unidn Editorial, 2026.

Ejercicios: Freire, Maria T., Blanco, Francisco, J. (2010): Practicas y conceptos basicos de Microeconomia. Tercera
edicion, editorial ESIC, Madrid.

Ejercicios: Garcia-Pardo, Jimena, Mazén, Cristina, y Sebastian, Miguel (2003): Ejercicios de Introduccion a la
Microeconomia. Tercera edicion, McGraw-Hill, Madrid.

Ejercicios: Carrasco J. A. y Hernandez, C. Ejercicios de Economia Laboral. McGraw-Hill Interamericana de Espafia S.L. Edicién
en papel o digital.

Teoria: Blanchard, Olivier, Amighini, Alessia, y Giavazzi Francesco (2012): Macroeconomia, Quinta edicién, Editorial Pearson.

Teoria: Jordi Franch Parella (2013): Economia. Union Editorial, 2013

Alonso, M.A., Barbera, R. y Blanca, M. (2010). Practicas de Microeconomia Intermedia.Primera Edicién. Editorial ESIC.

Teoria: Huerta de Soto, J. (2026): Socialismo, calculo econémico y funcion empresarial 82 edicién, Madrid: Union Editorial

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos CARLOS FERNANDEZ GARCIA

Correo electrénico carlos.fgarcia@urjc.es

Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticion Méstoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorias Para consultar Ia:s tutorias péngase,erj contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico
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N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos ESTER MUNOZ CESPEDES
Correo electrénico ester.munoz.cespedes@urjc.es
Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
Campus de imparticion Madrid - Vicélvaro

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos JESUS HUERTA DE SOTO BALLESTER
Correo electrénico jesus.huertadesoto@urjc.es
Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas
Campus de imparticion Madrid - Vicélvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 0
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N° de evaluaciones positivas Docentia

Nombre y apellidos

JOSE ANTONIO CARRASCO GALLEGO

Correo electrénico

jose.carrasco@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

LIDIA DE CASTRO ROMERO

Correo electrénico

lidia.decastro@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Fuenlabrada, Mostoles
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Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos

LUIS MIGUEL DONCEL PEDRERA
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Correo electréonico

luismiguel.doncel@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

MARIA DEL MAR GUERRERO MANZANO

Correo electrénico

mar.guerrero@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

MARIA LUISA RECIO RAPUN

Correo electréonico

marialuisa.recio@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro
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Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

MARIA NURIA VILLALBA VILLALBA

Correo electréonico

nuria.villalba@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Titular de Universidad interino
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos

MIGUEL CUERDO MIR

Correo electrénico

miguel.cuerdo@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos

ROSA SANTERO SANCHEZ

Correo electréonico

rosa.santero@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6

Nombre y apellidos

SERGIO ALEJANDRO BERUMEN ARELLANO

Correo electréonico

sergio.berumen@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Madrid - Quintana

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios

5
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N° de Sexenios 2

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos SERGIO PEREZ RUIZ

Correo electrénico sergio.perez@urjc.es

Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
Campus de imparticion Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos VICTOR MARTIN BARROSO
Correo electrénico victor.martin@urjc.es
Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
Campus de imparticiéon Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 4
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