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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura de Macroeconomia se enmarca dentro del segundo curso del Grado en Administracion y Direccién de Empresas.
Con la Macroeconomia los economistas pretenden dar respuesta a cuestiones que afectan a todas las personas y a cada uno
de los diferentes paises del mundo. Cuestiones como ¢Por qué hay paises ricos y paises pobres? ¢ Por qué las generaciones
actuales son mas ricas que las generaciones pasadas? ¢ Por qué se produce paro? ¢Qué causa las elevaciones en los precios
y por tanto la inflacion? ¢ Por qué la actividad econémica aumenta en unos periodos y disminuye en otros? ¢ Coémo afectan las
decisiones de politica econémica de un pais a los demas? Etc. En este sentido la Macroeconomia se puede interpretar como el
estudio del comportamiento de la economia en su conjunto o, si se quiere, en general. Por ello esta disciplina se centra en el
comportamiento agregado de los diferentes agentes que participan en una economia, agentes que se pueden agrupar en
consumidores, empresas y gobierno.

La macroeconomia, al igual que la microeconomia, se apoya en modelos a la hora de hacer frente a las diferentes cuestiones
planteadas. Estos modelos, simplificando mucho, se pueden centrar en el estudio del largo o del corto plazo. En el largo plazo
se estudia el crecimiento econémico, es decir, el incremento que experimenta una economia en su capacidad productiva y, por
tanto, en el nivel de vida de los individuos que desarrollan en ella su actividad. El corto plazo por su parte, se centra en el
estudio de lo que se denomina el ciclo econémico, es decir, las continuas subidas (expansiones) y bajadas (recesiones) de la
actividad econémica agregada.

En este sentido se pueden destacar algunas razones para estudiar la Macroeconomia. Una de ellas es que la Macroeconomia
es una disciplina que nos interesa a todos en la medida en que afecta directamente a nuestras vidas. Otra, que es aplicable a
cualquier otra rama del conocimiento, consiste en la necesidad de las personas, y sobre todo de las que tienen determinados
niveles de formacion, de tener una cultura general que les permita poder entender la informacién que aparece en los diferentes
medios de comunicacion.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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Cl01. Capacidad de andlisis y sintesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros relevantes de
informacién sobre la situacion y previsible evoluciéon de una empresa.

Cl03. Comunicacion en lenguaje nativo: comprender y ser capaz de comunicarse, con correccion y en diferentes escenarios.
Ser capaz de elaborar informes de asesoramiento y proyectos de Gestién empresarial (global o por areas funcionales).
Cl07. Capacidad para la resolucién de problemas.

CPO1. Capacidad para trabajar en equipo

CPO04. Capacidad de Razonamiento critico.

CSO01. Aprendizaje autbnomo.

CS06. Motivacion por la calidad.

CPRL1. Aplicar los conocimientos en la practica.

CEO06. Economia

CPO02. Capacidad de aplicacién de los conocimientos tedricos, metodoldgicos y de las técnicas adquiridas en el proceso de
formacion

CP09. Capacidad para determinar los principales indicadores y agregados econémicos, asi como su impacto en las decisiones
de la empresa

CP10. Habilidad para interpretar el contexto econdmico nacional e internacional que rodea a la empresa

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

|.- Introduccién

Tema 1. El enfoque macroeconémico

Tema 2. Las macromagnitudes. Medicion y estructura de
una economia

.- La macroeconomia del largo plazo

[Tema 3. Produccion y empleo. La productividad

Tema 4. Consumo, ahorro e inversion

[Tema 5. El crecimiento econémico

Tema 6. Dinero y precios

[11.- La macroeconomia del corto plazo

[Tema 7. El modelo IS-LM

[V.- Macroeconomia de una economia abierta

Tema 8. La balanza de pagos. Ahorro e inversion en una

economia abierta

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Lecturas

Preparacion de los contenidos de la asignatura

Asistencia a clases teéricas

Clases presenciales tedrico-practicas

Tutorias académicas

Tutorias académicas presenciales

Trabajos colectivos

Trabajos individuales o en grupo

Realizacion de pruebas

Prueba de evaluacion presencial

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Clases presenciales teérico-practicas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 21
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4
Tutorias académicas 36
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 18
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 18
Preparacién de pruebas 18
Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Consultas sobre las cuestiones tedricas
y practicas de los temas de la
asignatura.

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 2

Teoria: Temas 1y 2. Clases
presenciales.

Préacticas

Semana 3 a Semana 3

Practicas de los temas 1y 2. Clases
presenciales.

Clases Tedricas

Semana 4 a Semana 10

Teoria: temas 3, 4, 5y 6. Clases
presenciales.

Préacticas

Semana 4 a Semana 10

Practicas de los temas 3, 4,5y 6.
Clases presenciales.

Clases Te6ricas

Semana 11 a Semana 12

Teoria Tema 7. Clases presenciales.

Préacticas

Semana 12 a Semana 14

Préacticas del tema 7. Clases
presenciales .

Clases Tebricas

Semana 14 a Semana 15

Teoria tema 8. Clases presenciales.

Préacticas

Semana 15 a Semana 15

Practicas del tema 8.Clases
presenciales.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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Sistema de Actividad de L Reevaluable en Nota .
L o Ponderacién . . Contenidos Fecha
evaluacion Evaluacién extraordinaria minima
SE1 Trabajo en grupo| Periodo lectivo
., ., No relacionado con (entrega
Evaluacion de | Evaluacion de NO .
o ) 10% reevaluable eltemario de la| en papel y/o
trabajo individual|trabajo en grupo ) . .
(acumulativa) asignatura mediante Aula
0 en grupo )
Virtual)
SE3 Reevaluable (de
Pruebas de Prueba forma individual Temario del )
B . . o Convocatoria
evaluacion escrita tedrico- 60% siguiendo el 5/10 programa . .
L. . . . oficial ordinaria
tedrico-practicas practica mismo formato
presenciales que en ordinaria)
Resolucion de .
Ejercicios Ao largo
SE4 problemas o
. o individuales o en del curso
Evaluacion de individuales
No reevaluable NO grupo (entrega
problemasy |o en grupo en el 30% . .
. (acumulativa) relacionados con| en papel y/o
casos practicos aula . )
los contenidos | mediante Aula
(entrely 3 . )
de la asignatura Virtual)
pruebas)

La prueba de evaluacién tedrico-practica presencial y la resolucién de problemas y casos practicos, referidos a los sistemas de
evaluacion SE3 y SE4, se realizaran de manera presencial en el aula.

Las actividades practicas en clase tienen como objetivo evaluar el progreso del estudiante de forma regular, fomentando la
participacion activa, lo que no se puede aplicar de manera efectiva en una reevaluacion.

La distribucién definitiva y los detalles de las caracteristicas de las pruebas de evaluaciéon seran comunicadas por el profesor en
las primeras semanas del curso académico.

A los estudiantes que realicen las actividades referidas a los sistemas de evaluacion SE1 y SE4 durante el periodo lectivo del
curso académico y no superen la prueba de evaluacidn tedérico-practica presencial en la convocatoria ordinaria, se les
guardaran las calificaciones de dichas actividades en la convocatoria extraordinaria.

Célculo de la nota global:

eLa nota final o calificacion global se calcula como la media ponderada de las notas de las actividades de evaluacién, una
vez se haya superado la nota minima de la prueba escrita tedrico-practica (nota minima de 5).

*Para superar la asignatura, la calificacién global debe ser igual o superior a 5, una vez se haya alcanzado una nota minima
de 5 en la prueba escrita tedrico-practica presencial (SE3).

*En el caso de que no se alcanzase una calificacion 5 en la prueba de evaluaciéon SE3, se asignard como nota final la obtenida
en dicha prueba.

Convocatoria extraordinaria:

En convocatoria extraordinaria sélo se podra reevaluar la actividad de evaluacion del SE3 (Prueba escrita, tedrico — practica), si

no se ha alcanzado la nota minima (o el/la estudiante no se hubiera presentado a ella).

Lareevaluacion de la actividad de evaluacion del SE3 (Prueba escrita tedrico practica presencial) se realizara en la fecha

oficial indicada para la convocatoria extraordinaria.

Para superar la asignatura, la calificacion global debe ser igual o superior a 5, una vez se haya superado la nota minima de 5

en la prueba escrita teérico-practica, es decir, las calificaciones obtenidas en las actividades de evaluacién no reevaluables se

ponderaran de nuevo en la convocatoria extraordinaria siguiendo los mismos criterios de la evaluacion continua que en la

convocatoria ordinaria.

En el caso de que no se alcanzase una calificacion de 5 en la prueba de evaluacion presencial SE3, se asignara como nota final

la obtenida en dicha prueba.

Convocatoria adelantada:

Dada las caracteristicas de la asignatura y de la convocatoria adelantada, la evaluacién del estudiante que la solicite se

realizara a través de una prueba teodrica-préactica presencial que recoja todo el contenido de la asignatura.
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VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Macroeconomia. Abel, A. B. y Bernanke B. S., Prentice Hall, Madrid, 2003.
Macroeconomia. Blanchard, O. , Pearson, 2017
Macroeconomia. Dornbusch, Fischer y Startz, MacGraw-Hill, 2012

Bibliografia complementaria

Dinero, crédito bancario y ciclos econémicos. Huerta de Soto, J. Union Editorial, 2009

La accion humana. Mises, L. Unién Editorial, 2009

La tragedia del euro. Bagus, P. Union Editorial, 2012

Lecciones de Economia para no Economistas. Berumen, S. A. (Coord.) Segunda edicion, Esic Business & Marketing School,
Madrid, 2015

Socialismo, calculo econdémico y funcion empresarial. Huerta de Soto, J. Unién Editorial, 2010

Macroeconomia. Curso basico teorico-practico. Felis, A., Moya, D., Peligros, C., Romero, K. Y Torres, A. Delta Publicaciones,
2010.

Macroeconomia. Ejercicios y Problemas resueltos. Belzunegui, Cabrerizo y Padilla. Pearson, 2009.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

ANTONIO CHACON ALVES

Correo electréonico

antonio.chacon@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro
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Categoria Profesor/a Asociado/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

“Q

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

CRISTINA LIN LIAN

Correo electréonico

cristina.lian@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
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Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

DANIEL JOSE GALLEGO MORALES

Correo electréonico

danieljose.gallego@urjc.es

Campus de imparticion Méstoles
Categoria Investigador
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

FRANCISCO JAVIER ORTIZ MUNOZ

Correo electrénico

francisco.ortiz@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios

0
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N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

JAVIER MARTINEZ ESTEBAN

Correo electrénico

javier.martineze@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticion

Fuenlabrada, Madrid - Quintana

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

LIDIA DE CASTRO ROMERO

Correo electrénico

lidia.decastro@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Fuenlabrada, Méstoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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Nombre y apellidos

MIGUEL ANGEL ALONSO NEIRA

Correo electrénico

miguelangel.alonso@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticiéon

Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5

Nombre y apellidos

NURIA ELENA GOMEZ GOMEZ

Correo electrénico

nuria.gomez@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro

Categoria

Profesor/a Colaborador/a
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Responsable de asignatura

Si

“Q

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6

Nombre y apellidos

NURIA GALLEGO LOPEZ

Correo electréonico

nuria.gallego@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econdmicas

Campus de imparticién

Madrid - Vicalvaro
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Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos

SERGIO ANTONIO PEREZ MARTINEZ

Correo electréonico

sergioantonio.perez@urjc.es

Departamento

Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Profesor/a Asociado/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias
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