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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Esta materia tiene por objetivo principal la iniciacion en el conocimiento de los aspectos mas relevantes del estudio del Derecho
Publico y ofrece a cualquier estudiante del Grado en Criminologia las nociones bésicas e indispensables para la comprension
de los estudios que comienza a cursar y la adquisicién de aptitudes basicas para un ejercicio profesional competente. Esta es
una primera asignatura fundamental para fomentar la sensibilidad hacia los derechos fundamentales y el respeto a la dignidad
humana, a la cultura de la paz y a los valores de justicia, libertad, igualdad y pluralismo, propios de un Estado social y
democratico de Derecho. Y para iniciarse en los conocimientos necesarios para la comprensién de la complejidad y el caracter
dinamico de las relaciones entre las victimas, el hecho criminal y los principales agentes e instituciones publicas que
intervienen.

Para superar esta asignatura se debe demostrar la adquisicion y capacidad de comprension y, en su caso, de aplicacion de un
conocimiento basico sobre el Estado constitucional; los principios basicos de la Constitucién Espafiola de 1978; las fuentes del
Derecho; el sistema de derechos y garantias; y la organizacién institucional y territorial del Estado. Para alcanzar un 6ptimo
aprovechamiento de la asignatura, se enfatiza la necesidad de implicarse en el seguimiento de todas las actividades
programadas: clases tedricas, practicas, trabajos...Indispensable para el aprendizaje de los conocimientos y las competencias
técnicas, especialmente las juridicas, para entender esta materia y la capacidad de adquirir las técnicas de tratamiento,
aplicacién y recopilacién de la informacion relativos a su marco de estudio.

ATENCION: Indicaciones sobre el funcionamiento de la asignatura dirigidas Gnicamente al estudiantado que curse la
misma en el Campus de Aranjuez, en el primer curso con segunda y posteriores matriculas. En este caso tendran
derecho a examen y tutorias.

II.B-Presentacion en inglés

null
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lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO01. Capacidad de analizar, reunir, compilar y sintetizar informacién y datos.

CGO02. Capacidad de organizacion y planificacion

CGO03. Capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no

CGO04. Capacidad de gestion de la informacién y uso de las TIC

CGO05. Capacidad para formular hipétesis de investigacion y para la resolucién de problemas

CGO06. Capacidad para razonar criticamente y capacidad de autocritica

CGO07. Capacidad de desarrollar trabajos en equipo y de tener habilidad en las relaciones interpersonales

CGO09. Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios o multidisciplinares

CEO06. Conocimiento de los fundamentos y formas de poder punitivo del Estado

CEO07. Entendimiento del modelo constitucional espafiol de seguridad, prevencién y represion del hecho criminal y rehabilitacion
del delincuente.

CEQ8. Identificacién y comprensién de las diferentes politicas publicas y del papel de los agentes e instituciones publicas y
privadas que intervienen en materia de seguridad, delincuencia y tratamiento de las victimas

CE09. Manejo y aplicacion de las fuentes juridicas de la criminologia.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.

« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque Temético Tema Apartados

1. La clésica distincién entre Derecho

I. INTRODUCCION AL DERECHO Publico y Derecho Privado. Diferencias.
. Tema 1. Concepto L

PUBLICO 2. El Derecho Constitucional como

derecho comdun.

1. Fuentes del Derecho.

2. La Constitucién: a) Concepto. b)
Contenido. c) Clases de Constituciones.
d) Reforma de la Constitucion.3.
Tratados internacionales.

[l. CONSTITUCION Y Tema 2. La Constitucion y 4. Derecho comunitario. 5. Otras
ORDENAMIENTO JURIDICO las fuentes del Derecho fuentes: a) Los Estatutos de autonomia.
b) La ley. c) El decreto-ley. d) La
legislacion delegada. e) Reglamentos.
f) Costumbre. g) Los principios
generales del Derecho en el
ordenamiento juridico espafiol.
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1. Caracteres generales. 2. La
regulacion constitucional de los
derechos. a) El reconocimiento de la
dignidad humana. b) La interpretacion
de los derechos.
3. Clasificacion. a) Introduccion b)
Derechos fundamentales y libertades
publicas de libertad y autonomia:
1) Derecho a la integridad fisica 'y
moral. 2) La libertad de pensamiento.
3) Elderecho alalibertady a la
seguridad. 4) El derecho al honor, a la
intimidad personal y familiary a la
propia imagen. 5) La inviolabilidad del
. o domicilio. 6) El secreto de las

Ill. EL SISTEMA DE DERECHOS Tgma 3. Configuracion de los Derechos comunicaciones. 7) La libertad de

y libertades . .

circulacion. c) El derecho a la
jurisdiccion.
4. Las garantias de los derechos. a)
Garantias extrajudiciales. b) La
proteccién de los derechos
fundamentales ante la jurisdiccion
ordinaria c) La proteccion de los
derechos fundamentales ante la
jurisdiccion constitucional. d) Tribunales
internacionales de proteccion de
derechos fundamentales. 5. La
suspension de los derechos: a)
Suspension general: Estado de alarma,
excepcion y sitio. b) Suspension
individual.
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1. La Corona. a) La monarquia
parlamentaria en la CE 1978. b)
Funciones. 2. Las Cortes Generales. a)
Caracterizacion. b) Competencias.

3. El Gobierno. a) Posicion
constitucional. b) Formacién y cese. c)
Funciones.

4. La Administracion. a) Concepto
constitucional y principios. b) La
Administracién central especializada:
Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
del Estado. c) La Administracion
penitenciaria.

5. El Poder Judicial. a) Jurisdiccion y
Poder Judicial. b) El principio de
division y poderes desde la perspectiva
del Poder Judicial. c) La configuracién
IV. ESTRUCTURA POLITICA DEL Tema 4. Las Instituciones del Poder Judicial en la Constitucion. d)
ESTADO publicas espafiolas Principios generales de configuracion
de la funcion jurisdiccional. e)
Organizacion judicial. f) La
Administracién de Justicia. g) Consejo
General del Poder Judicial. h) Ministerio
Fiscal.

6. El Tribunal Constitucional. a)
Significado y problemética de la justicia
constitucional. b) Naturaleza y
composicion. c) Competencias relativas
a la proteccion de derechos y
libertades: 1) El control de
constitucionalidad de las leyes 2) El
recurso de amparo constitucional.

7. Las Comunidades Auténomas.

a) Caracterizacion general del Estado
autonémico. b) Organizacion y

competencias.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Practicas Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.
Resolucion de ejercicios Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.
Trabajos colectivos Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.
Trabajos individuales Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.
Presentaciones orales Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.
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Lecturas

Se especificaran y desarrollaran a lo largo del cuatrimestre.

Otras actividades

Asistencia, en su caso, a seminarios de interés para la
asignatura.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 30

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 10

Tutorias académicas 10

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8

Preparacion de clases tedricas 60

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30

Preparacién de pruebas 12

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
En estas clases se explicaran los

L. aspectos béasicos de cada uno de los

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 )
temas que integran el programa de la
asignatura.
Se informara al inicio del curso, y a lo
largo del cuatrimestre en el que se

. ) imparte la asignatura, sobre las pautas a

Trabajos colectivos Semana 3 a Semana 15 . -, )
seguir en la elaboracién del trabajo y su
exposicion y, sobre los criterios de
evaluacion.
El alumnado contar& con la orientacion

; L del/de la profesor/a en las horas

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 . i
prefijadas para tutorias. En supuestos
justificados se podran hacer a distancia.
Se informard al inicio del curso, y a lo
largo del cuatrimestre en el que se
imparte la asignatura, sobre las pautas a

Practicas Semana 2 a Semana 15 seguir en la elaboracion de los diferentes
casos practicos, y sobre los criterios de
evaluacion. Correccion con exposicion
publica presencial.
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Pruebas

Semana 2 a Semana 15

Evaluacion de los contenidos
tedricos/practicos de la asignatura.
Examen final escrito presencial de
acuerdo con lo previsto en el calendario
académico de la Universidad Rey Juan
Carlos.

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 2 a Semana 15

Resolucion de los diferentes casos
practicos y ejercicios propuestos.

Metodologias activas o de innovacion
docente

Semana 2 a Semana 15

Metodologias Docentes Activas en las
Aulas Universitarias: Trabajo
cooperativo, aprendizaje basado en
proyectos, gamificacion y cualesquiera
otras que se quieran implementar.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Método de evaluacién. El modelo de evaluacién general es la evaluacién continua, tal como establece el Reglamento de
evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos. Deberan utilizarse todos los sistemas de
evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto aquellos que tuviesen una ponderacion
minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el profesorado lo considere oportuno. Cada uno de
los sistemas de evaluacién podréa ser aplicado mediante una o méas actividades de evaluacion, coherentes con ese sistema.
Ninguna de las actividades de evaluacién podra superar individualmente el 60% de la calificacion global de la asignatura. La
suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacién de la convocatoria ordinaria). El
alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse a la
convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas. La distribucién y
caracteristicas de las actividades de evaluaciéon son las que se describen a continuacién.

Descripcion de las actividades de evaluacion y su ponderacion.

EVALUACION ORDINARIA. Cumpliendo con lo detallado en el apartado "Método de evaluacion", la distribucién y
caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion:

AE1: Examen. Prueba escrita teorico- practica individual . Supone un 60% en el cGmputo global de la evaluacion de la
asignatura. Para aprobar es necesario obtener una nota minima de 5. Evaluacion presencial en periodo ordinario.
Revaluable en periodo extraordinario.

AE2: Actividad tedrico-practica Individual con correccion en clase (presencial). Supone el 20% en el computo global de
la asignatura. Entrega y correccion en clase entre la semana 2y 13. Revaluable en periodo extraordinario.

AE2: Trabajo escrito de carater grupal y exposiciéon en el aula (presencial). No revaluable que supone el 15% del
computo global de evaluacién. Exposicién y entrega entre la semana 7 y 14.

AE3: Utilizacion de recursos conexos con correccién en clase (presencial). No revaluable que supone el 5% en el
computo global de la asignatura. Entrega y correccion en clase entre la semana 2y 13.

La nota final o calificacion global de la asignatura se calculara mediante la media ponderada de las calificaciones obtenidas en
las distintas actividades de evaluacion, siempre que se haya alcanzado una nota minima de 5 sobre 10 en el examen final
escrito (de caracter presencial). Para superar la asignatura, la calificacién global debera ser igual o superior a 5 sobre 10. La
actividad préctica individial sera revaluable si alcanzada la nota minima no fuese suficiente para aprobar la asignatura.

La calificacion de “No presentado” solo serd aplicable cuando el estudiante no haya realizado ninguna actividad de evaluacion
en la convocatoria correspondiente.

Las actividades de evaluacion estaran sujetas al marco de integridad académica establecido en el cédigo ético y en la normativa
isobre convivencia universitaria de la URJC vigentes en cada momento.

Los estudiantes deberan actuar en las actividades de evaluacién de acuerdo con los principios de mérito personal y
autenticidad. Tendran la obligacion de garantizar la autoria y originalidad de sus trabajos, y no podran recurrir a procedimientos
fraudulentos en el desarrollo de las actividades de evaluacién, ni cooperar en su utilizacién por parte de terceros. Para
garantizar la adecuada aplicacion de estos principios académicos de mérito personal y autenticidad, la Universidad podra
recurrir a aquellas herramientas (antiplagio, de deteccidn del uso espurio de aplicaciones de inteligencia artificial, de
supervision, etc.) que contribuyan a preservarlos y que sean acordes con la legislacién vigente en materia de privacidad y de
proteccién de datos.

Observaciones generales: sin menoscabo de los derechos y deberes de los estudiantes recogidos en el Estatuto del
Estudiante (RD 1791/2010), en los Estatutos de la URJC y en su normativa interna, el alumno debera atender a las siguientes
aclaraciones: A) ORTOGRAFIA Y EXPRESION. En todas las pruebas evaluables se tendra en cuenta la redaccion y la
correccion gramatical. Errores ortograficos, de acentuacion, de puntuacion o de redaccion penalizaran la calificacion final
conforme al criterio que establezca cada profesor/a al inicio del curso. B) TRABAJOS. Los Trabajos deben de ser originales.
Cuando se empleen fragmentos ajenos, estaran convenientemente citados. Su uso no puede ser indiscriminado. Se recuerda
al alumno que el plagio es un delito: comprobado fehacientemente, supondra el suspenso automatico de la asignatura.
EVALUACION EXTRAORDINARIA Las actividades de evaluacion de la convocatoria extraordinaria se realizaran durante el
periodo de evaluacion extraordinario establecido en el calendario académico del curso. El estudiante sera evaluado en
convocatoria extraordinaria solo de aquellas actividades reevaluables en las que no hubiera alcanzado la nota minima
establecida o a las que no se hubiera presentado en convocatoria ordinaria. La evaluacion extraordinaria se realizara en los
mismos términos que la convocatoria ordinaria. Se aplicaran idénticos porcentajes y se exigird la misma nota minima. La
actividad consistente en la "Evaluacién de trabajo grupal" aparece como no reevaluable ya que se trata de ejercicios que se
realizan bajo la supervision del docente y que evaldan el progreso académico y la adquisicion paulatina de competencias,
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semana a semana. Dicha supervision no puede realizarse en la convocatoria extraordinaria. La calificacién de “No presentado”
solo seré aplicable cuando el estudiante no haya realizado ninguna actividad de evaluacién en la convocatoria correspondiente.
CONVOCATORIA ADELANTADA La convocatoria adelantada tendra el mismo método de evaluacién que la convocatoria
extraordinaria.

Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase. La concesion de Dispensa Académica de
Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de participar en las actividades de evaluacion
continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria establecidas en la guia docente. Una vez
concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria proponerle las adaptaciones que considere
convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los resultados de aprendizaje previstos. El
alumnado debera mantener a lo largo de curso una comunicacién fluida con el docente para que este le proporcione
informacién sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en caso de que su programacion
no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la dispensa. Asignatura con posibilidad
de dispensa: Si

Revision y reclamacion de las actividades de evaluacidn. Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los
resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales. Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la
no discriminacidn, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito académico, las adaptaciones curriculares para
alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas
con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de Atencién a Estudiantes con Discapacidad, aprobada
por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos. Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la
emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o
necesidades educativas especiales deberan contactar con este servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
Conducta académica, integridad y honestidad académica. La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida
con los mas altos estandares de integridad y honestidad académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir
los valores de integridad y la honestidad académica recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad. Para acompafiar este
proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de diferentes
herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
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VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

esenciales.

docentes de la asignatura.

diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

ALVAREZ CONDE,E.; TUR AUSINA,R.: Derecho Constitucional. Tecnos, 2023. CASTELLA ANDREU, J. M2, (Ed.): Derecho
Constitucional Basico, Huygens, 2022. GOMEZ SANCHEZ, Y., Derechos fundamentales, Aranzadi, 2018. GONZALEZ
HERNANDEZ, E. y TERRASSA ORTURNO F. J., El amparo ordinario y extraordinario: cuestiones teérico-practicas, Aranzadi,
2019. GONZALEZ TREVIJANO SANCHEZ, P.J.: El Tribunal Constitucional. Aranzadi, 2000. GORDILLO, L.I., ARRIOLA
ECHANIZ, A., INTXAUSTEGI JAUREGI, N. J., ¢ ROSADO VILLAVERDE, C.: Una teoria del Estado constitucional europeo.
Editorial Athenaica, 2023. LOPEZ GUERRA, L.: Introduccién al Derecho Constitucional. Tirant Lo Blanch,, 1994. NAVAS
CASTILLO, Ay F: El Estado Constitucional Multinivel, Dykinson, 2016. NAVAS CASTILLO, Ay F: El Estado de las Autonomias,
Dykinson, 2018. PEREZ TREMPS, P., Sistema de Justicia Constitucional, Thomson Reuters, 2010. VIDAL FERNANDEZ, B.,
Proteccion jurisdiccional de los derechos fundamentales, Tecnos, 2015. VILLANUEVA TURNES, A. (Coord.) El Tribunal
Constitucional espafiol. Una vision actualizada del supremo intérprete de la Constitucion, Editorial Tébar Flores, 2018.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ALEJANDRO YRIARTE PEREZ
Correo electrénico alejandro.yriarte@urjc.es
Departamento Derecho Publico | y Ciencia Politica
Campus de imparticiéon Alcorcon

Categoria Profesor/a Asociado/a
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos FLORENTINA NAVAS CASTILLO
Correo electrénico florentina.navas@urjc.es
Departamento Derecho Publico | y Ciencia Politica
Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad

Titulacion académica Doctor
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Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

PABLO JAVIER FERNANDEZ DE CASADEVANTE
MAYORDOMO

Correo electréonico

pablo.fernandezdecasadevante@urjc.es

Departamento

Derecho Publico | y Ciencia Politica

Campus de imparticién

Alcorcén

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 4
Nombre y apellidos SUSANA GARCIA COUSO

Correo electréonico

susana.garcia.couso@urjc.es

Departamento

Derecho Publico | y Ciencia Politica

Campus de imparticién

Alcorcon

Categoria Titular de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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