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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 3 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Objetivos de la asignatura:

«Conocer los fundamentos de la Didactica de la Musica referidos a los contenidos del curriculo de la Educaciéon Infantil,
capacitando al alumno para la adquisiciéon de los conocimientos requeridos por la materia y de las estrategias necesarias para
desarrollar su futura labor docente.

*Proporcionar una metodologia activa para el desarrollo de la educacién musical en el nifio.

«Adquirir conocimientos basicos de los contenidos trabajados en la asignatura y desarrollar habilidades de percepcion, audicion,
expresion y creacion.

Breve descripcion de los contenidos de la asignatura:

«La educaciéon musical en la edad infantil.

«Desarrollo de las capacidades de percepcion y expresion musicales a través de la voz, instrumentos, objetos y movimiento.

*Desarrollo de destrezas y recursos musicales como profesores en la etapa infantil.

*Adquisicion de un repertorio de canciones, juegos y coreografias elementales para las diferentes etapas de la edad infantil.

«Creacion de materiales adecuados a la etapa.

*Metodologias y estrategias didacticas.

eLa musica y el movimiento como propuesta de intervencién en atencion temprana con nifios y nifias de riesgo.

«Actividades vocales e instrumentales para trabajar en el desarrollo temprano.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGl1-Capacidad de andlisis y sintesis

CGI2-Capacidad de organizacion y planificacion

CGIl6-Capacidad de gestion de la informacion

CGP1-Trabajo en equipo

CGP3-Habilidades en las relaciones interpersonales

CGP5-Razonamiento critico

CGS7-Creatividad

CEL. Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de ensefianza-
aprendizaje en particular.

CE2 Conocimiento de los contenidos que hay que ensefiar, comprendiendo su singularidad epistemoldgica y la especificidad de
su didéctica.

CE4 Capacidad para analizar y cuestionar las concepciones de la educacion emanadas de la investigacién, asi como las
propuestas curriculares de la Administracion Educativa

CE9 Capacidad para colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno

CEGEI1 Conocer las &reas curriculares de la Educacion Infantil, la relacién interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion
y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CEGEI2 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje en la primera infancia desde una perspectiva globalizadora e
integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, social, motriz, linglistica y de autorregulacion. (perspectiva
globalizadora )

CEGEI3 Crear entornos de aprendizaje que favorezcan la empatia ,la conducta social, la autonomia y la convivencia
multicultural observando sistematicamente el entorno social, familiar y escolar. (perspectiva contextual y social- natural).
CEGEI|4 Disefiar y aplicar y evaluar acciones didacticas destinadas al desarrollo de las capacidades fisicas, cognitivas, socio-
afectivas, motoras y lingtiisticas, conociendo los factores biol6gicos, psicoldgicos sociales y creativos que determinan el
aprendizaje. (perspectiva de aprendizaje temprano y metodologia ludica) .

CEGEI5 Adquirir estrategias, partiendo de un trabajo coordinado entre diversos profesionales para orientar a las familias en
cuestiones relacionadas con el desarrollo y educacion de los alumnos de o a 6 afios. (perspectiva de coordinacion con otros
profesionales y atencion a las familias)

CEGEI6 Detectar las posibles dificultades que puedan presentar los alumnos y elaborar estrategias didacticas y adaptaciones
curriculares que tengan en cuenta la diversidad de los alumnos promoviendo la inclusion educativa y social de alumnos.
(perspectiva de Atencion a la diversidad )

CEGEI7 Disefiar acciones didacticas relacionadas comprensién del espacio y tiempo en los escolares. (perspectiva de espacio-
tiempo).

CEGEI8 Disefiar y elaborar planteamientos educativos de comunicacion y expresion utilizando estrategias gestuales e iconico-
verbales. (sobre los aprendizajes basicos o instrumentales ).

CEGEI9 Aplicar y utilizar adecuadamente las Nuevas Tecnologias como vehiculo de informacion, comunicacion e introduccién
en el mundo de los mass-media. (sobre las Nuevas Tecnologias )

CEGEI10 Utilizar los diferentes lenguajes para promover y desarrollar la creatividad. (sobre la creatividad )

CEGEI12 Fomentar y facilitar la adquisicién de habitos saludables en relacién con la higiene, la salud y la alimentacion. (sobre
salud e higiene)

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
* Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

1.1. El Ritmo Musical: Pulso, Acento y Compas

1.2. Elementos del Ritmo: figuras y silencios

1.3. Tipos de compas

1.4. Signos que moadifican la duracion: puntillos, ligadura,
Tema 1. Formacién Ritmica calderon

1.5. El tresillo

1.6. Contratiempo y sincopa

1.7. Polirritmia, Polimetria

1.8. El Metrénomo. Signos de Movimiento

P.1. El Pentagrama

P.2. Las Notas Musicales

P.3. Las Alteraciones

P.4. Las Escalas Musicales

Tema 2. Formacién Melddica P 5. Tonalidades. Armaduras de clave
2.6. Signos de intensidad

P.7. Signos de expresién

P.8. Signos de repeticion

P.9. El sonido y las cualidades del sonido

3.1. Aparato fonador: fisionomia y funcionamiento
3.2. Patologias de la voz

Tema 3. La Voz 3.3. La muda de la voz

3.4. Tipos de voz en musica

3.5. Las voces en el coro

.1. Aparato auditivo: fisionomia y funcionamiento
1.2, El oido musical: funcionamiento y tipos

Tema 4. Educacion Auditiva 1.3, La discriminacién auditiva

.4, La audicion de obras musicales

1.5. Recursos didacticos para el desarrollo auditivo

5.1. Metodologias de aprendizaje musical
5.2. Orff-Schulwerk

5.3. Kodaly

6.4, Dalcroze

6.5. Willems

5.6 Nuevas corrientes pedagoégicas musicales

Tema 5: Corrientes pedagdgicas de la didactica musical

6.1. La cancién infantil como elemento pedagdégico

6.2. El cuento musical y la dramatizacion

6.3. El paisaje sonoro

6.4. Recursos para la composicion

6.5. La improvisacion como recurso pedagogico en el aula

Tema 6: La cancion, el cuento musical y la creaciéon
musical en el aula

7.1. Clasificacion de los instrumentos

7.2. Instrumentos Idiéfonos

7.3. Instrumentos Membranéfonos

7.4. Instrumentos Cordéfonos

7.5. Instrumentos Aeré6fonos

7.6. Instrumentos Electr6fonos

7.7. Instrumentos musicales dentro del aula de Educacion

Tema 7: Organologia

Infantil
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IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Clases para la adquisicion de conocimientos tedricos sobre los

Asistencia a clases tedricas . )
contenidos desarrollados en cada asignatura.

Practicas y ejercicios en el aula. Desarrollo de habilidades y
Préacticas destrezas relacionadas con los contenidos tedricos de la
asignatura mediante ejercicios practicos.

Participacion activa de los/las alumnos/as. Las exposiciones y

Resolucion de ejercicios, problemas, casos ) ) 3 ) , )
discusiones se apoyaran en materiales de caracter diverso.

Realizacién de pruebas evaluables descritas en el apartado de

Realizacién de pruebas -,
Evaluacion.

Realizacién de uno o varios trabajos grupales que podran

Trabajos colectivos . .
requerir exposicion.

Tutorias académicas Tutorias académicas para la resolucién de dudas.

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 5




Fecha firma: 26/10/2026 02:08 | Hash: 353ff7b77d99a06c5941553937cd8398.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad
Rey Juan Carlos

EDUCACION MUSICAL

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 40

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 18

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2

Tutorias académicas 18

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 30

Preparacion de clases tedricas 12

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 20

Preparacién de pruebas 40

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Realizacion del examen escrito de la

Pruebas Semana 16 a Semana 16 .
asignatura.

L, Ejercicios practicos en el aula para la

Practicas Semana 1 a Semana 15 L .
adquisicion de competencias.
Resolucion de dudas con el docente

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 correspondiente sobre los contenidos de
cada asignatura.

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 Clases tedricas en el horario de clase.
Realizacion de un trabajo colectivo

. ) relacionado con el temario de la

Trabajos colectivos Semana 1 a Semana 15 ) )
asignatura, que sera entregado por el
Aula Virtual.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Sistema deActividad de . L . Reevaluable en
o o Contenidos Ponderacion Nota minima . . |Fecha
Evaluacidén evaluacién Extraordinaria

Prueba escrita
en la que se
combinen

. Convocatoria
. preguntas tipd ; L
SE1 Prueba escrita 50% 5 Si bficial d ¢

test, preguntag .
examenes
cortas V
preguntas de
desarrollo

Trabajo grupa
Felacionado con

) El profesor/a
) 0s contenidos . . . .
SE2 Trabajo grupal 50% 5 Si avisara cuando

tedricos , )
o sera realizada.
practicos de la

Asignatura

Célculo de la nota global:

La nota final o calificacion global se calcula como la media ponderada de las notas de las actividades de evaluacion, siguiendo
los porcentajes indicados, una vez se haya superado la nota minima de las actividades reevaluables con nota minima.

ePara superar la asignatura, la calificacion global debe ser un 5 o superior (una vez se haya superado la nota minima de las
pruebas reevaluables con nota minima).

«Si una o varias actividades de evaluacion no se han superado con la nota minima, la nota final de la asignatura seré la nota
media obtenida entre todas las actividades de evaluacion realizadas teniendo en cuenta que no podra superar un 4.

« En la convocatoria adelantada el método de evaluacion sera el mismo que el mostrado para la convocatoria ordinaria,
siguiendo los mismos items de evaluacidn y sus porcentajes, exceptuando el item de "Sistema de Evaluacién" de "Trabajo
Grupal", que podria pasar a ser "Trabajo individual" si no fuera posible la opcién de "Trabajo Grupal", manteniendo en ese caso
excepcional el contenido/descripcion, la ponderacion, la nota minima que se muestra y siendo también el item reevaluable.
Convocatoria extraordinaria:

« En caso de no haber superado la asignatura durante la Convocatoria Ordinaria, se guardaran las calificaciones de aquellos
items de evaluacidn que si han sido aprobados, de manera que el estudiante sélo tendria que presentarse a aquellos items
suspendidos.

« Para superar la asignatura, la calificacién global debe ser un 5 o superior (una vez se haya superado la nota minima de las
pruebas reevaluables con nota minima).

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Calvi, Juan C. (2008). De Gustibus Si Disputandum. Una filosofia practica del gusto y la improvisacion musical. Madrid: Dykinson
Diaz, M. y Giraldez,A (coords.). (2007). Aportaciones Teoéricas y Metodolégicas a la Educacién Musical. Madrid: Graé.
Frega, A.L. (1996). Musica para Maestros. Madrid: Grag.

Fubini, E. (2005). La Estética Musical desde la Antigiiedad hasta el Siglo Xx. Madrid: Alianza.

Hemsy de Gainza, V. (2007). La Iniciacion Musical del Nifio. Buenos Aires: Melos (Ricordi Americana)

Lacarcel Moreno, J. (1995). Psicologia de la Musica y Educacién Musical. Madrid: Antonio Machado Libros.

Lépez de Arenosa, E. (2004). Apuntes sobre Did4ctica Musical. Madrid: Enclave Creativa Ediciones.

Meyer, L. B. (2001). La Emocion y el Significado en la Misica. Madrid: Alianza.

Nachmanovich, S. (2010). Free Play. La Improvisacion en la Vida y en el Arte. Buenos Aires: Paidds.

Pascual Mejia, P.(2006). Didactica de la Musica para Educacioén Infantil. Madrid: Pearson Educacion.

Pedro, D. (1992). Teoria Completa de la Musica, En Dos Volumenes. Madrid: Real Musical.

Pozo, J.I. (1996) Aprendices y Maestros. Madrid: Alianza/Psicologia Minor (32 Ed., 1999).

Small, C. (1989). Musica y Sociedad. Madrid: Alianza.

Small, C. (1998). Musicking. Hanover: Univ. Press of New England.

Tagg, P. (2009). Everyday Tonality. New York & Montreal: The Mass Media Scholars Press.

Willems, E. (1964). El Ritmo Musical. Buenos Aires: Eudeba.

Willems, E. (1969). Las Bases Psicoldgicas de la Educacion Musical. Buenos Aires: Eudeba.

Willems, E. (1981). El Valor Humano de la Educacion Musical. Barcelona: Paidos.

Willems, E. (2001). El Oido Musical. Barcelona: Paidos.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos AFRICA ARAGON GARCIA
Correo electrénico africa.aragon@urjc.es
Departamento Ciencias de la Educacion
Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Asociado/a
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos FRANCISCO JESUS FERNANDEZ TRASHORRAS
Correo electrénico francisco.trashorras@urjc.es
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Departamento

Ciencias de la Educacion

Campus de imparticion

Mostoles

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MARCOS MERINO CARDENAS

Correo electrénico

marcos.merino@urjc.es

Departamento

Ciencias de la Educacion

Campus de imparticiéon

Méstoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

TANIA MARTOS ARROJO

Correo electréonico

tania.martos@urjc.es

Departamento

Ciencias de la Educacion

Campus de imparticiéon

Fuenlabrada

Categoria

Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulacion académica

Doctor
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Responsable de asignatura

Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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