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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El contenido de la asignatura pretende familiarizar al alumno con la estructura juridico privada subyacente al ejercicio de la
actividad empresarial. El desarrollo de la materia se acomoda a la sistematica tradicional del Derecho Mercantil, de modo que
se analiza, por este orden, el tratamiento del empresario y la empresa, el régimen de las sociedades mercantiles, los titulos
empleados en el tréfico empresarial, los contratos de utilizacion més frecuente y el tratamiento de las situaciones concursales. A
lo largo de la asignatura, el alumno podra identificar el régimen juridico al que quedan sometido el empresario y su actividad,
adquirir las herramientas necesarias para interpretarlo y comprender el valor que la regulacion juridica de las distintas
realidades vinculadas a la empresa tiene para el desarrollo de la misma.

Los alumnos deben contar con una formacion juridica basica previa, garantizada por el disefio del plan de estudio del grado y

capacidad de comprension del lenguaje juridico en niveles basicos.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CT1. Capacidad de analisis y sintesis

CT14. Capacidad para tomar decisiones

CT7. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

CT2. Habilidad para la resolucion de problemas

CT4. Capacidad critica y autocritica

CEO3. Conocer el marco econdmico, el marco legal y el marco fiscal que regula las actividades empresariales.

CEO6. Conocer los aspectos econdmicos, financieros, contables y legales de las diversas operaciones societarias que una
entidad puede realizar.

CEO09. Conocer y organizar la documentacion legal que hay que presentar periodicamente a la Administracién Publica en todos
sus aspectos (Hacienda Publica, Seguridad Social, Registro Mercantil, . . . ) y las consecuencias que conlleva el incumplimiento
de su normativa.

CE14. Asesorar en materia contable, financiera, legal y fiscal.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias bésicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.

« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

IConcepto de empresario y empresa.
Estatuto general del empresario y
estatutos especiales. Deber de
o . lcontabilidad. Colaboradores del
Tema 1. Estatuto juridico del empresario .
|.- EMPRESARIO Y EMPRESA empresario
y de la empresa . .
Empresario y consumidores.
Responsabilidad del
empresario. Responsabilidad por
roductos defectuosos

IConcepto

El Registro Mercantil como instrumento
de publicidad legal.

Tema 2. El Registro Mercantil Otras funciones del Registro Mercantil.
Nombramiento de expertos
ndependientes, depdsito de cuentas,
denominaciones sociales

IConcepto y modalidades de propiedad

ndustrial.

Signos distintivos. Concepto y clases de

) ) marcas. Contenido del derecho.

Tema 3. La Propiedad Industrial .
Negocios juridicos sobre la marca.

Transmision.

Creaciones industriales: patentes y

similares

Defensa de la libre competencia.
Practicas prohibidas. Organos y
procedimiento.

Tema 4. Derecho de la competencia ICompetencia desleal. Actos de
competencia desleal. Acciones frente a
comportamientos desleales. Publicidad
licita y desleal

IConcepto de sociedad. Sociedad como
» contrato y como institucion. Sociedad
Tema 5. Introduccién al Derecho de » o
||.- DERECHO DE SOCIEDADES ) civil y mercantil, interna y externa.
sociedades ) )
Clases de sociedades. Sociedades
ersonalistas.

IConcepto y notas caracterizadoras de
as sociedades de capital. Nocion de
capital y sus funciones. La

Tema 6. Sociedades de capital. responsabilidad limitada. Otros atributos
Concepto, notas fundamentales y clases{de la plena personificacién juridica.
Clases de sociedades de capital:
sociedad anonima vs sociedad limitada.
ISociedades especiales (remision)

Fundacion de sociedades. Escritura 'y
estatutos. Sociedad en formacion y
sociedad irregular.

Tema 7. Fundacion de las sociedades
de capital.
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Tema 8. Socios y acciones y
participaciones.

La posicion de socio en las sociedades
de capital: derechos del socio. Estatuto
uridico de la participacion social:
acciones y participaciones. Negocios
sobre acciones y participaciones, en
especial, la transmision.

Tema 9. Organos sociales

a estructura organica de las
sociedades de capital. Junta general:
concepto, competencias, convocatoria,
celebracion, impugnacion de acuerdos.
Organo de administracion: formas de
organizacion, régimen de organizacién
nombramiento, competencias, funcién
Frepresentativa, responsabilidad).

Tema 10. Modificacion de estatutos

Cuestiones generales. Aumento y
reduccion del capital social.
[Transformacion. Fusion y escision.

Tema 11. Disolucion, liquidacion y
extincion.

Disolucién de sociedades: causas de
disolucion, necesidad de acuerdo,
efectos de la disolucién. Liquidacion de
sociedades. Extincion.

[1l.- TITULOS VALORES

Tema 12. Letra de cambio

La letra de cambio como titulo de
crédito. Elementos formales. Circulaciéon
de la letra. Aval. Pago voluntario y
forzoso: acciones y excepciones.

Tema 13. Pagaré. Cheque.

El pagaré como titulo de crédito y
especialidades del régimen juridico con
relacion a la letra. El cheque como titulo
de crédito y especialidades del régimen
uridico con relacion a la letra. Tipos de
cheque.

[V.- CONTRATACION MERCANTIL

Tema 14. Introduccion a la contrataciéon
mercantil

Mercantilidad de los contratos y sus
consecuencias. Especialidades en
materia de perfeccion y cumplimiento.
Los contratos mercantiles como
contratos sometidos a condiciones
generales.

Tema 15. Compraventa y contratos
afines

Concepto y mercantilidad de la
compraventa. Obligaciones de las
partes. Transmision del riesgo.
Compraventas con expedicion e
INCOTERMS

Tema 16. Contratos de comision,
agencia y distribucion

Contratos de colaboracion y clases.
Contrato de comision. Contrato de
agencia: concepto, régimen legal,
obligaciones, extincion. Contratos de

distribucion: concesién y franquicia
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Tema 17. Contratos bancarios

Banca y mercados financieros.
Caracteristicas basicas de los contratos
bancarios. Operaciones activas:
préstamo, descuento y apertura de
crédito. Operaciones pasivas: depdsito.
Otras modalides contractuales:
arrendamiento financiero, factoring,
tarjetas de crédito

Tema 18. Contrato de transporte

Contrato de transporte terrestre de
mercancias: elementos personales,
formales y reales; obligaciones de las
partes; responsabilidad del porteador.
Otras modalidades de transporte:
maritimo, aéreo multimodal. Transporte
de personas.

Tema 19. Contrato de seguro

Doctrina general del contrato de seguro:
concepto y clases; elementos
personales, reales y formales;
obligaciones de las partes; extincion.
Los seguros de dafios: concepto;
relacion entre valor del interés y suma
asegurada; obligacion de indemnizar;
modalidades de seguros de dafios. Los
sequros de personas.

V.- DERECHO CONCURSAL

Tema 20. El concurso de acreedores

Concepto y carateristicas del derecho
concursal. Preconcurso: comunicacion
de apertura de negociaciones y planes
de reestructuracion. Presupuestos del
concurso. Fase comun: 6rganos y
delimitacion de las masas. El convenio
como solucion al concurso. La
iquidacién. Conclusion y reapertura.
Calificacion del concurso y
responsabilidad concursal. Exoneracién
de deudas. El procedimiento especial

ara microempresas.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Lecturas

por el profesor

Trabajos doctrinales y resoluciones judiciales recomendadas

Practicas / Resolucién de ejercicios

Potestativamente recomendadas por el profesor
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 45

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 14

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 1

Tutorias académicas 30

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18

Preparacion de clases tedricas 15

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 15

Preparacién de pruebas 42

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
El profesor determinara las lecturas

Lecturas Semana 1 a Semana 15 generales y las particulares para cada
tema. Actividad no presencial

L Se explicara el contenido tedérico de los

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 . .
temas. Actividad presencial.
Se realizaran ejercicios practicos por los

_ alumnos, cuya discusién y correccion se

Préacticas Semana 1 a Semana 15 ,
hara preferentemente en el aula.
Actividad presencial.
Las tutorias se desarrollaran en el

; L horario publicado por cada profesor

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 ) .
encargado de la asignatura Actividad
presencial.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

EVALUACION

I.Ordinaria

a) Evaluacion continua

Realizacién de actividades, a determinar por el profesor de la asignatura, que, en aplicacion de la metodologia seguida,
permitan evaluar la adquisiciéon de las competencias propias de la materia

Ponderacion de la nota: 40% de la calificacion final

No se requiere nota minima

No reevaluable (debido a que su objetivo es la adquisicion progresiva de conocimientos durante el cuatrimestre y que el docente
pueda conocer y valorar dicho proceso). La calificacion final obtenida en la evaluacion continua se mantiene en la convocatoria
extraordinaria

b) Examen final

Realizacién de un examen en la fecha fijada para la convocatoria ordinaria, cuya forma concreta (test, preguntas cortas,
preguntas de ensayo o desarrollo, aplicacién practica de los conocimientos...) serd comunicada por el profesor de la asignatura
al inicio del curso académico.

Ponderacion de la nota: 60% de la calificacion final

Nota minima (de 1 a 10): 5

Reevaluable

Il. Extraordinaria

Realizacion de un examen en la fecha fijada para la convocatoria extraordinaria, cuya forma concreta (test, preguntas cortas,
preguntas de ensayo o desarrollo, aplicacién practica de los conocimientos...) serd comunicada por el profesor de la asignatura
al inicio del curso académico.

Ponderacion de la nota: 60% de la calificacion final

Nota minima (de 1 a 10): 5

NO PRESENTADO: tanto en convocatoria ordinaria como en extraordinaria, la calificacién final serda NO PRESENTADO
cuando, con independencia de la calificacion obtenida en la evaluacion continua, el estudiante no realice al examen
correspondiente

Ill. Adelantada

Podré ser solicitada exclusivamente por el estudiante que cumpla con los requisitos establecidos en la normativa vigente de la
URJC para esta convocatoria

Realizacion de un examen en la fecha fijada para la convocatoria adelantada. El examen lo realizara el profesor del grupo en
que esté matriculado el alumno el curso en que solicita el adelanto de convocatoria.

Ponderacion del examen: 100%

Nota minima (1 a 10): 5

En caso de que no se logre la calificacién minima, habréa de reevaluar en la convocatoria no adelantada

La calificacion sera NO PRESENTADO, si el estudiante no realiza el examen

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.
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VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.LE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Nociones de Derecho Mercantil, La Casa Garcia, R. y Jiménez Sanchez, G. J., (coords.), ed. Marcial Pons (Gltima edicion)

Compendio Legislacién mercantil (Gltima ed.) Ed. La Ley, Aranzadi, Tecnos, Civitas o equivalente.

Principios de Derecho Mercantil (Tomo |y II) Sanchez Calero, Fernando y Sanchez-Calero Guilarte, F., Ed. Thomson Aranzadi
(Ultima edicidn)

Bibliografia complementaria

Manual de Derecho Mercantil (Tomos |y Il) Broseta Pont, M./Martinez Sanz, F. Ed. Tecnos.(Ultima edicion)

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ANDRES GUTIERREZ GILSANZ
Correo electrénico andres.gutierrez@urjc.es
Departamento Derecho Privado

Campus de imparticion Méstoles

Categoria Catedrético/a de Universidad
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 6

N° de Sexenios 4

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 6

Nombre y apellidos JAVIER GUTIERREZ GILSANZ
Correo electrénico javier.gutierrez.qgilsanz@urjc.es
Departamento Derecho Privado

Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MARIA ALEJANDRA COBO DEL ROSAL PEREZ

Correo electréonico

mariaalejandra.cobodelrosal@urjc.es

Departamento

Derecho Privado

Campus de imparticién

Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad interino
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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