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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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En adicién a la Contabilidad Financiera, el estudio de la Contabilidad Analitica proporciona al alumno una amplia base contable,
gue se complementa con disciplinas pertenecientes a las areas de finanzas y organizacién de empresas, al objeto de adecuar la
formacion de los estudiantes a las demandas laborales.

Requisitos previos:
«El estudiante necesita poseer una base teérico-practica de Contabilidad Financiera que habra adquirido en el primer curso del
propio grado.

Objetivos de la asignatura:

eIntroducir al alumno en el estudio de los hechos econémicos que tienen lugar en el &mbito interno de la empresa y en las
necesidades informativas que generan tales hechos.

*Fomentar en el alumno el razonamiento econdémico.

*Se pretende formar al alumno en la materia, mas alla de las técnicas de calculo, de manera que adquiera una correcta
comprension del proceso de acumulacion de costes y resultados que le permita obtener una base teérico-practica para su
posterior aplicacion en la praxis profesional.

Para lograr los objetivos indicados, se propone el siguiente contenido programatico:

El primer bloque temético, “Aspectos generales de la Contabilidad Analitica”, consiste en asentar los fundamentos bésicos de la
Contabilidad de Costes, introduciendo al estudiante en la red terminolégica y conceptual de la materia para comenzar a
construir la base cientifica de los conocimientos abordados con mayor profundidad a lo largo del curso académico. Por tanto, se
delimitan las posibilidades ofrecidas por esta disciplina, sus diferencias y relaciones con la Contabilidad Financiera, los
conceptos elementales de la magnitud coste, aspectos metodoldgicos generales y marco histérico de referencia. Una vez
superados estos contenidos, se exponen los elementos integrantes del coste del producto bajo la perspectiva del ciclo completo
de su desarrollo, procediendo a su identificacion, descripcion, medida, valoracion y gestion en el proceso contable de calculo.

El segundo bloque temético, “Fases ldgicas en el proceso de acumulacion de costes y resultados”, aborda las funciones de
aprovisionamiento, almacenamiento y gestion de stocks, problematica en la valoracion de inventarios y técnicas para la gestion
de materiales; valoracion, asignacion y gestion del factor trabajo; asi como una detenida perspectiva funcional y metodolégica
de asignacion sobre los costes indirectos del activo fijo, financiacion, distribucion, administracion y generales.

Por ultimo, el tercer bloque tematico, “Calculo avanzado del coste de produccién: introduccién a los modelos de costes”, se
dedica a estudiar los casos particulares en la determinacion del coste de produccion: Produccion en curso al comienzo y al final
del periodo, concepto de produccién equivalente, produccidon multifasica, produccién conjunta, asi como la problematica de las
unidades perdidas y defectuosas. Ademas, se definen los centros de coste y las oportunas unidades de obra para introducir al
alumno en el modelo de asignacién de costes por acumulacion o absorcion en funcion de la naturaleza del proceso productivo.

II.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

CT1. Capacidad de analisis y sintesis

CT11. Capacidad de organizacioén y planificacion

CT22. Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas

CT5. Aprendizaje autbnomo

CT2. Habilidad para la resolucion de problemas

CT3. Capacidad de gestion de la informacion

CEO07. Saber aplicar los modelos y técnicas de valoracion utilizando los mas idoneos en cada situacion teniendo en cuenta las
ventajas y limitaciones de cada uno.

CE13. Analizar y determinar los distintos componentes que integran los costes contables de la empresa.
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» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque tematico I: ASPECTOS GENERALES DE LA CONTABILIDAD ANALITICA

Tema 1. Introduccién ala Contabilidad de Costes

1. La Contabilidad de Costes como sistema de informacion para la gestion.
2. Evolucion histdrica de la Contabilidad de Costes.

3. Objetivos y usuarios de la Contabilidad de Costes.

4. Relacion entre Contabilidad de Costes y Contabilidad Financiera.

Tema 2. La magnitud coste

1. Concepto de coste. Magnitud técnica y magnitud econdmica.
Delimitacion de los conceptos de coste, gasto, pérdida e inversion.
Clasificacion de los costes.

Costes directos e indirectos: claves de distribucion.

Relatividad de las cifras de coste.

arwDd

Tema 3. Analisis de los factores de produccidn y calculo de sus costes
1. Costes asociados a los materiales.

2. Costes originados por el personal.

3. Costes vinculados al activo fijo.

Bloque tematico Il: FASES LOGICAS EN EL PROCESO DE ACUMULACION DE COSTES Y RESULTADOS

Tema 4. Proceso general para el calculo de costes (1)

1. Analisis del proceso productivo segln el tipo de empresa.
2. Proceso general para la determinacion de los costes.

3. Elementos integrantes del coste industrial.

4. Estructura del coste.

Tema 5. Proceso general para el calculo de costes (l1)
1. Principales funciones del ciclo de explotacién.

2. La clasificacion funcional de los costes.

3. La cuenta de resultados funcional.

Bloque tematico Ill: CALCULO AVANZADO DEL COSTE DE PRODUCCION: INTRODUCCION A LOS MODELOS DE
COSTES

Tema 6. Casos particulares en la determinacion del coste de produccién
1. Produccion en curso al final del periodo: la producciéon equivalente.
Produccion en curso al comienzo del periodo.

La produccion multifasica.

Problemética de las unidades perdidas y defectuosas.

La produccion conjunta.

o rwDd

Tema 7. Modelos basados en la localizacién e imputacién de costes por centros
1. Centro de coste.

2. Clasificacion de los centros de coste: principales y auxiliares.

3. Launidad de obra como unidad de medida de la actividad de un centro.

4. Elreparto de los costes de los factores entre los centros.
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IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Asistencia a clases tedricas

Clases tedrico-practicas presenciales.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Los alumnos podran resolver individualmente/grupo diferentes
casos practicos propuestos por el profesor, segun el progreso
tedrico en la materia.

Otras actividades

Tutorias académicas.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 36
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 22
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18
Preparacion de clases tedricas 15
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 35
Preparacién de pruebas 22
Total de horas de trabajo del alumnado 180
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
L. Exposicion y explicacion tedrica de los
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 . ]
contenidos del temario.
L, Planteamiento y resolucién de supuestos
Practicas Semana 3 a Semana 14 o
practicos propuestos por el profesor.
; o Realizacion de tutorias al alumnado, en
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 14
la fecha consensuada con el profesor.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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A) CONVOCATORIA ORDINARIA

A continuacion, se especifica el método de evaluacion (es decir, las pruebas y criterios de evaluacion):

PRUEBAS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara mediante las dos pruebas siguientes:

1. Examen Tedrico: Esta prueba presencial consistird en un examen escrito sobre el contenido tedrico de la asignatura. Se
realizara en el periodo lectivo y pondera el 40% en la nota final. Es revaluable en la convocatoria extraordinaria. En la
prueba se exige obtener una nota minima de 4 (sobre 10); en caso de no alcanzarse esta nota minima, la asignatura estaria
suspensa.

2. Examen Practico: Esta prueba presencial consistira en un examen escrito sobre el contenido practico de la asignatura. Se
realizara en la fecha oficial establecida por la URJC y pondera el 60% en la nota final. Es revaluable en la convocatoria
extraordinaria. En la prueba se exige obtener una nota minima de 5 (sobre 10); en caso de no alcanzarse esta nota minima,
la asignatura estaria suspensa.

CRITERIOS DE EVALUACION

La nota final de la asignatura se calculara de acuerdo a los siguientes criterios:

1. La nota final de “no presentado” se reservara exclusivamente para quien no haya realizado ninguna de las dos pruebas (es
decir, para quien no se haya presentado ni al examen teérico ni al examen practico).

2. Si se ha alcanzado la nota minima exigida tanto en el examen tedrico (mayor o igual a 4) como en el practico (mayor o igual
a 5), la asignatura se habra superado siempre y cuando el computo "40% nota examen tedrico + 60% nota examen practico”
alcance una nota final de, al menos, 5 (sobre 10); en caso contrario, la asignatura estaria suspensa.

3. Si no se ha alcanzado la nota minima exigida en el examen tedrico (al menos 4 sobre 10), o en el examen practico (al
menos 5 sobre 10), o en ambos examenes, la asignatura estaria suspensa y la nota final sera el resultado de aplicar las
ponderaciones indicadas (40% y 60%) a cada prueba, con un valor maximo de 4 (sobre 10).

En la siguiente tabla, se sintetiza el método de evaluacion:

Sistema de Actividad de L Revaluable en . .
L o Ponderacion . Nota minima Contenidos Fecha
evaluacion evaluacion extraordinaria

Periodo lectivo

. . . |(lafecha exacta
Temario Teorico

SE2 Examen Teoérico |40% Si 4 . se comunicara a
de la asignatura )
través del aula

virtual)
Temario Convocatoria
Examen ; Lo .
SE2 L, 60% Si 5 Practico de la  |ordinaria (en la
Practico . -
asignatura fecha oficial)

Célculo de la nota final o global
Ver CRITERIOS DE EVALUACION 1, 2 y 3

Otras observaciones o aclaraciones:
A efectos de calcular la nota final, al estudiante que realice una de las pruebas de evaluaciéon (Examen Tedrico o
Examen Practico) y no se presente o realice la otra, se le computara un cero en la prueba no realizada.

B) CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

En la siguiente tabla, se indican los casos en los cuales los estudiantes pueden acudir a la convocatoria extraordinaria y las
correspondientes pruebas de evaluacion que deberan realizar para superar la asignatura:
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CASOS de los estudiantes con derecho a revaluacion: PRUEBAS A REALIZAR por los estudiantes:

*Quienes hubiesen obtenido la calificacién de “no
presentado” en la convocatoria ordinaria, por no haberse
presentado ni al Examen Tedrico ni al Examen Préctico. |[Examen Tedrico en la fecha oficial fijada por la URJC

*Quienes hubiesen obtenido la calificacién de “suspenso” enly, ademas,
la convocatoria ordinaria, por no haber alcanzado la nota]Examen Préactico en la fecha oficial fijada por la URJC
minima exigida en ninguna de las dos pruebas [Examen
Tedrico <4 y Examen Practico <5]

*Quienes hubiesen obtenido la calificacion de “suspenso”
en la convocatoria ordinaria, por no haber alcanzado la]JExamen Practico en la fecha oficial fijada por la URJC
nota minima exigida en el Examen Practico [Nota <5]

*Quienes hubiesen obtenido la calificacion de “suspenso”
en la convocatoria ordinaria, por no haber alcanzado la|
nota minima exigida en el Examen Tedrico [Nota <4]

*Quienes aun habiendo alcanzado la nota minima de ambas
pruebas (Examen Tedrico: mayor o igual a 4 y Examen
Practico: mayor o igual 5) no hubiesen superado la

Examen Tedrico en la fecha oficial fijada por la URJC

asignatura en la covocatoria ordinaria, por haber obtenido
una nota final inferior a 5 (sobre 10).

La nota final de la asignatura se calculara de acuerdo a los CRITERIOS DE EVALUACION 1, 2 y 3 anteriormente indicados
para la convocatoria ordinaria, con la siguiente particularidad: La nota final de “no presentado” se reservara exclusivamente para
quien teniendo que revaluar ambas pruebas (teoria y practica) no se presente a ninguna de ellas.

C) CONVOCATORIA ADELANTADA

Podra ser solicitada exclusivamente por el estudiante que cumpla con los requisitos establecidos en la normativa vigente de la
URJC para esta convocatoria. El método de evaluacion sera el mismo que el establecido en el apartado A) CONVOCATORIA

ORDINARIA, con la siguiente particularidad:

*Tanto el Examen Tedrico como el Examen Practico seran revaluables exclusivamente en la convocatoria (ordinaria o
extraordinaria) que el estudiante no haya adelantado.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Contabilidad de Costes. Supuestos practicos. TEJADA, A.; PEREZ, R.; NUNEZ, M. y JIMENEZ, M.A. (Prentice Hall).

Contabilidad de Costes. FERNANDEZ ALVAREZ, C.A. y MINAMBRES PUIG, P. (Dykinson) [Universidad Rey Juan Carlos].

Supuestos Précticos de Contabilidad Analitica. FERNANDEZ ALVAREZ, C.A. y MINAMBRES PUIG, P. (Edicion electrénica. Aula
virtual) [Universidad Rey Juan Carlos].

Contabilidad de Costes. MALLO, C.y JIMENEZ, M.A. (Piramide).

Introduccion a la Contabilidad de Costes para la gestion. Curso practico. VEUTHEY, E.; MUNOZ, C.I. y ZORNOZA, J. (Civitas).

Bibliografia complementaria

Manual de Contabilidad de Costes. Fullana Belda, C. y Paredes Ortega, J.L. (Delta).

Contabilidad de Costes. Martin Pefia, F. y Ros Riera, J. (Ediciones CEF).

Casos Practicos de Gestion de Costes. Paredes Ortega, J.L. y Fullana Belda, C. (Piramide)

Principios de Contabilidad de Gestion (nimeros 0 al 34). Asociacién Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas
(AECA).

Contabilidad de Costes y de Gestion. Blanco Ibarra, F. (Deusto).

Contabilidad de Costes. Analisis y Control. Blanco Dopico, M2. I. (Piramide).

Contabilidad de Costes. Cuestiones, supuestos practicos resueltos y propuestos. Blanco, M2.1., Aibar, B. y Rios, S.L.. (Prentice
Hall).

Instrumentos Metodolégicos para la determinacion contable del coste. Fernandez Alvarez, C.A. y Mifiambres Puig, P. Universidad
Rey Juan Carlos (Working Paper).

Evolucion Histérica de la Contabilidad de Costes. Fernandez Alvarez, C.A. y Mifiambres Puig, P. Universidad Rey Juan Carlos
(Working Paper).

Teoria Econdmica de la Contabilidad. Fernandez Pirla, J. M2 (ICE).

Curso de Contabilidad Interna. Lépez, A. y Menéndez, M. (AC).

Tematica de Contabilidad de Gestion. Lépez Gonzalez, A. y Mendafa Cuervo, C. (Servicio de Publicaciones de la Universidad de
Leon).

Contabilidad de Gestion (Contabilidad Interna). Célculo, andlisis y control de costes para la toma de decisiones. Mallo, C.; Mir, F.,
Requena, J.M, y Serra, V. (Ariel).

Contabilidad de Costes y Contabilidad de Gestién. Saez, A., Fernandez, A. y Gutiérrez, G. (McGraw-Hill).

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos PABLO RODRIGUEZ GOMEZ
Correo electrénico pablo.rodriguezg@urjc.es
Departamento Psicologia

Campus de imparticion Alcorcén

Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor
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Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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