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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OPTATIVA

Periodo de imparticion 4 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Esta asignatura pretende ser un curso introductorio para ingenieros informaticos sobre el Tratamiento de Imagenes Digitales y
la Vision Artificial. El curso es autocontenido y tiene un enfoque tedrico-practico. Los aspectos principales de la "Vision Atrtificial”
abordados en la asignatura son los siguientes: (1) las etapas y las técnicas principales del analisis de imagenes digitales
(preproceso, filtrado, segmentacion, extraccion de caracteristicas y reconocimiento, respectivamente), y (2) otros aspectos mas
avanzados directamente relacionados con vision artificial (por ejemplo, visién dinamica, visién tridimensional o algunas
aplicaciones reales de los sistemas de vision).

Para cursar esta asignatura se recomienda haber cursado las asignaturas: Logica y Matematica Discreta, Algebra, Célculo,
Estructura de Datos y Programacion Orientada a Objet

I1.B-Presentacion en inglés

This course is intended to be an introductory course for computer engineers on Digital Image Processing and Computer Vision.
The course is self-contained and has a theoretical-practical approach. The main aspects of Computer Vision addressed in the
course are the following: (1) the main stages and techniques of digital image analysis (preprocessing, filtering, segmentation,
feature extraction and recognition, respectively), and (2) other more advanced aspects directly related to computer vision (e.g.,
dynamic vision, three-dimensional vision or some real applications of vision systems). To take this course it is recommended to
have taken the following courses: Discrete Mathematics and Algebra, Calculus, Data Structure and Object Oriented
Programming.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CG4. Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la ejecucion de
sistemas, servicios y aplicaciones informaticas

CG8. Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y
tecnologias, asi como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10. Conocimientos para la realizacién de mediciones, céalculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos analogos de informatica

CGl1.Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo la
responsabilidad ética y profesional de la actividad del Ingeniero Técnico en Informatica

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Blogue tematico

Tema

Apartados

|.- Estadistica e informacioén

Tema 1. Introduccién a la Estadistica

1.1 El conocimiento estadistico y su
aplicacion en el &mbito econémico y
social.

1.2 Las ciencias estadisticas. El Método
Estadistico.

Tema 2. Técnicas de Recogida de
Datos

2.1 Recogida de datos: objetivos y
limitaciones.
2.2 Fuentes de Informacién Estadistica
(Publica y Privada).

I1.- Andlisis Estadistico de una variable

Tema 3. Distribuciones de Frecuencia.
Medidas de posicion, de dispersion y de
forma.

3.1 Variable Estadistica.
3.2 Distribuciones de frecuencias.
3.3 Momentos.

3.4 Representaciones graficas.
3.5 Medidas de posicion centrales:
media aritmética, mediana y moda.

3.6 Medidas de posicion no centrales:
cuartiles, deciles y percentiles.
3.7 Medidas de dispersién absolutas:
varianza y desviacion tipica.

3.8 Medidas de dispersion relativas:
coeficiente de variacion.

3.9 Tipificacion.

3.10 Medidas de asimetria y curtosis.
3.11 Datos atipicos y diagramas de
caja.

.- Andlisis Estadistico de dos variables

Tema 4. Distribuciones bidimensionales.
Tablas de Contingencia

4.1 Tablas de correlacion y
contingencia.
4.2 Representacion gréafica: nube de
puntos.

4.3 Distribuciones marginales.
4.4 Distribuciones condicionadas.
4.5 Dependencia e independencia

estadistica.

Tema 5. La vinculacion entre variables
estadisticas: regresion y correlacion.

5.1 Planteamiento general del problema
de la regresion.
5.2 Planteamiento general del problema
de la correlacion.
5.3 Regresion lineal: Coeficiente de
regresion. Interpretacion.
5.4 Coeficiente de determinacion.
Coeficiente de correlacion lineal.
Interpretacion.
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6.1 Concepto y tipologia.
6.2 Numeros indices complejos.
6.3 Propiedades.

IV.- Andlisis Comparativo de variables , . 6.4 Cambio de base. Enlace de
oo Tema 6. Nameros Indice | L

estadisticas numeros indices.
6.5 indices de precios e indices de
cantidades. indices en Economia.

6.6 Deflactacion.

7.1 Nocién y determinacién de la

V.- Introduccion a la Probabilidad y a la Tema 7. Elementos bésicos de probabilidad.
Inferencia Estadistica probabilidad 7.2 Probabilidad condicionada e

independencia de sucesos.

8.1 Distribucién de probabilidad y
funcién de distribucion.
8.2 V.A. discreta y V.A. continua.
8.3 Esperanza, varianza v tipificacion.

Tema 8. Variable aleatoria

9.1 Modelos discretos.
9.2 Modelos continuos.
Tema 9. Modelos de distribucion de 9.3 Distribucion Normal.
probabilidad 9.4 Distribucién Chi-cuadrado, t de
Student y F de Snedecor.
9.5 Teorema Central del Limite.

10.1 La inferencia y sus métodos.
10.2 Estimacion puntual.
10.3 Intervalos de Confianza.

Tema 10. Nociones de Inferencia
Estadistica

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Permiten la adquisicion de conocimientos teéricos basicos de
las asignaturas del grado. Suelen estar apoyadas en material
bibliogréafico o presentacion y se acompafia con una parte de
debate y reflexiéon sobre lo transmitido.

Asistencia a clases tedricas

Se plantean problemas y ejercicios aplicados, que permiten al
estudiante aplicar los conocimientos y destrezas adquiridos en
la asignatura, para analizarlos y/o resolverlos de forma
individual o grupal. Pueden resolverse en el aula de manera
presencial o fuera del aula, asi como de manera individual o
grupal.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Realizacion de practicas con herramientas informéticas, como
Laboratorios experimentales y/o tecnolégicos Excel, para el tratamiento y analisis de datos, asi como la
aplicacion de técnicas estadisticas en situaciones practicas.

Trabajo individual para la resolucién de dudas, problemas,
Trabajos individuales trabajos o proyectos, lecturas, asistencia a talleres, jornadas,
blusqueda de empresas, entrevistas, reuniones, etc.
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Tutorias académicas

Seguimiento individual o grupal del aprendizaje, orientacion
para la resolucion de dudas y apoyo al desarrollo de las
actividades de la asignatura.

Otras actividades

Actividades de aprendizaje activo, seminarios, analisis de
casos, trabajo cooperativo y/o tareas complementarias
orientadas a reforzar el aprendizaje y el pensamiento critico.

Trabajos colectivos

Elaboracién de trabajos en grupo relacionados con los
contenidos de la asignatura, que impliquen busqueda de
informacion, discusion y aplicacion practica de los
conocimientos adquiridos, asi como planificacién, coordinacion
y trabajo autbnomo compartido por parte de los estudiantes.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 27

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 25

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 6

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2

Tutorias académicas 30

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18

Preparacion de clases tedricas 30

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30

Preparacién de pruebas 12

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Clases Teoricas Semana 1 a Semana 35 Clases tedricas

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 1 a Semana 35

Resolucion de ejercicios

Laboratorios experimentales y/o
tecnologicos

Semana 1 a Semana 35

Utilizacion de software informatico
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

Los sistemas de evaluacion aplicados en esta asignatura son los siguientes:

SEL. Prueba de evaluacion final. Prueba escrita con cuestiones tedricas y/o practicas, de tipo test, preguntas cortas, desarrollo
o resolucién de problemas. Ponderacion: 60%. Reevaluable.

SE2. Evaluacién de practicas de laboratorio e informatica. Evaluacién de la adquisicion de conocimientos y habilidades a través
de la realizacion de préacticas en el aula de informatica, incluyendo la ejecucion de tareas asignadas, la resolucion de ejercicios
practicos y la elaboracioén, cuando proceda, de memorias o informes breves de resultados. Ponderacion: 30%. No reevaluable.
SE3. Participacion y trabajo en el aula. Participacion activa en las clases, tutorias y actividades complementarias vinculadas al
seguimiento de la asignatura. Ponderacion: 10%. No reevaluable.

En la primera sesion del curso, el profesorado explicara con detalle los sistemas de evaluacion y los criterios de calificacion.
Para superar la asignatura serd necesario obtener una calificacién minima de 4 puntos sobre 10 en SE1 y alcanzar una
calificacién final minima de 5 puntos sobre 10.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Pefia, D. (2008). Fundamentos de estadistica. Alianza Editorial.

Lépez de la Manzanara Barbero, J. (2008). Problemas de estadistica. Piramide.

Newbold, P. (2010). Estadistica para los negocios y la economia. Prentice Hall.

Montiel, A. M., Rius, F., & Barén, F. J. (1997). Elementos basicos de estadistica econémica y empresarial. Prentice Hall.
Arnaldos Garcia, F., Diaz Delfa, M. T., Faura Martinez, U., & Molera Peris, L. (2002). Estadistica descriptiva para economia y
administracion de empresas: cuestiones tipo test y ejercicios con Microsoft Excel. Thomson Paraninfo.

Pérez Lopez, C. (2012). Estadistica aplicada: conceptos y ejercicios a través de Excel. Garceta.

Esteban Garcia, J., et al. (2010). Inferencia estadistica. Garceta.

Bibliografia complementaria

Martin Pliego, F. J. (2004). Introduccion a la estadistica econémica y empresarial: teoria y practica. Thomson.
Gonzéalez-Conde Llopis, C. (1999). Fuentes de informacion estadistica. UAM Ediciones.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos FRANCISCO JAVIER DE VEGA FERNANDEZ
Correo electrénico javier.devega@urjc.es

Departamento Economia Financiera y Contabilidad

Campus de imparticién Méstoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

Horario de tutorias

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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