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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El objetivo general de esta asignatura es la adquisicion de las competencias necesarias para la realizacién de las tareas
relacionadas con la ingenieria y analisis de los requisitos del software.

Esta asignatura se sitia cronolégicamente como la primera asignatura de la materia "Ingenieria del Software" dentro de la
titulacion. La asignatura realiza un recorrido a través de los fundamentos de la Ingenieria del Software. A continuacion, se
centra en los fundamentos de la Ingenieria de Requisitos, repasando las principales fases de las que consta, las diferentes
técnicas de andlisis e ingenieria de requisitos, asi como de los procedimientos y procesos asociados a la misma.

Se recomienda haber cursado las asignaturas del curso/semestre siguientes:

«Introduccién a la Programacioén (Primer curso / Primer cuatrimestre)

*Estructura de Datos (Primer curso / Segundo cuatrimestre)

eIntroduccién a la Informatica (Primer curso / Segundo cuatrimestre)

11.B-Presentacién en inglés

The general objective of this course is to acquire the necessary competencies in the software field, for performing tasks related
to the requirements engineering. Chronologically, this course is positioned as the first course in the subject "Software
Engineering" within the degree programming. The course provides an overview of the fundamentals of Software Engineering.
Subsequently, it focuses on the fundamentals of Requirements Engineering, covering the main phases, the different techniques
of requirements analysis and engineering, as well as the associated procedures and processes.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el ambito de la ingenieria en
informética que tengan por objeto, la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones
informéaticas.

CGO07. Capacidad para conocer, comprender y aplicar la legislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero
del Software y manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CG12. Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economia y de gestién de recursos humanos, organizacion y
planificacion de proyectos, asi como la legislacion, regulacion y normalizacién en el &mbito de los proyectos informaticos.
CEO4. Capacidad para elaborar el pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumpla los estandares y
normativas vigentes.

CEO08. Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de forma robusta, segura y eficiente, eligiendo el
paradigma y los lenguajes de programacion més adecuados.

CE18. Conocimiento de la normativa y la regulacion de la informatica en los ambitos nacional, europeo e internacional.

CE12. Capacidad para demostrar sensibilizacion ante la necesidad de contar con amplios conocimientos a la hora de crear
aplicaciones informaticas en otras areas tematicas.

CE2. Capacidad para valorar las necesidades del cliente y especificar los requisitos software para satisfacer estas necesidades,
reconciliando objetivos en conflicto mediante la busqueda de compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del
coste, del tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones.

CE?7. Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y procesos empresariales para
satisfacer las necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectiva y
eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

CES8. Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacion y comunicacion de una organizacion atendiendo
a aspectos de seguridad y cumplimiento de la normativa y la legislacién vigente .

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Blogue

Tema

Contenidos

Bloque I.
Fundamentos

Tema 1. Introduccién a la ingenieria del
Software

Definicion. Conceptos fundamentales.
Modelos y procesos software. Niveles
de la ingenieria del software.
Perspectiva histérica y evolucion.

Tema 2. Introduccién a la ingenieria de
Fequisitos

Requisitos software. Caracteristicas de
0s requisitos. Tipos de requisitos y
posibles clasificaciones. Introduccion a
a ingenieria de requisitos. Procesos y
estandares. Lenguaje Unificado de
Modelado.

Bloque II.
Ingenieria de requisitos

Tema 3. Extraccion

Definicion. Aspectos y técnicas
fundamentales de la extraccion de
requisitos y de los actores involucrados.

Tema 4.Especificacion

Definicion. Aspectos y técnicas
fundamentales de la especificacion y
documentacion de requisitos software.

Tema 5. Analisis

Definicion. Aspectos y técnicas
fundamentales del analisis y modelado
de requisitos software.

Tema 6. Validacion

Definicion. Aspectos y técnicas
fundamentales de la validacion de
requisitos software, su calidad y la
gestion del cambio.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Resolucion de ejercicios

Resolucion ejercicios y casos practicos

Trabajos colectivos

Aprendizaje basado en proyectos

Lecturas

Presentacion de contenidos de la asignatura

Presentaciones orales

Presentacién de proyectos en el aula
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 24
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 10
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 24
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18
Preparacion de clases tedricas 20
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 50
Preparacién de pruebas 2
Total de horas de trabajo del alumnado 180
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
Resolucion de casos practicos dentro del
Pruebas Semana 15 a Semana 15 periodo de evaluacion ordinario, en

fecha y hora previstas por ordenacion
académica (MD.3 y MD.8).

Exposicion de los Temas 1, 2, 3, 4,5, 6
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 y realizacion de ejercicios vinculados en
el aula de teoria (MD.1)

Desarrollo de practicas en equipo en el
aula. (MD.4 y MD.5)

Préacticas Semana 4 a Semana 12

Revision del material de apoyo a la

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 . - ;
docencia y bibliografia (MD.2)

Como complemento al desarrollo de
practicas en el aula, los alumnos
realizaran en equipos de trabajo dos
proyectos practicos que deberan
completar en su tiempo de trabajo fuera
del aula. (MD.4 y MD.5)

Trabajos colectivos Semana 4 a Semana 12

Resolucion de problemas y casos

Clases Tebricas Semana 1 a Semana 15 .
practicos (MD.3 y MD.4)

Pruebas Semana 10 a Semana 10 Entrega de la practica 1 (MD.4 y MD.5)
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Pruebas Semana 15 a Semana 15 Entrega de la practica 2 (MD.4 y MD.5)

Presentacion en clase de trabajos /

Trabajos colectivos Semana 13 a Semana 13 L
casos practicos (MD.9)
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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o i .~ Ponderacion o Nota minima  [Contenidos Fecha
Evaluacidon [Extraordinaria evaluacién
Si- t;l'odas _Iells Practica 1 Temas 1, 2, 3, 4
pruebas seguiran 40%) 5y 6 Semana 10
L el mismo formato
SE4. Practicag e |
en laboratorio ) Practica 2
convocatoria Temas 1, 2,3, [Semana 15
. . 40%)
brdinaria. 1. 5y 6
Lo Fecha oficial dg
Si. Todas lag Caso Practico 1 i
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y Cc a s o sconvocatorig i
. . . . 5%) 1,5y 6 a convocatorig
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N o . L a Presentacion de
SE6.Valoracion ypresentacion se un proyecto en
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Célculo de la nota final

«Cada prueba evaluable se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario alcanzar la calificacion de al menos 5 puntos en cada
una de las pruebas evaluables que tengan nota minima, para superar la asignatura.

La nota final de la asignatura se calculara como la media ponderada de las actividades evaluables, siendo necesario alcanzar,
al menos, 5 puntos para superar la asignatura.

*De acuerdo con articulo 14 del "Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la URJC", si el estudiante no
hubiera alcanzado en alguna de las actividades de evaluacion la nota minima exigida, recibird la calificacion numérica
correspondiente a la nota media ponderada de todas las actividades que hubiera realizado si esta fuese inferior a 5. Si esa
media ponderada fuese 5 o superior, el estudiante recibira una calificacién de 4.

eLa calificacion de "No presentado” solo se asignara en el caso de que el alumno no se presente a ninguna de las actividades
evaluables.

Otras consideraciones:

eLas practicas se desarrollaran en grupos, del tamafio indicado por el profesor al comienzo de la asignatura. La evaluacion de
las mismas tendra en cuenta las autoevaluaciones y coevaluaciones que los alumnos entregaran para medir su contribucion y
la de sus comparieros a la consecucién de la practica en equipo. La evaluacion de la practica conllevara dos partes: 1) obtener
una califacion de APTO en la entrega realizada (al menos un 5 puntos sobre 10). Esta calificacion es comudn para todos los
estudiantes el mismo grupo, y 2) superar un examen individual sobre la practica (al menos 5 puntos sobre 10) en el que se
evaluaran los conocimientos adquiridos y las tareas realizadas por ese estudiante durante su desarrollo. Esta nota es
individual, por lo que distintos alumnos de un mismo grupo pueden tener diferente calificacion final en la practica. La nota final
de précticas sera el promedio entre ambas partes, siempre y cuando se supere cada una de ellas de manera individual. En
caso de tener una parte suspensa, la nota de practicas sera la minima de ambas partes.

*El profesor podra solicitar a los alumnos exponer las préacticas realizadas de forma oral, para demostrar la autoria de las
mismas y responder a las preguntas formuladas, de modo que quede demostrado haber adquirido las competencias
correspondientes. En caso de que fuera necesario, el profesor podra requerir a los alumnos realizar dicha presentacion de
manera grupal o individual.

*En el hipotético caso de que un alumno abandonara un grupo de trabajo por causas sobrevenidas, podra solicitar al profesor
instrucciones para la realizacién/adaptacion de las actividades grupales, de forma individual.

eLa resolucién de cada caso practico consistird en una prueba escrita con una o mas partes, que el alumno debera realizar de
manera individual.

*Todas las pruebas de la convocatoria ordinaria excepto la presentacion de trabajos en clase (que requiere la participacion de
toda la clase) son revaluables en la convocatoria extraordinaria. Ademas, se guardara la calificacion de la convocatoria
ordinaria de aquellas pruebas con una nota mayor o igual a 5 puntos, para la convocatoria extraordinaria.
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eLos alumnos con dispensa académica deberan realizar y superar las mismas pruebas de evaluacion que el resto de alumnos.
No obstante, podran solicitar al profesor instrucciones para la realizacién/adaptacion de las actividades en grupo de forma
individual.

Convocatoria extraordinaria
La evaluacion en la convocatoria extraordinaria seguird los mismos criterios que la convocatoria ordinaria. No obstante, se

deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

eLa nota de las partes superadas en la convocatoria ordinaria se guarda para la convocatoria extraordinaria. EI alumno
Unicamente debera realizar las partes no superadas de la asignatura.

*En el caso de las practicas, estas podrian sufrir alguna adaptacion o modificacion de cara a la convocatoria extraordinaria, en
cuyo caso, la modificacion del enunciado se publicaria una vez finalizada la convocatoria ordinaria.

eLa presentacién de trabajos / proyectos en el aula no es revaluable en la convocatoria extraordinaria, al no poder reproducirse
las condiciones de presentacion de la convocatoria ordinaria. Requiere la participacion de toda la clase. No tiene nota minima.

eLa calificacion de "No presentado” solo se asignara en el caso de que el alumno no se presente a ninguna de las actividades
evaluables que tuviera pendientes para esta convocatoria.

*En el caso especial de que en la convocatoria ordinaria se alcanzasen las notas minimas de todas las pruebas, pero la nota
final fuera inferior a 5 puntos, para la convocatoria extraordinaria los estudiantes se podran presentar a subir nota a alguna o a
todas las pruebas revaluables, segln su eleccion, para conseguir aprobar la asignatura.

*En el caso especial de que incluso pudiendo sacar un 10 en todas las pruebas revaluadas en la convocatoria extraordinaria
fuera imposible obtener una nota final igual o superior a 5 puntos, los estudiantes se podran presentar a subir nota a alguna o a
todas las pruebas revaluables superadas en la convocatoria ordinaria, seguiin su eleccion.

Conducta académica

*En el caso de fraude académico en alguna actividad de evaluacién, se otorgard una calificacion de cero puntos en dicha
actividad lo que, para aquellas actividades con nota minima superior a cero implica el suspenso en la convocatoria
correspondiente.

*Se recuerda ademas que, atendiendo al articulo 9.d) de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos
(https:/lwww.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%20universitaria.pdf) el fraude
académico en alguna actividad de evaluacién se considera falta grave. Las sanciones correspondientes a las faltas graves,
segun el articulo 11 de la referida normativa, son la expulsion temporal de la Universidad, o la pérdida al derecho de la
convocatoria ordinaria.

*En cada actividad evaluable donde esté permitida la utilizacion de herramientas de Inteligencia Artificial generativa, como
herramienta de soporte, se indicara de manera especifica. En caso contrario, debe presuponerse que su uso no esta
permitido.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automéaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo: Ingenieria del Software: Un enfoque practico Autor: Roger S. Pressman Editorial: McGraw-Hill

Titulo: El lenguaje unificado de modelado Autor: Ivar Jacobson, Grady Booch, James Rumbaugh. Editorial: Addison-Wesley.

Titulo: Ingenieria del Software Autor: lan Sommerville Editorial: Prentice Hall

Titulo: SWEBOK Guide, Software Engineering Body of Knowledge v3.0. IEEE Computer
Society. https://www.computer.org/education/bodies-of-knowledge/software-engineering

Bibliografia complementaria

Titulo: El proceso unificado de desarrollo del software Autor: Ivar Jacobson, Grady Booch, James Rumbaugh. Editorial: Addison-
Wesley

Titulo: Requirements Engineering: A good practice guide Autor: lan Sommerville y Pete Sawyer Editorial: Wiley.

Titulo: Aplicaciones Informaticas de Gestién Autor: A. M. Piattini, A. J.A. Calvo-Manzano, A. J. Cervera, A. L. Fernandez
Editorial: Rama.

Titulo: Requirements Engineering: Processes and Techniques Autor: Gerald Kotonya e lan Sommerville Editorial: Wiley.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos EDUARDO GARCIA PARDO
Correo electrénico eduardo.pardo@urijc.es
Departamento Informéatica y Estadistica
Campus de imparticion Méstoles

Categoria Catedrético/a de Universidad
Titulaciéon académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3

N° de Sexenios 3

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos SERGIO CAVERO DIAZ
Correo electrénico sergio.cavero@urjc.es
Departamento Informéatica y Estadistica
Campus de imparticion Méstoles
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Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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