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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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Esta asignatura comprende dos grandes apartados: por un lado, la evolucion histérica y el desarrollo de las profesiones

sanitarias, y por otro, las humanidades aplicadas a las mismas. En la primera parte se aborda el estudio de la evolucion de las

profesiones sanitarias en general y de la Fisioterapia en particular, desde sus inicios hasta la actualidad. Asimismo, el analisis

de las humanidades y su aplicacion a la practica sanitaria se orienta al estudio de los valores humanos y profesionales,

especialmente en su aplicacion a la relacion con la persona sana y enferma.

La materia impartida posee una elevada relevancia dentro del conjunto de la titulacién, ya que pretende sentar las bases

necesarias para el adecuado aprendizaje del Grado en Fisioterapia, asi como facilitar el conocimiento de su historia y evolucion.
Por este motivo, se encuentra estrechamente relacionada con el resto de materias del Grado, de las que aspira a constituir su

fundamento.

Por todo ello, al finalizar la asignatura, el alumnado sera capaz de:

«Comprender la importancia del estudio de la Historia y de otras ciencias humanisticas, como la Antropologia o la Filosofia, en
el ambito de las Ciencias de la Salud.

«Conocer cémo han afrontado la enfermedad las diferentes culturas y sociedades a lo largo de la historia.

«Describir los principales hitos de la evolucion histérica de la Fisioterapia.

*Reflexionar sobre el origen y la evolucion de los conocimientos y practicas fisioterapéuticas actuales.

*Reconocer y aceptar la diversidad cultural presente en la sociedad, respetando las distintas formas de terapia utilizadas.

eldentificar los valores humanos esenciales y aquellos especificos de la practica profesional en Fisioterapia.

«Comprender a las personas sin prejuicios, respetando sus opiniones y creencias, y favoreciendo su independencia y
autonomia.

*Realizar blsquedas basicas de informacion cientifica en bases de datos e internet.

«Conocer las principales fuentes histéricas y humanisticas relacionadas con la Fisioterapia.

Elaborar trabajos cientificos basados en revisiones bibliogréficas.

*Trabajar en equipo con otros estudiantes.

*Presentar trabajos de investigacion ante un grupo, desarrollando habilidades comunicativas.

El alumnado debera poseer, preferentemente, una nocién del valor de la actitud humanista en las profesiones sanitarias, o al

menos, una predisposicion hacia las actitudes de ayuda propias de las profesiones de cuidados. Quienes ejercen en el ambito

de las Ciencias de la Salud, y en particular en la Fisioterapia, deben ser capaces de reconocer la dimensién humana de la salud

y la enfermedad, complementaria a los factores biol6gicos y fisicos que las definen.

Esta asignatura tiene como finalidad fundamental dotar al alumnado de dicha sensibilidad y de los valores necesarios para su

futuro desemperio profesional.

II.B-Presentacion en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

CG15. Contexto socio-politico.

CG24. Garantizar la calidad en la practica de la Fisioterapia.

CG40. Mostrar su orientacion al paciente/usuario.

CEO02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se fundamenta, articula y
desarrolla la fisioterapia.

CE19. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del sistema sanitario asi como
con otros profesionales.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
* Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE TEMATICO I. Introduccion histérica, creacion y
evolucion de las ciencias sanitarias. Aparicion de la
Fisioterapia como disciplina cientifica

Tema 1. Concepto de Historia y fuentes historicas. Aportacion de la Historia a la Fisioterapia.

Tema 2. La investigacion en historia de la Fisioterapia: archivos, bibliotecas y hemerotecas. Fuentes orales e iconogréficas.
Tema 3. Origenes del ser humano. Evolucion biolégica y aparicién de la enfermedad y los cuidados. Empirismo, magia y
religion.

Tema 4. Las civilizaciones antiguas: Mesopotamia, Egipto, India y China. Primeras practicas fisioterapéuticas.

Tema 5. Aparicién del pensamiento racional en Grecia. La medicina cientifico¢ especulativa. Hipdcrates de Cos.

Tema 6. La medicina en Roma. Sincretismo y configuracion de la cultura grecorromana. Galeno y Celio Aureliano.

Tema 7. El Islam y la tradicién médica hipocratico¢,galénica. El judaismo ante la enfermedad y el enfermo.

Tema 8. Renacimiento y Humanismo. Avances en Anatomia (Vesalio). Figuras de Ambrosio Paré, Leonhard Fuchs y
Hieronymus Mercurialis.

Tema 9. El humanismo en Espafia: Juan Luis Vives. Aportaciones de Cristébal Méndez y Luis de Mercado.

Tema 10. Avances cientificos en los siglos XVIII 'y XIX.

Tema 11. Consolidacion de la Fisioterapia como disciplina cientifica. El Royal Institute of Gymnastics de Estocolmo.

Tema 12. Las grandes guerras y sus secuelas. Difusién del papel de la Fisioterapia.

Tema 13. Evolucion formativa de la Fisioterapia en Espafia. Los practicantes y el uso de agentes fisicos. La especialidad de
Fisioterapia en ATS.

Tema 14. De la Diplomatura Universitaria al Grado en Fisioterapia.

BLOQUE TEMATICO II. Humanidades aplicadas a las
profesiones sanitarias

Tema 15. Concepto de Humanidades. Deshumanizacién de la practica sanitaria. La Fisioterapia como disciplina cientifica y
humanistica.

Tema 16. Planes de humanizacion en la atencién sanitaria.

Tema 17. Evolucion cultural y su repercusion en la salud y la enfermedad.

Tema 18. La curacion a través del tacto a lo largo de la historia. El valor de la mano y la palabra en Fisioterapia.
Tema 19. Aplicaciones de la Fisioterapia en los distintos &mbitos. Importancia del diagndstico en Fisioterapia.
Tema 20. Comunicacion interpersonal en Fisioterapia. Actitud de ayuda, escucha activa y comunicacién no verbal.
Tema 21. Vulnerabilidad humana y derecho al afecto. Tipos de vulnerabilidad.

Tema 22. Dignidad de la persona. Dimensiones de la dignidad: ontoldgica, ética y teoldgica.

Tema 23. La persona como ser necesitado: necesidades humanas.

Tema 24. Aspectos psicoafectivos relevantes en la atencion a pacientes.

Tema 25. Medicalizacion de la vida y mercantilizacion de los sistemas de salud.

Tema 26. Del primum non nocere a la seguridad del paciente. Aplicaciones en Fisioterapia.

Tema 27. Significado de la muerte en la sociedad actual.

Tema 28. La Fisioterapia en los medios de comunicacion.

TRABAJO GRUPAL

Se aplicard una metodologia de aula invertida (flipped classroom) mediante grupos de trabajo colaborativo previamente
establecidos. Cada grupo elaborara un trabajo sobre un tema relacionado con la asignatura, que sera presentado en el aula 'y
posteriormente analizado de forma interactiva con el resto del alumnado.
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El guion, la extension y las caracteristicas del trabajo seran previamente definidos.
Asimismo, se trabajara semanalmente mediante preguntas tipo test desarrolladas en equipo, con el fin de fomentar la reflexion
sobre los contenidos impartidos, resolver dudas y reforzar areas especificas de conocimiento.

TRABAJOS INDIVIDUALES

Se propondra al alumnado la realizacion de comentarios criticos sobre distintos materiales (textos, normativa, documentos,
videos o peliculas), asi como sobre los contenidos de la asignatura. Igualmente, se incluirdn actividades de autoevaluacién
orientadas al andlisis del propio proceso de aprendizaje.

Todas estas actividades se desarrollaran desde una perspectiva patrticipativa, reflexiva y orientada al aprendizaje cooperativo.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Preparacion en grupo de un trabajo relacionado con algin

Otras tema de la asignatura y posterior exposicion al resto de
alumnos.
Otras Andlisis de manuales de ensefianza y otras fuentes historicas.

Se realizaran busquedas bibliogréaficas, pruebas escritas,

Practicas / Resolucién de ejercicios )
pruebas tipo test, etc

Proyeccion de peliculas y documentales que servirdn para

Otras . .
reflexionar al alumno sobre su profesion.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 45

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 11

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4

Tutorias académicas 12

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 36

Preparacion de clases tedricas 25

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 25

Preparacién de pruebas 22

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
AP: Examen escrito sobre contenido de
los dos bloques tematicos. Actividad

Pruebas Semana 13 a Semana 14 presencial. Se realizara preferentemente
de forma presencial en el lugar y fecha
asignado.
AP: Realizacion y exposicién de trabajo
grupal. Los miembros de los grupos de

Trabajos colectivos Semana 3 a Semana 12 trabajo expondran al resto de la clase la
investigacion histérica llevada a cabo por
Su grupo.
AP: Realizacion de autoevaluaciones
sobre el aprendizaje por parte del
alumno. Se facilitaran al alumno

Pruebas Semana 3 a Semana 12 . . )
cuestionarios que debera responder, lo
que le permitird comprobar su
aprendizaje.
Autoevaluaciones de aprendizaje por el
alumno. Se facilitaran al alumno

Clases Tedricas Semana 3 a Semana 10 cuestionarios que debera responder y
sobre los que trabajar, lo que le permitira
comprobar su aprendizaje.
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Aprendizaje Cooperativo y colaborativo

Trabajos cooperativos por parte del
alumnado, mediante la elaboracion de
preguntas tipo test sobre los temas
impartidos en clase. De este modo, se
pretende se reflexione y se justifiquen
las respuestas, para reforzar sobre un
area de conocimiento especifica.

Aula Invertida

AP: Realizacion y exposicién de trabajo
grupal. Los miembros de los grupos de
trabajo expondran al resto de la clase la
investigacion historica llevada a cabo por
su grupo.

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 14

Exposicion por parte del profesor y
participacion activa del alumno, debates
etc. Actividad Presencial (AP).
Exposicion de contenidos al
estudiantado por parte del profesor
responsable. Es necesaria la
participacion activa de los estudiantes.
Ademas el estudiante dispondra de
contenidos de apoyo audiovisual y
distintos recursos, para trabajar los
contenidos de cada tema. Se valorara
positivamente la participacion activa del
estudiante a través de resolucion de
preguntas planteadas y exposicién de
dudas.

Clases Teoricas

Semana 2 a Semana 12

Lecturas. Se aportaran Documentos,
articulos, noticias, contenidos de apoyo
audiovisual y otros recursos, para
trabajar los contenidos de cada tema. Se
valorara positivamente la participacion
activa del estudiante a través de
resolucion de preguntas planteadas y
exposicion de dudas, asi como el aporte
de documentos de caracter historico a
los foros de los distintos temas. Los
trabajos se expondran ante el resto de
comparfieros.
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Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 14

Apoyo y resolucién de dudas a través de
entrevista profesor-estudiante. Tutorias
individualizadas o grupales. Actividad a
distancia con Tutorias académicas,
grupales e individuales, sincronas a
través del aula virtual o asincronas a
través del foro de dudas del aula virtual.
Se estableceran a peticion del
estudiantado y/o el profesorado. Sera
necesario disponer de equipo
informatico con camara, micréfono y
acceso a internet.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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VII. METODO DE EVALUACION

La distribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacién son las que se describen a continuacién. Solo en casos
excepcionales, debidamente justificados y motivados, el profesor podra incorporar adaptaciones en la Guia Docente. Dichos
cambios requeriran la consulta previa al Responsable de la Asignatura y la autorizacion expresa del Coordinador del Grado,
quien notificara al Vicerrectorado con competencias en materia de Ordenacion Académica la modificacion realizada.

La suma de las actividades no reevaluables no podra superar el 50% de la calificacion final de la asignatura y, con caracter
general, no requeriran nota minima para su consideracion independiente.

Evaluacién extraordinaria

Los estudiantes que no superen la evaluacion ordinaria o no se hayan presentado a la misma podran realizar una evaluacion
extraordinaria, destinada a verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la Guia Docente, circunscrita a las
actividades reevaluables.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS DE EVALUACION Y SU
PONDERACION

Evaluacién ordinaria

Al finalizar la exposicion de los dos bloques tematicos, se realizard una prueba escrita sobre los contenidos teéricos de la
asignatura.

La evaluacioén constara de:

«40 preguntas tipo test, con penalizacion de errores (50% de la calificacion del examen).

1 pregunta de desarrollo, correspondiente a un tema trabajado en clase (50% de la calificacion del examen).

La calificacion de este apartado supondra el 60% de la nota final de la asignatura.

¢, Actividad reevaluable en convocatoria extraordinaria.

TRABAJO GRUPAL

El alumnado, organizado en grupos previamente asignados, elaborara y expondra en el aula un trabajo sobre alguna de las
areas tematicas de la asignatura.

Se valoraran los siguientes aspectos:

«Presentacion escrita

*Estructura y organizacion de contenidos

«Calidad de la exposicion oral

eInterés y pertinencia del tema abordado

Las caracteristicas, extension y criterios de evaluacion seran establecidos previamente.

La calificacién del trabajo grupal supondréa el 30% de la nota final de la asignatura.

¢ Actividad no reevaluable.

TRABAJOS INDIVIDUALES

Este apartado refleja la implicacion activa del alumnado en el proceso de aprendizaje e incluye:
»Comentarios o andlisis criticos de materiales (textos, normativa, videos, peliculas, etc.)
<Participacion activa en el aula

*Preparacion y resolucion de cuestiones relacionadas con los contenidos de la asignatura

La calificacion de este apartado supondra el 10% de la nota final de la asignatura.

¢ Actividad no reevaluable.

PARTICIPACION Y CRITERIOS GENERALES

Se penalizara la redaccion inadecuada y la presencia de faltas de ortografia en cualquiera de las actividades evaluables.
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La asistencia a clase se considera necesaria para la correcta adquisicion de las competencias de la asignatura, salvo causa
debidamente justificada. Podran utilizarse mecanismos de control de asistencia.

Para superar la asignatura sera necesario:

*Obtener una calificacién minima de 5 sobre 10 en el examen, tanto en la parte tipo test como en la pregunta de desarrollo.
*Obtener una calificacion minima de 5 en el trabajo grupal.

*Realizar los trabajos individuales propuestos.

En caso de no superar alguno de los apartados evaluables, el estudiante podra concurrir a la convocatoria extraordinaria, en
la que se evaluaran las partes reevaluables. Las calificaciones de las actividades superadas se conservaran para dicha
convocatoria.

La Matricula de Honor (MH) podra concederse, conforme a la normativa vigente, a aquellos estudiantes que, ademas de
obtener la maxima calificacién, destaquen por un rendimiento académico excelente durante el desarrollo de la asignatura.

VII.B. Evaluacion de estudiantes con dispensa académica

Para optar a esta modalidad, el estudiante debera haber obtenido previamente la “Dispensa Académica de asistencia a clase”,
concedida por el Decanato o Direccién del Centro.

Una vez concedida, el docente establecerd, a través del Aula Virtual, el plan de evaluacién adaptado a cada caso, con el
asesoramiento del Coordinador del Grado.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si.

VII.C. Revision de las pruebas de evaluacion

La revision de las pruebas se realizara conforme a la normativa de reclamacion de exdmenes de la Universidad Rey Juan
Carlos.

VII.D. Estudiantes con discapacidad o necesidades
educativas especiales

Las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y la accesibilidad
universal seran determinadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad de la URJC, conforme a la normativa
vigente.

Sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por dicha Unidad.

VIILLE. Conducta académica, integridad y honestidad

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cédigo Etico de la Universidad (https://www.urjc.es/codigoetico). Para acompafiar este proceso, la Universidad
dispone de la Normativa sobre conducta académica de la Universidad Rey Juan Carlos
(https:/lurjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_conducta_academica_URJC.pdf) y de diferentes
herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo:Promover la vida. Autor:Colliere, M.F. Editorial:Interamericana-Mc Graw Hill. Madrid, 1993.

Titulo:Historia de la Medicina. Autor:Babini, J. Editorial:Gedisa. Madrid, 1980.

Titulo:Historia de la Enfermeria. Autor:Hernandez Martin,F. Editorial:Sintesis. Madrid, 1995.

Titulo:Historia de la Enfermeria. Autor:Siles, J. Editorial:DAE. Madrid, 2011.

Titulo:Historia de la fisioterapia. Autor:Melia Oliva, J.F. Editorial:llustre Colegio Oficial de Fisioterapeutas de la Comunidad
Valenciana. Valencia, 2012 (22 edicion).

Titulo:Historia de la Rehabilitacion Médica. De la fisica terapéutica a la reeducacion de invalidos. Autor:Climent Barbera, J.M.
Editorial:Edika Med.Barcelona, 2001.

Titulo:Historia de la Medicina y Humanidades Médicas. Autor:Sanchez Gonzalez, M.A. Editorial:Elsevier Masson. Barcelona,
2012 (22 edicion).

Titulo:Historia de la Medicina. Autor:Lain Entralgo, P. Editorial:Masson. Barcelona, 2001.

REVISTA:Cuestiones de Fisioterapia. Vol. 42. Monografia. Historia de la evolucién de la Fisioterapia (1813-2013). Sociedad
Andaluza de Fisioterapia.Sevilla, 2013.

Titulo:Fisioterapia: un enfoque psicosocial. Autor:French, Sally. Editorial:McGraw-Hill, Interamericana. Madrid, 2006.

Titulo:Fisioterapia: teoria y técnica. Autor:Belloch Zimmermann, V. Editorial:Ecir. Valencia, 1970.

Titulo:Manual de terapéutica fisica. Autor:Zaragoza Puelles, R. Editorial:s.n.Valencia,1959.

Titulo:Terapéutica por el ejercicio. Autor:Licht, S. Editorial:Salvat.Barcelona, 1964.

Titulo:Joan Lluis Vives: de la escolastica al humanismo. Autor:Gonzalez y Gonzalez, E. Editorial:Generalitat Valenciana.
Valencia, 1987.

Titulo:Teoria y realidad del otro. Autor:Lain Entralgo, P. Editorial:Alianza Editorial. Madrid, 1991.

Titulo:Antropologia del Cuidar. Autor:Torralba Roselld, Francesc. Editorial:Mapfre. Madrid, 1998.

Titulo:Historia de la Fisioterapia hasta la primera Guerra Mundial. Autor: Lendoiro J. Editorial COFCV. Valencia, 2016.

Bibliografia complementaria

REVISTA:Cuestiones de Fisioterapia http://institucional.us.es/fisioterapia/

Titulo:Voluntad de comprensién. Autor:Gracia Guillén, D. Editorial: Triacastela. Madrid, 2010.

Titulo:El collar del Neandertal. Autor:Arsuaga, J.L. Editorial: Temas de hoy. Madrid, 1995.

REVISTA:Dynamis. http://www.revistadynamis.es/index.php/contenido

REVISTA:Fisioterapia. http://www.aefi.net/Publicaciones/Fisioterapia.aspx

REVISTA:Fisioterpia y calidad de vida. http://www.colegiofisio-clm.org/fisioterapia_calidad_vida. php

Titulo: Breve historia de la medicina. Gargantilla P. Disponible en: www.librosmaravilloosos.com

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos AGUSTIN VAZQUEZ VALENCIA
Correo electrénico agustin.vazquez@urjc.es
Departamento Enfermeria y Estomatologia
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Campus de imparticién

Alcorcén

Categoria Profesor/a Asociado/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

ESTHER ANTUNEZ MELERO

Correo electrénico

esther.antunez@urijc.es

Departamento

Enfermeria y Estomatologia

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria

Profesor Sustituto

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico
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N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MARIA DE LA VICTORIA ESCOBAR GARCIA

Correo electrénico

mvictoria.escobar@urjc.es

Departamento

Enfermeria y Estomatologia

Campus de imparticién

Alcorcon

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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