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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 4 curso, anual
N° de créditos 24

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura Practicas Externas es una materia curricular cuyo objetivo fundamental es fomentar una formacién integral
del estudiante mediante la aplicacién practica de los conocimientos adquiridos al cursar el Grado, lo que facilita un contacto
directo con la actividad profesional y la oportunidad de incorporarse al mundo laboral con un minimo de experiencia.

Todas las practicas estan disefiadas para que los estudiantes que participan en ellas adquieran una experiencia profesional en
situaciones y condiciones reales, aplicando los conocimientos, competencias y actitudes que se adquieren en los procesos de
formacion a lo largo de la titulacién. Las practicas representan una oportunidad decisiva para el desarrollo personal y futuro
profesional de los estudiantes.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CG10. Capacidad para dirigir y gestionar la comunicacion de las empresas, y disefiar modelos empresariales propios de su
profesion, distribuir recursos y planificar modelos de gestion econdmicos y humanos (Direccién de empresas y organizaciones).
CEO1. Conocer y aplicar las funciones del perfil profesional del creativo publicitario en sus dimensiones tedrica, historica,
juridica, deontolégica y empresarial.

CEO4. Valorar y seleccionar los vehiculos de difusion mas adecuados en funcion de las estrategias de comunicacion, tanto en
medios convencionales como digitales.

CEO05. Planificar y evaluar campafias publicitarias en el ambito de las empresas e instituciones.

CE23. Utilizar de manera plena y solvente la lengua espafola.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Programa formativo de Préacticas Académicas Externas

Requisitos

Las practicas son actividades que realiza el estudiante en empresas, instituciones y organizaciones de caracter publico o
privado; esto es, en centros fuera de las dependencias universitarias.

El objetivo de las practicas externas es enriquecer y complementar la formacién universitaria del estudiante, al tiempo que le
proporciona un conocimiento mas profundo acerca de las competencias que necesitard una vez que se haya graduado. Para la
realizacién de practicas externas, el estudiante debera haber superado al menos el 45% de los créditos necesarios para la
obtencion del titulo, y debera tener matricula en vigor durante el curso académico en el que se realicen las practicas.

Las practicas externas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del plan de estudios
correspondiente, de caracter obligatorio.

Periodo de realizacién

Los periodos de realizacion de las practicas estaran comprendidos en el curso académico en el que el/la alumno/a se encuentre
matriculado. Es decir, un periodo de practicas se circunscribird a un Gnico curso académico (1 de septiembre-31 de agosto).
Con el fin de asegurar el correcto desarrollo de las actividades académicas del estudiante, la duracion de las practicas no podra
exceder, ademas, del 50% de la duracién del curso académico, por lo que los estudiantes podran realizar en total (incluyendo
practicas curriculares y practicas extracurriculares), un maximo de 900 horas de précticas por curso académico. Este nimero de
horas es también el maximo permitido a realizar en una misma entidad. Las ampliaciones siempre deberan comunicarse a la
Unidad de Practicas Externas con antelacion suficiente, de forma que puedan tramitarse de forma efectiva.

Un estudiante no podra realizar mas de un periodo de practicas de forma simultanea.

Horarios

Los horarios de realizacién de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las
disponibilidades del/la alumno/a y de la entidad colaboradora. Deberdn ser compatibles con la actividad académica, formativa y
de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la Universidad. Con caracter general, y a fin de favorecer la
compatibilidad horaria con la asistencia a clase, se recomienda un maximo de cinco horas diarias de practicas durante los
periodos lectivos, pudiendo llegar hasta siete horas en los no lectivos (maximo de 35 horas semanales).

En ninglin caso se concedera a los estudiantes en practicas dispensa académica para no asistir a clase.

Remuneracion

Dada la naturaleza académica y formativa de las practicas, su realizacién no supondra, en ningun caso, relacion laboral ni
contractual con la entidad en la que se desarrollen.

Sin perjuicio de lo anterior y si asi lo desea, la entidad externa podra compensar al estudiante en concepto de ayuda al estudio
por los gastos que se le pudieran generar por desplazamientos, manutencion o cualquier otro concepto.

Los estudiantes que realicen practicas externas, remuneradas o no remuneradas, deberan estar dados de alta en la
Seguridad Social (https://www.urjc.es/seguridadsocial-practicas)

Para poder ser dado/a de alta en la Seguridad Social, es condicidn indispensable disponer previamente de un Nimero de
la Seguridad Social (NUSS), también llamado Numero de Afiliacion (NAF). En caso de no disponer aun de un NUSS propio
(no es vélido el numero de beneficiario de sus progenitores), el/la estudiante debera solicitarlo cuanto antes y comunicarlo a
la Universidad por el procedimiento indicado mas abajo.

Mientras no se disponga del NUSS, la Universidad no podra autorizar la realizacién de las practicas.

Tutorias

Durante cada periodo de practicas, al estudiante le serd asignado un tutor académico (por parte de la Universidad) y un tutor
profesional (por parte de la entidad colaboradora), cuya identidad sera recogida en el Anexo de practicas.

El estudiante debera comunicarse con el tutor académico al inicio de las practicas y mantener las reuniones que el tutor
requiera para evaluar las practicas, haciendo entrega de los documentos e informes de seguimiento y evaluacién que le sean
requeridos.

El estudiante debera informar al tutor de la entidad colaboradora y/o al tutor académico, segin corresponda, de cuantas
incidencias puedan producirse y que afecten al normal desarrollo de las practicas.

Procedimiento

Las Practicas Externas se atendran a los siguientes procedimientos:

- Las actividades formativas concretas que se desarrollen dependeran en cada caso del perfil del puesto al que se incorpora
el/la alumno/a en practicas y del sector en el que opera la empresa/institucion de acogida. La metodologia de ensefianza sera
activa y participativa, siendo complementada en algunos casos por formacion teérico-practica especifica proporcionada por la
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empresa o institucion (por ejemplo, el manejo de software especifico).

- Necesidad de supervision en la empresa o institucion, mediante la asistencia a reuniones periddicas de seguimiento con el
tutor responsable asignado en la entidad. Esas reuniones de seguimiento tendran los propésitos siguientes:

1. Informar y orientar al/a la estudiante sobre las caracteristicas de las actividades formativas planificadas.

2. Supervisar el logro de los objetivos propuestos en el plan formativo, en lo referente a la adquisicion de competencias por
parte del estudiante.

3. Adaptar las actividades formativas segun el nivel de competencia y motivacién del estudiante en practicas.

4. Orientar sobre la elaboracion de la Memoria de Practicas.

- Elaboracion de la Memoria de Préacticas, un documento escrito en el que se hacen constar distintos aspectos referidos a la
estancia del estudiante en la entidad, sefialando los contenidos de la formacion recibida y las competencias adquiridas
Informacion y contacto

*Unidad de Practicas Externas: Buzon de Consultas Grado

«Coordinacion de Practicas Externas de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion: comunicacion.practicasexternas@urjc.es
Mas informacion:

«Practicas Externas https://gestion2.urjc.es/practicas/info

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Otras actividades Tutorias académicas

Practicas Realizacién Préacticas Externas
Elaboracién de memorias Elaboracién de la memoria
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado

Practicas en empresas, laboratorios tecnolégicos, clinicos, 504

despachos, etc.

Preparacioén para la actividad profesional especifica (lecturas, 79

etc)

Tutorias académicas 7

Elaboracién de la memoria de PE 72

Busqueda de empresa, realizacion de entrevistas 40

Otras actividades (asistencia a jornadas, eventos, etc) 25

Total de horas de trabajo del alumnado 720

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 25 Realizacion de tutorias

Otras metodologias docentes

Semana 1 a Semana 25

memorias

Metodologias para la elaboracién de
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VIl.-Método de evaluacion

VII.A.- Descripcién de las pruebas de evaluaciéon y su ponderacion

Ponderacion de las calificaciones:

«Informe final del/la tutor/a formativo de la entidad: 70%.

Memoria final del estudiante*: 20%.

*Seguimiento del tutor académico**: 10%.

* Si el tutor/a académico/a considera que la memoria final de practicas no se ha completado suficientemente, podra solicitar al
estudiante informacién adicional al respecto.

**E| tutor/a académico/a tendra en consideracion toda la informacién y documentacion generada durante el seguimiento del
periodo curricular.

VII.B.- Revisiéon y reclamacioén de las pruebas de evaluacion

Se realizar4 conforme al Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran
pautadas por la Unidad de Atencidn a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales debera contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia de consulta

Se establecerd la bibiografia que corresponda, si fuera necesario

Bibliografia general

IX.-Tutores académicos
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