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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos basicos adecuados en lo referente a:
Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos basicos adecuados en lo referente al funcionamiento de la economia en
sus aspectos tanto de la microeconomia como de la macroeconomia.

El alumno adquirira conocimientos tedrico-practicos sobre:

La economia como estudio del comportamiento humano

El funcionamiento de los mercados: la oferta y la demanda

La decision del consumidor.

La funcién de produccion. Las funciones de costes.

Los mercados.

Las magnitudes fundamentales de la contabilidad nacional.

Ahorro, inversion y déficit pablico. El sistema financiero.

Los tipos de cambio y el sector exterior.

lll.-Resultados de Aprendizaje

Cl01. Capacidad de andlisis y sintesis: analizar, sintetizar, valorar y tomar decisiones a partir de los registros relevantes de
informacién sobre la situacion y previsible evoluciéon de una empresa.

ClI03. Comunicacién en lenguaje nativo: comprender y ser capaz de comunicarse, con correccion y en diferentes escenarios.
Ser capaz de elaborar informes de asesoramiento y proyectos de Gestién empresarial (global o por areas funcionales).
Cl07. Capacidad para la resolucién de problemas.

CPO1. Capacidad para trabajar en equipo

CSO01. Aprendizaje auténomo.

CPROL1. Aplicar los conocimientos en la préactica.

CEO06. Economia

CP19. Comprension de un marco histérico de referencia que le permita ubicar la problematica objeto de estudio

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE I. INTRODUCCION

Tema 1. La economia como estudio del comportamiento humano
BLOQUE Il. MICROECONOMIA

Tema 2. El funcionamiento de los mercados: la oferta y la demanda
Tema 3. La decision del consumidor

Tema 4. Produccion y costes

BLOQUE Ill. MACROECONOMIA

Tema 5. Las magnitudes fundamentales de la contabilidad nacional
Tema 6. El modelo del multiplicador. La politica fiscal

Tema 7. El sistema financiero. La politica monetaria

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Practicas / Resolucién de ejercicios

El profesor/a podra recomendar a lo largo del curso la
resolucion de ejercicios practicos o trabajos. Sera decision del
propio profesor/a si la resolucién de ejercicios practicos que
tendran caréacter obligatorio o no, y si seran tenidos en cuenta
en la calificacion final.

Lecturas

Lecturas obligatorias de articulos de prensa de actualidad que
podran tener caracter obligatorio.

Practicas / Resolucién de ejercicios

El profesor/a podra recomendar a lo largo del curso la
resolucion de ejercicios practicos o trabajos. Sera decision del
propio profesor/a si la resolucién de casos practicos que
tengan caracter obligatorio o no, y si sera tenida en cuenta en
la calificacion final.

Otras

Pildoras sobre libros recomendados.

Lecturas

Videos sobre aspectos del temario.

Practicas / Resolucién de ejercicios

El profesor/a podra recomendar a lo largo del curso la
resolucion de trabajos. Sera decision del propio profesor/a si la
resolucion de ejercicios practicos y/o trabajos tiene caracter
obligatorio o no, y si sera tenida en cuenta en la calificacion
final.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 50

Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 5

online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 5

Tutorias académicas online 28

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 20

Lectura y comprension de materiales 60

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 10

Preparacién de pruebas 2

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
LECTURA DE LAS NOTAS DE CLASE

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 DEL PROFESOR EN CAMPUS
VIRTUAL
A través de sistemas como Kahoot o la

Pruebas Semana 1 a Semana 15 o, .
plataforma, elaboracion de test rapidos.
Elaboracién de una prueba intermedia.a

Pruebas Semana 8 a Semana 8 i
través de la plataforma.
Presencial (si es posible por razones
sanitarias, sino a través de la

Pruebas Semana 15 a Semana 15 .
plataforma) de toda la materia. en las
fechas determinadas por la facultad.
Realizacion de casos practicos para

L. entender mejor las competencias

Clases Teodricas Semana 1 a Semana 1 . L
mediante su aplicacién en entornos
reales
VER VIDEOS DE LAS PILDORAS

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 FORMATIVAS PROPUESTOS POR EL
PROFESOR

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 Lectura del libro de texto
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L. Debates virtuales en la plataforma sobre
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15
las lecturas.
; Lo Tutorias individuales o colectivas a
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 )
realizar con el profesor.
. ) Elaboracion de casos practicos
Trabajos colectivos Semana 1 a Semana 15 o
indicados por el profesor.
L EJECICIOS PROPUESTOS POR EL
Practicas Semana 1 a Semana 15
PROFESOR
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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Evaluacion Ordinaria:
La distribucion y caracteristicas de las pruebas de evaluacion son las que se describen a continuacion.
DESCRIPCION DE | AS PRUEBAS Y SU PONDERACION Fvaluacién Qrdinaria:

A ctividad
evaluadora

Nota minima Ponderacion Periodo Contenido Reevaluable

Trabajos o practicad

o pruebas (Puedéd . Ejercicios, casog

A determinar por el . .
ser de 1 a §55.0 Un 40% rofesor practicos y trabajoq Si
pruebas y/d P obligtorios.

trabajos)

Se realizar§
presencialmente en
a fecha oficia
5.0 lUn 60% marcada por IgTodo el temario. Si
Universidad para |&
convocatorig
ordinaria.

Pruebas de
evaluacion teérico-
practicas (Examen
Final)

Descripcion de las pruebas de Evaluacion Ordinariay su ponderacion

Evaluacién extraordinaria: Los alumnos que no consigan superar la evaluacién ordinaria seran objeto de la realizacion de una
evaluacion extraordinaria en los términos establecidos por el profesor.

A ctividad
evaluadora

Nota minima Ponderacion Periodo Contenido Reevaluable

Fecha examen
5.0 Un 40% convocatoriglodo el temario Si
extraordinaria

Pruebas Caso
practico

Pruebas de
evaluacion teérico-
practicas (Examen|
Final)

Fecha Examen
5.0 Un 60% IConvocatoria [Todo el temario Si
Extraordinaria

Descripcion de las pruebas de Evaluacién Extraordinariay su ponderacion

Convocatoria adelantada:

Los alumnos podran evaluar la totalidad de la asignatura mediante la realizacidon de una prueba teorico-practica que englobe
todo el temario de la asignatura.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién
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Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los més altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Gregory N. y Taylor, Mark P. (2017): Economia, Primera edicion, Paraninfo, Madrid.

videos OBLIGATORIOS realizados por el profesor para el AULA VIRTUAL

The CORE team (2020) La Economia,. Antoni Bosch Editor.
Libro electrénico gratuito en espafiol en:https://www.core-econ.org/the-economy/index.html

Acemoglu, D., Laibson, D., & List, J. (201). Economia: Un primer curso inspirado en el mundo real. Antoni Bosch Editor.
Barcelona

Bibliografia complementaria

Freire, Maria T., Blanco, Francisco, J. (2010): Practicas y conceptos basicos de Microeconomia. Tercera
edicion, editorial ESIC, Madrid.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos JORGE SAINZ GONZALEZ

Correo electrénico jorge.sainz@urjc.es

Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
Campus de imparticiéon Madrid - Vicalvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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