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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo

OBLIGATORIA

Periodo de imparticion

3 curso, 1Q semestre

N° de créditos

4.5

Idioma en el que se imparte

Castellano

Il.-Presentacion

El Derecho Civil V, Derecho de Familia, se imparte en el primer cuatrimestre del tercer curso del Grado en Derecho
Semipresencial. En esta asignatura se contempla, en primer lugar, el estudio del Derecho de Familia en general vy,
posteriormente, se analiza la Institucion del Matrimonio, con especial referencia a sus requisitos y formas de celebracion, las
crisis matrimoniales y sus efectos y los diversos regimenes econdmico matrimoniales. También se estudia la filiacién por
naturaleza y por adopcion, la patria potestad, el acogimiento de menores y las instituciones de guarda.

Junto al estudio tedrico de la asignatura mediante los materiales que se aportan y las videoclases semanales, en las que se
potenciara la intervencion de los alumnos, se realizaran diversas practicas con el fin de acreditar los conocimientos adquiridos.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Capacidad de andlisis y sintesis

CGO03. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

CGO09. Trabajo en equipo

CGL11. Habilidades en las relaciones interpersonales

CG13. Razonamiento critico

CG15. Aprendizaje autbnomo

CEO5. Que los estudiantes conozcan y dominen el marco normativo regulador de las relaciones y de las instituciones juridico-
privadas nacionales e internacionales

CEO08. Que los estudiantes comprendan la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales
CE10. Desarrollo de la dialéctica y oratoria juridica

CE11. Que los estudiantes adquieran la capacidad para el manejo de fuentes juridicas, sean legales, jurisprudenciales y
doctrinales

CE12. Que los estudiantes sean capaces de redactar escritos juridicos y de leer e interpretar textos juridicos

CE15. Que los estudiantes sean capaces de realizar andlisis y diagnosticos, prestar apoyo y tomar decisiones en materia
juridica.

CE17. Que los estudiantes sean capaces de interrelacionar las distintas disciplinas que configuran las relaciones juridicas
CE18. Que los estudiantes sean capaces de comprender el caracter dinamico y cambiante de las relaciones juridicas en el
ambito nacional e internacional

CE19. Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos teoricos a la practica

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEMA 1. LA FAMILIA'Y EL PARENTESCO

1. La familia. Concepto. Antecedentes.

2. El Derecho de Familia: Contenido. Caracteres.

3. La Constitucion de 1978 y el Derecho de familia. Reformas del Derecho de familia.

4. Concepto y clases de parentesco. Lineas. Computo del parentesco. Efectos.

TEMA 2. LA OBLIGACION DE ALIMENTOS ENTRE PARIENTES

. La obligacion de alimentos. Concepto y clases. Fundamento. Caracteres.

. Personas obligadas a la prestarse alimentos.

. La prestacion alimenticia, su cuantia y oscilaciones.

. Formas de cumplimiento y garantias.

. Preferencia en caso de pluralidad de alimentantes o alimentistas.

. Extincién.

TEMA 3. EL MATRIMONIO

1. El matrimonio: concepto y naturaleza juridica.

2. Caracteres.

3. Sistemas matrimoniales. Sistema espafiol

4. La promesa de matrimonio o esponsales

5. Las uniones de hecho

TEMA 4. REQUISITOS DEL MATRIMONIO

1. El expediente matrimonial

2. La capacidad para contraer matrimonio. Los impedimentos. Dispensa de impedimentos

3. El consentimiento matrimonial.

4. La forma de celebracion del matrimonio. Formas matrimoniales especiales.

5. La inscripcion del matrimonio en el Registro Civil.

TEMA 5. EFECTOS DEL MATRIMONIO

1. Efectos del matrimonio en general

2. Efectos personales del matrimonio

3. El domicilio conyugal.

4. La contratacion entre conyuges

TEMA 6. NULIDAD DEL MATRIMONIO. SEPARACION CONYUGAL. DISOLUCION DEL MATRIMONIO: EL DIVORCIO
1. Consideraciones previas.

2. La nulidad del matrimonio: causas. La accion de nulidad. La convalidacién del matrimonio nulo. El matrimonio putativo. La
eficacia civil de las Resoluciones Eclesiasticas sobre nulidad del matrimonio canénico.

3. La separacion conyugal. Clases. Efectos. La separacion de hecho.

4. La disolucion del matrimonio: Consideraciones generales. La disolucion por muerte y declaracion de fallecimiento. La
disolucién por divorcio de los cényuges. La accion de divorcio. La disolucion del matrimonio canénico no consumado.

5. La mediacion familiar

TEMA 7. EFECTOS COMUNES A LA SEPARACION, DIVORCIO Y NULIDAD

1. Efectos comunes a la separacion, el divorcio y la nulidad.

2. Medidas previas a la presentacion de la demanda.

3. Medidas provisionales derivadas de la admision de la demanda

4. Medidas definitivas. Convenio regulador. Contenido de las medidas definitivas.

TEMA 8. EL REGIMEN ECONOMICO MATRIMONIAL

1. El régimen econdmico matrimonial: concepto y sistemas.

2. El sistema del Cadigo civil: Los principios de libertad de estipulacion y mutabilidad del régimen econémico.

3. El llamado régimen matrimonial primario: a) El levantamiento de las cargas del matrimonio. La potestad doméstica. b)
Disposicion sobre la vivienda habitual y los muebles de uso ordinario de la familia. c) La atribucién legal "mortis causa" al
cényuge sobreviviente del ajuar de la vivienda conyugal. d) Incumplimiento de la regla de actuacion conjunta. €) La contratacion
entre cényuges. f) La confesién sobre la condicion de los bienes. g) Las "litis expensas".

4. Las capitulaciones matrimoniales: concepto, contenido y limites. Capacidad para concertar capitulaciones. Forma de
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otorgamiento. Tiempo. Modificacion. Invalidez. Publicidad de las capitulaciones matrimoniales.

5. Donaciones por razén de matrimonio: concepto. Sujetos y capacidad. Donacién de bienes presentes y futuros. Forma.
Efectos. Reglas especiales sobre saneamiento y revocacion de las donaciones.

TEMA 9. LA SOCIEDAD DE GANANCIALES (1)

. Concepto y naturaleza juridica. Comienzo.

. Bienes gananciales.

. Bienes privativos.

. La presuncién de ganancialidad.

. Reembolsos.

. Publicidad Registral

. Cargas de la sociedad de gananciales.

. Responsabilidad de los bienes gananciales

. Responsabilidad de los bienes privativos

TEMA 10. LA SOCIEDAD DE GANANCIALES (Il)

1. Administracion y disposicion de los bienes gananciales

2. La disolucion de la sociedad de gananciales. Causas.

3. Comunidad postganancial

4. Liquidacion de la sociedad de gananciales. La liquidacion simultanea o conjunta de dos o méas sociedades de gananciales.
TEMA 11. EL REGIMEN DE SEPARACION DE BIENES. EL REGIMEN DE PARTICIPACION EN LAS GANANCIAS.

1. El régimen de separacién de bienes. Concepto. Presupuestos del régimen de separacion de bienes. Titularidad de los bienes.
Gestion de los bienes. Responsabilidad patrimonial por deudas. Extincion.

2. El régimen de participacion en las ganancias: concepto y normas aplicables. Funcionamiento del régimen constante
matrimonio. Cuantia de la participacion. Determinacién de las ganancias: patrimonio inicial y patrimonio final. Determinacion de
la participacion. Pago del crédito de participacion.

TEMA 12. LA FILIACION

1. Concepto y clases. Efectos

2. Filiacién matrimonial. Determinacion de la filiacion matrimonial.

3. Filiacion no matrimonial. Determinacién de la filiacion no matrimonial: a) El reconocimiento. b) El expediente tramitado con
arreglo a la legislacion civil. c) La determinacion por sentencia firme. d) Determinacion de la maternidad extramatrimonial.

4. Las acciones de filiacion. Principios generales.

5. Reclamacion de la filiacion matrimonial y reclamacion de la filiacion no matrimonial. Impugnacion de la filiacion matrimonial e
impugnacion de la filiacion no matrimonial. Impugnacién del reconocimiento por vicios del consentimiento. Reclamacion con
impugnacion de la filiacién contradictoria

6. Determinacion de la filiacion derivada de técnicas de reproduccion asistida.

TEMA 13. LA ADOPCION Y EL ACOGIMIENTO

1. La adopcion. Concepto. Caracteristicas.

2. Personas que pueden adoptar y ser adoptadas. Requisitos formales. El expediente de adopcion. Efectos.

3. La adopcion internacional.

4. El acogimiento familiar. Clases. Sujetos. Requisitos. Efectos. Cesacion.

TEMA 14. LA PATRIA POTESTAD

1. La patria potestad: concepto y antecedentes.

2. Sujetos.

3. Contenido personal de la patria potestad. Contenido patrimonial de la patria potestad.

4. Privacion y extincion.

TEMA 15. TUTELA Y GUARDA DE LOS MENORES. MEDIDAS DE APOYO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

1. Tutela de menores

2. El defensor judicial del menor.

3. La guarda de hecho del menor.

4. La Guarda administrativa

5. Medidas de apoyo a las personas con discapacidad
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Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias Pagina 5




Fecha firma: 11/12/2025 18:57 | Hash: 08c0fca38f17972ab585c0fc29ef4373.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad
Rey Juan Carlos

DERECHO CIVIL V

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Tutorias académicas

Las tutorias tendran lugar en la forma determinada en la Guia
de estudio

Lecturas

Lectura de articulos y sentencias a criterio del profesor

Préacticas

Planteamiento de supuestos practicos y/o pruebas de
conocimiento a determinar por el profesor
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 30
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 10
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 5
Tutorias académicas online 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 6
Lectura y comprension de materiales 14
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 10
Preparacién de pruebas 30
Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 2 a Semana 15

Temas 1 a 15 Clases Magistrales
mediante Videoclases conforme a lo
dispuesto en la Guia de estudio, en las
gue se explicaran los conocimientos
basicos que deben adquirirse en esta
asignatura y en las que, ademas, se
promovera el debate con los
estudiantes.

Préacticas

Semana 4 a Semana 15

Vinculadas al contenido de los Temas 1
a 15: Actividades practicas propuestas
por el profesor (estudio y resolucion de
casos, pruebas de adquisicién de
conocimientos, busqueda y comentario
de jurisprudencia, etc.) dirigidas al
desarrollo de las destrezas relacionadas
con los contenidos tedricos de la
asignatura.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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I. Convocatoria ordinaria

a) Evaluacion continua

Realizacion de diversas actividades durante todo el cuatrimestre a determinar por el profesor/a de la asignatura, que, en
aplicacion de la metodologia seguida, permitan evaluar la adquisicion de las competencias propias de la materia. El tipo de
actividades (practicas, resolucién de casos, trabajos, exposiciones en el aula, etc.) su nimero y la valoracion de cada una de
ellas serd comunicado por el docente al inicio del cuatrimestre por escrito en Aula Virtual. Si una de la pruebas de evaluacion
continua fuera una prueba de conocimiento, su valor no puede superar el 20%

Ponderacion en la calificacion: 40% de la calificacion final.

No reevaluable. Las actividades son no reevaluables al no poderse reproducir las condiciones de realizacion en la convocatoria
extraordinaria, debido a sus caracteristicas, finalidad y metodologia docente. La calificacion obtenida en la evaluacién continua
durante el cuatrimestre se mantiene en la convocatoria extraordinaria.

b) Examen final

Realizacion de un examen PRESENCIAL sobre todo el contenido del programa de la asignatura en la fecha fijada por la
Universidad para la convocatoria ordinaria. La forma concreta concreta de esta prueba (test, preguntas cortas, preguntas de
ensayo o desarrollo, aplicacion practica de los conocimientos o combinacion de varias de las anteriores), asi como, en su caso,
los requisitos exigidos para alcanzar la nota minima para aprobar, sera comunicada por el profesor/a de la asignatura al inicio
del cuatrimestre por escrito en Aula Virtual.

Ponderacion de la calificacion: 60% de la calificacion final, tal y como se recoge en la Memoria de Grado.

Es necesario aprobar el examen final para aprobar la asignatura. Si no se aprueba el examen final, la calificacion que se
reflejara en el Acta sera Unicamente la que se haya obtenido en este Ultimo.

La calificacion de no presentado se reserva para aquellos estudiantes que no hayan realizado ninguna de las actividades de
evaluacion. En caso de que el estudiante no se presentara al examen final, pero hubiera realizado la evaluacién continla, la
calificacion que se reflejara en Actas, sera la de esta Ultima.

Reevaluable

Il. Convocatoria Extraordinaria

a) Evaluacion continua.

La calificacién obtenida en la evaluacion continua durante todo el cuatrimestre se mantiene en la convocatoria extraordinaria.
Ponderacion de la nota: 40% de la calificacion final.

b) Examen final

Realizacion de un examen PRESENCIAL sobre todo el contenido del programa de la asignatura en la fecha que fije la
Universidad para la convocatoria extraordinaria. Las especificaciones sobre la forma concreta (test, preguntas cortas, preguntas
de ensayo o desarrollo, aplicacion practica de los conocimientos o combinacién de varias de las anteriores), y demas
particularidades o detalles, serd comunicada por el profesor/a de la asignatura al inicio del cuatrimestre por escrito en Aula
Virtual.

Ponderacion de la nota: 60% de la calificacion final, tal y como se recoge en la Memoria de Grado.

Es necesario aprobar el examen final para aprobar la asignatura. Si no se aprueba el examen final, la calificacion que se
reflejara en el Acta sera Unicamente la que se haya obtenido en este Ultimo.

La calificacién de no presentado se reserva para aquellos estudiantes que no hayan realizado ninguna de las actividades de
evaluacion. En caso de que el estudiante no se presentara al examen final, pero hubiera realizado la evaluacion continda, la
calificacion que se reflejara en Actas, serd la de esta Ultima.

Los EXAMENES FINALES seran siempre presenciales.

IIl. Convocatoria adelantada

La evaluacion en convocatoria adelantada constara de una Unica prueba (examen) PRESENCIAL sobre todo el temario de la
asignatura cuyo tipo (desarrollo, test, etc.) sera determinado por el profesor examinador. Si hubiera modificaciones en el
programa, el estudiante se examinara con el programa del curso anterior. El examen lo hara el profesor del grupo en que esta
matyriculado el estudiante en el curso en el que se solicita el adelanto de convocatoria.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Diez-Picazo y Gullon Ballesteros, Sistema de Derecho Civil. Vol. IV. Derecho de Familia.
Editorial Tecnos. Ultima edicion.

Bercovitz Rodriguez-Cano, Manual de Derecho Civil. Derecho de Familia, Editorial Bercal. Ultima edicion.

Albaladejo Garcia, Curso de Derecho Civil IV. Derecho de Familia.
Editorial Edisofer. Ultima edicion.

Lacruz Berdejo y otros.Titulo: Elementos de Derecho Civil. Vol. IV. Famili
Editorial Dykinson. Ultima edicion.

LASARTE ALVAREZ, Principios de Derecho Civil VI. Derecho de Familia, Editorial Marcial Pons. Ultima edicién.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MARIA TERESA ECHEVARRIA DE RADA
Correo electrénico teresa.echevarria@urjc.es

Departamento Derecho Privado

Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 7
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6
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