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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 3 curso, 1Q semestre
N° de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Esta asignatura ofrece a los estudiantes del Grado de Derecho conocimientos esenciales y especificos en Derecho
Administrativo para completar su correcta formacion académica en el grado en Derecho. La asignatura, de gran relevancia para
el ejercicio de la profesion, también aporta competencias de caracter transversal a todas las titulaciones de la Universidad Rey
Juan Carlos, aunque orientadas especificamente a la titulacion que nos ocupa.

La asignatura Derecho Administrativo Il tiene como objetivo fundamental profundizar en el conocimiento juridico de la actuacion
administrativa en varios ambitos particulares: las formas de actividad administrativa (tradicionalmente conocidas como
actividades de limitacion, fomento y servicio publico), que permiten conocer de manera sistematizada la actuacién
administrativa en los diversos ambitos normativos en los que se aplica el Derecho Administrativo, incidiendo de manera especial
en el ejercicio de la potestad sancionadora por las Adminsitraciones Publicas; y, en segundo lugar, los ambitos de aplicacion del
principio constitucional de garantia patrimonial previstos por los articulos 33.3 y 106.2 de la Constitucion espafiola: la institucion
de la Expropiacion Forzosa de la propiedad privada y el régimen juridico de la Responsabilidad Patrimonial de las
Administraciones Publicas.

I1.B-Presentacion en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Capacidad de andlisis y sintesis

CGO02. Capacidad de organizacion y planificacion

CGO03. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

CGO05. Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio

CGO07. Resolucion de problemas

CGO08. Capacidad de decision

CG13. Razonamiento critico

CG20. Motivacion por la calidad

CEO04. Que los estudiantes conozcan y dominen el marco normativo regulador de las relaciones y de las instituciones juridico-
publicas nacionales e internacionales

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.

« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Blogue tematico

Tema

Contenidos

Bloque tematico I. Las formas de accion
dministrativa

Tema 1. La intervencion administrativa
en la actividad de los particulares I: la
fctividad de ordenacion o policia

1. Concepto y tipos de actividad de
ordenacion.

. Principios del régimen juridico de la
actividad de policia.

3. Las técnicas de ordenacion o de
policia. Clasificacion.

4. En particular:

a) la declaracion responsable y la
comunicacion previa.

b) la autorizacion administrativa.

Tema 2. La intervenciéon administrativa
en la actividad de los particulares Il: la
potestad sancionadora

1. Marco normativo de la potestad
sancionadora.

P. Principios ordenadores de la potestad
sancionadora.

3. Infracciones y sanciones
administrativas: régimen juridico,
Clasificacion y medidas accesorias.

. El procedimiento sancionador:
principios aplicables, especialidades y
estructura.

Tema 3. La actividad de fomento

1. Concepto de la actividad promocional
0 de fomento.

D. Las técnicas de fomento: La
subvencion.

3. Ayudas publicas y Derecho de la
competencia.

Tema 4. La actividad de servicio publico

1. Servicio publicoy servicios

econdmicos de interés general.

. Principios juridicos del servicio

publico.

3. Formas de gestion de los servicios
ublicos.

Bloque temético Il. La responsabilidad
patrimonial

Tema 1. Concepto, regulacién y
Fequisitos de la responsabilidad
patrimonial

1. Evolucion y regulacion del sistema de
responsabilidad patrimonial.

. Caracteres generales de la
responsabilidad.

3. Presupuestos de la responsabilidad.

Tema 2. La indemnizacion, accion de
Fegreso y procedimiento administrativo
en la responsabilidad patrimonial

1. Contenido y modalidades de
cumplimiento del deber indemnizatorio.
. La accion de responsabilidad.

3. El procedimiento de exigencia de la

responsabilidad: tipos y fases.
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Tema 3. Responsabilidad patrimonial
del Estado por el funcionamiento de
ptros poderes publicos.

1. Responsabilidad patrimonial del
Poder Judicial.

2. Responsabilidad patrimonial del
Poder Legislativo.

3. Responsabilidad patrimonial del
Tribunal Constitucional.

Bloque tematico Ill. La expropiacién
forzosa

Tema 1. Fundamento, elementos y
égimen juridico de la expropiacion
forzosa

1. Fundamento, concepto y limites de la
Actividad expropiatoria.

2. Marco juridico actual de la
expropiacion forzosa.

3. Sujetos de la expropiacion.

1. El objeto, causa y contenido de la
expropiacion.

Tema 2. El procedimiento expropiatorio
y la extincion de la expropiacién

1. El procedimiento expropiatorio.

D . Los efectos de la expropiacion.

3. La extincion de la expropiacion: la
reversion.

4.- Procedimiento de urgencia 'y

expropiaciones especiales.

IV.B.-Actividades formativas

asignatura

Tipo Descripcion
Se facilitaran materiales bibliograficos para la preparacion de
Lecturas
clases y de pruebas
L, Se realizaran actividades practicas relativas al temario de la
Practicas

Trabajos colectivos

asignatura

Se realizara un trabajo en relacion con el temario de la

Presentaciones orales

Se defendera el trabajo realizado por videoconferencia

Realizacién de pruebas

Se hara una prueba de evaluacién (examen) presencial de los
conocimientos de la asignatura

Otras actividades

asignatura

La profesora realizara tutorias individuales o grupales cuando
sea necesaria la aclaracion de dudas sobre el contenido de la

Otras actividades

Asistencia a Jornadas y/o Seminarios sobre la materia
organizados en la Universidad
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 30
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 12
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 3
Tutorias académicas online 28
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8
Lectura y comprension de materiales 18
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 12
Preparacién de pruebas 24
Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 15

Clases tedricas participativas por teams
de explicacion de los principales
conceptos de la asignatura. La profesora
facilitara a los alumnos materiales para
el seguimiento de las clases a través del
aula virtual. Las clases deben ser
preparadas por los estudiantes para
poder participar en ellas

Trabajos individuales

Semana 4 a Semana 14

Elaboracién y exposicion on-line de los
trabajos y casos que se hayan asignado

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 14

Tutorias indiviales o en grupo, por
teams, para la resolucién de dudas
sobre los conentidos de la asignatura o
los trabajos grupales

Pruebas

Semana 15 a Semana 19

Prueba escrita presencial de los
contenidos de la asignatura en la fecha
oficial de examen
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Préacticas

Semana 2 a Semana 14

Preparacion y entrega de casos
practicos relacionados con la asignatura.
Se preparan y realizan supuestos
practicos en los que deben aplicar sus
conocimientos de una maner légica y
argumentada. Los casos practicos se
publican en el aula con tiempo suficiente
para su preparacién y se deben resolver
argumentando juridicamente las
soluciones alcanzadas.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

R e e v al uab |
e en
extraordinaria

Sistema de evaluacién Ponderacion Nota minima

Actividades de evaluacion
continua

Casos précticos, trabajos
presentacione g
prales, comentarios dg
urisprudencia.

Se determinaran por |4
profesora de la asignatura a
comienzo del cuatrimestre en
a guia de estudio y en el aulg30% 5 Si
virtual

No.

El caracter no reevaluable de
estas actividades se debe 19
haturaleza de las mismas
que bien no permite su
epeticion -seminarios
webinars,etc- 0 s¢g
circunscriben a clases o forog
determinados en el tiempo po
Su tematica - participacion
activa-)

Actividades de evaluacion
continua
Participacion

activa, seminarios
webinars, etc. S¢g
determinaréan por la profesord
de la asignatura al comienzg
del cuatrimestre en la Guia dgj10% NoO
estudio y en el Aula Virtual

Prueba escrita (examen en I3
fecha oficial)

60% 3 ST
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VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Sistema de Derecho Administrativo, vol. Il. German Fernandez Farreres. Editorial Thomson-Reuters (Ultima edicion)
Principios de Derecho Administrativo, vol Il. Juan Alfonso Santamaria Pastor. Editorial lustel (ultima edicién)
Manual Basico de Derecho Administrativo, Eduardo Gamero y Severiano Fernadez (Ultima edicion)

Bibliografia complementaria

Revista de Administracion Pablica

Revista Espafiola de Derecho Administrativo

Revista General de Derecho Administrativo

Revista General de Derecho Administrativo

También se proporcionara a los estudiantes referencias y materiales bibliograficos adicionales pra la preparacion de las clases,
casos practicos y prueba de evaluacion.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos LEONOR RAMS RAMOS

Correo electrénico leonor.rams@urjc.es
Departamento Derecho Publico | y Ciencia Politica
Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6
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