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DERECHO ADMINISTRATIVO III

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA

Período de impartición 3 curso, 1Q semestre

Nº de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

Esta asignatura ofrece a los estudiantes del Grado de Derecho conocimientos esenciales y específicos en Derecho

Administrativo para completar su correcta formación académica en el grado en Derecho. La asignatura, de gran relevancia para

el ejercicio de la profesión, también aporta competencias de carácter transversal a todas las titulaciones de la Universidad Rey

Juan Carlos, aunque orientadas específicamente a la titulación que nos ocupa.

La asignatura Derecho Administrativo III tiene como objetivo fundamental profundizar en el conocimiento jurídico de la actuación

administrativa en varios ámbitos particulares:  las formas de actividad administrativa (tradicionalmente conocidas como

actividades de limitación, fomento y servicio público),  que permiten conocer de manera sistematizada la actuación

administrativa en los diversos ámbitos normativos en los que se aplica el Derecho Administrativo, incidiendo de manera especial

en el ejercicio de la potestad sancionadora por las Adminsitraciones Públicas; y, en segundo lugar, los ámbitos de aplicación del

principio constitucional de garantía patrimonial previstos por los artículos 33.3 y 106.2 de la Constitución española: la institución

de la Expropiación Forzosa de la propiedad privada y el régimen jurídico de la Responsabilidad Patrimonial de las

Administraciones Públicas.

II.B-Presentación en inglés

null

III.-Resultados de Aprendizaje
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

CG01. Capacidad de análisis y síntesis

CG02. Capacidad de organización y planificación

CG03. Comunicación oral y escrita en lengua nativa

CG05. Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio

CG07. Resolución de problemas

CG08. Capacidad de decisión

CG13. Razonamiento crítico

CG20. Motivación por la calidad

CE04. Que los estudiantes conozcan y dominen el marco normativo regulador de las relaciones y de las instituciones jurídico-

públicas nacionales e internacionales

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

 

            Bloque temático                      Tema              Contenidos

 

 

 

 

 

 

 

Bloque temático I. Las formas de acción

administrativa

 

Tema 1. La intervención administrativa

en la actividad de los particulares I: la

actividad de ordenación o policía

1. Concepto y tipos de actividad de

ordenación.

2. Principios del régimen jurídico de la

actividad de policía.

3. Las técnicas de ordenación o de

policía. Clasificación.

4. En particular:

a) la declaración responsable y la

comunicación previa.

b) la autorización administrativa.

 

 

Tema 2. La intervención administrativa

en la actividad de los particulares Il: la

potestad sancionadora

1. Marco normativo de la potestad

sancionadora.

2. Principios ordenadores de la potestad

sancionadora.

3. Infracciones y sanciones

administrativas: régimen jurídico,

clasificación y medidas accesorias.

4. El procedimiento sancionador:

principios aplicables, especialidades y

estructura.

 

Tema 3. La actividad de fomento

1. Concepto de la actividad promocional

o de fomento.

2. Las técnicas de fomento: La

subvención.

3. Ayudas públicas y Derecho de la

competencia.

 

Tema 4. La actividad de servicio público

1. Servicio público y  servicios

económicos de interés general.

2.  Principios jurídicos del servicio

público.

3.  Formas de gestión de los servicios

públicos.

Bloque temático II. La responsabilidad

patrimonial

 

Tema 1. Concepto, regulación y

requisitos de la responsabilidad

patrimonial

1. Evolución y regulación del sistema de

responsabilidad patrimonial.

2. Caracteres generales de la

responsabilidad.

3. Presupuestos de la responsabilidad.

 

Tema 2. La indemnización, acción de

regreso y procedimiento administrativo

en la responsabilidad patrimonial

1. Contenido y modalidades de

cumplimiento del deber indemnizatorio.

2. La  acción de responsabilidad.

3. El procedimiento de exigencia de la

responsabilidad: tipos y fases.
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

Tema 3. Responsabilidad patrimonial

del Estado por el funcionamiento de

otros poderes públicos.

1. Responsabilidad patrimonial del

Poder Judicial.

2. Responsabilidad patrimonial del

Poder Legislativo.

3. Responsabilidad patrimonial del

Tribunal Constitucional.

Bloque temático III. La expropiación

forzosa

Tema 1. Fundamento, elementos y

régimen jurídico de la expropiación

forzosa

1. Fundamento, concepto y límites de la

actividad expropiatoria.

2. Marco jurídico actual de la

expropiación forzosa.

3.  Sujetos de la expropiación.

4. El objeto, causa y contenido de la

expropiación.

 

Tema 2. El procedimiento expropiatorio

y la extinción de la expropiación

1. El procedimiento expropiatorio.

2. Los efectos de la expropiación.

3. La extinción de la expropiación: la

reversión.

4.- Procedimiento de urgencia y

expropiaciones especiales.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripción

Lecturas
Se facilitarán materiales bibliográficos para la preparación de

clases y de pruebas

Prácticas
Se realizarán actividades prácticas relativas al temario de la

asignatura

Trabajos colectivos
Se realizará un trabajo en relación con el temario de la

asignatura

Presentaciones orales Se defenderá el trabajo realizado por videoconferencia

Realización de pruebas
Se hará una prueba de evaluación (examen) presencial de los

conocimientos de la asignatura

Otras actividades

La profesora realizará tutorías individuales o grupales cuando

sea necesaria la aclaración de dudas sobre el contenido de la

asignatura

Otras actividades
Asistencia a Jornadas y/o Seminarios sobre la materia

organizados en la Universidad
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h máster)

Clases teóricas (videoconferencias online) 30

Resolución prácticas de resolución de ejercicios, casos, etc

online.
12

Prácticas en laboratorios experimentales, tecnológicos,

clínicos, campo, etc.
0

Realización de pruebas 3

Tutorías académicas online 28

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8

Lectura y comprensión de materiales 18

Preparación de prácticas/ejercicios/casos 12

Preparación de pruebas 24

Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodología y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Clases Teóricas Semana 1 a Semana 15

Clases teóricas participativas por teams

de explicación de los principales

conceptos de la asignatura. La profesora

facilitará a los alumnos materiales para

el seguimiento de las clases a través del

aula virtual. Las clases deben ser

preparadas por los estudiantes para

poder participar en ellas

Trabajos individuales Semana 4 a Semana 14
Elaboración y exposición on-line de los

trabajos y casos que se hayan asignado

Tutorías académicas Semana 1 a Semana 14

Tutorías indiviales o en grupo, por

teams, para la resolución de dudas

sobre los conentidos de la asignatura o

los trabajos grupales

Pruebas Semana 15 a Semana 19

Prueba escrita presencial de los

contenidos de la asignatura en la fecha

oficial de examen
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

Prácticas Semana 2 a Semana 14

Preparación y entrega de casos

prácticos relacionados con la asignatura.

Se preparan y realizan supuestos

prácticos en los que deben aplicar sus

conocimientos de una maner lógica y

argumentada. Los casos prácticos se

publican en el aula con tiempo suficiente

para su preparación y se deben resolver

argumentando jurídicamente las

soluciones alcanzadas.
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

VII.-Método de evaluación

El modelo de evaluación general es la evaluación continua, tal como establece el Reglamento de evaluación de los resultados

de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberán utilizarse todos los sistemas de evaluación establecidos para la asignatura en la memoria de la titulación, excepto

aquellos que tuviesen una ponderación mínima del 0%, que podrán utilizarse en los cursos académicos en los que el

profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluación podrá ser aplicado mediante una o más actividades

de evaluación, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluación podrá superar individualmente el 60% de

la calificación global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluación no revaluables no podrá superar el 40% de la calificación global de la asignatura y, en

general, no deberían tener nota mínima (salvo en el caso de actividades de carácter práctico en las que, estrictamente, no

pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluación de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podrán presentarse

a la convocatoria extraordinaria únicamente a las actividades de evaluación revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial está prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluación de la

asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explícita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté

permitido, se darán indicaciones precisas de qué usos están permitidos y cuáles no.

La distribución y características de las actividades de evaluación son las que se describen a continuación.

VII.A.- Descripción de las actividades de evaluación y su ponderación
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

 

1.- Examen convocatoria oficial teórico-práctico: 60%

REEVALUABLE en convocatoria extraordinaria. Realización: carácter obligatorio. Los estudiantes deben aprobar la parte

teórica con una nota mínima de 5/10 para hacer media con la prueba práctica. Dicho porcentaje podrá evaluarse en base a uno

o varios exámenes según considere oportuno el profesorado, que podrán ser tipo test y/o desarrollo o preguntas cortas. El

sistema será indicado por cada profesorado al inicio del curso. Los estudiantes que no superen el examen en la primera

convocatoria podrán evaluarse en la convocatoria extraordinaria en la fecha oficial marcada en el calendario de exámenes de la

Universidad.

2.- Pruebas Prácticas: 40%

NO REEVALUABLES. Actividades prácticas de activación del aprendizaje (realización de forma secuencial y simultánea al

desarrollo de los temas del programa durante el periodo lectivo). Se evaluarán los conocimientos adquiridos a través de: caso/s

practico/s y/o trabajo/s práctico/s y/o exposiciones, que serán detallados por cada profesorado al inicio del curso. Se podrán

realizar tanto de forma individual como en grupo, e interaciones en foros, debates, seminarios... siguiendo las indicaciones del

profesorado en cada caso.

Las actividades prácticas en clase forman parte de la evaluación continua, que tiene como objetivo evaluar el progreso del

estudiante de forma regular. Esta evaluación fomenta la participación activa y el aprendizaje constante, lo cual no se puede

aplicar de manera efectiva en una reevaluación. Además, las prácticas en clase están diseñadas para aprovechar el contexto y

la dinámica del momento, pudiendo incluir discusiones en grupo, retroalimentación inmediata y aprendizaje basado en

problemas. Reevaluar estas actividades fuera de este contexto no reflejaría el aprendizaje real.

Los estudiantes se responsabilizarán de saber qué practicas son las exigidas, fechas de entrega, modo de entrega y llevar un

seguimiento de cuáles han entregado o no. Las notas de la/s práctica/s realizadas durante el curso, solo se guardan hasta la

convocatoria extraordinaria de junio/julio.

En el caso de que la suma de las calificaciones ponderadas (evaluación continua + examen presencial) de un estudiante supere

el 5, pero SUSPENDA la asignatura por no tener una nota mínima de 5 sobre 10 en el examen presencial, en el acta figurará la

calificación del examen presencial ponderada por el 60%. A los estudiantes que realicen las actividades prácticas de activación

del aprendizaje durante el curso, pero no superen el examen presencial en la convocatoria ordinaria, se les guardarán las

calificaciones de dichas actividades en la convocatoria extraordinaria.

Es necesario que todos los estudiantes comprendan perfectamente el sistema de evaluación y la mecánica de la asignatura.

Ver las normas académicas de la URJC, y las propias normas de la asignatura que el profesorado establezca en el AULA

VIRTUAL.

** Estudiantes con Dispensa Académica: Es muy importante que el estudiante se ponga en contacto con el profesorado de la

asignatura mientras solicita y le es concedida la Dispensa Académica por la URJC.

** Convocatoria adelantada: Los estudiantes a los que se les conceda porque cumplen los requisitos establecidos en el

Reglamento de Evaluación de los Resultados de Aprendizaje de la URJC, el método de evaluación a aplicar será de una prueba

teórica (que constará del 60%) que podrá ser tipo test y/o desarrollo o preguntas cortas + una prueba prácticas (que constará

del 40%), que podrá ser el desarrollo de un caso práctico, una pregunta de desarrollo, un problema o un ejercicio (a determinar

por el profesorado).

Evaluación ordinaria continua:

La distribución y características de las pruebas de evaluación son las que se describen a continuación. Solo en casos

excepcionales y especialmente motivados, el profesor podrá incorporar adaptaciones en la Guía. Dichos cambios requerirán,

previa consulta al responsable de la Asignatura, la autorización previa y expresa del Coordinador de Grado, quien notificará al

Vicerrectorado con competencias en materia de Ordenación Académica la modificación realizada. En todo caso, las

modificaciones que se propongan deberán atender a lo establecido en la memoria verificada. Para que tales cambios sean

efectivos, deberán ser debidamente comunicados a comienzo de curso a los estudiantes a través del Aula Virtual. La suma de

las actividades no reevaluables no podrá superar el 50% de la nota de la asignatura y, en general, no podrán tener nota mínima

(salvo en el caso de las prácticas de laboratorio o prácticas clínicas, cuando esté debidamente justificado), evitando incorporar

pruebas que superen el 60% de la ponderación de la asignatura.

Evaluación extraordinaria:

Los estudiantes que no consigan superar la evaluación ordinaria, o no se hayan presentado, serán objeto de la realización de

una evaluación extraordinaria para verificar la adquisición de las competencias establecidas en la guía, únicamente de las

actividades de evaluación reevaluables.
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

VII.B.- Evaluación del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesión de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automáticamente eximido de

participar en las actividades de evaluación continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guía docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberá contactar con el docente, que podría

proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisición y adecuada evaluación de los

resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberá mantener a lo largo de curso una comunicación fluida con el docente

para que este le proporcione información sobre las fechas en que se realizarán esas actividades formativas y de evaluación, en

caso de que su programación no estuviese ya fijada y a disposición del alumnado en el momento de la concesión de la

dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Sí

VII.C.- Revisión y reclamación de las actividades de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento de evaluación de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de

éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

serán pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberán contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma

ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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DERECHO ADMINISTRATIVO III

VIII.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía básica

En orden de preferencia:

Los apuntes del profesor que deja en la plataforma online

Dichos apuntes se corresponden en su mayor parte al libro de Elio Gallego: Fundamentos para una teoría del Derecho, Ed.

Dykinson, Madrid 2007, 

Otros manuales básicos:

Manual de Teoría del Derecho, escrito por Benito de Castro Cid ; con la colaboración de, Narciso Martínez Morán, Ana María

Marcos del Cano, Rafael Junquera de Estéfani, Ed. Universitas, Madrid 2004

El Derecho en Teoría. Perplejidades jurídicas para crédulos. OLLERO, A. Thomson-Aranzadi, Cizur Menor, 2007.

Teoría del Derecho. Una concepción de la experiencia jurídica. PÉREZ-LUÑO, A. E. Tecnos (8ª edición), Madrid, 2009.

Trayectorias contemporáneas de la Filosofía y la Teoría del Derecho. PÉREZ LUÑO, A.E, Tebar, Madrid 2007.

Experiencias jurídicas y teoría del derecho. DÍEZ PICAZO, L., Ed. Ariel, Madrid 1999

Teoría del Derecho, vol. 1. GREGORIO ROBLES, Ed. Thomson Reuters, Madrid, 2015 (6ª ED.)

Introducción crítica al derecho natural. HERVADA, J, Ed. Eunsa, 11ª ed. Pamplona 2011

El imperio de la Justicia. DWORKIN, R. Gedisa, Barcelona, 1988 (1ª ed.)

Lecciones de Teoría del Derecho. SEGURA ORTEGA, M. Editorial Universitaria Ramón Areces, Madrid, 2008.

Una discusión sobre la Teoría del Derecho. RAZ, J., ALEXY, R.y BULYGIN, E. Marcial Pons, Barcelona, 2007.

Curso de Teoría del Derecho y metodología jurídica. MARTÍNEZ ROLDÁN, L. y FERNÁNDEZ SUÁREZ, J. A.: Ariel, Barcelona,

2008.

Apuntes de Teoría del Derecho. PRIETO SANCHÍS, L. Trotta, Madrid, 2010 (5ª ed.).

Lecciones de Teoría del Derecho. ALMOGUERA CARRERES, J. Reus, Madrid, 1995.

Teoría General del Derecho. BOBBIO, N. Temis, Colombia, 1997.

Bibliografía complementaria

El concepto del Derecho. HART, H. L. A. Abeledo Perrot, Buenos Aires, 1990 (2ªed, reimp.) Traducción de Genaro R. Carrió.

Esencia y valor de la democracia. KELSEN, H. Ed.KRK, Oviedo, 2006.

Teoría pura del Derecho. KELSEN, H.UNAM, México, 1986 (5ª ed.).

El desbordamiento de las fuentes del Derecho.PÉREZ LUÑO, A.E.Editorial La Ley, Madrid, 2011.

El Derecho como argumentación. ATIENZA, M. Ariel, Barcelona.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos DIEGO POOLE DERQUI

Correo electrónico diego.poole@urjc.es

Departamento Derecho Público II

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 6

Vicerrectorado de Calidad, Títulaciones y Enseñanzas Propias Página 11

  Q
28

03
01

1B
 U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

 R
E

Y
 J

U
A

N
 C

A
R

L
O

S
  F

ec
ha

 fi
rm

a:
 2

4/
10

/2
02

6 
20

:2
8 

| H
as

h:
 4

b8
27

28
a3

57
00

34
59

6d
3d

74
a2

25
80

e0
e.



 

DERECHO ADMINISTRATIVO III

Nº de Sexenios 3

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 4
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