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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OPTATIVA

Periodo de imparticion 4 curso, 1Q semestre
N° de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El arbitraje es un medio extrajudicial de resolucion de conflictos por el que dos o mas partes, en virtud del principio de
autonomia de la voluntad, sobre materias de libre disposicion conforme a derecho, deciden somter una controversia juridica
surgida o que pueda surgir en el futuro, a la decisién de uno o mas arbitros, excluyendo del conocimiento del asunto a la
Jurisdiccidn.

Por medio de esta asignatura se adquieren los conocimientos necesarios para conocer el procedimiento arbitral, tanto interno
como internacional, desde las distintas actuaciones que pueden producirse con caracter previo a la interposicion de la demanda
arbitral hasta el pronunciamiento de laudo arbitral y su posible ejecucion forzosa en caso de incumplimiento por el condenado.
Adquiere especial importancia el estudio del instrumento que sirve para que las partes puedan someter la controversia a
arbitraje, el convenio arbitral, asi como el estudio detenido de la figura del arbitro, por medio del analisis del procedimiento para
su nombramiento, capacidades, posibilidad de recusacion o remocion y el acceso al nombramiento judicial de arbitros en los
supuestos contemplados en la Ley de Arbitraje.

Se hace especial hincapié en las necesarias relaciones existentes entre la jurisdiccion y el arbitraje y ello a pesar del princpio de
intervencion minima de 6rganos jurisdiccionales en el arbitraje y del efecto negativo del convenio arbitral que excluye del
conocimiento de dicha controversia a los 6rganos jurisdiccionales.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CG13. Razonamiento critico

CG14. Compromiso ético

CG21. Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econémica y medioambiental.

CEO06. Que los estudiantes conozcan y dominen el marco normativo regulador de los procedimientos administrativos y judiciales
CEO08. Que los estudiantes comprendan la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales

CEO09. Que los estudiantes adquieran una conciencia critica en el andlisis del ordenamiento juridico

CE10. Desarrollo de la dialéctica y oratoria juridica

CE11. Que los estudiantes adquieran la capacidad para el manejo de fuentes juridicas, sean legales, jurisprudenciales y
doctrinales

CE12. Que los estudiantes sean capaces de redactar escritos juridicos y de leer e interpretar textos juridicos

CE14. Que los estudiantes sean capaces de seleccionar y gestionar informacion y documentacion juridica

CE15. Que los estudiantes sean capaces de realizar andlisis y diagndsticos, prestar apoyo y tomar decisiones en materia
juridica.

CE16. Que los estudiantes sepan asumir la representacion técnica en el ambito administrativo y procesal y de defensa ante los
tribunales

CE19. Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos teoricos a la practica

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Leccién primera. 1. Introduccién. 2. Concepto y naturaleza del arbitraje. 3. Clases de arbitraje. 4. La Ley 60/2003 de 23 de
diciembre, de arbitraje. 4.1. Antecedentes legislativos. 4.2. Caracteristicas de la Ley. 4.3. Ambito de aplicacion de la Ley. 5.
Arbitrajes especiales.5. Ventajas e inconvenientes del arbitraje.

Leccion segunda. 1. El convenio arbitral. 2. Requisitos del convenio arbitral. 3. Eficacia del Convenio arbitral.

Leccion tercera. 1. Los &rbitros. 2. La designacion de los &rbitros. 3. Requisitos de los arbitros. 4. NUmero de arbitros. 5.
Aceptacion de los arbitros: abstencion y recusacioén. 6. Obligaciones y responsabilidad de los arbitros. 7. Nombramiento judicial
de arbitros. 7.1. Competencia. 7.2. Exclusiones. 7.3. Procedimiento para la designacion judicial. 8. Aceptacion, remocion y
sustitucion de arbitros.

Leccion cuarta. 1. El procedimiento arbitral. 2. Fijacion del procedimiento arbitral. 3. Principios del procedimiento. 4. El
procedimiento arbitral y la intervencién judicial. 4.1. La asistencia judicial en materia de prueba. 4.2. Las medidas cautelares.
4.3. Otros supuestos. 5. Tramitacion del procedimiento arbitral. 5.1. Relevancia del idioma y lugar del arbitraje. 5.2. La
demanda, contestacion y reconvencion. 5.3. Actuaciones arbitrales y comparecencia de las partes. 6. Sistema de notificaciones
y plazos en el procedimiento arbitral.

Leccién quinta. 1. La terminacion del procedimiento arbitral. 2. El laudo arbitral. 3. Correccion, aclaraciéon y complemento del
laudo. 4. Efectos del laudo.

Leccion sexta. 1. La accion de anulacion del laudo arbitral. 2. Motivos de anulacion. 3. El proceso de anulacién del laudo. 3.1.
Sujetos. 3.2. Plazo. 3.3. Procedimiento. 3.4. Efectos de la decision.

Leccién séptima. 1. La ejecucién forzosa del laudo. 2. Sujetos de la ejecucion. 3. Presupuestos para el despacho de la
ejecucion. 4. Oposicion a la ejecucion de resoluciones arbitrales. 4.1. Oposicién por motivos materiales (art. 556 LEC). 4.2.
Oposicién por motivos procesales (art. 559 LEC).

Leccién octava. 1. El arbitraje internacional. 2. Fuentes del arbitraje internacional. 3. Distincidn entre arbitraje internacional y
laudo extranjero. 4. Procedimiento del arbitraje internacional. 5. Exquatur de laudos arbitrales extranjeros. 5.1. Tribunales
competentes. 5.2. Procedimiento y requisitos para la concesion del exequatur. 5.3. Causas de denegacion del exequatur.
Leccion novena. 1. La mediacién. 2. Naturaleza y caracteristicas generales. 3. Las partes. 4. El mediador. 4.1. Actuacién del
mediador. 4.2. Responsabilidad y obligacion de aseguramiento del mediador y de las instituciones de mediacion. 5. Publicidad
del mediador y de las instituciones de mediacion. 6. El procedimiento de mediacion. 6.1. Solicitud de inicio y efectos. 6.2.
Informacion y sesiones informativas. 6.3. Sesion constitutiva y duracion del procedimiento. 6.4. Desarrollo de las actuaciones.
6.5. Terminacion del procedimiento: eventual acuerdo de mediacion. 6.6. Efectos del acuerdo de mediacion. 7. Ejecucion del
acuerdo de mediacion: formalizacion del titulo ejecutivo. 8. Procedimiento simplificado de mediacion por medios electrénicos. 9.
Eficacia del acuerdo de sumision a la mediacién y del acuerdo de mediacion.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Practicas / Resolucién de ejercicios Resolucidin casos practicos de arbitraje
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 15
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 15
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 0
Tutorias académicas online 5
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 4
Lectura y comprension de materiales 35
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 10
Preparacién de pruebas 6
Total de horas de trabajo del alumnado 90

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Teoricas

Semana 2 a Semana 3

Leccion tercera. 1. Los arbitros. 2. La
designacién de los arbitros. 3. Requisitos
de los arbitros. 4. Namero de arbitros. 5.
Aceptacion de los arbitros: abstencion y
recusacion. 6. Obligaciones y
responsabilidad de los arbitros. 7.
Nombramiento judicial de arbitros. 7.1.
Competencia. 7.2. Exclusiones. 7.3.
Procedimiento para la designacion
judicial. 8. Aceptacion, remocion y
sustitucion de arbitros.

Préacticas

Semana 7 a Semana 8

AP (Actividad formativa presencial).
Planteamiento y resolucion de
actividades de caracter practico. En caso
de tener que pasar a un escenario mas
restrictivo, estas actividades se
realizaran a través del Aula virtual,
segun las indicaciones que, en su caso,
anunciara el Profesor en el Aula virtual
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Préacticas

Semana 11 a Semana 12

AP (Actividad formativa presencial).
Planteamiento y resoluciéon de
actividades de caracter practico. En caso
de tener que pasar a un escenario mas
restrictivo, estas actividades se
realizaran a través del Aula virtual,
segun las indicaciones que, en su caso,
anunciara el Profesor en el Aula virtual.

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 2

AD (Actividad formativa a distancia).
Clases magistrales sincronas en horario
de clase mediante videoconferencia a
través del Aula virtual. El alumno
dispondré de materiales, y otros
recursos audiovisuales y practicos, para
preparar los temas.

Clases Teoricas

Semana 5 a Semana 6

AD (Actividad formativa a distancia).
Clases magistrales sincronas en horario
de clase mediante videoconferencia a
través del Aula virtual. El alumno
dispondra de materiales, y otros
recursos audiovisuales y practicos, para
preparar los temas.

Clases Te6ricas

Semana 14 a Semana 15

AP (Actividad formativa presencial).
Planteamiento y resolucion de
actividades de caracter préactico. En caso
de tener que pasar a un escenario mas
restrictivo, estas actividades se
realizaran a través del Aula virtual,
segun las indicaciones que, en su caso,
anunciara el Profesor en el Aula virtual.

Clases Te6ricas

Semana 9 a Semana 10

AD (Actividad formativa a distancia).
Clases magistrales sincronas en horario
de clase mediante videoconferencia a
través del Aula virtual. El alumno
dispondra de materiales, y otros
recursos audiovisuales y practicos, para
preparar los temas. Clases Teoricas

Clases Te6ricas

Semana 13 a Semana 13

AD (Actividad formativa a distancia).
Clases magistrales sincronas en horario
de clase mediante videoconferencia a
través del Aula virtual. El alumno
dispondré de materiales, y otros
recursos audiovisuales y practicos, para
preparar los temas.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

Convocatoria Ordinaria: Examen final a celelbrar en la fecha en la que establezca la universidad que tendra una valoracion del
60 % de la nota. Nota minima 5. Reevaluable. Y el otro 40 % es la realizacion de précticas a lo largo del curso que el profesor
comunicara a través del aula virtual. Nota minima 5. Reevaluable Evaluacion extraordinaria: Los estudiantes que no consigan
superar la evaluacion ordinaria, o no se hayan presentado, seran objeto de la realizacion de una evaluacién extraordinaria para
verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la guia, Gnicamente de las actividades de evaluacion revaluables.
Examen final en la fecha que fije la Universidad del 60 % de valoracidon con nota minima 5. El 40% de las préacticas que se
facilitaran al alumno y deberan ser entregadas en el aula virtual en un momento anterior a la fecha de examen.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacioén, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
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VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

esenciales.

docentes de la asignatura.

diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Arbitraje internacional:

ARTUCH IRIBERRI, EIl convenio arbitral en el arbitraje comercial internacional, Madrid, Eurolex, 1997;

CALVO CARAVACA/FERNANDEZ DE LA GANDARA, El arbitraje comercial internacional, Madrid, 1989;

CHILLON MEDINA/MERINO MARCH, Tratado de arbitraje interno e internacional, Madrid, 1991;

ESPLUGUES MOTA: ¢ El juez y el arbitro en el arbitraje comercial internacional¢,, VV. AA.: Problemas actuales de aplicacion del
derecho internacional privado por los jueces espafioles, 1998, pp. 13-58;

FERNANDEZ MASIA, Arbitraje en inversiones extranjeras: el procedimiento arbitral en el CIADI, Valencia, 2004;

GOMEZ JENE, El arbitraje comercial internacional en la Union Europea: la eficacia del laudo arbitral, 2000;
MANTILLA-SERRANO, F, Ley de Arbitraje. una perspectiva internacional, lustel, Madrid, 2005.

ORTEU CEBRIAN/ALIAS GAROZ, Exequatur de laudos arbitrales extranjeros al amparo del Convenio de Nueva York de 10 de
junio de 1958, Barcelona, 2003; VV. AA.: Solucién de controversias, Argentina, 2004.

GONZALEZ-MONTES SANCHEZ, J.L., y MUNOZ SANCHEZ, J., Arbitraje Internacional. Arbitraje Nacional, Ed. Grupo CTO/CTO
Editorial, Madrid, 2014.
ARMENTA DEU, T., Lecciones de Derecho Procesal Civil (Décima edicién), Madrid, 2017

Arbitraje interno:

DIEZ PICAZO GIMENEZ, | y VEGAS TORRES, J. Derecho Procesal Civil. Proceso concursal. Arbitraje. Madrid 2004.
CORDON MORENO, F, El Arbitraje de Derecho Privado, Thomson, Navarra,2005.

GONZALEZ-MONTES SANCHEZ, J.L., El control judicial del arbitraje, La Ley, Madrid, 2008. ¢, La asistencia judicial al arbitraje,
La Ley, Madrid, 2009. "Declinatoria y arbitraje internacional”, Revista de Derecho, Empresa y Sociedad, Nim. 10, Epoca Il, Enero
2017-Jul 2017, Madrid, pags. 63-82; "La accion de anulacién del laudo en el proceso de arbitraje espafiol”; AA.VV, en Estudios
sobre Arbitraje: Los temas clave (Coord. Gonzéalez Montes J.L.), Ed. La Ley, Madrid, 2008, pags. 233-296; "Las cuestiones
prejudiciales penales y el proceso espafiol de arbitraje”; AA.VV., Los problemas actuales del proceso iberoamericano, Malaga,
Tomo |, 2006, pags. 675-684; AA.VV. Estudios sobre arbitraje (Coord. Gonzalez Montes, J.L.), La Ley, Madrid, 2008; AA.VV.
Comentarios a la ley de arbitraje, Barona Villar, S (coord), Thomson, 2004. AA.VV. Comentarios a la Nueva Ley de Arbitraje
60/2003, de 23 de diciembre (Coord. Gonzalez Soria). Pamplona 2004.

AA.VV. Comentarios a la Ley de Arbitraje de 2003, (Coord. Arias Lozano), Madrid, 2005.

AA.VV. Comentarios a la Ley 60/2003, de 23 de diciembre de Arbitraje (Dir. Garberi Llobregat), Tomos | y II, Barcelona, 2004.
CUCARELLA GALIANA, L. El procedimiento arbitral (Ley 60/2003, 23 de diciembre, de arbitraje). Bolonia 2004.

SENES MOTILLA, C., La intervencidn judicial en el arbitraje, Navarra, 2007.

BARONA VILAR, S., Las medidas cautelares en el arbitraje, Navarra, 2006.

LORCA NAVARRETE, A. M, Comentarios a la nueva Ley de arbitraje 60/2003, de 23 de diciembre, Instituto Vasco de Derecho
Procesal, San Sebastian,2004.

AA.VV., Comentarios a la Nueva Ley de Arbitraje (coord.: HINOJOSA SEGOVIA), Ed. Grupo Difusién, BARCELONA 2004.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MARIA AMPARO NUNEZ MARTI
Correo electrénico amparo.nunez.marti@urjc.es
Departamento Derecho Publico II

Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad

Titulacion académica Doctor
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Responsable de asignatura

Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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