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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 3 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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La asignatura de Terapia ocupacional en la Salud Mental es de caracter obligatoria y se llevara a cabo en el 2° semestre de la
titulacién de Grado en Terapia Ocupacional. En ella se abordara la aplicacién del proceso terapéutico de terapia ocupacional en
el ambito de la salud mental, dirigido a la prevencién y promocion del desempefio ocupacional y a situaciones de disfuncion
ocupacional.

Se formara al alumnado en las habilidades y destrezas intelectuales necesarias, asi como en los valores humanos y
profesionales que le permitan adquirir y desarrollar las competencias generales (de conocimiento, profesionales y actitudinales)
que le permitiran lograr el objetivo de la asignatura, dadas las caracteristicas del entorno.

REQUISITOS PREVIOS

- Completo dominio de la lengua espafiola, oral y escrita; asi como de forma expresiva y expositiva.

- Interés en la adquisicion de aptitudes, habilidades y competencias propias de la disciplina de terapia ocupacional en salud
mental.

- Conocimiento de informéatica nivel usuario.

- Conocimientos sobre blusquedas bibliogréaficas.

- Para que el alumnado adquiera las competencias de esta asignatura es necesario que realice metodologias de aprendizaje
basadas en simulaciones; el alumnado deberd: practicar con otros estudiantes, realizar diferentes exploraciones, utilizar o
aplicar técnicas de evaluacion, valoracién y tratamiento, que pueden implicar el descubrir partes de su cuerpo o simular
situaciones "situaciones patolégicas". Las practicas son obligatorias y seran supervisadas en todo momento por el profesorado;
el no realizarlas conforme a lo expuesto anteriormente supondra no adquirir las competencias necesarias y por tanto, no
superar la asignatura.

Incompatibilidades: para poder aprobar la asignatura de Terapia Ocupacional en la Salud Mental, el alumnado debera haber
superado las asignaturas: Teoria de la Terapia Ocupacional, y Patologia Médica y Psiquiatrica.

NORMAS DE INTERES, no se permite en el trascurso de la clase:

- Ingerir alimentos.

- Usar el movil.

- Grabar cualquier contenido visual o auditivo que se lleve a cabo a lo largo de los créditos de esta asignatura.

Para el correcto seguimiento de la asignatura se recomienda disponer de dispositivo informatico (ordenador, tablet...) con
camara y micréfono, asi como conexién a internet.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Capacidad de andlisis y sintesis.

CGO3. Planificacion y gestién del tiempo.

CGL11. Habilidades de gestién de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes).
CG12. Capacidad de critica y autocritica.

CG13. Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG17. Trabajo en equipo.

CG28. Compromiso ético.

CEO1. Reconocer los elementos esenciales de la profesién de terapeuta ocupacional, incluyendo los principios éticos, las
responsabilidades legales, el ejercicio profesional centrado en individuos y poblaciones, respetando su autonomia y el secreto
profesional.

CEO02. Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud, asi como los entornos y condicionantes de los
diferentes sistemas de salud.

CEO4. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando
especial importancia al aprendizaje de manera autbnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.
CEO05. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion para obtener, organizar, interpretar y comunicar
la informacién cientifica, sanitaria, sociosanitaria y social, preservando la confidencialidad de los datos.

CEO6. Comprender los fundamentos conceptuales de la naturaleza ocupacional del ser humano y el desempefio de sus
ocupaciones a lo largo del ciclo vital.

CEOQ7. Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud, ocupacion significativa, dignidad y
participacion.

CEO08. Comprender y reconocer la importancia de los factores contextuales como determinantes de disfuncion ocupacional.
CEO09. Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, los recursos y equipos multiprofesionales y las acciones de
prevencion, mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

CE10. Realizar la evaluacion y la adaptacion del entorno para promover la participacion en ocupaciones significativas en las
diferentes facetas de la vida diaria, la autonomia personal y la calidad de vida.

CE11. Obtener y elaborar, con la informacion relevante, la historia del desempefio ocupacional a lo largo de todo el proceso.
CE12. Realizar la evaluacion del funcionamiento ocupacional adecuada a las necesidades de individuos y poblaciones.

CE13. Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la planificacion y establecer la intervencién de Terapia
Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con el
consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

CE14. Realizar la evaluacion ocupacional, determinar la planificacion y establecer la intervencion de Terapia Ocupacional,
utilizando el potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con el consentimiento y la
participacion de los individuos y poblaciones.

CE15. Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia teéricos, los modelos y métodos de
practica de Terapia Ocupacional para elegir o restablecer la ocupacion significativa, segun las necesidades de salud de
individuos y poblaciones.

CE16. Colaborar con grupos y comunidades para promover la salud y el bienestar de sus miembros mediante la participacion
en la ocupacion significativa.

CE17. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones de Terapia Ocupacional,
basandose en la evidencia cientifica disponible.

CE18. Reconocer la influencia de las diferencias individuales, religiosas, culturales, asi como de las costumbres sobre la
ocupacion y la participacion.

CE21. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.
CEZ22. Escuchar de manera activa, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas y las demandas
ocupacionales de los individuos y poblaciones y comprender el contenido de esta informacion.

CE23. Establecer una comunicacion interpersonal asertiva con todos los interlocutores que sean relevantes durante el proceso
de Terapia Ocupacional.

CE24. Elaborar y redactar historias y demas registros de Terapia Ocupacional, de forma comprensible, tanto a publico
especializado como no especializado.

CE25. Transmitir informacion oral y escrita, tanto a publico especializado como no especializado.

CE36. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio ocupacional necesario en cada etapa
del ciclo vital para lograr la independencia y autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas personas que
sufren situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacion y/o marginacién social.
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CE37. Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios béasicos, a través de ocupaciones
terapéuticas y basado en conocimientos relacionados como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de desempefio
ocupacional, analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y contextos existentes.

CE38. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencién en Terapia Ocupacional
en sus marcos de referencia, evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo.

CE39. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CE40. Conocer, comprender y aplicar los fundamentos de la autonomia personal en las actividades de la vida diaria con y sin
adaptaciones y/o ayudas técnicas en el ciclo vital.

CE41. Analizar la ocupacion en Terapia Ocupacional y su utilizacion terapéutica en el ciclo vital.

CE42. Conocer y comprender los conocimientos de Terapia Ocupacional para la integracion del individuo en su entorno a lo
largo del ciclo vital.

CE43. Aplicar la actividad significativa, el estudio ergonémico, las nuevas tecnologias y la tecnologia existentes en Terapia
Ocupacional en el ciclo vital.

CE44. Conocer, evaluar, analizar, elaborar y participar en programas de educacion y promocién de la salud dentro del &mbito
de la Terapia Ocupacional para prevenir las disfunciones ocupacionales en general y subsecuentes a afecciones médicas,
quirdrgicas y psiquiatricas e inadaptacion social.

CE49. Trabajar en colaboracion con los individuos y grupos con el fin de participar activamente en la ocupacion, a través de la
promocién de la salud, la prevencion, la rehabilitacion y el tratamiento.

CES3. Adaptar y aplicar el proceso de Terapia Ocupacional en estrecha colaboracion con individuos y poblacion, adquiriendo
capacidades para intervenir en proyectos de promocién, prevencién y proteccién con un enfoque comunitario y de salud publica.
CE54. Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia en la ocupacién y la
participacion.

CEG60. Comprender y aplicar principios de direccidn y gestién en la prestacién de los servicios de Terapia Ocupacional,
incluyendo coste-eficacia, administracion de recursos y equipamiento y establecimiento de protocolos de Terapia Ocupacional.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Blogue tematico

Tema

IApartados

|. Abordaje de TO en salud mental:
conceptos basicos, paradigmas y
dispositivos de atencion

Tema 1: Introduccion a la TO en salud
mental.

IConcepto de salud mental, historia de la
TO en salud mental, proceso de TO en
salud mental a diferentes niveles,
reconstruccion de la identidad
ocupacional y del proyecto de vida.

Tema 2: Del hospital psiquiatrico a la
ecuperacion y la ciudadania.

Institucionalizacion y reclusion, reforma
psiquiatrica, rehabilitacion psicosocial,
estigma, autoestigma, paradigmas
empoderamiento, recuperacion,
ciudadania y participacion).

Tema 3: Dispositivos de atencién en
salud mental.

Planes estratégicos de salud mental,
red de salud mental, dispositivos de
atencion sanitaria y social.

lI. Proceso terapéutico de TO en salud
mental

Tema 4: Evaluacion ocupacional en
salud mental.

Proceso de evaluacion ocupacional,
fuentes directas e indirectas,
nstrumentos de valoracion de TO e
nterdisciplinares.

[Tema 5: Proceso de Remotivaciéon: TO
en personas con déficit volitivo severo.

Proceso de Remotivacion: déficit volitivo
severo, etapas de exploracion,
competencia y logro. Proceso de
ntervencién desde TO.

Tema 6: Proceso terapéutico de TO en
personas con trastorno mental grave.

Constructo de trastorno mental grave,
contextos y proceso de intervencion
desde TO.

Tema 7: Disefio e implementacién de
programas e intervenciones de TO en
salud mental.

Programas de TO en la participacion
ocupacional, en las actividades de la
vida diaria, en el establecimiento de
rutinas y habitos, en el equilibrio
ocupacional, en el cuidado de la salud,
en la inclusion comunitaria y del ocio, en
as habilidades sociales, en el apoyo a
a formacioén, en la rehabilitacion laboral,
en las actividades de sensibilizacién
social y lucha contra el estigma, uso de
huevas tecnologias, etc.).

Tema 8: Intervencion familiar desde TO
en salud mental.

IConcepto de familia, emocién
expresada, sobrecarga familiar, papel
del TO en la intervencién familiar.

Tema 9: Psicofarmacologia y
funcionalidad.

Impacto funcional de los efectos
secundarios de los psicofarmacos,
estrategias y adaptacion de actividades.

Tema 10: Acompafiamiento e
ntervencion del TO en periodos de
nestabilidad psicopatoldgica I.

Deteccion de prédromos, prevencion y
acompafiamiento en crisis, episodios
sicoticos e ideacion suicida.

Tema 11: Acompafiamiento e
ntervencién del TO en periodos de
nestabilidad psicopatologica Il.

Intervencion desde TO en
sintomatologia ansioso-depresiva,
episodios maniacos e hipomaniacos.
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Tema 12: Proceso terapéutico de TO en
salud mental infanto-juvenil.

Red de salud mental infanto-juvenil,
atencion en programa intensivo, en
hospitalizacién y en la comunidad,
programas de intervencién. Proceso de
ntervencion desde TO.

Tema 13: Proceso terapéutico de TO en
personas con trastornos de la
personalidad.

Impacto funcional de la rigidez de la
estructura de personalidad en el
desempefio ocupacional,
acompafiamiento y proceso de
ntervencion desde TO.

Tema 14: Proceso terapéutico de TO en
personas con trastornos de la conducta
plimentaria.

Evaluacion, contratos terapéuticos,
[programas y proceso de intervencion
desde TO.

Tema 15: Proceso terapéutico de TO en
personas con discapacidad intelectual.

Evolucién del concepto, niveles
funcionales, estrategias compensatorias
y de adaptacion del entorno, manejo
conductual, proceso de intervencion
desde TO.

Laboratorio (Clases Practicas)

Evaluacion ocupacional en salud

Evaluacién ocupacional en salud

Tema 1
mental. mental.
Proceso de intervencién de TO en salud|Proceso de intervencién de TO en salud
Tema 2 Imental: establecimiento colaborativo de |mental: establecimiento colaborativo de
pbjetivos y planes de accion. objetivos v planes de accidn.
Programas de TO en la participacién y |Programas de TO en la participacion y
equilibrio ocupacional, en las equilibrio ocupacional, en las
fema 3 L ctividades de la vida diaria y ctividades de la vida diaria y
establecimiento de rutinas y habitos. establecimiento de rutinas y habitos.
Disefio e implementacion de actividades|Disefio e implementacion de actividades
Tema 4 de sensibilizacion social y lucha contra |de sensibilizacién social y lucha contra
el estigma desde TO. el estigma desde TO.
lUso terapéutico del self en el proceso  |Uso terapéutico del self en el proceso
fema s terapéutico de TO en salud mental. terapéutico de TO en salud mental.
IAcompafiamiento en situaciones de IAcompafiamiento en situaciones de
Tema 6 Crisis, técnicas de desescalada y crisis, técnicas de desescalada y
contencion verbal en salud mental. contencion verbal en salud mental.
Tema 7 Orientacién vocacional en salud mental. [Orientacién vocacional en salud mental.
Intervencion en salud mental a través dejintervencion en salud mental a travées de
Tema 8 medios naturales: horticultura, Imedios naturales: horticultura,
haturaleza y ocupacion significativa. naturaleza y ocupacion significativa.
Actividades artistico-creativas en salud |Actividades artistico-creativas en salud
fema 9 mental. mental.
Tema 10 [Trabajo corporal en salud mental. [Trabajo corporal en salud mental.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Asistencia a clases teéricas

Asistencia y participacién activa en clases tedricas.
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Laboratorios clinicos

Asistencia y participacion activa en laboratorios practicos, con
resolucion de situaciones y casos individuales y grupales
sobre diferentes aspectos de los temas préacticos de la
asignatura.

Trabajos colectivos

Realizacién de trabajos grupales segun lo indicado por los
profesores durante el desarrollo de la asignatura.

Presentaciones orales

Presentaciones orales de los trabajos grupales segun lo
indicado por los profesores durante el desarrollo de la
asignatura.

Lecturas

Recomendacion de diferentes lecturas (articulos cientificos,
capitulos de libro, textos complementarios, etc.). Algunas de
ellas formaran parte del contenido de los examenes de la
asignatura.

Tutorias académicas

Realizacion de tutorias individuales y grupales para aclarar
aspectos relacionados con el temario tedrico y practico, asi
como de los trabajos de la asignatura.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 38
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 0
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 18
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4
Tutorias académicas 40
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8
Preparacion de clases tedricas 20
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30
Preparacién de pruebas 22
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 16

Clases magistrales e interactivas.
Ademas, el estudiante dispondra de
diferentes materiales y recursos para
trabajar los contenidos de cada tema. Se
valorara positivamente la participacion
activa del estudiante a través de
resolucion de preguntas planteadas y
exposicion de dudas.

Laboratorios clinicos

Semana 1 a Semana 16

Es necesaria la presencialidad fisica
para la adquisicion de competencias
debido a la metodologia utilizada.
Metodologia vivencial, activa y
participativa por parte de los estudiantes
(desarrollo de ejercicios practicos,
exposicion de contenidos trabajados, rol-
playing, analisis vivencial, etc.). Ademas
el estudiante dispondra de contenidos de
apoyo audiovisual y distintos recursos,
para trabajar los contenidos de cada
tema. Se valorara positivamente la
participacion activa del estudiante a
través de resolucién de preguntas
planteadas y exposicion de dudas.
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Trabajos colectivos

Semana 1 a Semana 16

Elaboracion de trabajos de caracter
grupal. Para favorecer la tutorizacién de
los trabajos, en caso de realizarse a
distancia, sera necesario disponer de
equipo informatico con camara,
micréfono y acceso a internet.

Pruebas

Semana 17 a Semana 20

Es necesaria la presencialidad fisica.
Durante la realizacion del examen sera
necesario que el estudiante se
identifique con un documento oficial
(DNI, carnet de estudiante...).

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 16

Tutorias académicas, grupales e
individuales, presenciales y/o sincronas
a través del Aula Virtual y/o asincronas a
través del foro de dudas del Aula Virtual.
Se estableceran a peticion del
estudiantado y/o del profesorado segun
el horario acordado entre ambos. En
caso de realizarse a distancia, sera
necesario disponer de equipo
informatico con camara, micréfono y
acceso a internet.

Otras actividades

Semana 1 a Semana 16

Lecturas: Se aportaran documentos,
articulos, noticias, contenidos de apoyo
audiovisual y otros recursos, para
trabajar contenidos de las clases
tedricas y practicas. Se valorara
positivamente la participacion activa del
estudiante a través de resolucion de
preguntas planteadas y exposicién de
dudas, asi como el aporte de
documentos de caracter cientifico-
técnico en los foros virtuales. Sera
necesario disponer de equipo
informatico con camara, micréfono y
acceso a internet.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Examen de teoria: Preguntas tipo test con cuatro opciones de respuesta y una Unica correcta. Cada tres respuestas
contestadas erroneamente se descontara una pregunta contestada correctamente.

Practicas clinicas en laboratorio: Asistencia obligatoria. Se comprobara mediante hoja de firmas o mediante el sistema de
control de asistencia disponible en Aula Virtual. Asistencia minima: 80%. Examen de practicas: evaluacion de competencias
practicas evaluado por dos 0o méas profesores en tribunal. Se utilizara sistema de Rubricas.

Trabajo grupal: Trabajos escritos con exposicion oral. Andlisis de casos y situaciones vinculadas a la practica profesional de la
terapia ocupacional en salud mental.

La calificacion final se hallara ponderando las notas: examen de teoria (40%) + examen de practicas (40%) + trabajo
grupal (20%). Actividades reevaluables: examen de teoria y examen de practicas. Actividad no reevaluable: trabajo grupal. Para
aprobar la asignatura sera necesario superar la nota de 5.0 sobre 10 en los siguientes apartados: examen tedrico y examen
practico.

Observaciones: Para que el alumnado adquiera las competencias de esta asignatura es necesario que realice metodologias
de aprendizaje basadas en simulaciones; el alumnado deberd: practicar con otros estudiantes, realizar diferentes exploraciones,
utilizar o aplicar técnicas de evaluacion, valoracion y tratamiento, que pueden implicar el descubrir partes de su cuerpo o simular
situaciones "situaciones patolédgicas". Las practicas son obligatorias y seran supervisadas en todo momento por el profesorado;
el no realizarlas conforme a lo expuesto anteriormente supondra no adquirir las competencias necesarias y por tanto, no
superar la asignatura. Durante la realizacidon del examen sera necesario que el estudiante se identifique con un documento
oficial (DNI, carnet de estudiante...).

El método de evaluacién para la CONVOCATORIA ADELANTADA sera el mismo que el establecido para las convocatorias
ordinaria y extraordinaria. Ello incluye haber cumplido con la asistencia a obligatoria a las clases practicas, al menos del 80% de
los créditos practicos totales (2 ECTS). Este es un requisito indispensable para presentarse a la evaluacion de los resultados
de aprendizaje vinculados a las clases practicas.

Nota PLAGIO: Las actividades y trabajos universitarios deberan ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos deberan
estar adecuadamente citados. Los casos de plagio total o parcial seran penalizados con un cero. El uso no autorizado de
herramientas de inteligencia artificial como ChatGPT en cualquier actividad sera sancionada con un 0 en la misma. Si se
detectara este hecho, el/la estudiante podra ser llamado a una tutoria presencial para verificar la autoria y veracidad de las
explicaciones proporcionadas en el documento. En caso de suspender por plagio, la actividad plagiada se suspendera con un 0
y en la reevaluacién solo se podra optar a un 5 como nota maxima. En caso de que se hayan utilizado herramientas avanzadas,
como Inteligencia Atrtificial, en alguna de las fases de la actividad, se debera especificar dénde y cémo se han utilizado. Si se
detectan indicios de uso abusivo, ilegitimo o no reconocido de estas herramientas avanzadas, el docente utilizara los
procedimientos de verificacién que considere oportunos, pudiendo llegar a tener la misma consideracion que el plagio si
confirma la sospecha de que no hay una autoria real de la actividad realizada por parte del estudiante, o estudiantes, que la
hayan presentado. Ademas de por el uso de IA, un indice de similitud superior al 20% en cualquiera de los trabajos, no
justificado, supondra un cero en ese ejercicio. En la reevaluacion solo se podra optar a un 5 como nota maxima.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Moruno Miralles, P., y Talavera Valverde, M. A. (2011). Terapia ocupacional en salud mental. Elsevier Masson.

Gomez Mufioz, C. (2013). Intervencion desde terapia ocupacional en salud mental. Monsa-Prayma Ediciones.

Guzmén Lozano, S. (2016). Manual practico de salud mental en terapia ocupacional. Editorial Sintesis.

Sanchez Rodriguez, O., Polonio Lopez, B., y Pellegrini Spangerberg, M. (2013). Terapia ocupacional en salud mental: teoria 'y
técnicas para la autonomia personal. Editorial Médica Panamericana.

Parkinson, S. (2017). Recovery through activity: increasing participation in everyday life. Routledge.

Cabafiero Simarro, B., y Escriva Séez, V. (2016). Guia de intervencion en trastornos del comportamiento alimentario. Editorial
Sintesis.

Garcia Margallo Ortiz de Zarate, P. (2008). Manual de dindmica grupal en Terapia Ocupacional: una aproximacién humanista.
Aytona Editores.

American Occupational Therapy Association. (2020). Occupational therapy practice framework: Domain and process (4th ed.).
American Journal of Occupational Therapy, 74(Suppl. 2), 7412410010. https://doi. org/10.5014/ajot.2020.74S2001

Cuadernos técnicos y otras publicaciones de la Asociacion Espafiola de Neuropsiquiatria (AEN). Disponibles en: https://aen.es

Pérez-Corrales, J., Recio-Delgado, D., Emeric-Méaulle, D., y Capllonch-Carrion, A., Pina-Camacho, L. (2022). Tratamiento de
terapia ocupacional en la salud mental. En M. Pérez-de-Heredia-Torres, R.M. Martinez-Piédrola, y E. Huertas-Hoyas (Coords.).
Tratamiento de las Actividades de la Vida Diaria: Terapia Ocupacional (pp. 193 — 214). Editorial Médica Panamericana.

Pellegrini, M. (2026). Objetivos de Tratamiento y Documentacién de Terapia Ocupacional: método practico para su
elaboracion. Editorial Médica Panamericana.

Sénchez Rodriguez, O., y Polonio Lépez, B. (2026). Terapia ocupacional en Salud Mental: procedimientos y métodos para
mejorar la vida de las personas (22 ed.). Editorial Médica Panamericana.

Bibliografia complementaria

Ytarte, R. M., Cantero Garlito, P. A, y Vila Merino, E. S. (2017). Ocio, bienestar y calidad de vida en terapia ocupacional. Editorial
Sintesis.

Taylor R. R., Bowyer, P., Fisher, G. (2026). Modelo de Ocupaciéon Humana de Kielhofner. Teoria y aplicacién, Sexta edicion.
Wolters Kluwer.

Kielhofner, G. (2011). Modelo de Ocupacion Humana: teoria y aplicacion. (42 ed.). Editorial Médica Panamericana.

Guillen, G., y Brown, C. (2024). Willard & Spackman: Terapia Ocupacional. (142 ed.). Wolters Kluwer.

Kronenberg, F., Simé Algado, S., y Pollard, N. (2007). Terapia ocupacional sin fronteras: aprendiendo del espiritu de los
supervivientes. Editorial Médica Panamericana.

Balius, F. (2019). Desmesura: Una historia cotidiana de locura en la ciudad (32 ed.). Bellaterra.

Asociacién Americana de Psiquiatria (2022). Manual diagnéstico y estadistico de los trastornos mentales (5.2 ed., rev. de texto).
Editorial Médica Panamericana.

Shepherd, G., Boardman, J., & Slade, M. (2008). Hacer de la recuperacion una realidad. Servicio Andaluz de Salud.
https://consaludmental.org/publicaciones/Hacerrecuperacionrealidad.pdf

World Health Organization (2022). Clasificacion Internacional de Enfermedades (112 ed.). Recuperado de https://icd.who.int/es/

Laborda Soriano, A. A., Emeric Méaulle, D., y Cantero Garlito, P. A. (2024). Etica en Terapia Ocupacional. Editorial Sintesis.

Zango Martin, 1. (2017). Terapia ocupacional comunitaria. Editorial Sintesis.

Taylor, R. R. (2008). The intentional relationship: Occupational therapy and use of self. F.A. Davis Company.
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IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

ANA POVEDA GARCIA

Correo electrénico

ana.poveda@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

CAROLINA YUSTE GARCIA

Correo electrénico

carolina.yuste@urjc.es
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Campus de imparticién

Alcorcén

Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
Nombre y apellidos IRENE GONZALEZ MELLA
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Correo electréonico

irene.gmella@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Campus de imparticion

Alcorcén

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

JORGE PEREZ CORRALES

Correo electrénico

jorge.perez@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Campus de imparticién

Alcorcén
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Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 2
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

MARIA DEL CARMEN ASENSIO PENA

Correo electrénico

mariadelcarmen.asensio@urjc.es
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Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria

Profesor/a Asociado/a CC Salud (Vinc.)

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MIGUEL BREA RIVERO

Correo electréonico

miguel.brea@urjc.es

Departamento

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Rehabilitacion y Medicina
Fisica

Campus de imparticion

Alcorcén

Categoria Profesor/a Colaborador/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6
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