Fecha firma: 16/05/2026 13:41 | Hash: d36dale5f577366103ef04e50d4de8c7.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

ode
Universidad
Rey Juan Carlos

GUIA DOCENTE
TERMODINAMICA APLICADA

GRADO EN INGENIERIA DE TECNOLOGIAS INDUSTRIALES
(2°, 3°y 4° curso)

CURSO 2025-26

Fecha de publicacion: 09-07-2025

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias



E‘ Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
Q@ | Fecha firma: 16/05/2026 13:41 | Hash: d36dale5f577366103ef04e50d4de8c7.

Universidad
Rey Juan Carlos

TERMODINAMICA APLICADA

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias

Pagina 2




Fecha firma: 16/05/2026 13:41 | Hash: d36dale5f577366103ef04e50d4de8c7.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

p
ode

Universidad TERMODINAMICA APLICADA

Rey Juan Carlos

I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

En casi todos los procesos industriales se requiere la aplicacion de los Principios de la Termodinamica. Su conocimiento es
bésico, por ejemplo, para la realizacién de un analisis energético (incluyendo el célculo del rendimiento energético) en sistemas
de generacién de electricidad (centrales térmicas, ciclos combinados), calor o frio, asi como en todo proceso donde se
produzacn transformaciones de energia. Ademas, el conocimiento de si un proceso termodinamico puede ocurrir o no en la
realidad es imprescindible para el disefio de nuevos procesos, asi como el conocimiento de las maximas prestaciones que se
pueden obtener en los diferentes dispositivos que componen una instalacién energética, y cuales son las causas que
imposibilitan obtener esas méaximas prestaciones.

En esta asignatura se proporcionaran las herramientas para la comprension y resolucion de problemas relacionados con las
transformaciones de energia en forma de calor o trabajo. Se repasaran los principios basicos de la termodinamica, como son las
leyes fundamentales, ecuaciones de estado, propiedades volumétricas y termodinamicas, asi como su aplicacion al equilibrio
quimico y de fases. Se analizara la utilizacién de ecuaciones de estado para las no idealidades de las fases gaseosas y de
modelos de coeficientes de actividad para las fases condensadas. Como aplicacién de dichos conceptos se estudiaran los
ciclos termodinamicos involucrados en la conversién de calor en trabajo (motores térmicos) y viceversa (maquinas frigorificas).

I1.B-Presentacién en inglés

The application of the Principles of Thermodynamics is required in almost all industrial processes. Knowledge of them is
essential, for example, for performing an energy analysis (including the calculation of energy efficiency) in electricity generation
systems (thermal power plants, combined cycle plants), heat or cold, as well as in any process where energy transformations
occur. Furthermore, knowing whether a thermodynamic process can occur in reality or not is essential for the design of new
processes, as is understanding the maximum performance that can be obtained in the different devices that make up an energy
installation, and the causes that make it impossible to obtain these maximum performances. This course will provide the tools for
understanding and solving problems related to energy transformations in the form of heat or work. The basic principles of
thermodynamics will be reviewed, such as fundamental laws, equations of state, volumetric and thermodynamic properties, as
well as their application to chemical and phase equilibrium. The use of equations of state for non-idealities of the gaseous
phases and activity coefficient models for condensed phases will be analyzed. As an application of these concepts, the
thermodynamic cycles involved in the conversion of heat into work (heat engines) and vice versa (refrigeration machines) will be
studied.
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lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO01. Capacidad de analisis y sintesis

CGO02. Capacidad de organizacion y planificacion

CGO03. Comunicacion oral y escrita

CGO05. Capacidad de gestion de la informacién

CGO06. Resolucién de problemas

CGO07. Toma de decisiones

CGO08. Trabajo en equipo

CG11. Razonamiento critico

CGL17. Habilidad para trabajar de forma autbnoma

CG20. Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos en la practica

CG21. Uso de internet como medio de comunicacién y como fuente de informacién
CEOQ7. Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacién a la resolucion de
problemas de ingenieria.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1. Introduccion y conceptos basicos. El &mbito de la termodinamica. Dimensiones y unidades. Sistemas. Estado y
equilibrio. Variables de estado. Otras definiciones basicas.

Tema 2. Principios de la Termodinamica. Principio Cero. Primer Principio en sistemas cerrados y abiertos. Segundo Principio en
sistemas cerrados y abiertos. Exergia.

Tema 3. Propiedades termodinamicas de sustancias puras. Comportamiento P-V-T de sustancias puras. Ecuaciones de estado.
Tablas de propiedades.

Tema 4. Termodinamica aplicada a maquinas térmicas. Introduccion a las maquinas térmicas. Ciclo de Carnot. Ciclos de
motores alternativos (Otto y Diesel). Ciclos de motores rotativos (Rankine y Brayton). Modificaciones de los ciclos de motores
rotativos. Ciclos de refrigeracion.

Tema 5. Propiedades termodinamicas de sistemas multicomponentes. Relaciones termodinamicas. Sistemas homogéneos
multicomponentes. Modelos de mezcla ideal o real en gases o liquidos.

Tema 6. Equilibrio de fases. Conceptos generales. Equilibrio liquido-vapor. Equilibrio entre fases condensadas. Métodos de
calculo.

Tema 7. Psicometria y combustion. Sistema aire — agua: psicometria. Termodinamica de las reacciones quimicas. Magnitudes
estandar y estimacion. Combustion.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Se realizaran 2 seminarios, de 2 horas de duracién cada uno,
en los que los alumnos resolveran cuestiones tedrico -
practicas propuestos por el profesor. Estos seminarios seran
calificados.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Trabajo cooperativo. Los alumnos resolveran un caso practico
de simulacién de un ciclo de potencia mediante un software
especifico. Para ello recibiran una formacioén previa de manejo
del software en aula de informatica. Duracion 4 h.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Asistencia a clases teodricas Clases magistrales de teoria y resolucion de problemas.

Tutorias académicas Tutorias presenciales u on-line.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 30

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 24

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 6

Tutorias académicas 10

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8

Preparacion de clases tedricas 35

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30

Preparacién de pruebas 37

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Se realizaran 2 seminarios de resolucién
de problemas en los que el profesor
proporcionara los enunciados para que

Seminarios Semana 1 a Semana 14 el alumno lo resuelva de manera grupal.
Las fechas de los seminarios se
anunciaran con 2 semanas de
antelacion. Duracion: 2 h/seminario.
Prueba escrita de resolucion de
Problemas. Temas 1 al 4. El examen se
realizara de forma presencial en los
espacios habilitados por la universidad y

Pruebas Semana 11 a Semana 11

siguiendo la normativa especificada por
ésta. La fecha se anunciara al comenzar
el curso, en la presentacioén de la
asignatura.

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 1 a Semana 14

Se realizara un trabajo grupal
cooperativo en el que los alumnos
deberan disefiar y resolver un ciclo de
potencia supervisado en varias fases
donde iran adquiriendo y aplicando
conocimientos. Duracion: 4 h.
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Pruebas

Semana 15 a Semana 15

Prueba escrita de resolucion de
Problemas. Temas 5 al 7. El examen se
realizara de forma presencial en los
espacios habilitados por la universidad y
siguiendo la normativa especificada por
ésta. La fecha se anunciara al comenzar
el curso, en la presentacioén de la
asignatura.

Pruebas

Semana 15 a Semana 18

Prueba escrita de Teoria. Temas 1 al 7.
El examen se realizara de forma
presencial en los espacios habilitados
por la universidad y siguiendo la
normativa especificada por ésta. (fecha:
examen convocatoria ordinaria Enero)

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 14

Clases magistrales de teoria y
resolucion de problemas de todo el
temario de la asignatura.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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ACTIVIDADES DE EVALUACION
SISTEMA
S D E . ; . . N o t a| Ponderaci . .
Actividad Caracter Modalidad | Tipo L 3 Periodo Contenido
EVALUAC minimaj| on
ION
Prueba
escrita de
Prueba V e r .
. . resolucion
escrita . . Reevaluab horario de
SE1 L. Individual Presencial 4,0 25% d e
tedrico- le 2° Grado
L problemas
préactica en ITI.
. Temas 1
a 4.
Prueba
escrita de
Prueba V e r .
. . resolucion
escrita . . Reevaluab horario de
SE1 o Individual Presencial 4,0 25% d e
teérico- le 2° Grado
L problemas
practica en ITI.
. Temas 5
a’.
Prueba
Prueba )
. Convocato | escrita de
escrita . . Reevaluab . . ,
SE1 L. Individual Presencial 5,0 25% ria oficial | Teoria.
tedrico- le . .
. ordinaria. | Temas 1 a
préactica
7.
Resolucié
n de
problemas
propuesto
s por el
profesor.
Resolucié N 0] C ad a
. . A lo largo .
SE2 n d e | Individual Presencial | reevaluabl | NO 10% seminario
del curso
problemas e n o]
realizado
puntuara 0
(aunque
s e
justifique
ausencia)
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Resolucio
n de un
caso
practico de
trabajo
Resolucio N o] cooperativ

Semiprese A lo largo
SE2 n de caso | Grupal reevaluabl | NO 15% o]

L. ncial del curso .
practico e supervisad
0 por
fases vy
entrega de
informe

final.

NOTAS ADICIONALES:

eLa media de las tres pruebas escritas tipo SE1 debe ser 5,0 para poder ponderar con el resto de actividades.

*En caso de solicitar dispensa académica, el alumno deberé contactar con el profesorado de la asignatura para adaptar
las actividades y sistema de evaluacién (seran las mismas actividades pero realizadas y entregadas de forma individual).
*En cada prueba escrita, se restara 0,1 puntos por cada falta ortografica cometida. Se restara hasta un maximo de 20 % de la
calificaciéon de cada pregunta en el caso de que sea contestada sin orden o limpieza.

L os examenes escritos a lapiz y/o de caligrafia ilegible no se corregiran.

*En caso de no superarse el minimo de nota en una o varias de las partes reevaluables, la nota numérica que aparecera en
acta seréa la mas alta de las partes que no han alcanzado el minimo establecido.

CONVOCATORIA ADELANTADA

El estudiante que haya solicitado la convocatoria adelantada debera ponerse en contacto con el profesor responsable de la
asignatura tan pronto sea posible para que le facilite la informacién y/o material necesario para la evaluacién que seré similar a
la que seguira el resto de estudiantes matriculados en la asignatura.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deber&d mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
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VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

esenciales.

diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias

Pagina 11




Universidad
Rey Juan Carlos

TERMODINAMICA APLICADA

VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo: The properties of Gases and Liquids. Autor: B.E. Poling, J.M. Prausnitz y J.P. O¢Connell, Editorial: Ed. McGraw-Hill. (52
ed.) NY 2002. ISBN: 0-07-011682-2

Titulo: Introduccion a la termodinamica en Ingenieria Quimica. Autor: J.M. Smith, H.C. Van Ness y M.M. Abbott. Editorial: Ed.
McGraw-Hill. (62 ed.) México 2003. ISBN: 970-10-3647-6.

Titulo: Termodinamica molecular de los equilibrios de fase. Autor: J.M. Prausnitz, R.N. Lichtenthaler y E. Gomes de Acevedo.
Editorial: Ed. Pearson. Madrid 2000. ISBN: 84-205-2996-6

Titulo: Chemical Engineering Thermodynamics Autor: J. Winnick Editorial: Editorial John Wiley & Sons. NY 1997. ISBN: 0-471-
05590-5.

Titulo: Termodinamica. Autor: Y.A. Cengel y M.A. Boles Editorial: Ed. McGraw-Hill (42 ed.). México 2003. ISBN: 970-10-3966-1.

Bibliografia complementaria

Titulo: Termodinamica para ingenieros Autor: M.C. Potter y C.W. Somerton Editorial: Ed. McGraw-Hill. Madrid 2004. ISBN: 84-
481-4282-9. 2. Titulo: Ingenieria termodinamica. Autor: J.B. Jones y B.E. Dugan Editorial: Ed. Prentice Hall. México 1997. ISBN:
968-880-845-8.

IX.-Profesorado
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Nombre y apellidos

MARIA ORFILA DEL HOYO

Correo electréonico

maria.orfila@urjc.es

Departamento

Tecnologia Quimica, Energética y Mecanica

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 2
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

PATRICIA PIZARRO DE ORO

Correo electréonico

patricia.pizarro@urjc.es

Departamento

Tecnologia Quimica, Energética y Mecanica

Campus de imparticién

Mostoles
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Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 6
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