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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 1Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura "Introduccién al Derecho" tiene como finalidad que el alumno adquiera los principales conocimientos teéricos y
practicos en el ambito del Derecho Civil, proporcionandole los elementos necesarios para la adecuada interpretacion del
Ordenamiento juridico. Contribuye asi a la formacion juridica basica del estudiante de Relaciones Internacionales, que tiene
cardcter transversal en todas las Ciencias Sociales. La asignatura sienta las bases que después se desarrollaran en las
restantes asignaturas juridicas del Grado.

11.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO02. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos al desempefio profesional y posean las competencias
gue pueden demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas

CGO03. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole politica, juridica, social, econdmica, cientifica y ética

CGO04. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a publico tanto especializado como no
CEO1. Que los estudiantes adquieran un conocimiento general sobre la génesis, evolucion y caracteristicas de los
ordenamientos juridicos y los protocolos de actuacién y reunién que regulan las relaciones interpersonales e institucionales en
los &mbitos nacional e internacional.

CEO08. Que los estudiantes adquieran habilidades para estudiar y analizar de forma auténoma los actores, relaciones y marcos
institucionales de la sociedad internacional, asi como para encontrar los recursos necesarios para ese analisis.

CE18. Que los estudiantes adquieran habilidades propias para el ejercicio de actividades profesionales en el marco de las
relaciones internacionales y los sistemas de proteccion de los derechos.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEMA 1. El Derecho en general: concepto y caracteres. Derecho natural y Derecho positivo. Derecho objetivo y derecho
subjetivo. Derecho publico y privado.

TEMA 2. La norma juridica: concepto y caracteres.Clases de normas juridicas.

TEMA 3. Fuentes del Derecho: ley, costumbre y principios generales del Derecho. Otras pretendidas fuentes: la jurisprudencia,
la doctrina cientifica y la equidad.

TEMA 4. Aplicacion, interpretacion, integracion y eficacia de las normas juridicas. El Derecho civil. Derecho comun y Derecho
foral. El Cédigo civil y sus principales reformas. Las leyes civiles especiales.

TEMA 5. El derecho subjetivo. Concepto y elementos y ,clasificacion. Ejercicio de los derechos subjetivos. Limites.

TEMA 6. El Derecho de la persona y la personalidad juridica. La capacidad juridica. La persona: concepto y clases. Comienzo y
fin de la personalidad. La ausencia y la declaracién de fallecimiento. El estado civil de las personas. La edad: la minoriay la
mayoria de edad. La emancipacion. Capacidad, discapacidad y cargos tuitivos. La nacionalidad: adquisicion y pérdida de la
nacionalidad. La recuperacion de la nacionalidad. La doble nacionalidad. La vecindad civil y el domicilio. Breve referencia al
Registro Civil.

TEMA 7. La persona juridica. Consideraciones generales. Asociaciones y fundaciones.

TEMA 8. El Derecho de Obligaciones. La obligacion: Concepto, fuentes y principales clases de obligaciones. El pago o
cumplimiento. El incumplimiento. Modos de extincion de las obligaciones. La responsabilidad civil: Concepto y clases.

TEMA 9. El negocio juridico. Principio de autonomia de la voluntad. La representacién. El contrato: concepto y clases.
Elementos de los contratos. Nulidad, anulabilidad e ineficacia del contrato. Principales contratos: compraventa, donacion,
arrendamiento, préstamo.

TEMA 10. Los derechos reales. Concepto, requisitos y clases.

TEMA 11. Breve referencia al Derecho de Familia y Sucesiones. La sucesion transfronteriza.

Los profesores que impartan esta asignatura tienen flexibilidad para ampliar o reducir el contenido basico de este
programa.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Trabajo grupal de una parte del temario de la asignatura, a

Trabajos colectivos .
determinar por el profesor

Resolucién de casos practicos, realizacion de pruebas
evaluadoras o de conocimiento, y en su caso, de trabajos
colectivos o en grupo, segun profesor/a y grupo, y/o cualquiera
otras actividades que el profesor estime oportunas

Préacticas

Clases tedricas: Desarrollo de los contenidos de la asignatura.

Asistencia a clases tedricas . . .
Clases presenciales teérico-practicas.

Tutorias académicas Tutorias académicas presenciales u online

Desarrollo de ejercicios practicos de exposicion oral:
adquisicion de las habilidades necesarias para aplicar los
conocimientos al desempefio profesional y para saber
transmitir informacion en publico

Presentaciones orales
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 40

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 16

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4

Tutorias académicas 18

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0

Preparacion de clases tedricas 60

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 20

Preparacién de pruebas 22

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Clases practicas en el aula mediante la
plataforma del aula virtual: El profesor
podra destinar algunas de las sesiones o

Practicas Semana 1 a Semana 15 parte de las mismas a la realizacion,
elaboracion y/o resolucién de practicas
ylo resolucién de ejercicios segun han
sido descritos.
Pruebas escritas de evaluacion

Pruebas Semana 14 a Semana 15 .
presencial. Prueba global.
Clases tedricas: Desarrollo de los

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 contenidos de la asignatura. Clases
presenciales tedrico-practicas.
Exposiciones breves en el aula temas
relacionados con la asignatura que

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 permita al estudiante hablar en publico y
gue permita la adquisicion y transmision
de ideas.

; L Tutorias académicas presenciales u

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 i

online
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Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 1

Elaboracion trabajo audiovisual, original
y creativo sobre una parte del temario de
la asignatura (final de curso). Trabajos
en grupo.

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 1

Preparacion de materiales necesarios de
cara a la elaboracion del trabajo
colaborativo (durante el curso, trabajo
del alumno fuera del aula). Trabajo
auténomo del estudiante y/o dirigido por
el docente.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

La evaluacion de la asignatura se llevara a cabo mediante la realizacion de las siguientes pruebas:

I.- CONVOCATORIA ORDINARIA:

1. EXAMEN TEORICO (PRUEBA GENERAL DE CONOCIMIENTOS): consiste en la realizacion de una prueba de
evaluacion final de los contenidos de la asignatura en la fecha fijada por la Universidad. En funcién del profesor/a y del grupo,
esta prueba podré ser tipo test y/o incluir preguntas de desarrollo y preguntas cortas. Si fuese tipo test, el/la profesor/a
concretard el criterio a seguir para la valoracién de la prueba. El profesor/a informara a sus alumnos del tipo de prueba en
cuestién y de los requisitos necesarios para superarla. La ponderacion de esta prueba en la calificacion final es del 60%.
Nota minima: Si (Si no se obtiene un aprobado en esta prueba conforme a los criterios establecidos por el profesor/a,
no se tomaran en consideracion las restantes actividades realizadas durante el curso). ACTIVIDAD REEVALUABLE en
convocatoria extraordinaria. La prueba sera presencial.

2. ACTIVIDADES DE EVALUACION CONTINUA: realizacién de pruebas parciales, resolucion de casos practicos y/o trabajos
que permitan valorar el conocimiento y manejo del lenguaje juridico del alumno: La ponderacion de estas actividades en la
nota final es del 40%.

Nota minima: NO. ACTIVIDADES ACUMULATIVAS NO REEVALUABLES en-eonvocatoria—extraordinaria{se-mantieneta
mismanotaparataconvocatoria—extraorainaria). En caso de realizacion de alguna prueba parcial, sera el profesor quien

comunique a los alumnos el caracter reevaluable o no de esta actividad, de cara a la convocatoria ordinaria.

Il.- CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

1- PRUEBA GENERAL DE CONOCIMIENTOS: consiste en la realizacién de una prueba de evaluacién final de los
contenidos de la asignatura en la fecha fijada por la Universidad. En funcién del profesor/a y del grupo, esta prueba podra ser
tipo test y/o incluir preguntas de desarrollo y preguntas cortas. Si fuese tipo test, el/la profesor/a concretara el criterio a seguir
para la valoracion de la prueba. El profesor/a informara a sus alumnos del tipo de prueba en cuestion y de los requisitos
necesarios para superarla en Aula Virtual. La ponderacion de esta prueba en la calificacién final es del 60%.

Nota minima: Si (Si no se obtiene un aprobado en esta prueba conforme a los criterios establecidos por el profesor/a, no
se tomardn en consideracion las restantes actividades realizadas durante el curso). La prueba seréa presencial.

2- ACTIVIDADES DE EVALUACION CONTINUA: La calificacion obtenida en las actividades de evaluacion continua durante el
cuatrimestre, se mantienen en la convocatoria extraordinaria. La ponderacién de estas actividades en la nota final es del
40%.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Curso de Derecho Civil Patrimonial el Introducciéon al Derecho.
LASARTE ALVAREZ, C.
Editorial Tecnos_ultima edicion.

Nociones de Derecho Civil Patrimonial e Introduccién al Derecho
LACRUZ BERDEJO, J. L.
Editorial Dykinson_ultima edicion.

Manual de Introduccién al Derecho
BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO, R., VALLADARES RASCON, E., DIEZ GARCIA, H.
Editorial Bercal_ultima edicién.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

ESTHER ABEJARO ALVAREZ

Correo electréonico

esther.abejaro@urjc.es

Campus de imparticion

Fuenlabrada

Categoria

Investigador

Responsable de asignatura

No
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Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos INIGO FERNANDEZ GALLARDO
Correo electrénico inigo.fernandez@urjc.es
Departamento Derecho Privado

Campus de imparticiéon Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad interino
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos

MARIA RAQUEL BELINCHON ROMO

Correo electréonico

raquel.belinchon@urjc.es

Departamento

Derecho Privado

Campus de imparticién

Aranjuez

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3
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