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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

A través del desarrollo de los contenidos y compentencias de esta asignatura se pretende aportar evidencias de cémo llevar
una investigacion rigurosa y cientifica en el area de la Educacion, como una accién cada vez mas necesaria para identificar y
diagnosticar necesidades educativas, sociales, institucionales y personales, y promover cambios eficaces en las practicas
educativas, de ensefianza, en la organizacion de los centros e instituciones educativas, en los procesos de convivencia y
resolucion de conflictos y en las relaciones que mantienen los diversos agentes de la comunidad educativa.

Los futuros educadores y los centros e instituciones educativas se enfrentan al reto de ofrecer respuesta a la amplia demanda
educativa de la sociedad actual. Los procesos formativos centrados en la ensefianza-aprendizaje de contenidos curriculares de
forma tradicional necesitan ser ampliados a otros que faciliten la formacién integral del alumnado en todas las facetas de su
desarrollo personal (actitudes, valores, emociones, etc.).

En un mundo globalizado, y una sociedad en continuo cambio con multiculturalidad e integracion, diversidad de estructuras
familiares, bienestar social, necesidades educativas e inclusion, rendimiento académico, motivacion y recompensa por esfuerzo,
conflicto y escasa tolerancia a la frustracién, acoso, fracaso escolar, tecnologias de la informacion y la comunicacion, redes
sociales, etc. hacen que el contexto que rodea a los centros ejerza influencias en sus dinamicas de funcionamiento y
convivencia, que afectan a todos los agentes de la comunidad educativa.

Ante estos retos, el profesorado necesita recursos, formacion y estrategias que les permitan encontrar respuestas Utiles,
realistas y eficaces para adaptarse y adaptar la educacion a los nuevos requerimientos de la sociedad. Entre estos recursos y
estrategias se encuentra la investigacion, que les facilitara identificar necesidades y efectuar diagnésticos precisos para tomar
decisiones sobre como promover cambios en los individuos, en la relacién con sus familias, en los programas formativos, y en la
organizacion de los centros.

Es neceario, por tanto, que el futuro docente, en esta realidad cambiante y diversa, sea capaz de desarrollar y adquirir, a lo
largo de su formacién académica, una serie de competencias que le permitan desarrollar su posterior actividad profesional con
garantias de calidad.

Se justifica en este sentido el aprendizaje y aplicacién de diversas metodologias de investigacién que se explicaran en la
presente asignatura, permitiendo al futuro docente seleccionar la técnica mas adecuada para analizar, describir e interpretar el
fenémeno educativo de estudio al que se enfrente en cada momento.

Por ello, en esta asignatura, y sobre todo para el analisis de los datos en un proceso de investigacion, el estudiante tendra
presentes los conocimientos adquiridos en Estadistica en sus etapas de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.
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lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO1. Adquirir y comprender los conocimientos necesarios de las distintas areas de estudio que conforman el titulo de tal forma
gue capaciten para la profesion de Maestro en Educacién Primaria / Acquire and understand the necessary knowledge of the
different areas of study that make up the title in such a way that they train for the profession of Teacher in Primary Education.
CGO05. Adquirir las habilidades de aprendizaje necesarias para ampliar sus estudios con autonomia./ Acquire the necessary
learning skills to expand their studies autonomously

CGPO1. Trabajo en equipo / Teamwork

CGPO05. Razonamiento critico / Critical reasoning

CGSO01. Aprendizaje autonomo / Autonomous learning

CEO4. Capacidad para analizar y cuestionar las concepciones de la educacién emanadas de la investigacién, asi como las
propuestas curriculares de la Administracion Educativa. / Capacity to analyze and question the conceptions of education
emanating from research, as well as the curricular proposals of the Educational Administration.

CEO6. Disefio y desarrollo de proyectos educativos y unidades de programacion que permitan adaptar el curriculo al contexto
sociocultural. / Design and development of educational projects and programming units that allow adapting the curriculum to the
sociocultural context.

CE25. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacién identificando indicadores de evaluacion / Know and apply basic methodologies and techniques of educational
research and be able to design innovation projects identifying evaluation indicators.

CE26. Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder reflexionar sobre la practica y la
realidad, asi como contribuir a la innovacion y la mejora en Educacion Primaria. / Understand that systematic observation is a
basic instrument to reflect on practice and reality, as well as contribute to innovation and improvement in Primary Education.
CEZ28. Abordar analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando tecnologias de la informacién, documentacion
y audiovisuales. / Address field analysis through observational methodology using information, documentation and audiovisual
technologies.

CEZ29. Saber analizar los datos obtenidos, comprender criticamente la realidad y elaborar un informe de conclusiones./ Know
how to analyze the data obtained, critically understand reality and prepare a report of conclusions

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque |. Fundamentos de la investigacién educativa

Tema 1. Introduccion: Naturaleza de la investigacion educativa. La Investigacién Cientifica. La Investigacién Educativa.
Tendencias en Investigacion Educativa.

Tema 2. El proceso de investigacion y fuentes de informacion en materia de educacion. El Marco Teérico. Formulacion y tipos
de hipotesis. Operativizacion de hipétesis. Introduccién a la Inferencia Estadistica. Estudio y tipologia de variables.

Bloque Il. Proceso de Investigacion

Tema 3. Investigacion Cuantitativa. Investigacion Cualitativa. Caracteristicas y Métodos de Investigacién Cuantitativa.
Caracteristicas y Métodos de Investigacion Cualitativa.

Tema 4. Recogida de Informacidn. La entrevista. La observacion Participante. Los Grupos de Discusion. Los Estudios
Descriptivos. La Encuesta. Los Estudios de Desarrollo.

Tema 5. Analisis de Datos. Técnicas para el tratamiento de la informacion cualitativa y cuantitativa. Estadistica univariante:
Tablas de frecuencias. Medidas de tendencia Central. Cuantiles. Medidas de dispersion y medidas de forma. Estadistica
bivariante: Tablas de contingencia y correlacién. Andlisis relacional de variables estadisticas. Medidas de relacion y correlacion.
Introduccién a la validacién y diagnéstico de las relaciones estadisticas causales: Regresién Lineal Simple. Contrastes de
Hipotesis.

Tema 6. Informe de investigacion y divulgacion de resultados. El Informe de Investigacion y difusién de resultados. Tipos de
informes. Estructura y Redaccién. Los estilos de fuentes de referencias bibliograficas (APA, Chicago, Harvard, Vancouver,...)
Bloque Ill.- Investigacion orientada a la obtencién de conocimiento aplicado

Tema 7. La Investigacion Accion. La Investigacion Accion (IA). Modelos de 1A. Proceso de Investigacion en IA.

Tema 8. La investigacion evaluativa. La Investigacion Evaluativa. La Evaluacion Educativa. Evaluaciones de Diagnéstico en
nuestro Sistema Educativo.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Prueba sobre conocimientos basicos de la asignatura

Realizacién de pruebas .
pertenecientes a los Bloques I,11, y 11l

Trabajos colectivos Elaborar trabajos grupales de investigacién en Educacion

Realizacion de ejercicios practicos para la mejora de las

Asistencia a clases tedricas destrezas en el andlisis de la informacion. Interpretacion de los
resultados

Presentaciones orales Exposicion y defensa de los trabajos grupales realizados

Lecturas Compresion y sintesis de los materiales de la asignatura.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos Resoluciéon de andlisis de datos
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 26

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 30

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4

Tutorias académicas 10

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8

Preparacion de clases tedricas 36

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 50

Preparacién de pruebas 16

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Actividades formativas individuales y

- grupales realizadas de forma

Practicas Semana 2 a Semana 14 ) , )
cooperativa y colaborativa en horario de
clase

. Lecturas de articulos y realizacién de

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 )

reflexiones al respecto
. - Supervision de los avances de los

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 1 . .
trabajos y pruebas practicas
En algunos temas, la metodologia del
aula estara basada en la flipped

Clases Teobricas Semana 1 a Semana 1 classroom, con grabaciones de videos
para su comprension previa y discusion
en clase.
Mediante esta metodologia, se
propondra a los estudiantes el estudio

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 1 de una situacion real educativa y tendran
gue dar respuesta de como abordarla
desde la investigacion.
Se van a realizar algunas sesiones de

L. serious games de mesa para trabajar las

Clases Tedricas Semana 1 a Semana 1 . ) .
habilidades socioemocionales,
imprescindibles para un futuro maestro.
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Trabajos colectivos

Semana 2 a Semana 14

Realizacion de trabajos grupales

Clases Tedricas

Semana 1 a Semana 1

Se va a requerir un trabajo de
investigacion grupal, en el que los
participantes deben abordar la
distribucién de tareas, la asignacion de
roles y la elaboracién de un proyecto de
andlisis final.

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 14

Desarrollos tedricos en clase a través de
diapositivas

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 7 a Semana 12

Actividades de analisis de datos
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Los alumnos deberan realizar diversas pruebas y distintas actividades formativas a lo largo del curso.

SE 1. Pruebas escritas (70% de la calificacion final). Revaluables.

Prueba objetiva 1. Prueba de evaluacién escrita presencial en la que se pueden combinar preguntas tipo test, preguntas cortas
y preguntas de desarrollo sobre los contenidos teéricos esenciales de la materia. Ponderacién: 35%. Nota minima 5. Revaluable
en convocatoria extraordinaria. Temas 1 a 4. Tendré lugar entre la semana 6 y 7, cuya fecha exacta se confirmara en el
aula y aula virtual de la asignatura. Cuando la prueba sea de tipo test podra aplicarse un coeficiente reductor, a determinar
por el profesor al inicio de las clases. Si no se supera esta prueba en la fecha intermedia, el estudiante deber& acudir a la
convocatoria extraordinaria para su revaluacién, no pudiéndose realizar dicha revaluacion en la fecha oficial de la
convocatoria ordinaria.

Prueba objetiva 2. Prueba de evaluacion escrita presencial en la que se pueden combinar preguntas tipo test, preguntas cortas
y preguntas de desarrollo sobre los contenidos teéricos esenciales de la materia. Ponderacién: 35%. Nota minima 5. Revaluable
en convocatoria extraordinaria. Temas 5 a 8. Tendra lugar aproximadamente en la semana 14, fecha oficial de
convocatoria ordinaria. Cuando la prueba sea de tipo test podra aplicarse un coeficiente reductor, a determinar por el profesor
al inicio de las clases. En esta convocatoria ordinaria solo se evaluaran los contenidos de los Temas 5 a 8.

SE 2. Trabajos individuales y/o grupales (30% de la calificacién final)

Realizacién obligatoria pruebas/trabajos practicos grupales

A. Pruebas no revaluables de caracter grupal (sin nota minima):

*Revision sistematica de articulos de investigacién. Ponderacion 5%. Semanas 3y 4

«Elaboracién de una propuesta de entrevista y cuestionario. Ponderacion 5%. Semanas 6y 7

*Practica de analisis de datos. Ponderacion 5%. Semanas 8 y 9 (el uso de programas informaticos como Excel, SPSS o JASP
es potestad del profesor responsable del aula)

*Exposicion grupal. Exposicion de los trabajos grupales. Ponderacion 10%. Semana 3 y semana 12.

B. Pruebas revaluables de caracter grupal o individual (con nota minima):

*Trabajo final de la asignatura o realizacion de un Péster de Investigacién (a criterio del profesor). Ponderacion 5%. Nota
minima de 5. Semanas 7 a 12.

Los grupos de trabajo seran, como maximo, de 5 o 6 miembros.

La asistencia a clase no es obligatoria, aunque si recomendable.

En convocatoria extraordinara se podran revaluar todas las actividades que tengan caracter revaluable.

La convocatoria adelantada sera evaluada mediante dos pruebas: un examen escrito (70%) y un proyecto final (30%) que
retna todos los contenidos practicos. Es obligatorio obtener un 5 sobre 10 en cada una de las pruebas para poder calcular la
media ponderada de la nota final.

Sera imprescindible para superar la asignatura el obtener una calificacién igual o superior a 5 puntos sobre 10 en cada
una de las pruebas de evaluacion revaluables. En la convocatoria extraordinaria, las pruebas escritas y los trabajos
grupales se podran recuperar de forma independiente, pero las actividades no revaluables no se podran recuperar en
esa convocatoria. Es necesario obtener una calificacion igual o superior a 5 de manera global para poder aprobar la
asignatura.

En virtud del art. 6 del Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de la URJC, el uso fraudulento de
herramientas para el desarrollo de las actividades de evaluacion estard sujeto al marco de integridad académica
establecido en el cddigo ético y la normativa de convivencia universitaria vigentes en ese momento.

Dispensa Académica: sera imprescindible comunicar al profesor de la asignatura la peticion de dispensa académica al inicio
del curso. La evaluacion de los resultados de aprendizaje y su ponderacion en la calificacion final de la asignatura seran los
mismos que para los alumnos sin dispensa, pero se permite que las actividades formativas se realicen de forma individual,
respetando las fechas de entrega establecidas en la asignatura.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo: METODOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA Autor: COHEN,L Y MANION,L (2002) Editorial: LA MURALLA

Compartiendo Inquietudes Educativas: Motiva, Crea y aprende. D.Garcia, R.Martin (Coord.). OMPRESS 2018

Investigacion y gestion del conocimiento. D.Garcia, G.Versteegen, F.E. Garcia. OMMPRESS 2018

Titulo: INVESTIGACION EDUCATIVA Autor: McMILLAN, J.H. e SCHUMACHER,S. Editorial: PEARSON ADDISON WELSWEY

Titulo: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA Autor: BISQUERRA ALZINA,R. Editorial: LA MURALLA

Bibliografia complementaria

Titulo: INVESTIGACION CUALITATIVA.COMPRENDER Y ACTUAR Autor: TOJAR HURTADO,J.C Editorial: LA MURALLA

Titulo: FUNDAMENTOS DE ESTADISTICA Autor: DANIEL PENA Editorial: ALIANZA EDITORIAL

La Investigacidn-accion. Conocer y cambiar la practica educativa. Antonio Latorre. GRAO 2003.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ADRIAN CAMPOS DIAZ

Correo electrénico adrian.campos@urjc.es
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Asociado/a
Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JUAN JOSE RIENDA GOMEZ
Correo electrénico juanjose.rienda@urjc.es
Departamento Economia Financiera y Contabilidad
Campus de imparticion Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad interino
Titulacion académica Doctor
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Responsable de asignatura

Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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