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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion
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Caracterizar un espacio es dotarlo de alma. Es conseguir que un espacio responda a unos requisitos no sélo funcionales, ni
estéticos, ni comunicativos, sino a todos ellos de una manera holistica, otorgandole ademas una personalidad propia y singular.

Esta asignatura versa sobre gestion de espacios, disefio, arquitectura y comunicacién conjugados y aplicados a la
caracterizacién de espacios, ya sean interiores o exteriores: creacion de ambientes, sensaciones y percepciones y por
supuesto, tematizacion.

A partir de estas premisas y con una base tedrica exploraremos, a través de la practica, como intervenir en diferentes tipologias
de proyecto: eventos, intervenciones y experiencias, caracterizacion de espacios comerciales, escaparatismo, parques y areas
tematicas, etc...

Contenidos:

En la asignatura se impartiran los siguientes contenidos:

- Metodologia de proyecto:

Aprendizaje de los métodos de aproximacion creativa al proyecto. Esta asignatura se centra en el proceso de proyecto, de
aquellas tipologias en las que el espacio y la arquitectura, ademas dar respuesta a unos requerimientos funcionales, juegan un
papel fundamental como herramientas de comunicacion.

- Espacio vs tiempo:

Creacion del discurso espacio -temporal. Introduccion de la "cuarta dimension”. El tiempo como elemento de construccion y
percepcién espacial. Estudio de las principales tipologias derivadas de esta condicion.

- Potenciacion del andlisis, la valoracion y la investigacion como propiedades inherentes al proyecto.

- Analisis de flujos y circulaciones: Organizacién espacial y recorridos.

- Andlisis e identificacion de las necesidades funcionales y comunicativas de un proyecto.

- La imagen corporativa aplicada a la arquitectura.

- Sefialética. Conceptos, utilizacion e importancia como elemento comunicador de un proyecto.

- Disefio arquitecténico de elementos sencillos de caracter efimero como parte del desarrollo del proyecto.

- Introduccion de los conceptos de accesibilidad y sostenibilidad como condicionantes de proyecto.

Objetivos:

Una vez superada la asignatura el alumno sera capaz de:

«Partiendo del andlisis previo de los condicionantes hacer una propuesta de caracterizacion de espacio que dé respuesta a las
necesidades funcionales, estéticas y comunicativas detectadas.

*Organizar el espacio teniendo en cuenta flujos.

Elegir correctamente la metodologia o técnicas méas adecuadas para abordar cada tipo de proyecto.

*Materializar una propuesta.

Relacion con otras asignaturas

La asignatura "Caracterizacion de espacios" constituye, para la linea de disefio de espacio, el primer escalon dentro de las
asignaturas proyectuales. Tiene su continuacién natural en la asignatura "Arquitectura efimera" de segundo curso, ler
cuatrimestre y tiene su reflejo final en la asignatura "disefio de Espacios" de 4° curso,ler cuatrimestre.

Requisitos previos
Es recomendable haber superado la asignatura "Representacién y comunicacién arquitectonica" de ler curso, 2° cuatrimestre.

I1.B-Presentacion en inglés
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To characterize a space is to give it a soul. It means ensuring that a space meets not only functional, aesthetic, or
communicative requirements, but all of them in a holistic manner, also giving it its own unique personality. This course focuses
on space management, design, architecture, and communication combined and applied to the characterization of spaces,
whether interior or exterior: creating atmospheres, sensations, and perceptions, and of course, theming Based on these
premises and with a theoretical foundation, we will explore, through practical work, how to intervene in different types of projects:
events, interventions and experiences, commercial space design, window dressing, parks and themed areas, etc. Contents: The
following topics will be taught in this course: - Project Methodology: Learning methods for a creative approach to projects. This
course focuses on the project process, focusing on those typologies in which space and architecture, in addition to responding to
functional requirements, play a fundamental role as communication tools. - Space vs. Time: Creation of the spatio-temporal
discourse. Introduction of the "fourth dimension." Time as an element of spatial construction and perception. Study of the main
typologies derived from this condition. - Promotion of analysis, assessment, and research as inherent properties of the project. -
Analysis of flows and circulations: Spatial organization and routes. Objectives: Upon completion of the course, the student will be
able to: Based on a prior analysis of the constraints, develop a proposal for spatial characterization that addresses the identified
functional, aesthetic, and communicative needs. Organize the space, taking into account flows. Correctly select the most
appropriate methodology or techniques to address each type of project. Materialize a proposal.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CEO03. Conocimiento adecuado y aplicado al disefio y la arquitectura de las técnicas de levantamiento grafico en todas sus
fases, desde el dibujo de apuntes a la restitucion cientifica.

CEO5. Conocimientos de antropometria y ergonomia. Estudio de las medidas del cuerpo humano y de los objetos en relacién al
cuerpo humano.

CEO06. Conocimiento adecuado y aplicado al disefio de los métodos de evaluacion de la usabilidad. Analisis de funcionalidad y
aplicacion de sistemas de medicion para determinar qué elementos posibilitan o dificultan su uso.

CEO08. Conocimientos adecuado de los procesos de desarrollo del producto de disefio en todas sus fases: desde su concepcion,
hasta su comercializacién, implementacién y gestion de la imagen.

CE11. Conocimientos adecuado de las técnicas para la organizacion del trabajo y la gestion empresarial.

CE15. Capacidad para ejercer la critica del disefio. Aspectos relevantes de la teoria y la critica del disefio. Fundamentacién
tedrica y andlisis critico del disefio.

CEL16. Aptitud para el analisis de condicionantes y definicidn de criterios del proyecto de disefio (Design Thinking),
planteamiento de problemas de disefio (Design Process) y métodos de disefio y proyecto (Design Science).

CE19. Capacidad para aplicar las normas técnicas y constructivas.

CEZ20. Capacidad de comunicacion y relacién con el cliente: habilidad para la presentacion y defensa a lo largo de todo el
proceso de proyecto.

CE25. Aptitud o capacidad para la ideacion grafica.

CE27. Aptitud para la ideacion espacial a partir del desarrollo de la visiéon espacial.

CT1. Capacidad de razonamiento critico y razonamiento estratégico. Capacidad de resolver problemas y tomar decisiones
(analisis y sintesis) en funcién de objetivos derivados del razonamiento critico.

CT10. Capacidad de juicio critico sobre la calidad.

CT3. Capacidad para visualizar y comunicar visualmente la informacion.

CT4. Capacidad de gestion de la informacion.

CT5. Capacidad de trabajo en equipo y de integracion en equipos multidisciplinares.

CT6. Compromiso ético. Capacidad de integrar en el ejercicio profesional la sensibilidad hacia el medio ambiente, el patrimonio
cultural, la diversidad y la multiculturalidad, la discapacidad y las buenas practicas empresariales.

CT7. Capacidad de juicio estético a través del conocimiento de sus teorias y de la experiencia, disfrute y obtencién de un bagaje
personal en lo sensorial y sensible.

CT8. Capacidad para el aprendizaje autbnomo y la adaptacion a nuevas situaciones.

CT9. Capacidad creativa, entendida como capacidad de generar y producir nuevas ideas o conceptos, o de encontrar nuevas
asociaciones entre los ya conocidos llegando a conclusiones nuevas, e identificar y resolver problemas de una forma original y
relevante proponiendo mejoras e innovaciones.
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» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEORIA (Temas de apoyo)

Bloque 1_Introduccién:

Introduccién a la asignatura

T1. Caracterizacion vs. Tematizacion

Bloque 2_ Espacio, concepto y percepcion
Introduccién al Bloque 2

T2.1. La concepcion y construccion del espacio
- Forma y espacio

- Escala y proporcion: la escala humana

- Uso y percepcion del espacio

T2.2. Materiales y acabados

- Textura y materiales

- El uso del color

- Aplicacion de la imagen gréfica

T2.3. lluminacion e instalaciones

- lluminacion natural

-lluminacion artificial

- Proyecciones, imagen, sonido, movimiento e interaccion
T2.4. Experiencia e interaccién

Bloque 3_Tipologias

Introduccién al bloque 3

T3.1.Espacios comerciales, puntos de venta y escaparatismo.
T3.2. Eventos, intervenciones y experiencias.

T3.3. Espacios publicos y comunes

T3.4.Parques y areas tematicas

Bloque 4_ El proceso de proyecto

Introduccién al bloque 4

T4.1. El briefing (cliente/publico/ objetivo)

T4.2. Andlisis y definicién de condicionantes y requerimientos

T4.3. Eleccion de la estrategia o discurso

T4.4. La idea: Métodos para la generacion y descarte de ideas

T4.5. El desarrollo: Espacio vs tiempo

T4.6. Definicién del proyecto:

«Definicién de espacios y elementos (planos y esquemas)

«Dimensiones y geometria

«Sistemas constructivos y materiales

eInstalaciones

*Agentes implicados

*Presupuesto

T4.7. Presentacion

T4.8. Ejecucion

* La teoria de los Blogues 2 y 4 se desarrollara aplicada a la practica. Se dedicara un tiempo al comienzo de las sesiones
practicas para el comentario y resoluciéon de dudas de los bloques de teoria.

PRACTICAS
Ejercicios a realizar durante el curso:
D1 _ Dinamica inicial grupal a realizar dentro y fuera del aula.
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La dindmica inicial se realizara como toma de contacto de la asignatura durante las primeras semanas.
P1_ Libro blanco para la caracterizacion de un espacio

P2_ Disefio y organizacion de un evento o intervencién en espacio publico

D2 _Dinamica / taller final a realizar dentro y fuera del aula.

METODOLOGIA

Teoria

Los temas de teoria, estructurados por bloques tematicos, serviran de apoyo para el desarrollo de las practicas de la
asignatura. Se impartiran de manera consecutiva y se mantendran accesibles para su aplicacion en las practicas.

Al tratarse de una asignatura eminentemente practica, se facilitaran los temas de teoria para la lectura y estudio por cuenta de
los alumnos. De algunos de ellos se hara una breve exposicion durante las primeras clases.

Se dedicara un tiempo al comienzo de cada clase para la breve exposicion o debate, puesta en comun y resolucion de las
dudas y cuestiones que hayan surgido sobre los temas de teoria.

Clases de Practicas

Al tratarse, como se ha comentado en el punto anterior, de una asignatura eminentemente practica, las clases seran tipo taller.
Durante las clases de practicas se guiara al alumno a través del proceso de proyecto y se tutorizara el trabajo de manera
individual y colectiva, fundamentalmente, a través de sesiones criticas en las que los alumnos deberan exponer su trabajo. En
las sesiones colectivas de correccidn se resolveran las dudas generales y particulares de cada caso.

Cada una de las practicas constara de dos fases fundamentales:

1. Fase de analisis, documentacion y reflexion sobre el tema propuesto. Esta fase se considera imprescindible para sustentar la
toma de decisiones posterior para la definicién de las propuestas.

2. Fase de propuesta: idea, desarrollo y definicion.

Para el seguimiento del progreso alumno, por parte del profesor y el propio alumno se realizara una pre-entrega o punto de
control por cada una de los ejercicios realizados, en la que se dara una valoracion orientativa del trabajo desarrollado por el
alumno hasta ese momento, segun los criterios y fases planteados en los diferentes enunciados.

Otros:

Puntualmente: Existe la posibilidad de organizar charlas, talleres y visitas programadas relacionadas con la asignatura.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

. L, L Dinamicas y ejercicios de documentacion dentro y fuera del
Practicas / Resolucién de ejercicios

aula
Préacticas / Resolucién de ejercicios Practicas a desarrollar fuera del aula.
Otras Charlas y visitas
Otras Exposicion publica de trabajos
Otras Sesiones criticas colectivas de correccion

Exposicion con apoyo de medios audiovisuales de algunos

Otras - .

aspectos de la parte tedrica de la asignatura
Otras Trabajo tutorizado dentro del aula
Lecturas Teoria de la asignatura y lecturas recomendadas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 7
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 23
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 0
Tutorias académicas 6
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 3
Preparacion de clases tedricas 3
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 38
Preparacién de pruebas 10
Total de horas de trabajo del alumnado 90
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
. Charlas y visitas programadas
Otras actividades Semana 1 a Semana 15 . .
relacionadas con la asignatura.
L, Practicas a desarrollar dentro y fuera del
Practicas Semana 1 a Semana 15
aula.
L. Desarrollo de algunos temas de teoria
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 . o
aplicado a las clases préacticas.
Dinamicas y trabajos de documentacion
Practicas Semana 1 a Semana 15 sobre los temas de teoria (dentro y fuera
del aula).
L Sesiones criticas y exposicion oral de los
Practicas Semana 1 a Semana 15 )
trabajos.
Otras actividades Semana 1 a Semana 15 Trabajo tutorizado dentro del aula.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Evaluacion ordinaria continua:
La distribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacion son las que se describen a continuacion. Solo en casos

excepcionales y especialmente motivados, el profesor podra incorporar adaptaciones en la Guia. Dichos cambios requeriran,
previa consulta al Responsable de la Asignatura, la autorizacion previa y expresa del Coordinador de Grado, quien notificara al

Vicerrectorado con competencias en materia de Ordenacion Académica la modificacion realizada. En todo caso, las
modificaciones que se propongan deberan atender a lo establecido en la memoria verificada. Para que tales cambios sean
efectivos, deberan ser debidamente comunicados a comienzo de curso a los estudiantes a través del Aula Virtual.

La suma de las actividades no revaluables no podra superar el 40% de la nota de la asignatura y, en general, no podran tener

nota minima (salvo en el caso de las practicas de laboratorio o practicas clinicas, cuando esté debidamente justificado),
evitando incorporar pruebas que superen el 60% de la ponderacion de la asignatura.
Evaluacidn extraordinaria: Los estudiantes que no consigan superar la evaluacién ordinaria, o no se hayan presentado, seran
objeto de la realizacién de una evaluacion extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la

guia, Unicamente de las actividades de evaluacién revaluables
OBSERVACIONES:
La asistencia a clase es obligatoria; los estudios del Grado de Disefio Integral y Gestién de la Imagen son presenciales.

Al tratarse de una asignatura de proyectos, con un calendario de entregas progresivo, es muy dificil adquirir los conocimientos y

realizar las préacticas sin un seguimiento presencial de las clases.

La

DE PORTFOLIO
DINAMICA 2

Dindmica 2

istribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacién sqn las que se describen a continuacion
SISTEMA DHACTIVIDADES DH NOTA MINIMA
EVALUACION PONDERACION |REEVALUABLE
EVALUACIONEVALUACION PARA APROBAR
Valoracion
TRABAJO S presentacion de
) 10% S| 5
DINAMICA 1 frabajos /proyectos
Dinamica 1
Valoracion
TRABAJOS presentacion de
) 30% S| 3)
PRACTICA 1 frabajos /proyectos
Practica 1
Valoracion
TRABAJO S presentacion d¢
) 0% S| 3)
PRACTICA 2 frabajos /proyectos
Practica 2
Valoracion
TRABAJO S presentacion de
) 10% NO
DINAMICA 2 trabajos /proyectos
Dinamica 2
VAALORACION Y]
PRESENTACION Punto de Contro
o, 5% NO
DE PORTFOLIO dinamica 1 B
DINAMICA 1
VALORACCION Y]
PRESENTACION Punto de Control
] 5% NO
DE PORTFOLIO Practica 1 B
PRACTICA 1
VALORACION Y
PPRESENTACION Punto de Contro
] 5% NO |
DE PORTFOLIO Practica 2
PRACTICA 2
VALORACION Y|
PRESENTACION Punto de Contro
5% NO
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OBSERVACION |7 0%

PRUEBA ESCRITA

DE RESPUESTAR 10% NO
ABIERTA

Evaluacion ordinaria

No se aceptara la entrega de trabajos que no hayan sido expuestos y discutidos previamente en clase.

Los trabajos deben ser originales y se entregaran en la fecha y hora indicada, no admitiéndose entregas fuera de plazo (salvo
causa mayor documentada) y

considerandose el trabajo no presentado.

Un trabajo evaluado como "No Apto" (aquellos con notas entre 0 a 4), implica que los aspectos no superados deberan ser
recuperados en convocatoria extraordinaria con un nuevo enunciado (el planteado para la convocatoria extraordinaria). En el
caso que el ejercicio sea revaluable se debera entregar en la convocatoria extraordinaria, realizando las mejoras oportunas.
La calificacion final del curso se basara en una evaluacion continuada del trabajo del estudiante. El docente hara un
seguimiento de la evolucion y de los progresos del alumno de manera individualizada.

El curso se calificara sobre 10 segun la siguiente ponderacion:

El 90 % de la nota corresponde a la consecucion de los objetivos basicos de la asignatura y la correcta asimilaciéon de los
contenidos, asi como al nivel de resolucion y presentacion de la documentacion que se determine y a la defensa oral de los
diferentes proyectos:

El 10% restante de la nota corresponde a la prueba escrita

El tipo de trabajo (individual o grupal) de cada una de las practicas se especificard al comienzo de curso.

eDinamica 1. Caracterizacion del aula

* Practica 1 :Libro Blanco:

« Practica 2 Evento/ intervencién en espacio publico:

eDindmica 2. Caracterizacion interior

Para optar al aprobado por curso, todas las practicas reevaluables deben haber obtenido la calificacién 5 sobre 10

La calificacion total de la asignatura ponderada tambien tiene que tener el 5 sobre 10

Evaluacion extraordinaria:

La evaluacién en convocatoria extraordinaria consistird en la realizacion de:

- En el caso de las practicas revaluables, se realizaran las mejoras pertinentes para alcanzar los objetivos propuestos en cada
una del las préacticas no superadas. Las actividades de evaluacion no reevaluables son acumulativas.

. El conjunto de todas las practicas (superadas durante el curso y recuperadas en la convocatoria extraordinaria) tendra una
ponderacion del 70% de la evaluacion final, al igual que en la convocatoria ordinaria.

- La nota de las actividades de evaluacion no revaluables se mantendra en la convocatoria extraordinaria.

Una vez terminado el periodo lectivo de la asignatura, no existe posibilidad de tutorizacion de los trabajos, debiendo los

estudiantes trabajar de forma autonoma.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No
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VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, serd requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los méas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

COLLI, Stefano/PERRONE, Raffaella. "Espacio- identidad- empresa. Arquitectura efimera y eventos corporativos". Ed: Gustavo
Gili. Barcelona, 2003

LIDWELL, William/HOLDEN, Kritina/BUTLER, Jill. "Principios universales del Disefio". Ed. Blume. Barcelona, 2005

CHING, Francis/ BINGGELI, Corky. "Disefio de interiores. Un manual". Ed. Gustavo Gili. Barcelona, 2011

CHING, D.K, Francis. "Arquitectura. Forma, espacio y orden". Ed. Gustavo Gili. Barcelona 2002 (132edicion)

ARHEIM, RUDOLF : Arte y percepcion visual. Psicologia del ojo creador. Alianza Editorial. Madrid. 2005

WONG ,WUCIUS. Principios del disefio en color. Ed. Gustavo Gili. Barcelona. 2006

Bibliografia complementaria

HUGES, Philip. "Disefio de exposiciones”. Ed.Promopress. Barcelona, 2010.

GREVTSOVA, IRINA & SIBINA, JOAN. Experiencias inmersivas culturales: Formatos y tendencias. Ed. BoD - Books on
Demand, Madrid. 2020

HERRERO DE LA FUENTE, MERCEDES. Experiencias inmersivas. Realidad virtual y realidad aumentada en periodismo,
publicidad y artes. Ed. Tirant Humanidades. Valencia. 2024

UNDERHILL, PACO. Por Qué Compramos: La Ciencia del Shopping. Ed. Gestio¢n 2000, Barcelona, D.L. 2006

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos JORGE CAMINERO GABERNET
Correo electrénico jorge.caminero@urjc.es
Departamento Artes y Humanidades

Campus de imparticion Aranjuez

Categoria Profesor/a Asociado/a

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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