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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 4 curso, anual
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales
indica que todas las ensefianzas oficiales de grado concluiran con la elaboracién y defensa de un Trabajo Fin de Grado, que ha
de formar parte del plan de estudios. El Trabajo Fin de Grado debera realizarse en la fase final del plan de estudios y estar
orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al titulo.

Esta asignatura tiene objetivo completar la evaluacién realizada a través del Trabajo Fin de Grado de los contenidos formativos
recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del Grado.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO01. Capacidad de analisis y sintesis

CGO02. Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica
CGO03. Planificacién y gestion del tiempo

CGO04. Conocimientos bésicos del 4rea de estudio

CGO05. Conocimientos basicos de la profesion

CGO06. Comunicacion oral y escrita de la propia lengua
CG11. Habilidades de gestién de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacién procedente de fuentes diversas)
CG14. Capacidad para generar nuevas ideas

CG15. Resolucién de problemas

CG16. Toma de decisiones

CG18. Habilidades interpersonales

CG25. Habilidad para trabajar de forma autbnoma

CG26. Disefio y gestion de proyectos

CG27. Iniciativa y espiritu emprendedor

CG28. Compromiso ético

CG29. Interés por la calidad

CG30. Orientacidn a resultados
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» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

El Trabajo Fin de Grado supone la realizacion por parte del estudiante y de forma individual de un proyecto, memoria o estudio
original bajo la supervision de un tutor, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos, capacidades,
competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del Grado.

1. El Trabajo Fin de Grado es el médulo que concluye el plan de estudios de todo Titulo oficial de Grado.

2. El Trabajo Fin de Grado tiene que ser elaborado de forma individual por cada estudiante. No obstante, segun el
Procedimiento establecido en el Reglamento Marco de la URJC y en la Normativa de la FAH, se podran proponer
excepcionalmente trabajos colectivos cuando el tema o materia elegida lo justifique.

3. El Trabajo Fin de Grado debera estar orientado a la aplicacion de las competencias generales asociadas a la titulacion, a
capacitar para la busqueda, gestion, organizacioén e interpretacién de datos relevantes, normalmente de su area de estudio,
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnoldgica o ética, y que
facilite el desarrollo de un pensamiento y juicio critico, l6gico y creativo.

4. El contenido de cada Trabajo Fin de Grado correspondera a uno de los siguientes tipos:

«Trabajos experimentales relacionados con la titulacién, que podran desarrollarse en departamentos universitarios, laboratorios,
y centros de investigacion de la Universidad Rey Juan Carlos, asi como centros y empresas especializadas, siempre y cuando
no se hayan realizado durante el desarrollo de las practicas externas en empresas.

*Trabajos de revision bibliografica centrados en diferentes campos relacionados con la titulacién.

*Trabajos de disefio o simulacion de procesos/sistemas/instalaciones.

*Trabajos practicos orientados a la realizacién de actividades propias de perfiles profesionales.

*Trabajos realizados bajo las modalidades de Aprendizaje-Servicio o Aprendizaje basado en Retos.

5. El tema objeto del Trabajo Fin de Grado debera permitir su realizacion por el estudiante en el nimero de horas

correspondientes a los créditos ECTS que tenga asignadas a esta materia en el Plan de Estudios.

Siguiendo los perfiles desarrollados durante la titulacion, el TFG puede englobarse dentro de las siguientes lineas formativas,

pudiendo proponerse otras, siempre geu estén relacionadas con la titulacion:

*Dibujo.

*Pintura.

*Escultura.

Arte y tecnologias digitales.

Disefio Grafico.

*Escenografia.

*Teorias del arte.

*Fotografia y audiovisuales.

*Gestion cultural.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas recomendadas para la elaboracion de un TFG (ver
Lecturas - .

bibliografia)

Lecturas relacionadas con el tema elegido como objeto del
Lecturas

TFG
ot Tutorias para orientar, planificar y asesorar en la realizacién

ras

del TFG

Otras Preparacion de la memoria del trabajo y de la defensa
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Otras

Exposicion y defensa oral del TFG ante un tribunal
universitario
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Créditos de la asignatura 6

Realizacion del trabajo (2/3 de las horas totales) 120

Tutorias académicas (10% del tiempo de realizacién del ™

trabajo)

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2

Elaboracién de la memoria del trabajo (1/6 de las horas 30

totales)

Preparacién de la defensa del trabajo (1/3 del tiempo dedicado 10

a elaborar la memoria)

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

i . [AD] Tutorias para orientar, planificar y

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 30 L
asesorar en la realizacion del TFG
[AD] Lecturas recomendadas para la

Lecturas Semana 1 a Semana 15 ., o ;
elaboracion de un TFG (ver bibliografia)
[AD] Lecturas relacionadas con el tema

Lecturas Semana 1 a Semana 30 ) .
elegido como objeto del TFG

Otras Actividades Semana 1 a Semana 30 [AD] Trabajo personal del alumno
[AP] Exposicion y defensa oral del TFG
ante un tribunal universitario [PC] En
caso de que por razones sanitarias no

Pruebas Semana 30 a Semana 30 . )
pueda realizarse la defensa presencial
se realizara mediante herramientas
online y/o videoconferencia.
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VIl.-Método de evaluacion

El uso de inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la asignatura salvo que el profesor
lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté permitido, se daran indicaciones
precisas de cémo debe usarse.

VIILA.- Descripcién de las pruebas de evaluacion y su ponderacion
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VII.A.- Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

CONVOCATORIAS DE DEFENSA PUBLICA

La defensa del TFG es obligatoria y no seréa objeto de dispensa en ningun caso.

La defensa publica se realizara atendiendo al articulo 13.2 del Reglamento Marco y a la disposiciéon aprobada por la Comision
de Garantia de Calidad del Grado. Las convocatorias para la presentacion y defensa del TFG se publicaran en la web de la
FAH. El periodo de presentacion y defensa del TFG se rige por el Reglamento Marco de TFG de la URJC publicado en el
BOURJC el 02 de junio de 2023 y por la normativa propia de la Facultad.

En particular, el articulo 12.1 Reglamento Marco de TFG de la URJC establece que: “El estudiante podra presentar y defender
el TFG cuando en su documento de Progreso Académico consten como pendientes de superar los créditos correspondientes a
un méaximo de dos asignaturas adicionales a la de Trabajo de Fin de Grado, pudiendo incluirse entre ellas las de Practicas
Externas y Reconocimiento Académico de Créditos”

La defensa del TFG se realizara de forma presencial. Solo de forma excepcional, y por motivos de fuerza mayor, el estudiante
podréa defender el TFG de forma no presencial, solicitando autorizacion a la Comisién de TFG mediante un escrito razonado al
gue adjuntara la documentacién probatoria de las circunstancias que impiden la defensa presencial. La defensa no presencial
se realizara de acuerdo con el protocolo que la Universidad tenga establecido en ese momento.

La no comparecencia del estudiante a la convocatoria de defensa determinara que se le califique como No Presentado.

Los estudiantes seran informados de la fecha, hora y documentos necesarios para participar en el acto de defensa a través de
su cuenta de correo electronico institucional, con al menos 5 dias naturales de antelacion a la fecha de defensa.

Los estudiantes estan obligados a consultar estos datos y a asistir a los actos de defensa a los que hayan sido convocados.
Concluido el acto de defensa, el responsable de la evaluacion procedera a formalizar el acta de calificacion en el modelo
normalizado disponible a tal efecto.

Cada tribunal académico de TFG estara constituido por tres miembros: presidente, secretario y vocal; actuando como
presidente el de mayor rango o antigiiedad. Uno de ellos podré ser profesor de otra Universidad perteneciente a alguno de los
ambitos de conocimiento de la titulacion. También podra formar parte del tribunal académico un experto de reconocido prestigio
del &mbito del que se trate.

El tutor del TFG, en el caso de ser miembro del tribunal académico, se ausentara de la sesiéon en el momento en el que su
tutelado presente el TFG y sera sustituido por el miembro suplente del tribunal, nominado para tal efecto.

AUTORIZACION DEL TUTOR

Una vez completado el trabajo, el alumno obtendra de su tutor una autorizacion para proceder a la presentacion y

defensa publica del mismo.

La obtencion de esta autorizacion puede estar condicionada al cumplimiento del plan de trabajo previamente

acordado, entendiendo que el mismo se ha establecido de manera consensuada y con la voluntad de que el alumno pueda
desarrollar el mejor trabajo posible.

El alumno podréa presentar el trabajo sin autorizacién de su tutor, si bien se desaconseja esta opcién y se entiende que no

es una circunstancia deseable; por lo que la Comisién de TFG del Grado velara por prevenir y minimizar este tipo de
situaciones.

CALIFICACION DEL TFG

Los TFG del Grado de Bellas Artes con una propuesta de calificacion del tutor superior a 8 o sin calificar seran defendidos ante
un Tribunal nombrado por la coordinacion del Grado o en su defecto por la Facultad. Los TFG de la FAH con una propuesta de
calificacion del tutor igual o inferior a 8 seran defendidos publicamente ante su tutor, salvo supuestos excepcionales que lo
impidan (baja médica del tutor, del alumno, etc.) en cuyo caso la Coordinacion de TFG de la FAH les comunicara si pueden
defender ante un tribunal. Cualquier situacion especial referida a la defensa debera ser notificada al anterior email antes del fin
del periodo de Solicitud de Defensa y remitida a la Comision de TFG de la Facultad.

El porcentaje de evaluacion se realizara en torno a la rabrica establecida por el Decanato. Tanto si la defensa se realiza ante
Tribunal o ante tutor la rabrica tendra los mismos valores y se seguiran criterios del sistema de evaluacion establecidos en la
Memoria de Grado disponible en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

Por su parte, el Tribunal podra proponer para aquellos TFG calificados con “Sobresaliente” la opcidn de “Matricula de Honor” a
la Comision de TFG, que resolvera segin la normativa aplicable al caso:

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, el nUmero de “Matriculas de Honor” no podra exceder del cinco por ciento de los estudiantes matriculados en la
materia, salvo que el nimero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula
de Honor.
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ACLARACIONES:
Sin menoscabo de los derechos y deberes de los estudiantes recogidos en el Estatuto del estudiante (RD 1791/2010), en
los Estatutos de la URJC y en su Normativa interna, el alumno debe atender a las siguientes aclaraciones:

1. PLAGIO: Las actividades y trabajos universitarios deberan ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos

deberan estar adecuadamente citados. Los casos de plagio total o parcial (de forma y/o fondo) seran penalizados con el
suspenso en el Trabajo Fin de Grado. Del mismo modo cada alumno se representara a si mismo en los trabajos realizados,
guedando terminantemente prohibido presentar trabajos suplantando a otro estudiante. El plagio y la suplantacion podran ser
(ademas de suspenso en la asignatura) objeto de expediente y de denuncia al tratarse de un delito, y se solicitara la apertura de

expediente disciplinario al constituir falta "menos grave" y "grave" respectivamente.

2. ORTOGRAFIA: En la calificacion del TFG seran evaluados no solo los contenidos, sino también todos los aspectos

gue contribuyen a una correcta expresion escrita como son la presentacién formal, la estructura y organizacién de las ideas
y contenidos, la correcta ortografia, la puntuacion, etc. En definitiva, se evaluara que la expresion sea la correspondiente a
un nivel universitario. La falta de correccién en ortografia y sintaxis, asi como en la estructura del trabajo, puede ser motivo

de suspenso en la asignatura.

3. DISPENSA. Al tratarse de una asignatura sin docencia presencial, se puede solicitar dispensa académica. No obstante,
esto no exime de la necesaria tutorizacion del trabajo, utilizandose las tecnologias de comunicacion (correo

electrénico, videoconferencia, archivos compartidos en la nube, etc.) que se acuerden entre alumno y tutor.

VII.B.- Revision y reclamacion de las pruebas de evaluacion

Se realizar4 conforme al Reglamento Marco de Trabajo Fin de Grado / Master de la Universidad Rey Juan Carlos, y en el caso
de grado en el reglamento de TFG del centro responsable de la titulacién a la que se encuentre adscrita la asignatura.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran
pautadas por la Unidad de Atencidn a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales debera contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia de consulta
El tutor o tutora académica determinara en cada caso la bibliografia mas adecuada.

Bibliografia general

Lépez Jiménez, JM (2024) Cémo escribir un trabajo de fin de grado (TFG) y no morir en el intento, Aferre Editor S.L

Ramirez, J.A. (1996). Como escribir bien sobre arte y arquitectura. Barcelona: Ediciones del Serbal.

La bibliografia dependera de la tematica especifica del trabajo a desarrollar. El tutor académico orientara al estudiante sobre la
bibliografia mas adecuada a cada tema.

Cervera Rodri¢,guez, A. (2019).Coémo elaborar trabajos académicos y cientificos : (TFG, TFM, tesis y articulos). Alianza Editorial
Eco, U (2001). Como se hace una tesis. Gedisa

La bibliografia dependera de la teméatica especifica del trabajo a desarrollar. El tutor académico orientara al estudiante sobre la
bibliografia mas adecuada a cada tema.
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