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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 2Q semestre
N° de créditos 4.5

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La Geografia Humana esta orientada a procurar conocimiento sobre el ser humano y las relaciones que mantiene con el
medio; el historiador debe conocer las cuestiones principales que tratan las grandes ramas de esta disciplina.

En esta asignatura se plantea el estudio de los elementos mas significativos de la Geografia Humana. Su objetivo es introducir
al alumno en los conceptos, métodos y técnicas utilizadas para analizar la poblacién y el poblamiento humano.

La asignatura se estructura en cinco bloques. En el primero, introductorio, brevemente se estudiara el concepto y evolucién de
la Geografia, las caracteristicas propias de la informacion geografica, asi como la manera de representar esa informacioén. En el
segundo bloque tematico se estudiaran las caracteristicas basicas de la poblaciéon a nivel mundial, tanto su distribucién,
movimientos demograficos, estructura, evolucion y problematica asociada. El tercer bloque se centra en las actividades
economicas y su organizacion espacial. En el cuarto bloque tematico abordaremos el estudio del medio urbano, tanto el proceso
de urbanizacion y el sistema de ciudades como espacio interno de la ciudad y, por ultimo, en el quinto blogue analizaremos el
espacio rural.

Para matricularse en “Geografia Humana” no se precisan requisitos previos, aunque es recomendable que el alumno
haya cursado la asignatura “Geografia” en el bachillerato.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO03. Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

CGO04. Capacidad de organizacion y planificacion.

CGO05. Razonamiento critico.

CGO01. Capacidad de gestion de la informacion.

CGO02. Motivacion por la calidad.

CGO09. Capacidad de analisis y sintesis.

CG10. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

CG14. Trabajo en equipo.

CG18. Conocimientos de informéatica relativos al &mbito de estudio.

CG19. Aprendizaje Auténomo.

CG22. Sensibilidad hacia temas medioambientales.

CEOQ2. Conciencia de respeto por los puntos de vista que se derivan de otros antecedentes culturales o nacionales.

CEO06. Conciencia critica de la relacion entre los acontecimientos y procesos actuales y el pasado.

CEO07. Conocimiento y habilidad para usar los instrumentos de recopilaciéon de informacién, tales como catalogos bibliograficos,
inventarios de archivo y referencias electrénicas.

CEO08. Capacidad de comunicarse oralmente en el propio idioma usando la terminologia y las técnicas aceptadas en la
profesion historiografica.

CEO09. Capacidad para manejar los recursos y técnicas informaticas y de Internet al elaborar datos histéricos o relacionados con
la historia.

CE10. Conciencia de que el debate y la investigacion histéricas estan en continua construccion.

CE11. Capacidad de escribir en el propio idioma usando correctamente las diversas clases de escritura historiografica.

CE12. Habilidad para organizar informacion histérica compleja de manera coherente.

CE16. Capacidad de leer textos historiograficos o documentos originales en la propia lengua, asi como de transcribir, resumir y
catalogar informacion de forma pertinente.

CE17. Conciencia de los temas y problemas del debate historiografico de nuestros dias.

CE18. Conciencia de las diferentes perspectivas historiograficas en los diversos periodos y contextos.

CEZ20. Capacidad de leer textos historiograficos o documentos originales en otros idiomas, asi como de transcribir, resumir y
catalogar informacion de forma pertinente.

CEZ21. Conocimiento de la historia local.

CE22. Capacidad de identificar y utilizar apropiadamente fuentes de informacion para la investigacion histérica.

CE23. Conciencia de los métodos y problemas de las diferentes ramas de la investigacion histérica (econdmica, social, politica,
cultural, de género).

CE24. Habilidad de comentar, anotar o editar correctamente textos y documentos de acuerdo con los canones criticos de la
disciplina.

CEZ25. Conocimiento y habilidad para usar métodos y técnicas de otras ciencias humanas.

CE30. Conocimiento de la didactica de la historia.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

I.- La Geografia como ciencia social

Tema 1. Geografia Humana. Marco conceptual.

«Definicién, objetivos y campo de estudio de la Geografia Humana.
*Relacion entre Geografia e Historia.

Il.- Geografia de la Poblacién.

Tema 2. La poblacién mundial.

*Fuentes para el estudio de la poblacion.

«Distribucion espacial de la poblacion.

*Los movimientos naturales y territoriales de la poblacion.
«Estructura de la poblacién.

Ill.- Geografia Econdmica.

Tema 3. Globalizacion y organizacién espacial de la actividad econémica.
«Actividad econdmica y recursos

*Teorias de la localizacion

*Globalizacion y desigualdad regional

IV.- Geografia Urbana

Tema 4. El espacio urbano.

«El concepto de ciudad, criterios para delimitar el espacio urbano.

V.- Geografia Rural
Tema 5. El espacio rural.

*Conflictos de intereses por el uso del espacio rural.

*Evolucion del crecimiento de la poblacion mundial y problemas asociados.

«Los procesos histéricos de urbanizacién: evolucion histérica del sistema de ciudades.
eLa estructura interna de la ciudad: elementos de morfologia y estructura urbana.

e Transformaciones rurales en los paises desarrollados y en los paises en vias de desarrollo.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Practicas / Resolucién de ejercicios Entrega de un trabajo de curso realizado de manera individual.

Lecturas

Lectura y comentario de libros, articulos académicos y/o
noticias de actualidad relacionadas con asignatura.

Visualizacién de documental/es relacionados con los
Otras contenidos de la asignatura y su comentario posterior. La
actividad, en caso necesario, podria realizarse en remoto.

Practicas / Resolucién de ejercicios

Analisis y comentario de documentacion grafica y cartografia.
La actividad, en caso necesario, podria realizarse en remoto.
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 26

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 15

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4

Tutorias académicas 11

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2,5

Preparacion de clases tedricas 20

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 35

Preparacién de pruebas 21,5

Total de horas de trabajo del alumnado 135

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Clases Teoricas Semana 4 a Semana 7 Tema 2. La poblacién mundial.

Clases Te6ricas

Tema 3. Globalizacion y organizacion
espacial de la actividad economica.

Semana 8 a Semana 9

Clases Te6ricas

Tema 4. El espacio urbano Las clases

tendran un enfoque tedrico-practico para
Semana 10 a Semana 13 o o .
fomentar la participacion activa del

alumnado.

Clases Teoricas

Tema 5. El espacio rural. Las clases
tendran un enfoque tedrico-practico para
fomentar la participacion activa del
alumnado.

Semana 14 a Semana 15

Clases Teéricas

Semana 1 a Semana 1 Presentacion de la asignatura.

Clases Tebricas

Tema 1. Geografia Humana. Marco
conceptual. Las clases tendran un
enfoque tedrico-practico para fomentar
la participacion activa del alumnado.

Semana 2 a Semana 3
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Convocatoria ordinaria.

El sistema de evaluacion de las titulaciones en el marco del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) es la evaluacién
continua.

La evaluacion final constara de cuatro partes diferenciadas:

1. Prueba tedrica (ES1). Primera Prueba Teodrica Supondra un 40% de la calificacion final. Segunda Prueba tedrica (ES1). 30%
de la calificacion final. Nota minima: 5. Reevaluable.

2. Trabajos en grupo (ES2). Supondra un 12,5% de la calificacion final. Reevaluable.

3. Trabajos individuales (ES3). Supondra un 12,5% de la calificacion final. Reevaluable.

4. Otras avtividades (desarrolladas dentro del aula, debates y similares,...) (ES4). Supondra un 5% de la calificacion final. No
reevaluable.

Para superar la asignatura la media ponderada de todas la pruebas debe ser igual o superior a un 5. Si un/una estudiante
hubiese superado la nota minima establecida y aun asi la calificacion global no le alcanzara para aprobar la asignatura, posee
la opcidn de ser reevaluado en la convocatoria extraordinaria de alguna o de todas las actividades de evaluacion reevaluables
en las que hubiera obtenido una calificacion igual o superior a 5. No se puede acudir a los exdmenes con ningln tipo de
dispositivo electrénico salvo autorizacién expresa del profesorado.

Convocatoria extraordinaria.

En convocatoria extraordinaria los/las estudiantes solamente se presentaran a las actividades reevaluables de las pruebas no
superadas, de manera que para el calculo de la nota final en esta convocatoria se utilizara la calificacion de las actividades de
evaluacion aprobadas en convocatoria ordinaria y las notas obtenidas en las actividades reevaluadas. El calculo de la nota final
se realiza tal y como se indica en el apartado anterior.

Convocatoria Adelantada

El/la estudiante podra solicitar que la evaluacion de una de las dos convocatorias se adelante a septiembre. El método de
evaluacion sera similar al método general de la convocatoria ordinaria. Sefalar, igualmente, que en el caso de convocatoria
adelantada, el trabajo grupal se hara de forma individual.

Revaluable en
extraordinaria

Sistema deActividad de

o Fecha
evaluacion

Ponderacion Nota minima Contenidos

evaluacion
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Calculo de la nota final o global

La calificacion final sera la suma de las calificaciones anteriores, siempre que la parte SE1 (Prueba), SE2 y SE3 (Trabajo
hayan sido superadas previamente con un calificacion igual o superior a 5.

Para la calificacion de otras actividades (desarrolladas dentro del aula, debates y similares,...) (ES4), se tendra en cuenta
que la realizacion del 80% de los ejercicios supondra el 100% de la calificacion de este apartado. Si se realizan menos
del 40% de los ejercicios y practicas, no se tendran en cuenta para la nota final, calificAndose esta parte de la asignatura
como 0. Esta actividad de evaluacién no tiene nota minima para poder aprobar la asignatura. Las practicas y ejercicios no
son revaluables en la convocatoria extraordinaria.

Para superar la asignatura es necesario que la suma sea como minimo un 5. Si el estudiantado no hubiera alcanzado en
lguna de las actividades de evaluacion la nota minima exigida, la calificacion final seréd inferior a 5 (suspenso).

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacioén de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
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VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

esenciales.

docentes de la asignatura.

diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

- Aguilera Arilla, M. J., Borderias Uribeondo, M. P., Gonzalez Yanci, M. P., Santos Preciado, J. M. (2011). Geografia General II
(Geografia Humana). UNED.

- Bailly, A, Beguin, H. (1992). Introduccion a la Geografia Humana. Editorial Masson.

- Hiernaux, D., Lindén, A. (dir.) (2006). Tratado de Geografia Humana. Editorial Anthropos, UAM-Iztapalapa. Divisién de Ciencias
Sociales y Humanidades.

- Puyol Antolin, R., Estébanez Alvarez, J., Méndez Gutiérrez del Valle, R. (1988). Geografia Humana. Editorial Catedra.

- Romero Gonzélez, J. (Coord.) (2007). Geografia Humana. Procesos, riesgos e incertidumbres en un mundo globalizado Ariel.
- Rubio Benito, M. T., Zarate Martin, M. A. (2010). Conceptos y practicas de Geografia Humana. Editorial Universitaria Ramon
Areces.

- Smith, D. (1977). Geografia Humana. Editorial Oikos-Tau.

- Zarate Martin, M. A., Rubio Benito, M. T. (2005). Geografia Humana: Sociedad, economia y territorio. Editorial Ramoén Areces.
- Zarate Martin, M. A., Rubio Benito, M. T. (2006). Glosario y practicas de Geografia Humana. Editorial Ramon Areces.

- Zarate Martin, M. A., Rubio Benito, M. (2018) Fundamentos de Geografia Humana. Editorial Ramdn Areces, UNED.

Bibliografia complementaria

- Gil Oncina, A., Gbmez Mendoza, J. (coord.) (2001). Geografia de Espafia. Ariel.

- Fernandez Cuesta, G. (Dir.) (2019). Atlas de Geografia Humana de Espafia. Madrid: Ed. Paraninfo.

- Fernandez Fernandez, A., Azcarate Luxan, M.2 V., Muguruza Cafias, C., Santa Cecilia Mateos, F., Cortés Contreras, I. (2015).
Iniciacion a la Geografia: La Tierra: un planeta habitado. Editorial Universitaria Ramon Areces.

- Lépez Palomeque, F. y Plaza Gutiérrez, J. I. (Coord.) (2019). Geografia de Europa. Estructuras, Procesos y Dinamicas
Territoriales. Tirant lo Blanch: Universitat de Valéncia, Servei de Publicacions.

- Méndez, R. y Moalinero, F. (2000). Espacios y Sociedades. Introduccién a la geografia regional del mundo. Ariel.

- Puyol, R. (ed.) (1997). Dinamica de la poblacion en Espafia. Cambios demograficos en el Ultimo cuarto de siglo. Sintesis.
- Romero, J. (coord.). (2017). Geografia Humana de Espafia. Valencia: Tirant Humanidades y Universidad de Valencia.

- Sotelo Navalpotro, J. A., Garcia Alvarado, J. M. (1999). La Espafia de las Autonomias. Sintesis.

- VVAA (2003). Tendencias demograficas durante el siglo XX en Espafia. INE.

Webgrafia:

http://www.ub.edu/geocrit/geo48.htm
http://www.cnig.es http://www.ign.es
http://www.ine.es/
http://www.madrid.org/cartografia/planea/index.htm
http://earth.google.es

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ANA LUNA SAN EUGENIO
Correo electrénico ana.luna@urjc.es
Departamento Artes y Humanidades
Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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