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Presentacion sobre la Asignatura de Colecciones I

Introduccion

La asignatura de Colecciones de Moda es esencial en la formacion de disefiadores, ya que facilita la aplicacién practica de
técnicas y conocimientos adquiridos en el ambito del Disefio y Desarrollo de Producto. Este proceso comprende la generacién y
desarrollo de ideas, y culmina con una evaluacion critica de la presentacion final.

Objetivos de la Asignatura

Consolidacion de Habilidades

- Fortalecimiento de técnicas: Los estudiantes tienen la oportunidad de afianzar las técnicas aprendidas a lo largo de su
formacion.

- Desarrollo creativo: Se fomenta la creatividad individual y el desarrollo de un estilo personal en un contexto profesional.
Proceso Creativo y Profesional

- Formulacion de intenciones y desarrollo de ideas: Los estudiantes deben ser capaces de formular intenciones claras y
desarrollar ideas coherentes y viables.

- Evaluacion critica: Es crucial la capacidad de autoevaluacién y la recepcion de criticas constructivas para la mejora continua
del trabajo.

Fases del Proyecto de Coleccion

Analisis de Tendencias

- Investigacion: Comprension y andlisis de las tendencias actuales y futuras en la moda.

- Integracion: Incorporacion de estas tendencias en el desarrollo de la coleccion.

Estimulo de la Creatividad

- Exploracion: Creacion de un ambiente que permita a los estudiantes experimentar y explorar nuevas ideas.

- Innovacién: Desarrollo de soluciones de disefio innovadoras y originales.

Estudios Especificos

- Psicologia del Color: Andlisis del impacto de los colores en las emociones y comportamientos.

- Volumenes: Estudio de las formas y su interaccion con el cuerpo humano.

- Texturas: Evaluacion de diferentes materiales y su influencia en la estética y funcionalidad de las prendas.

Desarrollo del Proyecto

Definicion del Concepto

- Conceptualizacion: Establecimiento de un concepto central que guie toda la coleccion.

- Coherencia: Asegurar la alineacion de todas las piezas de la coleccién con este concepto.

Disefio de la Coleccion

- Dibujo y bocetaje: Creacion de bocetos y dibujos técnicos de las prendas.

- Seleccion de materiales: Eleccion de los materiales adecuados para cada disefio, considerando textura, color y volumen.
Patronaje y Confeccion

- Patronaje: Creacién de patrones para las prendas de la coleccion.

- Confeccién: Corte y costura de los looks que componen la coleccion.

Presentacion y Comunicacién

Presentacion del Proyecto

- Portafolio: Desarrollo de un portafolio profesional que incluya todos los aspectos del proyecto, desde la investigacion inicial
hasta los disefios finales.

- Desfile o exhibicién: Organizacion de una presentacion publica de la coleccion, que puede incluir un desfile de moda o una
exhibicion.

Comunicacion del Proyecto

- Narrativa: Creacién de una narrativa convincente que explique el concepto y las ideas detras de la coleccion.

- Medios de comunicacién: Uso de diferentes medios para comunicar el proyecto, incluyendo redes sociales, blogs y
presentaciones en vivo.

Conclusion

La asignatura de Colecciones de Moda es un componente crucial en la formacién de disefiadores, proporcionando una
plataforma para la practica y consolidacion de habilidades, la exploracion creativa y el desarrollo profesional. A través de este
curso, los estudiantes no solo aprenden a crear una coleccion de moda, sino que también adquieren la capacidad de presentar
y comunicar sus ideas de manera efectiva y profesional.
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lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO01. Capacidad para analizar tendencias en el campo de la moda (razonamiento critico).

CGO02. Capacidad para desarrollar proyectos de disefio y/o de gestion en el campo de la moda (razonamiento estratégico).
CGO03. Capacidad para el uso de las TICs y de las herramientas informaticas y de fabricacion aplicadas a la moda.

CGO04. Capacidad de uso y toma de decisiones sobre catadlogos y bases de datos aplicadas a entornos del disefio de moda.
CEO1. Habilidad para idear, representar y comunicar, a través del dibujo y el grafismo, proyectos de disefio de moda..

CEO02. Habilidad para idear, representar y comunicar, a través del dibujo y el grafismo, proyectos graficos para su reproduccion
en tejidos.

CEO4. Capacidad para disefiar y evaluar un estilismo, prenda o accesorio de moda en base a la forma, el color o la textura.
CEOQ6. Capacidad para producir patrones de una prenda a partir de las medidas corporales.

CEO07. Capacidad para confeccionar una prenda a partir de un patrén base.

CE10. Capacidad para analizar los fendmenos artisticos contemporaneos y movimientos sociales y relacionarlos con la moda.
CE16. Capacidad para entender y aplicar las estrategias de venta y los distintos recursos encaminados a la venta de moda.
CE22. Capacidad para integrar conocimientos y habilidades tanto propios del ambito de la moda como de disciplinas ajenas
para producir ideas originales en los proyectos de disefio y/o gestién de moda.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 4




Fecha firma: 19/07/2026 08:45 | Hash: 2d283bee856691aa3dfd5b8b0149ca64.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

p
ode

Universidad COLECCIONES I

Rey Juan Carlos

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Temario de la Asignatura de Colecciones Il del Grado de Moda

Modulo 1: Tendencias

Analisis de Tendencias Actuales

- Pasarela: Estudio de las ultimas colecciones presentadas en las principales semanas de la moda (Paris, Milan, Nueva York,
Londres).

- Street Style: Observacion y analisis de la moda urbana y como influye en las tendencias actuales.

- VIPS y Lifestyle: Influencia de celebridades y figuras puablicas en la moda y el lifestyle contemporaneo.

- Actualidad: Evaluacion de como los eventos globales y locales afectan y modelan las tendencias de moda.
Mdodulo 2: El Mercado

Andlisis Socioldgico y de Tendencias

- Target: Identificacion y andlisis del publico objetivo, segmentacion de mercado y comportamiento del consumidor.
- Estudios de Mercado: Métodos y técnicas para realizar estudios de mercado aplicados a la moda.

Mddulo 3: La Cultura Visual

Disefiadores de Moda

- Historia y Biografias: Estudio de los disefiadores mas influyentes y su impacto en la moda contemporanea.

- Estilos y Contribuciones: Andlisis de los estilos Unicos y las contribuciones especificas de distintos disefiadores.
Fotografia de Moda

- Evolucién Historica: Revision de la historia de la fotografia de moda y su influencia en la percepcién publica de la moda.
- Técnicas y Estilos: Andlisis de las técnicas fotogréaficas y estilos més utilizados en la fotografia de moda actual.
Arte

- Movimientos Artisticos: Estudio de movimientos artisticos que han influenciado la moda.

- Colaboraciones Moda-Arte: Ejemplos de colaboraciones entre disefiadores de moda y artistas visuales.
Investigacion Creativa

- Métodos de Investigacion: Técnicas para realizar investigacion creativa aplicable al disefio de moda.

- Fuentes de Inspiracion: Identificacion de fuentes de inspiraciéon no convencionales y su aplicacion en el desarrollo de
colecciones.

Mddulo 4: Colecciones como Sistema

La Inspiracion

- Proceso Creativo: Técnicas para desarrollar ideas creativas a partir de diversas fuentes de inspiracion.

- Transformacion de Ideas: Como transformar ideas abstractas en conceptos concretos de disefio.

El Color

- Teoria del Color: Principios fundamentales de la teoria del color aplicada al disefio de moda.

- Psicologia del Color: Coémo los colores afectan las emociones y comportamientos del consumidor.

Los Tejidos

- Tipos de Tejidos: Estudio de diferentes tipos de tejidos y sus caracteristicas.

- Innovaciones Textiles: Analisis de las Ultimas innovaciones en materiales textiles y su aplicaciéon en la moda.
Mdodulo 5: Elaboracién de Coleccion

Investigacion y Desarrollo Conceptual

- Desarrollo del Concepto Visual: Creacion de un concepto visual cohesivo para la coleccion.

- Moodboard: Técnicas para la elaboracion de moodboards efectivos que reflejen el concepto visual.

Seleccion de Materiales Textiles

- Panel de Tejidos: Seleccion y presentacion de los materiales textiles con los que se confeccionaran las prendas.
Composicion Cromatica de la Coleccion

- Panel de Color: Desarrollo de la paleta de colores de la coleccién, asegurando coherencia y atractivo visual.
Elaboracion de Bocetos

- Técnicas de Bocetaje: Métodos para crear bocetos detallados y expresivos de las prendas.

- Overview: Presentacion general de la coleccion a través de bocetos.

Elaboracién de Fichas Artisticas

- Detalles Visuales: Creacion de fichas artisticas que incluyan colores, formas y caracteristicas distintivas de las prendas.

Elaboracién de Patrones
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- Técnicas de Patronaje: Métodos de creacion de patrones precisos para las prendas de la coleccion.

Desarrollo de Prototipos

- Prototipado: Produccién de prototipos de las prendas para evaluar disefio y ajuste.

Elaboracién de Fichas Técnicas

- Detalles Técnicos: Creacion de fichas técnicas detalladas que incluyan medidas, materiales y procesos de confeccion.

Sesion de Fotos

- Organizacion y Produccion: Planificacion y ejecucion de una sesion de fotos profesional para la coleccion.

- Direccion Creativa: Direccion creativa de la sesién para asegurar la coherencia con el concepto de la coleccion.

Fashion Film

- Conceptualizacion y Produccién: Desarrollo de un fashion film que complemente la presentacion de la coleccion.

- Distribucién y Promocion: Estrategias para la distribucion y promocion del fashion film en diversas plataformas.

Conclusion

El temario de la asignatura de Colecciones Il de Moda esta disefiado para proporcionar a los estudiantes una comprension
integral del proceso de disefio y desarrollo de colecciones. A través de la combinacion de teoria y practica, se busca capacitar a
los futuros disefiadores para que puedan crear colecciones innovadoras, coherentes y comercialmente viables, y presentar sus
proyectos de manera efectiva y profesional.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas de material de apoyo, busqueda de documentacion y
Lecturas referencias bibliograficas
Asistencia a clases teodricas Asistencia a clases teorico-practicas
Otras actividades Asistencia a talleres
Trabajos individuales Realizacién de trabajos / proyecto / realizacion de portafolio
Tutorias académicas Tutorias individuales o grupales presenciales o en linea
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 28

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 28

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 4

Tutorias académicas 28

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 20

Preparacion de clases tedricas 40

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 20

Preparacién de pruebas 12

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 Contenidos de la asignatura.
Las actividades practicas seran
individuales y se entregaran a de forma

Practicas Semana 2 a Semana 15 presencial. Se desarrollaran durante el
periodo establecido y segun las
indicaciones planteadas por el docente.
Presentacion del proyecto y entrega a

Pruebas Semana 15 a Semana 16 ] .
través del Aula Virtual.
La tutorizacion es un acompafiamiento

. L educativo que guia al estudiante con el

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 16 L o
objetivo de fortalecer el aprendizaje,
investigacion y habilidades académicas.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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\VIl.-Método de evaluacién

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los
esultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacién establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion
excepto aquellos que tuviesen una ponderacién minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los
que el profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacion podra ser aplicado mediante una o
Imas actividades de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superaf
ndividualmente el 60% de la calificacién global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacidn no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de 14
asignatura y, en general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que
estrictamente, no pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la
convocatoria ordinaria).

Los estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacion revaluables no superadas.

La distribucion y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

Fecha firma: 19/07/2026 08:45 | Hash: 2d283bee856691aa3dfd5b8b0149ca64.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

VII.A.- Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 9




p
ode

Universidad COLECCIONES I

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 19/07/2026 08:45 | Hash: 2d283bee856691aa3dfd5b8b0149ca64.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Criterios de Evaluacién

1. Asimilacion y Aplicacion de Conocimientos

Evaluaciéon del entendimiento de las diferentes fases del proyecto de moda y su correcta aplicacién en proyectos
concretos, asi como la adecuada presentacion y comunicacion de los mismos.

2. Desarrollo Conceptual

Andlisis del correcto desarrollo conceptual del proyecto, asegurando que el concepto esté bien definido y se mantenga
coherente a lo largo del proyecto.

3. Método de Trabajo

Capacidad del alumno para aplicar un método de trabajo general que sea valido para cualquier actividad proyectual
dentro del campo del disefio.

4. Adecuacion de Propuestas

Evaluacién de la adecuacion de las propuestas al enunciado planteado, asegurando que cumplen con los requisitos y
objetivos establecidos.

5. Creatividad e Innovacion

Andlisis de la creatividad, originalidad e innovacion en el desarrollo de los enunciados planteados, y la coherencia de los
planteamientos y fases.

6. Desarrollo Técnico

Evaluacién del desarrollo técnico y la correcta realizacion de los enunciados propuestos.

7. Habilidad y Destreza

Medicién de la habilidad y destreza en el uso de las técnicas aplicadas en el proyecto.

8. Presentacion y Organizacion

Evaluacién de la correcta presentacion y organizacion del trabajo, asi como el seguimiento de las fases propuestas o
indicadas en cada ejercicio.

9. Actitud y Participacion

Medicién de la actitud y el grado de interés del alumno, asi como su asistencia y participacion en clase.

10. Eleccién de Materiales

Evaluacién de la adecuada eleccién de materiales en la fase de realizacion del proyecto.

11. Entrega Puntual

Ejecucién y entrega de los trabajos previstos en el programa en sus fechas correspondientes, con una penalizacién de
0,5 puntos por cada dia de retraso en la entrega.

12. Experimentacion y Metodologia

Capacidad de experimentacion y desarrollo de una metodologia de investigacion adecuada.

13. Economia de Medios

Evaluacién de la economia de medios y recursos utilizados en el proyecto

Evaluacion Ordinaria:

La distribucion y caracteristicas de las pruebas de evaluacion son las que se describen a continuacion. En las pruebas
que lo requieran, se indica, ademas, como quedarian adaptadas para responder al cambio de escenario establecido en
el plan de contingencia de la Universidad. Solo en casos excepcionales y especialmente motivados, el profesor podra
incorporar adaptaciones en la Guia. Dichos cambios requeriran, previa consulta al Responsable de la Asignatura, la|
autorizacion previa y expresa del Coordinador de Grado, quien notificara al Vicerrectorado con competencias en material
de Ordenacion Académica la modificacion realizada. En todo caso, las modificaciones que se propongan deberan
atender a lo establecido en la memoria verificada. Para que tales cambios sean efectivos, deberan ser debidamente
comunicados a comienzo de curso a los estudiantes a través del Aula Virtual.

La suma de las actividades no revaluables no podra superar el 50% de la nota de la asignatura y, en general, no podran
tener nota minima (salvo en el caso de las practicas de laboratorio o practicas clinicas, cuando esté debidamente
justificado), no pudiéndose incorporar pruebas que superen el 60% de la ponderacion de la asignatura.
Evaluacidn extraordinaria:

Los estudiantes que no consigan superar la evaluacion ordinaria, o no se hayan presentado, seran objeto de Ia|
realizacién de una evaluacion extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la guia
Unicamente de las actividades de evaluacion revaluables.

Ponderacién
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Evaluacion Ordinaria: Con caracter general sera un examen en las fechas oficiales establecidas de caracter tedrico y/o

practico
Observaciones
IACTIVIDAD PONDERACION REVALUABLE NOTA MINIMA
Presentacion de trabajos 5% Si 5
Parte |: Portafolio 5% Si 5
Parte |l: Portafolio 5% Si 5
Parte |ll: Portafolio 5% Si 5
Sistema de Actividad de ., Revaluable en . .
L L Ponderacion . Nota minima  [Contenidos Fecha
evaluacion evaluacion extraordinaria
o Si. De forma
Presentacion de .
. ndividual por
trabajos / L ;
actividad de IConvocatoria
proyectos ., . . L
SE3 ) 5% evaluacion [Todo el temario [oficial ordinaria
presenciales Lo :
. siguiendo el Presencial
individuales o -
. Imismo formato
colectivos) .
gue en ordinaria.
Si. De forma
ndividual por
Actividad de IConvocatoria
SE5 Portafolio 75% evaluacion [Todo el temario [oficial ordinaria
Siguiendo el Presencial
Imismo formato
gue en ordinaria.

Calculo de la nota final o global
¢ La nota final o calificacion global se calcula como la media ponderada de las notas de las actividades de evaluacion.
b Para superar la asignatura, la calificacion global debe ser un 5 o superior.

Convocatoria extraordinaria
La revaluacion de las actividades correspondientes a SE3 y SE5 se realizara en la fecha oficial indicada para la
convocatoria extraordinaria. Para superar la asignatura, la calificacion global debe ser un 5 o superior.

Otras observaciones o aclaraciones
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Evaluacién extraordinaria: Los alumnos que no consigan superar la evaluaciéon ordinaria seran objeto de la realizacion de
una Evaluacion extraordinaria de cuya valoracion dependera de las indicaciones aportadas por el profesor al inicio del curso y
en sucampus virtual.

De forma general, la evaluacion consistira en la presentacion del portfolio personal, elaborado segun las indicaciones
del profesor a lo largo del curso. En dicha presentacion se desarrollaran tanto los conceptos tedricos abordados en clase como
la aplicacién préactica de los mismos. Esta se realizara en las fechas oficiales de examen.

Las actividades podran ser reevaluables, donde la nota minimo podra ser un 5. Conforme a la normativa de reclamacién
de examenes de la Universidad Rey Juan Carlos.

1- PLAGIO: Las actividades y trabajos universitarios deberan ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos deberan
estar adecuadamente citados. Los casos de plagio total o parcial, de texto, de disefios artisticos o de patronaje, seran
penalizados con la no evaluacion de dicho trabajo, ni posibilidad de reevaluarlo.

2.- ORTOGRAFIA: En la calificacion de las actividades, trabajos y examenes universitarios seran evaluados no solo los
contenidos, sino también todos los aspectos que contribuyen a una correcta expresion escrita como son la presentacién formal,
la estructura y organizacion de las ideas y contenidos, la correcta ortografia, la puntuacion, etc. En definitiva, se evaluara que la
expresién sea la correspondiente a un nivel universitario. Con respecto a la redaccion y presentacion se tendran en cuenta los
siguientes criterios: en cada prueba se restaran 0,5 puntos por cada falta de ortografia.

3.- DISCIPLINA: El primer dia de clase se informara al alumno de las normas sobre la puntualidad, disciplina y la entrada y la
salida del aula que los alumnos deberan respetar en todo momento. Cualquier comportamiento que no cumpla estas normas
podréa ser penalizado, por ejemplo, con la expulsion del aula y 0,5 puntos menos en la nota final de la asignatura.

NOTA 1: El proyecto se evaluara en su conjunto, siguiendo una evaluacién continua, la omisién de cualquiera de las fases del
proyecto supondra un suspenso en la nota final de la asignatura. Para ser evaluado todas las entregas deben haberse realizado
para obtener la calificacion final de la asignatura de manera satisfactoria. Tras las entregas parciales del proyecto el profesor
dara el visto bueno al alumno y le informara si la fase ha sido superada.

NOTA 2: El docente se reserva introducir ocasionalmente tanto exposiciones tedricas que considere oportuno, como ejercicios
sorpresa.

NOTA 3: Dado que el alumno conoce la dindmica de la asignatura y las entregas a realizar, si supera alguna fase
con antelacion al tiempo estipulado a la entrega, podra pasar a la siguiente fase.

NOTA 4: En el caso que el alumno tenga que ir a la siguiente convocatoria la nota maxima sera decidida por los profesores de
la asignatura

VII.B.- Evaluacion de estudiantes con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC no implica que el estudiante quede automaticamente
eximido de participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia
obligatoria establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el estudiante debera contactar con e
docente, que podria proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y
adecuada evaluacién de los resultados de aprendizaje previstos. El estudiante debera mantener a lo largo de curso ung
comunicacion fluida con el docente para que este le proporcione informacién sobre las fechas en que se realizaran esas
actividades formativas y de evaluacion, en caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion de los
estudiantes en el momento de la concesion de la dispensa.

IAsignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisiéon de las pruebas de evaluacion

Se realizard conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

\VII.D.- Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales

A fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacién, la accesibilidad universal y la mayor garantia deg
Exito académico, los y las estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales podran solicita
adaptaciones curriculares para el seguimiento de sus estudios. Esas adaptaciones seran pautadas por la Unidad de
Atencion a Personas con Discapacidad de la Universidad Rey Juan Carlos, de acuerdo con la normativa que regula e
servicio de Atencion a Estudiantes con Discapacidad aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad.

Dicha Unidad emitird un informe de adaptaciones curriculares, por lo que los y las estudiantes con discapacidad o
hecesidades educativas especiales deberan contactar con la Unidad (discapacidad.programa@urjc.es), a fin de analiza
conjuntamente las distintas alternativas.
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VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad (https://www.urjc.es/codigoetico).

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos
(https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%?20universitaria.pdf) y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estog
valores esenciales.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

- ALBERS, J. Interaccién del color, Alianza Editorial, 2010

- GOETHE, J.W. Teoria de los colores, Colegio Oficial de Arquitectos Técnicos de Murcia, 1992.

- GOMBRICH, E.H. Historia del arte, Alianza, 1982.

- ITTEN, J. Design and Form: The Basic Course at the Bauhaus and Later, Wiley, 1975

- KANDINSKY, W. De lo espiritual en el arte, Paidos, 2003

- KANDINSKY, W. Punto y linea sobre el plano: contribucion al analisis de los elementos pictoricos, Paidds, 1996
- KANDINSKY, W. La Gramatica de la creacion, Paidés, 2012

- MOHOLY-NAGY, L. La nueva visién: y Resefia de un artista, Infinito, 1997

- WONG, W. & Thevenet, H.A. Fundamentos del disefio, Gustavo Gili, 2002

- Maomao, 2011, Secretos de Atelier. Conceptos y soluciones creativas en Moda. Barcelona.

- The fashion book. Londres, Phaidon, 2013.

- ARZALLUZ, M.: Cristobal Balenciaga: La forja del maestro. San Sebastian, Nerea, 2010.

- FLETCHER, K., GROSE, L. y HAUWKEN, P.: Gestionar la sostenibilidad en la moda:

- Blume, 2012. Disefiar para cambiar materiales, procesos, distribucién, consumo. Barcelona.

- Gustavo Gili, 2010, Creacién de una coleccion de moda (Manuales de disefio de moda) Editorial Gustavo Gili, 2010
- Frédéric Godart, Sociologia Da Moda,

- Eva Heller, PSICOLOGIA DEL COLOR: COMO ACTUAN LOS COLORES SOBRE LOS SENTIMIEN TOS Y LA RAZON,
- Ball, P, (2001), La invencion del color, Madrid, Espafia: Turner Ediciones

- Itten, J., (1975), Arte del color., Paris, Francia: Edit. Bouret

- Kant, 1. (1978). Conceptos de moda. Espafia. Alianza Editorial.

- Larissa, L. (2009). Disefio de Modas: Conceptos basicos. Primera edicion, Lawrence, U.S.A.

- Lipovetsky. G (1990). El imperio de lo efimero. La moda y su destino en las sociedades modernas. Anagrama.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos LAURA MARIA GONZALEZ VILLANUEVA

Correo electrénico

laura.villanueva@urjc.es

Departamento

Artes y Humanidades

Campus de imparticion

Aranjuez

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios

N° de Sexenios

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias

Pagina 14




Fecha firma: 19/07/2026 08:45 | Hash: 2d283bee856691aa3dfd5b8b0149ca64.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad
Rey Juan Carlos

COLECCIONES I

N° de Sexenios de transferencia

N° de evaluaciones positivas Docentia

Nombre y apellidos

MAITENA VEGA SILVANO

Correo electrénico

maitena.vega.silvano@urjc.es

Departamento

Artes y Humanidades

Campus de imparticiéon

Aranjuez

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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