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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Este curso proporciona una vision general de la microeconomia nivel introductorio. La asignatura permitira desarrollar el

conocimiento de las ideas econémicas de los estudiantes en el campo de la microeconomia utilizando herramientas de analisis

econdmico elemental. La asignatura proveera a los estudiantes conocimientos permitiéndoles aplicar el razonamiento

microecondémico a una variedad de problemas, y en particular a aquellos relacionados con el sector turistico.

El objetivo del curso es la adquisicion por parte del alumno de los conocimientos basicos apropiados relativos al funcionamiento

de la economia en sus aspectos relacionados con la microeconomia.

Enmarcado dentro del primer curso del Grado en Turismo, es fundamental que el alumno domine los conceptos fundamentales

de la microeconomia, como las de oferta, demanda, restriccién presupuestaria o los costes. El propésito es que el estudiante

entienda, interprete y aplique los conceptos microecondmicos, tales como precios, elasticidades, beneficios, mercados, etc..

Los diferentes agentes que participan en una economia pueden agruparse, en consumidores, empresas y sector publico.

Por lo tanto, la asignatura procurara lograr los siguientes objetivos generales:

1. Proporcionar una base analitica y completa de las ideas econémicas elementales que los estudiantes deben usar en su
profesién.

2. Proporcionar a los estudiantes, como ciudadanos, una mayor conciencia de las implicaciones sociales y econémicas de sus
decisiones Un objetivo de esta naturaleza va mas alla del alcance de su aplicacién profesional.

3. Obtener una base suficiente para enfrentar futuros desafios, cursos o dificultades relacionadas con la teoria econémica.

I1.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO02. Aprendizaje auténomo

CG23. Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

CEO1. Conocer y valorar la dimension econdmica del turismo

CEOQ09. Comprender los principios del turismo: su dimensién espacial, social, cultural, juridica, politica, laboral y econémica
CE19. Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 3




p
ode

Universidad MICROECONOMIA APLICADA

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 28/10/2026 13:12 | Hash: 4b2b1302f72537da02b332b2638ed2a9.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEMA 1: Objeto y método de la economia

Contenido: Definir el objetivo y método del analisis econémico. Distincién entre Microeconomia y Macroeconomia.

TEMA 2: Los mercados. Oferta y demanda

Contenido: Entender el funcionamiento de los mercados a través de los conceptos de oferta y demanda. La elasticidad:
concepto, tipos y aplicaciones. El mercado turistico. Oferta y demanda turisticas.

TEMA 3: El consumidor

Contenido: Preferencias. La restriccion presupuestaria. Decision 6ptima Curva de demanda

TEMA 4 La empresa

Contenido: La funcion de produccion. La funcion de costes. Curva de oferta. La empresa turistica.

TEMA 5 Mercados competitivos

Contenidos: Los mercados en competencia perfecta. La intervencion del sector publico: precios minimos, aranceles, impuestos
y subvenciones

TEMA 6 Mercados no competitivos

Contenidos: Monopolio. Oligopolio. Competencia monopolistica.

EN LA VERSION ON LINE LOS CONTENIDOS SON EXACTAMENTE LOS MISMOS QUE EN LA ASINATURA PRESENCIAL
O EN INGLES LO UNICO QUE CAMBIA ES EL ORDEN DE IMPARTICION que establecera por el profesor en el aula virtual.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas apuntes pdf (AD)

PERSONALIZADO A CADA ALUMNO. VIA EMAIL POR EL

Practicas / Resolucién de ejercicios
AULA VIRTUAL AD

VISIONADO DE DOCUMENTALES Y PELICULAS

Otras RECOMENDADAS POR EL PROFESOR EN EL AULA
VIRTUAL.
Otras videos resumen formativos en el campus virtual (AD)

EL ECONOMISTA CAMUFLADO .- COMENTARIO DE
TEXTO (AD)

Lecturas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 30
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 25
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 5
Tutorias académicas online 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18
Lectura y comprension de materiales 5
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 15
Preparacién de pruebas 52
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Préacticas

Semana 1 a Semana 18

Ejercicios practicos propuestos por el
profesor del libro de practicas. AD

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 18

via email por el aula virtual AD

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 18

Lectura y realizacion de resumen de
apuntes. visionado de videos .AD

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 18

visionado de resefias de libros
voluntarios para su lectura AD
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Microeconomia (online)
Sistema de Actividad de L Reevaluable en . .
L o Ponderacion . Nota minima Contenidos Fecha
evaluacion evaluacién extraordinaria
S . E . 4 - . .
. . . |Periodo lectivg
Evaluacion deComentario texto T emario i
. ) . 10% No reevaluable |No hasta el dia de
Lt r a b aj o drabajo practico completd
j ) examen)
rdacticog
Prueba
S.E.3- Pruebas . . L
_, lescrita te6rico- . [Fecha oficia
de evaluacion | . Reevaluable T emario .
L L. practica 60% 5/10 convocatoria
tedrico-practicas completo . .
) 13/20 en el test ordinaria
presenciales
v problemas)

La evaluacion de los trabajos Practicos sera una vez entregados. Los estudiantes seran informados por el/la docente de los
procedimientos de entrega y evaluacion.

La Prueba de Evaluacién Teorico-Practica sera revaluable pero la Evaluacién trabajos Practicos no, con ella se pretende que el
alumno se enfrente a esta actividad a medida que va adquiriendo los conocimientos de la asignatura, de forma que suponga un
reto y contribuya a asimilar la metodologia de la asignatura; asi como que pueda ser objeto de exposicién oral en clase. Estos
dos objetivos no se cumplen en la convocatoria extraordinaria. La Evaluacién de trabajos Practicos consistira entre 2y 4
actividades practicas a desarrollar durante el cuatrimestre, la distribucion definitiva y los detalles de las caracteristicas de las
pruebas de evaluacion seran comunicadas por el profesor en las primeras semanas del curso académico La evaluacion de la
Prueba de Evaluacién Tedrico-Préactica tanto en fecha ordinaria como extraordinaria sera presencial.

El método de evaluacion en la convocatoria adelantada sera el mismo que el establecido con caracter general para la
evaluacion en la convocatoria ordinaria.

*Examen Final (80%)

*Entrega trabajos Tedrico-Préacticos (20%) el mismo dia del examen. El profesor definird previamente el contenido de dichas
actividades.

*Se requerird un minimo de 5 en la suma ponderada de ambas actividades para aprobar.

Célculo de la nota final o global:
La nota de la asignatura sera la media ponderada de las dos calificaciones (de la prueba de conocimientos y las
practicas/trabajos). La nota minima global para aprobar la asignatura es un 5 es necesario aprobar las dos partes por

separado.

Convocatoria extraordinaria

Los estudiantes que no consigan superar la evaluacién ordinaria, 0 no se hayan presentado, podran hacer una prueba para
verificar la adquisicion de las competencias expuestas en la guia. Dicha prueba consistird en un examen extraordinario en la
fecha oficial fijada por la Universidad, Gnicamente de la prueba reevaluable.

Convocatoria adelantada

Dadas las caracteristicas de la asignatura y de la convocatoria adelantada, el alumnado que la solicite, y se la concedan porque
cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de la URJC, se
examinaran a través de una prueba teérico-practica presencial que recoja todo el contenido de la asignatura

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

MATERIAL BASICO

apuntes realizados por el profesor --campus virtual

videos realizados por el profesor- campus virtual.

VIDEOCONFERENCIAS

LIBRO BASICO

Practicas y conceptos basicos de microeconomia. ESIC Tresa freire. Francisco Jose Blanco ultima edicion
MANKIW, N. Gregory (2017): Principios de economia. Cengage Madrid.

Bibliografia complementaria

Castejon Montijano, R. (Coordinador) (2014): Introduccion a la economia para turismo. UNED. Madrid.

Freire Rubio, M.T.; Viejo Rubio, R. y Blanco Jiménez, F.J. (2014): Practicas y conceptos basicos de microeconomia. ESIC
Business &Marketing School. Madrid.

Harford, T. (2014): El economista camuflado. Debolsillo. Barcelona.

Krugman, P. y Wells, R. (2013): Microeconomia. 2a edicién. Editorial Reverté. Madrid.

Pindyck, R. (2013): Microeconomia. Prentice Hall / Pearson, Madrid.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos JORGE SAINZ GONZALEZ

Correo electrénico jorge.sainz@urjc.es

Departamento Economia Aplicada | e Historia e Instituciones Econémicas
Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Catedratico/a de Universidad

Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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