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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticién 2 curso, anual

N° de créditos 9

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Dentro de las ciencias biomédicas, como es el caso del grado en Farmacia, la Fisiologia tiene como objetivo proporcionar los
conocimientos necesarios para comprender los principios basicos que determinan el funcionamiento del cuerpo humano, como
se aplican dichos principios a la comprension de los procesos patoldgicos, reconocer los procesos y mecanismos fisiol6gicos
sobre los que se puede influir con farmacos y adquirir la metodologia necesaria para el estudio del funcionamiento del cuerpo
humano, todo ello de gran importancia para las ciencias farmacéuticas.

En esta asignatura se integrardn conocimientos de Biologia Celular e Histologia Humana, Anatomia, Organografia Microscépica
Humanas y Bioquimica y Biologia Molecular I. Por otra parte, el conocimiento del funcionamiento normal del organismo es
esencial para que el estudiante tenga la base suficiente para entender cémo las distintas funciones fisiologicas se alteran en
situaciones patoldgicas, que estudiara en la asignatura de Patologia General, o la forma en que los farmacos acttan en el
cuerpo humano, que aprendera en las asignaturas de Farmacologia. Asimismo, ayudara a la comprension de otras asignaturas
del grado como es la Biofarmacia, asi como al estudio del desarrollo de las distintas formas farmacéuticas que estudiaran en las
asignaturas de Galénica.

Requisitos previos: Se recomienda haber superado las asignaturas de Biologia Celular e Histologia Humanas, Anatomia y
Organografia Microscépica Humana, Bioguimica y Biologia Molecular I. Asimismo, se recomienda un nivel basico de manejo del
inglés.

Los alumnos deben utilizar bibliografia que haya sido piblicada con criterios de calidad, como la que se indica al final de esta
guia docente.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CG13. Desarrollar habilidades de comunicacion e informacion, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios
del centro donde desempefie su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboracion en equipos
multidisciplinares y las relacionadas con otros profesionales sanitarios

CBL1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base
de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia

CEM24. Aprender a entender el organismo como un todo.

CEMB30. Conocer e interpretar como participa cada 6rgano al mantenimiento de la constancia del medio interno.

CEM48. Conocer los mecanismos de regulacién que controlan las distintas funciones y las interacciones mutuas de los distintos
sistemas corporales.

CEMb52. Conocer y comprender la fisiologia basica del cuerpo humano, desde el nivel molecular al organismo completo, en las
distintas etapas de la vida.

CEM56. Conocer y comprender los principios basicos y las leyes que rigen el funcionamiento de nuestras células, 6rganos,
aparatos y sistemas.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Para que el alumno adquiera las competencias de la asignatura de Fisiologia Humana del grado de Farmacia, es necesario
que realice, entre otras, metodologias de aprendizaje basadas en simulaciones; para ello, en las practicas de laboratorio, el
alumno debera practicar con otros estudiantes, realizar diferentes exploraciones y utilizar o aplicar técnicas de evaluacion,
valoracion y tratamiento, que pueden implicar el descubrir partes de su cuerpo o simular “situaciones patolégicas”. Las practicas
son obligatorias y seran supervisadas en todo momento por los profesores; el no realizarlas conforme a lo expuesto
anteriormente supondra no adquirir las competencias necesarias y, por tanto, no superar la asignatura. Ademas, se llevaran a
cabo actividades de trabajo en equipo que deberan presentar de forma escrita y oral, las cuales complementaran su formacion y
permitiran el desarrollo de competencias generales que seran necesarias para su desempefio laboral en los distintos ambitos en
los que el graduado/graduada en Farmacia puede llevar a cabo su actividad profesional.

La programacion es orientativa y podra estar sujeta a modificaciones segun las necesidades y el calendario académico.
CONTENIDOS TEORICOS

Tema 1. Introduccion al estudio de la Fisiologia. Importancia de la misma en el grado de Farmacia. Niveles de organizacion de
los seres vivos. Homeostasis; sistemas de retroalimentacion.

Bloque tematico I. Fisiologia celular

Tema 2. Membrana plasmética. Funciones. Comunicacion intercelular: tipos de comunicacion; mensajeros quimicos y vias de
transduccion intracelular. Sistemas de transporte a través de la membrana plasmatica: tipos (pasivo y activo) y caracteristicas.
Tema 3. Propiedades bioeléctricas de la membrana plasmética. Potenciales generados en la neurona: potencial de membrana
en reposo, potenciales degradados y potencial de accion. Caracteristicas. Periodo refractario relativo y absoluto del potencial de
accion. Propagacion del potencial de accion: conduccion continua y saltatoria.

Tema 4. Transmision sinaptica. Tipos de sinapsis: eléctricas y quimicas. Neurotransmisores. Potenciales postsinapticos.
Integracion sinaptica: fenébmenos de sumacion

Bloque tematico Il. Fisiologia de las células musculares

Tema 5. Organizacion funcional del mdsculo esquelético. Unién neuromuscular y potencial de placa motora. Transmision
neuromuscular. Neurotransmision colinérgica

Tema 6. Contraccion del musculo esquelético. Mecanismo molecular de la contraccion muscular. Acoplamiento excitacion-
contraccion: papel del calcio. Fuentes de energia para la contraccion muscular. Tipos de fibras musculares esqueléticas. Fatiga
muscular

Tema 7. Propiedades mecanicas de los misculos. Tipos de contracciones: isométricas, isotdnicas. Trastornos nusculares e
interferencia farmacoldgica de la contraccion muscular.

Tema 8. Otros tipos de musculos. Musculo liso. Organizacion funcional de las fibras musculares. Tipos de musculo liso.
Acoplamiento excitacién-contraccion: electromecanico y farmacomecénico. Musculo cardiaco. Organizacion funcional.
Potenciales de accion en las fibras cardiacas. Acoplamiento excitacién-contraccion. Diferencias entre los tres tipos de musculo.
Bloque tematico lll. Fisiologia del sistema nervioso

Tema 9. Introduccion al estudio deo sistema nervioso. Organizacion funcional del sistema nervioso: SNC y SNP. Células del
sistema nervioso: neuronas y glia. Sistemas de proteccion: meninges, liquido cefelorraquideo y barrera hematoencefalica.
Tema 10. SN sensorial. Proceso sensorial: sensacion y percepcion. Clasificacion de los receptores sensoriales. Etapas de la
transduccidn sensorial: potenciales de receptor, generador y de accion. Identificacion de los estimulos. Adaptacion de los
receptores sensoriales.

Tema 11. SN somatosensorial. Tipos de receptores somaticos. Vias sensoriales somaticas: dorsal-lemnisco medial y
espinotalamica o anterolateral. Corteza somatosensorial. Nocicepcion

Tema 12. Sentidos especiales. Vision: estructura del ojo, 6ptica visual, fotorreceptores y fototransduccion; vias sensoriales para
la vision. Audicion y equilibrio: el oido como estructura que contiene el 6rgano sensorial de la audicién y el equilibrio;
transduccion sensorial y vias sensoriales de la audicion. Aparato vestibular: receptores sensoriales y vias vestibulares. Sentidos
guimicos, gusto y olfato: receptores, mecanismos de transduccion y vias sensoriales

Tema 13. Sistema Motor. Niveles de control del sistema motor. Funciones motoras de la médula espinal. Reflejos medulares. El
papel de la corteza cerebral, el tronco encefalico, los ganglios basales y el cerebelo en el control de la actividad motora.

Tema 14. Sistema Nervioso Autdbnomo. Organizacion. Sistema nervioso simpatico y parasimpatico. Neurotransmisores y
receptores. Funciones del SNA y su regulacion.

Tema 15. Funciones integradas del sistema nervioso. El encéfalo: funciones encefélicas. Areas funcionales de la corteza
cerebral. Sistema conductual: sistemas moduladores difusos. Registro de la actividad eléctrica cerebral (EEG). Ritmos
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bioldgicos: suefio y vigilia. Papel del sistema reticular activador en la consciencia. Tipos de suefio, funciones. Aprendizaje y
memoria: tipos de memoria; bases celulares de la memoria. Lenguaje

Bloque temético IV. Fisiologia del sistema digestivo

Tema 16. Funciones generales del aparato digestivo. Mecanismos de regulacién de la funcion digestiva. Procesos que se llevan
a cabo en cada una de sus componentes. Digestion y absorcién de los distintos nutrientes.

Tema 17. Funciones digestivas en el tracto digestivo. Cavidad oral. Faringe y eséfago. Estémago: procesos digestivos;
secrecién y regulacion; motilidad, digestion y absorcion. Intestino delgado: digestion y absorcion. Intestino grueso. Organos
accesorios: higado y vesicula biliar; pancreas. Integracién de la regulacion de los procesos digestivos.

Bloque temético V. Fisiologia de la sangre y del sistema cardiovascular

Tema 18. Sangre. Componentes de la sangre: plasma y elementos formes. Plasma: componentes y funciones Glébulos rojos:
eritropoyesis y funciones Globulos blancos: tipos y funciones. Plaquetas: hemostasia.

Tema 19. Corazoén. Estructura del corazon. Tipos de células cardiacas. Potenciales de accidn y su propagacion. Actividad
eléctrica: ECG. El coraz6n como bomba: ciclo cardiaco. Rendimiento cardiaco: Gasto cardiaco; frecuencia cardiaca y volumen
sistélico

Tema 20. Circulacién periférica. Organizacion del sistema circulatorio. Tipos de vasos: caracteristicas y funciones. Fisiologia de
la circulacion: hemodinamica. Arterias: Elasticidad; Presion sanguinea. Arteriolas: Resistencia vascular y factores
determinantes. Capilares: Intercambio de sustancias. Venas: Retorno venoso. Sistema linfatico. Regulacion de la presion
sanguinea: Mecanismos a corto-medio plazo y mecanismos a largo plazo

Bloque temético VI. Fisiologia del sistema respiratorio

Tema 21. Bases morfolégicas del aparato respiratorio: nariz, faringe, laringe, traquea, bronquios y pulmones. Ventilacién
pulmonar. Funciones del sistema respiratorio. Procesos respiratorios. Mecéanica de la respiracion. Pruebas de la funcion
respiratoria

Tema 22. Transporte e intercambio de gases. Factores de los que depende el intercambio de gases. Relacion ventilacion-
perfusién alveolar Transporte de los gases respiratorios. Papel de la hemoglobina en el transporte

Tema 23. Control de la respiracion. Mecanismos de control: nerviosos y quimicos. Papel de la respiracion en el equilibrio &cido-
base.

Bloque temético VII. Respuestas al ejercicio

Tema 24. Adaptaciones cardiorrespiratorias al ejercicio. Respuesta de la ventilacion pulmonar al ejercicio. Intercambio de gases
durante el ejercicio. Efecto del ejercicio en el transporte de oxigeno. Respuesta cardiaca durante el ejercicio. Efecto de la
intensidad del ejercicio en el gasto cardiaco y la frecuencia cardiaca. Respuesta de la circulacién periférica al ejercicio.

Bloque tematico VIII. Fisiologia del sistema renal

Tema 25. Funcion renal. Componentes y funciones del sistema renal. Mecanismos fisiol6gicos de formacion de la orina.
Filtracion glomerular; factores de los que depende y mecanismos de control. Reabsorcion tubular; papel del Na. Secrecion
tubular

Tema 26. Equilibrio hidroelectrolitico. El papel del rifion en el mantenimiento del volumen y la osmolaridad de los liquidos
corporales. Control integrado del volumen y la osmolaridad de los liquidos corporales. Papel del sistema renal en el control del
pH

Bloque tematico IX. Fisiologia del sistema endocrino

Tema 27. Organizacioén del sistema endocrino. Principales érganos endocrinos. Definicion de hormona, especificidad de accién.
Tipos de hormonas. Sintesis, almacenamiento, secrecién, transporte y metabolismo. Regulacion de la secrecion homonal.
Mecanismos generales de accion.

Tema 28. Eje hipotalamo-hipdfisis. Hipotalamo como estructura de control endocrino. Neurohipéfisis: hormona antidiurética y
oxitocina, mecanismo de accion, funciones y regulacion de su secrecion. Adenohipdfisis: hormonas adenohipofisarias, funciones
y regulacién. Glandula pineal: melatonina

Tema 29. Glandula tiroidea. Tiroides y sintesis de hormonas tiroideas. Funciones fisioldgicas de las hormonas tiroideas.
Regulacioén de Isu secrecion. Trastornos de la secrecién de las hormonas tiroideas

Tema 30. Hormona del crecimiento. Eje Somatotropo. Sintesis, funciones fisioldgicas y regulacion de la secrecidon de hormona
del crecimiento. Patologias asociadas a la hormona del crecimiento

Tema 31. Pancreas endocrino. Hormonas pancreaticas insulina y glucagon. Acciones. Regulacién de la glucemia. Diabetes
Mellitus

Tema 32. Regulacion del metabolismo fosfo-calcico. Fisiologia de hueso. Metabolismo del calcio y el fosfato. Regulacion
endocrina del metabolismo del calcio: parathormona, Vitamina D (hormona D), Calcitonina. Hipocalcemia e hipercalcemia
Tema 33. Otras Hormonas. Papel de las incretinas. Regulacion de la ingesta: papel de la leptina y la grelina
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Mecanismo de accién y efecto de los glucocorticoides.
Bloque tematico X. Fisiologia del sistema reproductor

secrecion de las hormonas ovaricas. Ciclo menstrual
CONTENIDOS PRACTICOS

. Valoracién nutricional mediante Antropometria
. Potencial de membrana

. Sentidos especiales: vision, audicién y equilibrio
. Exploracién de Sensibilidad y reflejos

. Electrocardiograma

. Presién y pulso. Sangre

. Espirometria

. Funcién renal

SEMINARIOS

1. Técnicas de investigacion

2. Musculo

3. Sistema Digestivo

4.Ciclo cardiaco

5. Sistema Endocrino

EJERCICIOS Y PROBLEMAS
Membrana-sinapsis

Sistemas nervioso y digestivo

Sistemas Cardiovascular y respiratorio

Sistemas renal y endocrino, aparato reproductor

0 NOoO O WN B

Tema 34. Glandulas suprarrenales. Organizacion. Hormonas de la corteza adrenal: hormonas esteroideas-glucocorticoides,
mineralocorticoides y andrégenos adrenales. Biosintesis, secrecion y su regulacién, transporte y metabolismo del cortisol.

Tema 35. Sistema reproductor masculino: Organos sexuales masculinos: génadas, genitales externos y genitales internos.
Espermatogénesis. Hormonas sexuales masculinas. Funciones. Regulacion secrecién hormonal.

Tema 36. Sistema reproductor femenino: Organos sexuales femeninos. Ovarios como fuente de produccion de gametos y
hormonas sexuales. Formacién de gametos: oogénesis. Desarrollo folicular. Hormonas ovaricas. Efectos. Regulacion de la

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Asistencia a clases teéricas

Clases magistrales

Lecturas

Analisis y comentarios sobre documentacion aportada.
Exposicion ante la clase.

Otras actividades

Seminarios dirigidos a integrar varias partes de los contenidos
tedricos y/o practicos

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Se realizaran varias sesiones de discusion y resolucion de
ejercicios y problemas.

Préacticas

Practicas en laboratorio de los contenidos de la asignatura

Tutorias académicas

Asistencia a tutorias individuales o grupales

Realizacion de pruebas

Evaluacion de los contenidos tedricos y practicos de la
asignatura

Otras actividades

Estudio de contenidos tedricos y practicos
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 56
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 12
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 16
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 6
Tutorias académicas 15
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 12
Preparacion de clases tedricas 56
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 32
Preparacién de pruebas 65
Total de horas de trabajo del alumnado 270
VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

EXAMEN TEORIA PRIMER PARCIAL.
Pruebas Semana 16 a Semana 18 Se realizara una prueba presencial para
evaluar los temas 1-15.

EXAMEN TEORIA SEGUNDO
Pruebas Semana 33 a Semana 35 PARCIAL. Se realizara una prueba
presencial para evaluar los temas 16-36.

Tutorias académicas, grupales e
individuales, presenciales, sincronas a
través del aula virtual o asincronas a
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 32 través del foro de dudas del aula virtual.
Se estableceran a peticion del
estudiantado y/o el profesorado en el
horario que cada profesor establezca.

EXAMEN PRACTICAS PRIMER
Pruebas Semana 13 a Semana 13 PARCIAL Se realizara una prueba
presencial para evaluar las practicas 1-4

EXAMEN PRACTICAS SEGUNDO
Pruebas Semana 29 a Semana 29 PARCIAL Se realizara una prueba
presencial para evaluar las practicas 5-8

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias Pagina 8




p
ode

Universidad FISIOLOGIA HUMANA

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 11/02/2026 11:12 | Hash: ae1c28c59973a8173515b32ba6879e54.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

Los seminarios van dirigidos a integrar
varias partes de los contenidos tedricos
ylo préacticos. Cada seminario tendra una
duracion de 1 hora y podran tener
distintos formatos tales como resolucion
de casos y discusion de los mismos,
exposiciones por parte de los alumnos.
Se realizaran en grupos pequefios (20
alumnos). La asistencia a los seminarios
no es obligatoria.

Seminarios Semana 1 a Semana 32

Exposicion de contenidos al
estudiantado por parte de los profesores
de la asignatura. Se impartiran los 36
temas en clases tedricas de 50 minutos
de duracion distribuidas a lo largo del
curso en funcion del calendario
académico. Las lecciones se apoyaran
en material audiovisual que se pondra a
disposicién del alumno. Se valorara la
participacion activa de los estudiantes.

Clases Te6ricas Semana 1 a Semana 32

EJERCICIOS Y PROBLEMAS. Se
impartiran varias clases de resolucion de
ejercicios y problemas a lo largo del
curso, que tendran 1 hora de duracion.
En ellas se reforzaran los contenidos
Resolucion de ejercicios, problemas, adquiridos en las clases tedricas y/o
Semana 1 a Semana 32 o o
casos practicas. Se realizarén en grupos
pequefios (20 alumnos maximo); los
alumnos trabajaran los ejercicios de
forma previa a las sesiones de
discusién. La asistencia no es

obligatoria.

Se realizara un trabajo en grupo (4-5
alumnos) de lectura critica de un articulo
cientifico. Se realizaran dos sesiones de
seguimiento por parte de los profesores
y posteriormente, el resultado se
presentara mediante un trabajo escrito.
En una tercera sesion se realizara una
presentacion oral. No es obligatorio

Trabajos colectivos Semana 18 a Semana 21
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Préacticas

Semana 2 a Semana 28

Se realizaran ocho sesiones practicas,
cuyo calendario se intentara ajustar a las
clases de teoria. Las practicas se
realizaran en grupos pequefios (20
alumnos maximo) que trabajaran en
parejas en sesiones de 2 horas de
duracion. Durante las practicas el
alumno debera realizar las
correspondientes exploraciones
propuestas. La asistencia a las practicas
de laboratorio es obligatoria y sera
controlada. Los alumnos dispondran de
un guion de practicas que deberan leer
detenidamente antes del inicio de cada
practica. Sera necesario utilizar el
uniforme profesional (casaca y pantalon
blancos, bata) produciéndose el cambio
de ropa y zapatos en los vestuarios de la
Facultad.

Pruebas

Semana 1 a Semana 32

PRUEBAS A TRAVES DE AULA
VIRTUAL Se realizaran durante la clase
una serie de pruebas de tipo test a
través del aula virtual, a lo largo del
curso, al finalizar los distintos bloques
teméticos. No son obligatorias, pero
permitiran al alumno conocer el avance
de adquisicion de los distintos
contenidos
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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Esta asignatura se evaluara con evaluacion continua durante el periodo asignado para este tipo de pruebas. Es requisito
imprescindible para aprobar la asignatura obtener, al menos, un 45% de la puntuacién total de cada examen parcial, asi como
aprobar las practicas de laboratorio. La evaluacion de la asignatura consta de varias pruebas, que son:

A ctividad . L Tipo d g . 3 .
Nota minima  [Ponderacién ., [Contenido Caréacter Temporalidad
evaluadora evaluacion
. Examen tipo test
Primer examen Temas 1-17
) 1, 5% 5% y/0 preguntas ) Reevaluable Semanas 16-18
parcial teoria
cortas
Examen tipo test
S egundo Temas 18-36
. KB5* 5% y/0 preguntas . Reevaluable Semanas 33-35
examen parcia ¢ teoria
cortas

L as pruebag
Pruebas de Se realizaran 7-8abarcaran los
. . No reevaluablg
evaluacionNO 5% pbruebas a Igsucesivos Semanas 1-32
) ACUMULATIVA
continua argo del cursob | o0 g u e §
tematicogd

Para aprobar lag
practicas es
obligatoria |4
asistencia. La
evaluacion
constara de un
examen oral en
el que el alumno
demostrara lag
habilidades
adquiridas

Examen de durante las
practicas (lerp 7,5% practicas YPracticas 1-4 Reevaluable Semana 14
parcial) Fespondera

verbalmente &
as preguntas de
ntegracion
Solicitadas por e
profesor. Un
10% de esa nota
corresponde a la
evaluacion de Ig
practica de
potencial de
Imembrana
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Examen d¢
practicas (29
parcial)

Ol

7,5%

Para aprobar lag
practicas eg
obligatoria la
Aasistencia. L4
evaluacion
constara de un
examen oral en
el que el alumno
demostrara las
habilidades
adquiridas
durante lag
practicas
Fesponder§
verbalmente a
as preguntas de
ntegracién
Solicitadas por e
profesor. Un
10% de esa notd
corresponde a la
evaluacion de |4
practica de
sistema _rena

yPrécticas 5-8

Reevaluable

Semana 29

L ecturasg
cientificas

NO

15%

Se evaluara e
trabajo realizado
por cada grupo
de manera ora
/0 escrita

Trabajo en grupo
sobre un articulg
cientifico

No reevaluablg
IACUMULATIVA

Semanas 18-21

Seminarios

NO

7,5%

Se evaluara e
contenido de los
seminarios
mediante un
cuestionario

5 seminarios

No reevaluablg
IACUMULATIVA

Semanas 4, 8
15, 25 y 30

Ejercicios
problemas

NO

7,5%

Se evaluara e
dosier realizado
por cada grupo
de trabajo de las
diversas
sesiones de
ejercicios
roblemas

Yl sesiones d¢
ejercicios
problemas

No reevaluablg
IACUMULATIVA

Semanas 7, 15
P5 y 32

*Para que a aquellos alumnos con una nota >o igual a 4,5y < de 5 se les puedan aplicar los correspondientes porcentajes, la
nota media de ambos examenes de teoria debera ser de, al menos, un 5.

Convocatoria de Evaluacion Adelantada: Se regira por lo establecido en el Articulo19 del Reglamento de Evaluacion de
losResultados de Aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos, aprobado en fecha 12 de junio de 2024. El método de
evaluacion que se utilizari en esta convocatoria serd el mismo que se ha descrito para esta asignatura.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Espafia, 12 ed. (2022).

Scholars Publishing. 12 Ed (2021).

Editorial: Panamericana. 22 Ed. (2019).

Titulo: Tratado de fisiologia médica. Autor: Guyton AC, Hall JE. Editorial: Elsevier, 142 ed. (2021)

Titulo: Fisiologia Humana. Un enfoque integrado. Autor: Silverthorn DU. Editorial: Ed. Panamericana. 82 ed. (2019)
Titulo: Human Physiology: From cells to systems. Autor: Sherwood L. Editorial: Cengage Learning, 92 ed. (2016)

Titulo: Fisiologia Médica. Autor: Walter F. Boron y Emile L. Boulpaep. Editorial: Elsevier Espafia, 32 ed. (2017).

Titulo: Fisiologia Humana. Autor: Jesus AF Tresguerres. Editorial: McGraw Hill, 52 ed. (2020).

Titulo: Fisiologia Humana. Autor: Bryan Derrickson. Editorial: Médica Panamericana (2018).

Titulo: Berne y Levi. Fisiologia. Autor: Bruce M. Koeppen y Bruce A Stanton. Editorial: Elsevier, 82 ed. (2024).

Titulo: Fisiologia Humana. Autor: Stuart Ira Fox. Editorial: McGraw-Hill, 152 ed. (2022).

Titulo: Boron y Boulpaep. Manual de Fisiologia Médica. Autor: Walter F. Boron, Emile L. Boulpaep. Editorial: S.A. Elsevier

Titulo: Survival Kit for the Physiology Student. Autor: Suérez F, Biscaia JM, Marchena M y Vicente-Tejedor J. Editorial: Cambridge

Titulo: Netter Fundamentos de Fisiologia. Autor: Susan E. Mulroney. Editorial: Elsevier Espafia, 3° ed. (2025).
Titulo: FISIOLOGIA MEDICA: DEL RAZONAMIENTO FISIOLOGICO AL RAZONAMIENTO CLINICO. Autor: Mezquita Pla C.

Titulo: Fisiologia. Autor: Constanzo LS. Editorial: Elsevier. 72 Ed (2023).

ClinicalKey Student Medicine (Elsevier) y ClinicalKey Student Nursing (Elsevier): Dos plataformas de formacion interactiva que
apoya a los estudiantes y profesores mejorando la experiencia de aprendizaje con herramientas a medida para desarrollar y
valorar los conocimientos médicos de los futuros profesionales. Acceso a través de la biblioteca de la URJC.

Bibliografia complementaria

Panamericana, 72 ed. (2025)

J; Rosen, Clifford J. Editorial: Elsevier Espafia, 14 ed. (2021).

Titulo: Purves Neurociencia. Autor: Augustine GJ, Groh JM, Huettel SA, Lamantia A-S, White LE. Editorial: Médica

Titulo: Hormones. Autor: Anthony W. Norman Helen L. Henry. Editorial: Elsevier, 32 ed. (2014).
Titulo: Williams. Tratado de endocrinologia. Autor: Melmed, Shlomo; Auchus, Richard J; Goldfine, Allison B; Koenig, Ronald

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

MARIA JESUS ALONSO GORDO

Correo electrénico

mariajesus.alonso@urjc.es

Departamento

Ciencias Basicas de la Salud

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulacién académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios

6

N° de Sexenios
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N° de Sexenios de transferencia

N° de evaluaciones positivas Docentia

Nombre y apellidos

MARTA MARTINEZ CASALES

Correo electrénico

marta.martinez@urjc.es

Departamento

Ciencias Basicas de la Salud

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos

RAQUEL HERNANZ MARTIN

Correo electrénico

raquel.hernanz@urjc.es

Departamento

Ciencias Basicas de la Salud

Campus de imparticién

Alcorcén

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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Nombre y apellidos

ZOE GONZALEZ CARNICERO

Correo electrénico

zoe.gonzalezc@urjc.es

Departamento

Ciencias Basicas de la Salud

Campus de imparticiéon

Alcorcén

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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