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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 1 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

El objetivo de la asignatura es encuadrar el marco normativo y deontolégico de la profesion, introducir los conceptos de Etica y
Derecho relacionados con la Inteligencia Artificial y estudiar los principales documentos, declaraciones y normas juridicas en
esta materia.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO03. Conocer, comprender y aplicar la legislacién necesaria en el campo de la Inteligencia Artificial, asi como manejar
especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGO07. Analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo la responsabilidad ética
y profesional de la actividad relacionada con la Inteligencia Artificial.

CGL11. Reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CE14. Conocer la historia de la Inteligencia Artificial y demostrar sensibilidad y ética ante su uso.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque |

Colegiacion y Cédigo Etico

Leccion 1.

Los colegios profesionales; en especial, el colegio profesional de ingenieros/as en informatica

1. Los colegios profesionales: naturaleza juridica y funciones.

2. Los colegios profesionales de Ingenieria Informatica: fines, funciones, la colegiacion, derechos y obligaciones, régimen
disciplinario (las sanciones disciplinarias).

Leccion 2.

Cadigo ético de la profesion y alcance de la responsabilidad.

1. El codigo ético y deontoldgico de la Ingenieria informatica: principios universales y especificos de la profesion.

2. Alcance de la responsabilidad profesional: penal, civil, disciplinaria.

Leccion 3.
Funcion social de la profesién y deberes profesionales.
1. La funcién social de la profesion.
2. Deberes: con relacion a los comparieros de profesion, al cliente, a la sociedad. En particular:

a) conocer las sanciones disciplinarias en las que puede incurrir y el alcance de su responsabilidad profesional
(remision).

b) conocer y cumplir las normas juridicas.

c) el secreto profesional.

d) reconocer los derechos de terceros, patentes y cumplir con la normativa vigente sobre derechos de autor y
propiedad intelectual.

Bloque ll

Eticay Derecho

Leccion 4.

Distincidn entre Etica y Derecho.

1. Los conceptos de Etica y Derecho.

2. Distincién entre principios éticos/cadigos éticos en materia de Inteligencia Artificial y Legislacion (Derecho) en materia de IA.
3. El debate entre Autorregulacion y Regulacion de la Inteligencia Atrtificial.

4. La Inteligencia Artificial y las distintas ramas del Derecho.

Leccion 5.

Las fuentes del Derecho y los Derechos fundamentales:

1. Las normas juridicas nacionales, comunitarias (Union Europea) e internacionales; especial referencia a la legislacion sobre
IA.

2. Los derechos fundamentales. Principales normas juridicas que garantizan su proteccion y Tribunales que se encargan de su
tutela. En especial, el derecho a la igualdad y la no discriminacién: su relacion con los sesgos algoritmicos. Estudio de
casos.

Bloque llI
Directrices éticas para una IA fiable y Reglamento de la UE sobre IA

Leccion 6.

Las Directrices Eticas para una IA fiable y el Reglamento de la Unién Europea sobre IA.

1. Las distintas iniciativas que han ido perfilando unos principios éticos entorno a la Inteligencia Artificial. En especial, las
Directrices Eticas para una Inteligencia Artificial fiable fijadas por un grupo de expertos independientes creado por la
Comisién Europea.

2. El Reglamento de la Unién Europea sobre IA.: los principios éticos quedan positivizados. Un sistema basado en los riesgos:
sistemas de IA afectados por el Reglamento y sistemas excluidos.
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3. Implementacion de las directrices éticas para una IA fiable y el Reglamento de la Unién Europea sobre IA: los principios
éticos quedan positivizados.

Leccion 7.

Cuatro principios éticos de la IA (Directrices éticas para una IA fiable)

1. Respeto a la autonomia humana.

2. Prevencion del dafio.

3. Equidad.

4. Explicabilidad.

Leccion 8.

Siete requisitos que deben cumplir los sistemas de IA:

a) Accibén y supervision humana; control y mando humano (incidencia en los derechos fundamentales)

b) Solidez técnica y seguridad; especial referencia a la ciberseguridad.

c) Gestion de la privacidad y de los datos; en especial el Reglamento General de Proteccion de Datos.

d) Transparencia; especial referencia al codigo fuente, la propiedad intelectual e industrial y la problematica que plantea el

acceso al codigo fuente.

e) Diversidad, no discriminacion y equidad; en especial los sesgos algoritmicos.

f) Bienestar ambiental y social; impacto sobre el medio ambiente, la sociedad y la democracia. Los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS) en este contexto.

g) Rendicidn de cuentas; auditorias y certificaciones.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Se proporcionara a los alumnos lecturas complementarias
como documentos oficiales u otros.

Lecturas

Se proporcionara a los alumnos el material necesario para la
realizacién de trabajos y practicas.

Préacticas

Los alumnos deberan asistir, regularmente, a las clases
presenciales.

Asistencia a clases tedricas

Realizacion de Pruebas Los alumnos realizaran pruebas escritas.

Los alumnos podran asistir a las tutorias personalizadas para
atender las dudas sobre el aprendizaje de la asignatura.

Tutorias académicas
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 37
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 3
Tutorias académicas 18
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 20
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 40
Preparacién de pruebas 42
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 15

Exposicion a través de clases
magistrales del contenido de las
lecciones del programa de la asignatura.

Préacticas

Semana 5 a Semana 14

Comentarios y analisis critico de textos y
de contenidos audiovisuales. Se
realizaran resolucion de casos practicos
individuales y colectivos.

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Los contaran con la orientacion del
profesor/a en las horas prefijadas.

Pruebas

Semana 15 a Semana 15

Las pruebas incluirdn preguntas cortas.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Sistema de
Evaluacidn

Revaluable en
Extraordinaria

Ponderacion

Actividad de
evaluacion

Nota minima

Contenidos

Fecha

SE1 - Prueba
escrita de

o tipo test

espuesta abiertaq

Si. Se seguira
el mismo formato
ue e n
convocatoria
ordinaria.

60%

Se realizara un

dg
preguntas cortas

examen escrito, :

Los contenidoS
del examen se
corresponden
con todas las
ecciones de
rograma.

Fecha oficial dg
convocatoria
ordinaria

SE 4 -
Valoraciéon
presentacion de
trabajos

Proyectos

Si. Se seguira e
mismo formato
g u e en
convocatoria
ordinaria
Excepto las
practicag
colectivas que
5 e r an
NO revaluables
porque e§g
mposible poder 1
eproducir e
trabajo colaborat
V 0 en | &
convocatoria
extraordinaria

30 %

Practicas Individ
uales (20%)

Practicas Colect
vas (10%)

Se plantean
cuestiones éticag
para trabajar en
grupos
practicas sobre
5esgos
discriminacion
algoritmica.

Y i
del curso acadé

Los trabajos V
practicas se
haran a lo largo

mico.

SE3 -
Valoraciéon de

clase

participacion en
3

NO revaluable
porque la
calificacion de la
participacion
activa en clase
se realizd
durante e
cC ur s o

presencialmente
en tiempo real, V
es imposible
poder reproducir
a participacion
n | 4
convocatoria

10%

extraordinaria

Se valorara la
participacion
ctiva en clase
con especia
atencion A
Fespuestag
pbrales ante
cuestiones
planteadas a los
alumnos

Se formulan
preguntas orales
de respuesta
Fapida y breve

Se realiza en
dias previamente
sefialados.

Calculo de la nota final

La nota final se calcula como la media ponderada de las notas de las pruebas evaluables segun los porcentajes
indicados, siempre y cuando se hayan superado con la nota minima indicada para cada una de ellas.
#Si no se ha presentado a ninguna prueba evaluable, la nota final serd "No presentado”.

kSi en alguna de las pruebas no se llega al minimo, la calificacién final sera de 3.

Convocatoria extraordinaria

En convocatoria extraordinaria los estudiantes solamente se presentaran a la revaluacion de las pruebas no superadas, de
manera que para el calculo de la nota final en esta convocatoria se utilizara la calificacion de las pruebas aprobadas en
convocatoria ordinaria y las notas obtenidas en las pruebas revaluadas. El célculo de la nota final se realiza tal y como se indica
en el apartado anterior.
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La revaluacion de las pruebas se realizara en la fecha oficial indicada para la convocatoria extraordinaria.

Las préacticas colectivas y la participacion activa en clase NO son reevaluables porque requieren la interaccion, directa y en
tiempo real, de los estudiantes.

Convocatoria adelantada

El procedimiento y criterios de evaluacion para los estudiantes que soliciten la convocatoria adelantada, sera igual que en las
convocatorias ordinaria y extraordinaria.

Dispensa académica

En el caso de estudiantes con dispensa académica concedida, ésta solo les exime de la asistencia a clase, teniendo que
realizar todas las pruebas de evaluacion cuyas fechas seran comunicadas con antelacion y fijadas en el calendario académico.
Conducta académica

En el caso de fraude académico en alguna actividad de evaluacién, se otorgard una calificacion de cero puntos en dicha
actividad lo que, para aquellas actividades con nota minima superior a cero implica el suspenso en la convocatoria
correspondiente.

Se recuerda ademas que, atendiendo al articulo 9.d). de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos
(https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%20universitaria.pdf) el fraude
académico en alguna actividad de evaluacion se considera falta grave. Las sanciones correspondientes a las faltas graves,
segun el articulo 11 de la referida normativa, son la expulsion temporal de la Universidad, o la pérdida al derecho de la
convocatoria ordinaria.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacioén, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica
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La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

INTELIGENCIA ARTIFICIAL (UMBRALES ETICOS, DERECHO Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS), MORENO REBATO,
Mar. Editorial: Aranzadi, 2021.

Bibliografia complementaria

REGULACION DE LOS ALGORITMOS; Diaz Gonzalez, Gustavo Manuel. Coordinador y Huergo Lora, Alejandro. Director.
Editorial: Aranzadi. 2020.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL, TECNOLOGIA Y DERECHO, NAVAS NAVARRO, S. y otros, Editorial: Tirant lo Blanch, 2017.

RODRIGUEZ GARCIA, J. A. y MORENO REBATO, M.: “iEl futuro ya est& aqui! Derecho e Inteligencia artificial”, en Revista
Aranzadi de Derecho y Nuevas tecnologias, n° 48, 2018.

ASIMQV, Isaac (1941): Circulo vicioso.
ASIMOV, Isaac (1985): Robots e Imperio.

EL DERECHO DE LOS ROBOTS, BARRIO ANDRES, M., (Director), Editorial: La ley, 2019.

COMENTARIOS AL REGLAMENTO EUROPEO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL. La Ley, 2024.
TRATADO SOBRE EL REGLAMENTO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL DE LA UNION EUROPEA. Aranzadi, 2024.

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MARIA MAR MORENO REBATO
Correo electrénico mar.rebato@urjc.es

Departamento Derecho Publico | y Ciencia Politica
Campus de imparticion Méstoles

Categoria Titular de Universidad

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 10



http://www.tcpdf.org

		2026-11-07T19:03:58+0100
	https://gestion3.urjc.es/guiasdocentes
	Guías Docentes
	Sellado electrónico de guía docente Universidad Rey Juan Carlos




