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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo

FORMACION BASICA

Periodo de imparticion

1 curso, 1Q semestre

N° de créditos

Idioma en el que se imparte

Castellano

Il.-Presentacion

Se pretende que el alumno adquiera los conocimientos basicos adecuados en lo referente al funcionamiento de la economia en
sus aspectos microeconémicos y macroecondémicos. En el ambito de la microeconomia se plantearan las cuestiones
relacionadas con: i) el funcionamiento de los mercados, ii) la eficiencia en los mercados, iii) las funciones de produccion y
costes, y iv) los mercados competitivos y no competitivos. En el plano macroecondmico se hara referencia a: i)
las macromagnitudes, el crecimiento econémico, y ii) la economia internacional y el comercio internacional.

II.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

CT5. Aprendizaje autbnomo

empresarial.

CT1. Capacidad de analisis y sintesis
CT22. Habilidad para analizar y buscar informacién proveniente de fuentes diversas

CT2. Habilidad para la resolucion de problemas

CT3. Capacidad de gestion de la informacion

CT4. Capacidad critica y autocritica

CT6. Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes

CEO01. Conocer los distintos sistemas tanto externos como internos en los que se desenvuelve la gestién de la actividad

CEO2. Comprender la relacién entre la empresa y el sector en el que desarrolla su actividad: conocer las instituciones, los
productos y los mercados que lo forman. Asi como las relaciones entre ellos y con su entorno econémico.
CE15. Comprender el impacto de las operaciones econdmicas que desarrollan las empresas y los grupos empresariales.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1. Introduccion

Tema 2. El funcionamiento de los mercados I: La oferta y la demanda

Tema 3. El funcionamiento de los mercados Il: La eficiencia en los mercados

Tema 4. El funcionamiento de los mercados IlIl: Las funciones de produccién y costes

Tema 5. El funcionamiento de los mercados IV: Los mercados competitivos y no competitivos

Tema 6. Las macromagnitudes. Crecimiento econdmico, poblacion y recursos naturales. Instituciones econémicas.
Tema 7. Economia Internacional: Comercio internacional. Integracion econdmica y globalizacion.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

El economista camuflado (Tim Harford). Ediciones Temas de
hoy

Lecturas

Practicas y conceptos basicos de Microeconomia . (Freire y
Lecturas

Blanco) Editorial Esic
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 38

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2

Tutorias académicas 28

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 20

Preparacién de clases tedricas 40

Preparacion de practicas/ejercicios/casos 20

Preparacion de pruebas 12

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 2 Temal

Clases Teoricas Semana 3 a Semana 5 Tema 2

Préacticas Semana 3 a Semana 5 Préacticas del Tema 2

Clases Teoricas Semana 6 a Semana 7 Tema 3

Préacticas Semana 6 a Semana 7 Préacticas del Tema 3

Clases Tedricas Semana 8 a Semana 9 Tema 4

Préacticas Semana 8 a Semana 9 Préacticas del Tema 4

Clases Teoricas Semana 10 a Semana 11 Tema5

Préacticas Semana 10 a Semana 11 Préacticas Tema 5

Clases Teoricas Semana 12 a Semana 13 Tema 6

Préacticas Semana 12 a Semana 13 Préacticas Tema 6

Clases Tedricas Semana 14 a Semana 15 Tema 7

Préacticas Semana 14 a Semana 15 Préacticas Tema 7
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Actividad
formativa
Sistema de [Actividad de } ) Nota Ponderacio .
L, ) Caracter | Modalidad | | . Contenido |resultado [Fecha
evaluacion Jevaluacion minima n e
aprendizaje)
Pruebas AF1, AF2,
) Semana 7 a
escritas Presencial 5 40% Bloque I. |AF6y AF8
) Semana 9
SE1. relacionadas CON3)
Pruebas con los Reevaluable Fecha oficial
i i AF1, AF2,
escritas contenidos ] de
L. Presencial 5 40% Bloque ll. |AF6y AF8 )
tedricos y convocatoria
. (CONB3) o
racticos. pordinaria
SE2.
Evaluacion Entrega de
de la ejercicios del
ealizacion AF4, AF5y
L. Bloque Il No ) Semana 7 a
de préacticas Presencial No 10% Bloque Ill. |AF8
e Fesueltos Feevaluable (CON3) Semana 15
aboratorio, |[mediante
nformatica, fherramientas
y/o salidas  fntormaticas.
Entrega de
un trabajo en
SE3. grupo
Evaluacion [relativo al
de la contenido de
asistenciay [Bloque lll. La|
articipacion entrega del
P P g AF4, AF5y
en documento [No .
. Presencial 4 10% Bloque Ill. |AF8 Semana 15
actividades fes por el Feevaluable
. . (CON3)
formativas JAula Virtual y|
complementaya
Fias de acompafiado
aprendizaje |de una
activo exposicion
en clase la
semana 15.
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Célculo de la nota final o global

« La nota final se calcula como la media ponderada de las notas de las pruebas evaluables segln los porcentajes indicados,
siempre y cuando se hayan superado con la nota minima indicada para cada una de ellas.

« Si alguna de las pruebas evaluables no se ha superado con la nota minima necesaria para hacer media y el célculo de la
media es igual o superior a 5, la nota final de la asignatura sera un 4,9.

« Si no se ha presentado a alguna de las pruebas evaluables en la convocatoria, la nota de dicha prueba sera un cero (0).

« Si no se ha presentado a ninguna prueba evaluable, la nota final sera "No presentado".

Para superar la asignatura se debera superar las notas minimas indicadas y obtener una media ponderada mayor o igual a 5.

* No se guardan notas de cursos anteriores.

Convocatoria extraordinaria

Consta de las pruebas reevaluables en convocatoria extraordinaria. En caso de no haber superado la asignatura en
convocatoria ordinaria, un/-a estudiante podra presentarse a una prueba reevaluable siempre y cuando no haya alcanzado la
nota minima en dicha prueba en convocatoria ordinaria. Si habiendo superado la nota minima en todas las pruebas no consigue
a una calificaciéon de aprobado, debera presentarse a alguna de las pruebas reevaluables. El célculo de la nota final se realiza
tal y como se indica en el apartado anterior.

Convocatoria adelantada

El/la estudiante que haya solicitado la convocatoria adelantada debera ponerse en contacto con el profesor responsable de la
asignatura, tan pronto sea posible, para que le facilite la informacién y/o material necesario para la evaluacién, que seréa similar
a la que seguira el resto de los estudiantes matriculados en la asignatura.

Conducta académica

En el caso de fraude académico en alguna actividad de evaluacién, se otorgara una calificaciéon de cero puntos en dicha
actividad lo que, para aquellas actividades con nota minima superior a cero implica el suspenso en la convocatoria
correspondiente.

Se recuerda ademas que, atendiendo al articulo 8.g). de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos
https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%20universitaria.pdf) el fraude
académico en alguna actividad de evaluacion se considera falta muy grave. Las sanciones correspondientes a las faltas muy
graves, segun el articulo 11 de la referida normativa, son la expulsiéon temporal de la Universidad, y la pérdida en su caso de los
derechos de matricula.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.
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VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.LE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo: Calculo multivariable

Autor: J. Stewart

Editorial: Ediciones Paraninfo (4a ed.)
Afio: 2001

Titulo: Calculo II.
Autor: R. Larson at al.
Editorial: Ediciones Piramide (Grupo Anaya)

Titulo: Calculo: conceptos y contextos (una y varias variables)
Autor: J. Stewart

Editorial: Cengage (7a ed.)

Afo: 2011

Titulo: Calculo vectorial

Autor: J. E. Marsden, A. Tromba

Editorial: Addison-Wesley Iberoamericana (6a ed.)
Afio: 2018

Bibliografia complementaria

Titulo: Ejercicios resueltos de analisis
Autor: J. Lelong-Ferrand

Editorial: Reverté

Afo: 1986

Titulo: Curso préctico de célculo y precalculo.
Autor: D. Pestana et al.
Editorial: Editorial Ariel

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

DANIEL JOSE RODRIGUEZ LUIS

Fecha firma: 24/10/2026 00:22 | Hash: 66beef39e22afc134284bc437344a383.

Correo electrénico

danieljose.rodriguez@urjc.es

Departamento

Matematica Aplicada, Ciencia e Ingenieria de los Materiales y
Tecnologia Electrénica

Campus de imparticién

Méstoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios

N° de Sexenios
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N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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