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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo FORMACIÓN BÁSICA

Período de impartición 2 curso, 1Q semestre

Nº de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

Esta asignatura tiene como objeto conocer los servicios deportivos que se ofrecen así como la gestión y dirección de

organizaciones, entidades e instalaciones deportivas. La asignatura pretende que el alumno adquiera conocimientos de

dirección y estrategia a la hora de organizar una actividad deportiva, planificar un proyecto y dirigir una organización

deportiva. Dentro del marco de grado en ciencias de la actividad física y del deporte, no se puede dejar de lado la capacidad de

gestión y organización necesaria en este entorno actual en el que la sociedad demanda constantemente una actividad física y

saludable, no solo a nivel profesional, sino a nivel personal.

 

 

III.-Resultados de Aprendizaje

CG1. Adquirir y comprender los conocimientos necesarios de las distintas áreas de estudio que conforman el título para

desarrollar su vida laboral como profesional de las Ciencias del Deporte.

CG2. Ser capaz de recoger e interpretar datos relevantes de las distintas áreas de estudio de las Ciencias del Deporte y de

emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica y ética.

CG3. Demostrar capacidad de análisis y síntesis del conocimiento adquirido, siendo capaz de elaborar ideas propias y

aplicarlas con rigor científico.

CG7. Diseñar, desarrollar, presentar y defender públicamente informes de elaboración propia, relacionados con el perfil

profesional.

CG9. Desarrollar la capacidad de adaptación a nuevas situaciones, promoviendo la innovación y creatividad para la solución de

los problemas profesionales.

CG10. Aplicar el código ético y deontológico de la profesión, considerando los derechos de los usuarios y la legislación vigente.

CE5. Conocer y entender las disposiciones legales relacionadas con la actividad deportiva

CE6. Conocer la estructura y la organización de las instituciones deportivas

CE23. Elaborar programas para la dirección y gestión de organizaciones, entidades e instalaciones deportivas.

CE24. Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo de actividad.
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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1. Estructura y evolución de la gestión deportiva. Funciones de los servicios deportivos

Tema 2. Naturaleza y tipos de entidades deportivas: tipos y clasificación de espacios e instalaciones deportivas. Conservación y

mantenimiento.

Tema 3. El gestor y la dirección estratégica deportiva. Gestión de organizaciones,empresas e instalaciones deportivas.

Tema 4. Diseño de organizaciones deportivas.

Tema 5. La dirección de los recursos humanos en la gestión de instalaciones y equipamientos deportivos

Tema 6. Liderazgo y cultura organizativa en el deporte.

Tema 7. Finanzas en la gestión deportiva

Tema 8. Marketing deportivo. Gestión de la calidad. Programas de promoción de actividades físico-deportivas.

IV.B.-Actividades Formativas

Las actividades formativas de esta asignatura se adecúan al proceso de extinción de la titulación. El personal docente facilitará

los materiales y/o bibliografía a través de Aula Virtual y programará (en Teams o presencialmente) las tutorías académicas

grupales necesarias para resolución de problemas y dudas, prácticas y/o aclaración de contenidos que estime oportunas.

El personal docente puede programar otras actividades formativas auxiliares, si así lo estima oportuno, siguiendo las

indicaciones dadas por los centros, si las hubiera. De ello se informa al alumnado a través de Aula Virtual al inicio del

cuatrimestre.
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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

V.- Metodología

Las metodologías docentes se adecúan al proceso de extinción de la asignatura:

El personal docente programará (en Teams o presencialmente) tutorías académicas grupales necesarias para resolución de

problemas y dudas, prácticas y/o aclaración de contenidos que estime oportunas.

1.

El personal docente puede emplear otras metodologías docentes auxiliares, si así lo estima oportuno, siguiendo las

indicaciones dadas por los centros, si las hubiera. De ello se informa al alumnado a través de Aula Virtual al inicio del

cuatrimestre.

2.

VI.- Método de evaluación

Los sistemas de evaluación se adecúan al proceso de extinción de la asignatura. Las actividades de evaluación mediante las

que se desarrollan los sistemas de evaluación previstos en la memoria verificada del título se aplicarán de modo que el

alumnado pueda atenderlas adecuadamente. Esta adecuación es la misma para todas las convocatorias de evaluación. Por

tanto, las actividades de evaluación podrán programarse durante las convocatorias oficiales (ordinaria, extraordinaria y

adelantada).

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial está prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluación de la

asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explícita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté

permitido, se darán indicaciones precisas de qué usos están permitidos y cuáles no.

V.A.B.- Descripción de la metodología de las actividades de evaluación y su ponderación

Los sistemas de evaluación aplicados en esta asignatura son los siguientes:

La evaluación consistirá en un exámen teórico-práctico en relación a los contenidos evaluables. El examen podrá ser de

preguntas abiertas de desarrollo, siendo alguna de ellas algún caso práctico y/o un examen tipo test que abarque preguntas

tanto de contenidos meramente teóricos como de preguntas a nivel práctico. Al tratarse de una asignatura en extinción sin

asignatura equivalente, se han adaptado las actividades formativas, el tiempo de trabajo, la metodología docente y los sistemas

de evaluación para que el alumno adquiera los resultados de aprendizaje previstos.

V.C.- Revisión y reclamación de las actividades de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento de evaluación de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

V.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de

éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

serán pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberán contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

V.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica
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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma

ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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ORGANIZACION Y DIRECCION DE SERVICIOS DEPORTIVOS

VI.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía básica

López de Subijana, C. (2010). Manual de Organización de Eventos Deportivos. Sevilla, Wanceulen.

Cruz Suárez, A.; Díez Martín, F. Fundamentos de gestión financiera, marketing y producción. Editorial: OMM PRESS. ISBN: 978-

84-945066-5-9

Díez Martín, F.; Cruz Suárez, A. Gestión empresarial. Editorial: OMM PRESS, Madrid, 2015. ISBN 10: 8494396595

Administración y gestión de organizaciones deportivas. Gabriel A. Cepeda Carrión y Silvia Martelo Landroguez. Ed. Pirámide

Campos Izquierdo, A. (2010). La Dirección de Recursos HUmanos en Organizaciones de Actividad Física y del Deporte. Ed.

Síntesis.

Dorado, A. (2005). La gestión del deporte a través de la calidad. Barcelona, INDE.

Bibliografía complementaria

Chelladurai, P. (2001). Managing Organizations for Sport & Physical Activity. Scottsdale, Arizona, Holcomb Hathaway Publishers.

VII.-Profesorado
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