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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Mediante esta asignatura se pretende que el estudiante comprenda las estructuras del deporte y conoca los operadores del
sistema deportivo. El objetivo final es dotar al alumno de los instrumentos y mecanismos necesarios para articular con éxito
relaciones juridicas de naturaleza publica y/o privada en el ambito del deporte.

ATENCION: INDICACIONES SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LA ASIGNATURA DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES QUE
SE MATRICULARON EN EL CAMPUS DE ALCORCON QUE CURSEN ESTA ASIGNATURA EN EL CAMPUS DE
FUENLABRADA (el campus donde se imparta la asignatura al 25%)

- El funcionamiento de la asignatura que se imparta al 25% conducira a la introduccion de las adaptaciones que resulten
oportunas a principio de curso para garantizar un correcto seguimiento.

- Los estudiantes que se matricularon en el campus de Alcorcon podran asistir en remoto a las clases y/o practicas del grupo
presencial que se impartan en Fuenlabrada previa solicitud suficientemente anticipada al profesor. Asimismo, tendran derecho a
examen y a un 25% de las horas en formato de tutorias o similar.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CG1. Adquirir y comprender los conocimientos necesarios de las distintas areas de estudio que conforman el titulo para
desarrollar su vida laboral como profesional de las Ciencias del Deporte.

CG2. Ser capaz de recoger e interpretar datos relevantes de las distintas areas de estudio de las Ciencias del Deporte y de
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica y ética.

CG4. Gestionar informacion, proveniente de diversas fuentes, utilizando técnicas de busqueda, identificacion, seleccién y
recogida de informacion.

CEZ2. Descubrir la dimension social y cultural del movimiento humano en el marco de la sociedad contemporanea

CES. Conocer y entender las disposiciones legales relacionadas con la actividad deportiva

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 3




E‘ Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
Q@ | Fecha firma: 24/10/2026 20:26 | Hash: ffla9e5f6e8e1f78acc456¢c868690085.

Universidad
Rey Juan Carlos

LEGISLACION DEPORTIVA

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias

Pagina 4




Fecha firma: 24/10/2026 20:26 | Hash: ffla9e5f6e8e1f78acc456c868690085.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

p
ode

Universidad LEGISLACION DEPORTIVA

Rey Juan Carlos

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1. Marco constitucional y legislativo
1. Significado constitucional y reparto de competencias
2. Normativa internacional, europea, nacional y autonémica de Derecho Deportivo

Tema 2. La estructura administrativa del deporte

1. La Administracion publica deportiva espafiola

2. Organizaciones deportivas

2.1. El Comité Olimpico Internacional y el Comité Olimpico Espafiol
2.2. Federaciones y clubes deportivos

2.3. Ligas Profesionales

2.4. Las Sociedades Anonimas Deportivas

Tema 3. Disciplina, violencia en el deporte y dopaje
1. Derecho disciplinario y régimen juridico de la violencia en el deporte
2. Laregulacion del dopaje: la AMA, el Cadigo Mundial Antidopaje y su aplicacion practica

Tema 4. Régimen juridico de los actores del deporte

1. Los actores del deporte y las profesiones del deporte

2. Régimen juridico laboral

2.1. Trabajadores por cuenta propia

2.2. Trabajadores por cuenta ajena

2.3. Larelacion laboral especial de los deportistas profesionales
2.4. Los sindicatos y asociaciones de deportistas

3. Intermediarios y agentes

Tema 5. Resolucion y prevencion de conflictos
1. Los sistemas de resolucion extrajudicial de conflictos
2. El Tribunal de Arbitraje del Deporte (TAS)

IV.B.-Actividades Formativas

Las actividades formativas de esta asignatura se adecuan al proceso de extincion de la titulacién. El personal docente facilitara
los materiales y/o bibliografia a través de Aula Virtual y programara (en Teams o presencialmente) las tutorias académicas
grupales necesarias para resolucion de problemas y dudas, practicas y/o aclaracion de contenidos que estime oportunas.

El personal docente puede programar otras actividades formativas auxiliares, si asi lo estima oportuno, siguiendo las
indicaciones dadas por los centros, si las hubiera. De ello se informa al alumnado a través de Aula Virtual al inicio del
cuatrimestre.
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V.- Metodologia

Las metodologias docentes se adecuan al proceso de extincion de la asignatura:

1. El personal docente programara (en Teams o presencialmente) tutorias académicas grupales necesarias para resolucion de
problemas y dudas, practicas y/o aclaracion de contenidos que estime oportunas.

2. El personal docente puede emplear otras metodologias docentes auxiliares, si asi lo estima oportuno, siguiendo las
indicaciones dadas por los centros, si las hubiera. De ello se informa al alumnado a través de Aula Virtual al inicio del
cuatrimestre.

VI.- Método de evaluacioén

Los sistemas de evaluacion se adecuan al proceso de extincion de la asignatura. Las actividades de evaluacion mediante las
que se desarrollan los sistemas de evaluacion previstos en la memoria verificada del titulo se aplicardn de modo que el
alumnado pueda atenderlas adecuadamente. Esta adecuacion es la misma para todas las convocatorias de evaluacion. Por
tanto, las actividades de evaluacién podran programarse durante las convocatorias oficiales (ordinaria, extraordinaria y
adelantada).

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

V.A.B.- Descripcion de la metodologia de las actividades de evaluacién y su ponderacion

Los sistemas de evaluacion aplicados en esta asignatura son los siguientes:

Convocatoria ordinaria: Examen tedrico-practico (dividido en dos partes) que permite la evaluacion del 100% de la asignatura.
Convocatoria extraordinaria: Examen teorico-practico (dividido en dos partes) que permite la reevaluacién del 100% de la
asignatura.

Al tratarse de una asignatura en extincién sin asignatura equivalente, se han adaptado las actividades formativas, el tiempo de
trabajo, la metodologia docente y los sistemas de evaluacion para que el alumno adquiera los resultados de aprendizaje
previstos

La posibilidad de utilizacién de IA en las actividades de evaluacién sera determinada por el profesor. En caso de permitirse,
podré solicitarse al estudiante una declaracion de uso.

V.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

V.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

V.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica
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La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VI.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

PALOMAR OLMEDA, Alberto, Derecho del Deporte, Aranzadi, 2023.

CARDENAL CARRO, Miguel, Deporte y derecho: Las relaciones laborales en el deporte profesional, Universidad de Murcia,
1996.

Bibliografia complementaria

ORTEGA BURGOS, Enrique y GARCIA CABA, Miguel Maria, Derecho Deportivo 2023, Tirant lo Blanch, 2023.

GONZALEZ GARCIA, Sergio y ROSS, Stephen F., Derecho del deporte global, Aranzadi, 2022.

VIl.-Profesorado
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