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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura de "Organizacion y Gestion de la actividad Paisajista" pretende que el alumno sea capaz de disefiar y gestionar
cualquier tipo de proyectos de emprendimiento. Para ello se estudia tanto como se disefian los diferentes tipos de proyectos y
los documentos que los componen como los mecanismos de puesta en practica del proyecto, su gestion y direccion. A lo largo
del curso el alumno debe disefiar su propio proyecto para crear un trabajo de emprendimiento propio. El curso acaba con la
presentaicén y la discusién de propuestas reales elaboradas por los alumnos.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGL1. Capacidad para analizar y sintetizar tareas relacionadas con el paisaje y paisajismo

CG2. Capacidad para identificar, caracterizar y evaluar los paisajes

CG5. Capacidad para desenvolverse adecuadamente en un entorno profesional relacionado con el paisaje y el paisajismo
CE46. Conocer la deontologia, la estructura profesional y la responsabilidad civil; los procedimientos administrativos y de
gestion y tramitacion del paisajismo.

CE47. Comprender la disciplina del paisajista, su funcion en la sociedad, y cémo ha de considerar los factores, sociales,
ambientales, culturales y la identidad del lugar.

CE48. Conocer y aplicar el concepto de empresa, el marco institucional y juridico y la organizacion de una oficina de proyectos
de paisajismo.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEMA 0: Introduccidn a la asignatura

BLOQUE |: EL PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

TEMA 1: Introduccién al emprendimiento y al emprendedor. Ejemplos de emprendimiento social y emprendimiento verde.
TEMA 2: La presentacion de una idea. Puesta en marcha de la empresa. Identificacion de oportunidades. La financiacion del
emprendedor.

TEMA 3. Las formas juridicas de un emprendimiento.

TEMA 4. Criterios financieros para la toma de decision en proyectos. El plan de empresa. Balance y la cuenta de resultados en
una empresa. El ciclo de un proyecto.

BLOQUE II: EL PROYECTO TRADICIONAL

TEMA 5: Introduccién al concepto de paisajista. Idea de paisaje y su arquitectura. Comienzos de la disciplina. Precursores.
Expansion.

TEMA 6: Intervencion en el entorno. Planificar, ordenar, proyectar.

TEMA 7: Prioridades cambiantes: ecologia, biodiversidad, sostenibilidad.

TEMA 8: El Proyecto. Proceso de elaboracion. Anteproyecto. Proyecto Basico. Proyecto de Ejecucion.

TEMA 9: Documentos que integran el proyecto de ejecucion. Memoria. Pliego de condiciones. Planos. Mediciones y
presupuesto. Estudio de seguridad y salud.

TEMA 10: Marco l6gico. Contratacién. Direccion y Gestion.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Resolucion de ejercicios, problemas, casos Elaboracién de un plan de empresa

Proceso de elaboracion de propuestas de intervencion. Fase
1. Toma de contacto (Landing). Primer contacto con el tema a
abordar y visita al lugar donde se realizara. Incluye la
expresion grafica y escrita de las primeras percepciones.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Proceso de elaboracidn de propuestas de intervencién. Fase
2. Estudios tematicos y diagnéstico de situacion (Grounding):
Se profundiza en informacion especifica relevante (hidrografia,
clima, geologia, suelos, demografia, etc.).

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Proceso de elaboracion de propuestas de intervencion. Fase
Resolucion de ejercicios, problemas, casos 3. Generacion de ideas (Finding): Ideas ancladas a los
diagndsticos e ideas libres como exploracion instintiva

Proceso de elaboracion de propuestas de intervencion. Fase
4. Concrecién de propuestas (Founding). Definicion de
propuestas armoénicas con el caracter del lugar desarrollando
las ideas con expresion gréfica, escrita y verbal coherentes.

Resolucion de ejercicios, problemas, casos
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 20

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 30

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 10

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 0

Tutorias académicas 30

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18

Preparacion de clases tedricas 12

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 40

Preparacién de pruebas 20

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 20 Clases descriptivas de proyectos
Practicas Semana 2 a Semana 20 Trabajos a entregar por los alumnos
Trabajos colectivos Semana 2 a Semana 20 Proyecto de empresa

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 5




p
ode

Universidad ORGANIZACION Y GESTION DE LA ACTIVIDAD DEL PAISAJISTA

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 11/07/2026 17:02 | Hash: ab1db5027850chc8248d6703e0597898.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién
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El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacién de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacidon minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacion podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calficacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

Los estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, 0 no se hayan presentado, podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacion revaluables no superadas.

La distribucion y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

Los estudiantes que no consigan superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o0 no se hayan presentado, podran
presentarse a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacidn revaluables no superadas.

La distribucion y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

Evaluacion Ordinaria: Si el profesorado considera que la asistencia es obligatoria debera especificarse con precision.

(Nota: para no admitir a una prueba a un estudiante por no cumplir con el minimo de asistencia, se debera poder justificar por el
profesor utilizando un sistema probatorio, como por ejemplo, una hoja de firmas)

La distribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacion son las que se describen a continuacién. Atendiendo a las
caracteristicas especificas de cada grupo el profesor podra, en las primeras semanas de curso, introducir cambios que
considere oportunos comunicandolo al Vicerrectorado de Calidad.

Evaluacion extraordinaria: Los alumnos que no consigan superar la evaluacion ordinaria, 0 no se hayan presentado, seran
objeto de la realizaciéon de una evaluacion extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la
guia.

Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

Se realizara un examen final de curso de teoria (convocatoria ordinaria y extraordinaria). La nota final estara compuesta por el
examen teodrico y la media ponderada de los trabajos.

La evaluacion de los alumnos se realizara teniendo en cuenta la calificacion en:

a) El examen final (60%), con un minimo de 5 puntos.

b) Los trabajos entregados por los alumnos (40%), a partir de las practicas realizadas en cada uno de los dos médulos tendran
siguiente peso por mddulo con un minimo de 4 puntos en cada médulo.

Emprendimiento: 20% de la parte practica

Proceso de proyecto tradicional: 80% de la parte practica. El 10% de esta nota se correspondera con actividades presenciales
realizadas en el aula mediante la interaccion de los estudiantes, asi como con salidas de campo anunciadas con antelacion.
Los trabajos en grupo no son reevaluable

Los trabajos no son reevaluables

VII.B.-Evaluacién de alumnos con dispensa académica

Para que un alumno pueda optar a esta evaluacion, tendra que obtener la 'Dispensa Académica' para la asignatura, que habra
solicitado al Decano/a o Director/a del Centro que imparte su titulaciéon. La Dispensa Académica se podra conceder siempre y
cuando las peculiaridades propias de la asignatura lo permitan.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.-Revision de las pruebas de evaluacion

Conforme a la normativa de reclamacion de examenes de la Universidad Rey Juan Carlos. VII.D.-Estudiantes con discapacidad
0 necesidades educativas especiales

Las adaptaciones curriculares para estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales, a fin de garantizar
la igualdad de oportunidades, no discriminacién, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito académico seran
pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad en virtud de la Normativa que regula el servicio de Atencién a
Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Sera requisito imprescindible para ello la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte de dicha Unidad, por lo
que los estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con ella, a fin de analizar
conjuntamente las distintas alternativas.
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VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Martinez de Anguita, P. 2008. Proyectos Ambientales. ( 22 edicion revisada y ampliada). Dykinson. Madrid

Normas Tecnoldgicas de Jardineria y Paisajismo. NTJ 01J. Redaccion de Proyectos de Jardineria y Paisajismo. Fundacion de la
Jardineria y el Paisaje (2013)

AECID. s/f. Manual de Gestién del ciclo de un proyecto. PRODEDHON. http://www.femica.org/Mochila/manual_gestion.PDF
Comisién Europea. 2009. Manual de Gestion del Ciclo de Proyecto. Comision Europea. Oficina de Cooperacion de asuntos
Generales. Evaluacion. Bruselas. europa.eu.int/comm/europeaid/evaluation/ methods/PCM_Manual_ES-march2001.pdf. 2001
Arquitectura del paisaje. Una introduccién. Robert Holden, Jamie Liversedge. Blume (2014)

Convenio Europeo del Paisaje. Consejo de Europa. (2000)

Four trace condepts in Landscape Architecture. C. Girot. En J. Corner, Recovering Landscape: essays in contemporary lanscape
architecture. New York: Princenton Architectural Press. (2009)

Conferencia sobre la eficacia. F. Jullien. Buenos Aires: Katz Editores. F (2006)

Apuntes y fotocopias varias a entregar en clase

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos FRANCISCO JOSE DOMINGUEZ NARANJO
Correo electrénico francisco.naranjo@urjc.es

Departamento Tecnologia Quimica y Ambiental

Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos PABLO MARTINEZ DE ANGUITA D'HUART
Correo electrénico pablo.martinezdeanguita@urjc.es
Departamento Tecnologia Quimica y Ambiental

Campus de imparticion Fuenlabrada

Categoria Catedratico/a de Universidad

Titulacion académica Doctor

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 9




Fecha firma: 11/07/2026 17:03 | Hash: ab1db5027850chc8248d6703e0597898.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad
Rey Juan Carlos

ORGANIZACION Y GESTION DE LA ACTIVIDAD DEL PAISAJISTA

Responsable de asignatura

Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 5
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 1
N° de evaluaciones positivas Docentia 2
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