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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 3 curso, 2Q semestre
N° de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

Esta asignatura tiene como objetivos, que el alumno conozca y maneje los conceptos fundamentales en la gestién
y mantenimiento de areas verdes. Una gestion adecuada de estas infraestructuras verdes resulta esencial para maximizar toda
la serie de beneficios (ambientales, sociales y econémicos) que pueden aportar y a su vez minimizar sus costes de
conservacion y mantenimiento. Desde la fase conceptual y de formulacién de los proyectos de paisajismo se debe tener en
cuenta su gestién posterior, con el fin de encontrar la solucién mas adecuada para esos espacios incorporando la variable
tiempo. Planificar su evolucién futura y regular su uso resulta esencial para alcanzar los objetivos del proyecto.

A la finalizacién de esta asignatura, el alumno sera capaz de:

«Conocer y aplicar las tareas / labores basicas para la conservacion y el mantenimiento de areas verdes y entender

su importancia en el proceso de disefio

«Conocer técnicas / tendencias alternativas para una conservacion sostenible de las areas verdes urbanas

«Comprender los conceptos basicos de la gestion de las areas verdes

«Conocer la normativa aplicable y el funcionamiento de las instituciones, empresas y profesionales responsables de la gestion
«Planificar y definir un servicio de conservacion y mantenimiento para un proyecto de areas verdes

«Determinar y calcular los costes econdémicos derivados de la gestion y su nivel de calidad

I1.B-Presentacion en inglés
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The objectives of this coursework are to ensure that students understand and master the fundamental concepts of green space
management and maintenance. Proper management of green infrastructures is essential to maximize the full range of benefits
(environmental, social, and economic) they can contribute while minimizing their upkeep and maintenance costs. From the
concept and design development phase of landscaping projects, it is necessary to take into account the subsequent
management in order to determine the most suitable solution for spaces and uses over time. Directing future evolution and
regulating use is essential to achieve the project objectives. Upon completion of this course, the student will be able to: -
Understand and apply the basic tasks/labors for the conservation and maintenance of green areas and understand their
importance in the design process - Known alternative techniques/trends for the sustainable conservation of urban green areas -
Known the basic concepts of green area management - Recognize needs and plan and supervise the tasks necessary for the
management of green infrastructures and their correct maintenance - Known the applicable regulations and the functioning of the
institutions, companies, and professionals responsible for management - Plan and define a conservation and maintenance
service for a green area project - Determine and calculate the economic costs derived from management and its level of quality

lll.-Resultados de Aprendizaje

CGL1. Capacidad para analizar y sintetizar tareas relacionadas con el paisaje y paisajismo

CG2. Capacidad para identificar, caracterizar y evaluar los paisajes

CG4. Capacidad para desarrollar y potenciar la creatividad en estudios y proyectos de paisaje y paisajismo

CG6. Capacidad para disefiar, proyectar, ordenar, y planificar la gestion y conservacion de nuevos paisajes y entornos de
paisajes existentes.

CEZ20. Conocer y aplicar criterios de conservacién, mantenimiento, gestién y financiacion de las areas verdes urbanas y
periurbanas en el marco de los estudios y proyectos de paisaje y paisajismo.

CE49. Capacidad para comunicarse en una lengua extranjera con un nivel equivalente o superior al B1 segin MCER del idioma
elegido

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE I: LABORES DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
UNIDAD 1. GESTION TECNICA. MANTENIMIENTO ELEMENTOS NO VEGETALES
UNIDAD 2. GESTION TECNICA. MANTENIMIETNO ELEMENTOS VEGETALES

BLOQUE Il: RECURSOS Y MEDIOS

UNIDAD 3. MAQUINARIA' Y MEDIOS AUXILIARES

UNIDAD 4. DIMENSIONAMIENTO Y RATIOS DE RENDIMIENTO. PROGRAMACION Y ORGANIZACION DE LAS LABORES
« Labores de conservacion y mantenimiento

« Técnicas de jardineria

« Recursos humanos y materiales

BLOQUE Ill. CRITERIOS, GESTION, NORMATIVA Y PROYECTO TECNICO

UNIDAD 5. GESTION Y MANTENIMIENTO COMO CRITERIOS DE DISENO. TECNICAS DE VALORACION

« Valoracién de elementos vegetales

UNIDAD 6. CRITERIOS Y CONTROLES DE CALIDAD EN LA GESTION DE LA CONSERVACION Y EL MANTENIMIENTO DE
LAS AREAS VERDES

« Control y seguimiento de la calidad de los servicios de conservacion de areas verdes urbanas

UNIDAD 7: NORMATIVA APLICABLE Y DE REFERENCIA. REGIMEN JURIDICO Y LABORAL

UNIDAD 8: REDACCION DE DOCUMENTOS TECNICOS

UNIDAD 9: PRINCIPIOS DE CALCULO DE COSTES. GESTION ECONOMICA

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Practicas Ejercicios practicos individuales y colectivos

Visitas a espacios ajardinados y proyectos de paisajismo de la
Comunidad de Madrid

Otras actividades

Trabajo en clase con bibliografia suministrada como

Lecturas )
complemento a las clases magistrales
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 12

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 16

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2

Tutorias académicas 18

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 6

Preparacion de clases tedricas 4

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 18

Preparacién de pruebas 14

Total de horas de trabajo del alumnado 90

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
[AP: Actividad formativa presencial]
Actividad presencial que tiene como
objetivo transmitir conocimiento al
estudiante a través del método
expositivo o leccién magistral. Para

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 14 facilitar el aprendizaje se expondran o

explicaran conceptos donde sera
necesaria la interaccion presencial entre,
0 con, los estudiantes. En el Aula Virtual
se proporciona material como soporte y
apoyo de las clases tedricas.

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 2 a Semana 14

Las practicas consisten tanto en la
resolucion de ejercicios, como en casos
practicos y otras actividades que
proponga el profesor. Estas actividades
tienen como objetivo aplicar contenidos
tedricos (conceptos, metodologias,
herramientas) de la asignatura. En el
Aula Virtual se proporcionan los
materiales como soporte y apoyo para la
resolucion de la actividad.

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 14

Tutorizacion presencial o por via
telemética a peticion del alumno para
orientacion y resolucion de dudas.
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Pruebas

Semana 6 a Semana 14

[AP] Al tratarse de una evaluacion
continua las pruebas evaluables se
realizaran a lo largo del tiempo en el que
imparta la asignatura. Prueba de
evaluacion, se realizara en las fechas
establecidas por la Universidad durante
el periodo de evaluacion ordinario. La
reevaluacion de junio, presencial en la
fecha fijada por la Escuela.

Otras actividades

Semana 2 a Semana 14

Visitas a espacios ajardinados y obras
de paisajismo de la Comunidad de
Madrid. Asistencia a seminarios,
conferencias o exposiciones
relacionadas con el Paisajismo.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.
La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién

El sistema de evaluacién de la asignatura es continuo y se realiza de acuerdo a los siguientes parametros:

CONVOCATORIA ORDINARIA:

Examen o prueba escrita (revaluable): se realizara un examen de teoria tipo test y una serie de ejercicios, al finalizar el
cuatrimestre correspondiente al estudio de la asignatura. Consiste en una serie de preguntas de opcién mdltiple con cuatro
posibles respuestas a partir de un banco de preguntas y otras a desarrollar. Nota minima 5 sobre 10. Ponderacion (60%).
Ejercicios practicos/Actividades formativas: el alumno tendra que elaborar ejercicios y breves proyectos sobre los temas
trabajados en clase. Practicas de caracter individual.

Practica 1 (revaluable): Dimensionamiento y valoracién de un Servicio de Conservacion. Es una prueba individual y las
entregas se realizaran a través del Aula Virtual. El contenido en detalle se definira por el profesor en clase y estara disponible
asociado a una tarea del Aula Virtual. Ponderacién (15%)

Practica 2 (revaluable): Establecimiento de un Sistema de Control de Calidad. Es una prueba individual y su entrega se
realizara a través del Aula Virtual. El contenido en detalle se definird por el profesor en clase y estara disponible asociado a una
tarea del Aula Virtual. Ponderacion (15%)

Participacion en actividades y salidas (obligatorias y no reevaluable): se evaluara la actividad realizada en clase con respecto
a la lectura y discusion de la bibliografia selecionada. Redaccion de un documento técnico sobre la salida realizada. Es

una prueba a realizar en grupos de 2/3 alumnos y su entrega se realizara a través del Aula Virtual. El contenido en detalle se
definira por el profesor en clase y estara disponible asociado a una tarea del Aula Virtual. Ponderacion (10%)

Indicaciones sobre la asistencia a las actividades (ejercicios practicos, debates en aula y salidas a visitas)
Se ha de asistir al 100% de las actividades y las salidas para poder superar la asignatura por evaluacion continua. Se admitira
un maximo de una falta justificada a una de las salidas, en cuyo caso se podra solventar con una prueba sustitutoria.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Si el alumno no supera la prueba de evaluacién en convocatoria ordinaria, no ha entregado las practicas o no se
presenta, podra revaluarse en la convocatoria extraordinaria de junio-julio, en los términos especificados en el apartado anterior.

Las actividades y salidas desarrolladas durante el curso no son revaluables en la convocatoria extraordinaria.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Falcon Vernis, Antoni. (2007). Espacios verdes para una ciudad sostenible. Planificacion, proyecto, mantenimiento y gestion. Ed.
Gustavo Gili.

Gil-Albert Velarde, F. (2019): Manual técnico de Jardineria. Establecimiento y mantenimiento. Ed. Mundi-prensa.

Hough, Michael (1998). Naturaleza y Ciudad: Planificacién urbana y procesos ecoldgicos. Ed. Gustavo Gili.

Ros Orta, Serafin (2013). Planificacion y Gestion integral de Parques y Jardines. Ed. Mundi-Prensa.

Rodriguez Pérez, M., Soler Garcia, J.M. (2014): Mantenimiento y restauracion de jardines y zonas verdes. Editorial Sintesis.
NTJ Normas Tecnoldgicas de Jardineria y Paisajismo, Fundacio de la Jardineria i el Paisatge, Barcelona.

Bibliografia complementaria

Calaza Martinez, Pedro (2019). Guia de la Infraestructura verde municipal. Federacién de Municipios y Provincias

(FEMP), ASEJA y AEPJP.

Ros Orta, Serafin (2006). La empresa en Jardineria y paisajismo. Mantenimiento y conservacion de espacios verdes. Ed. Mundi-
Prensa.

Modelo de pliegos de Prescripciones técnicas y clausulas administrativas para la contratacion de Servicios de Conservacion

y Mantenimiento de Zonas Verdes (ASEJA y AEPJP)

Ademas, por temas sera suministrada documentacién especifica a lo largo del curso

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MIGUEL ANGEL NUEVO CORISCO

Correo electrénico miguelangel.nuevo@urjc.es

Teoria de la Sefial y Comunicaciones y Sistemas Telematicos

Departamento y Computacion
Campus de imparticién Fuenlabrada
Categoria Profesor/a Asociado/a
Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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