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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo

FORMACION BASICA

Periodo de imparticion

1 curso, 1Q semestre

N° de créditos

Idioma en el que se imparte

Castellano

Il.-Presentacion
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El estudio de la cultura es un campo del quehacer multidisciplinar en continuo desarrollo, que es abordado desde diferentes
perspectivas académicas como la etnologia, la antropologia social, la psicologia social, la sociologia, la filosofia, la geografia
humana y la historia, para tratar de orientar la comprensién de los rasgos identitarios de cada agrupacién humana. Asi, en el
caso de la comunidad sorda, estas ensefianzas y saberes se constituyen en el niucleo epistemoldgico y axiolégico para la
comprension de esta colectividad, desplazando los perjuicios segregadores del modelo clinico rehabilitador tradicional, que
definen, clasifica y constrifie las facultades de estas personas por su déficit auditivo, para consolidar el modelo socio-
antropolégico donde cada cual es observado en su plenitud de capacidades sociales, econémicas, politicas, juridicas y
culturales. De esta manera, esta materia dota al alumnado de estos estudios universitarios de un marco tedrico critico que
conceptualiza a los sordos como un agregado linguistico y cultural diferenciado, poseedor de una idiosincrasia propia, un
patrimonio histérico compartido y un cédigo comunicativo visual Gnico, ademas de valores, costumbres y experiencias comunes.

Los aspectos fundamentales de esta asignatura se articulan, por tanto, en torno a la deconstrucciéon de las barreras
hegemoénicas y el analisis de la descalificacion sistematica que ha sufrido esta comunidad. Fenémeno conocido en la literatura
cientifica como audiocentrismo o audismo. El temario profundiza en los hitos de la historia de las personas sordas —desde el
nefasto Congreso de Milan de 1880, que prohibié las lenguas de signos en las aulas, hasta el despertar del activismo
transnacional y la conquista de derechos lingiiisticos contemporaneos—. Asimismo, se examina el concepto de Deafhood
(sordedad), acufiado por Paddy Ladd, como un proceso dinamico y afirmativo de construccion de la identidad sorda en
oposicion al término puramente clinico "sordera". La asignatura aborda de manera transversal las producciones culturales e
identitarias nacidas del propio seno del colectivo, tales como el patrimonio asociativo, las artes visuales, el teatro, la poesia
signada y los valores de solidaridad y cohesién intra-grupal que definen la "cultura sorda", prestando especial atencion a la
interseccionalidad dentro del propio colectivo (mujeres sordas, personas sordas migrantes o la sordoceguera).

Los objetivos de aprendizaje que se pretenden alcanzar en esta propuesta de estudio estan orientados a que el estudiante
adquiera una competencia reflexiva y analitica de alto nivel. Al finalizar el curso, el alumnado debe ser capaz de evaluar
criticamente el impacto de las politicas educativas y sociales en el desarrollo identitario de las personas sordas, identificar los
mecanismos de transmision cultural y linglistica intergeneracional, y defender el estatus de la Lengua de Signos Espafiola
como patrimonio cultural inmaterial de la humanidad. El propésito ultimo es formar profesionales capaces de actuar como
aliados estratégicos y agentes de cambio social, destruyendo el paternalismo histérico y promoviendo una accesibilidad
universal real, fundamentada en la equidad, el empoderamiento y el reconocimiento pleno de la Comunidad Sorda como parte
activa y enriquecedora de la diversidad humana en el pluralismo cultural del Estado espafiol y el entorno internacional.

II.B-Presentacion en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje

COML. Desarrollar una vision critica sobre el papel de la sociedad y cultura y un compromiso activo por la sostenibilidad social,
econdémica y ambiental vinculados a su ambito de conocimiento

CONL1. Comprender los diferentes conceptos vinculados a la comunidad y cultura sorda y la idiosincrasia de las personas que
componen este colectivo

HAB1. Analizar las implicaciones que tiene la cultura y la sociedad en el desarrollo de las personas sordas en los diferentes
ambitos de la vida

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque I. Contextualizacion del concepto de cultura. Estudio de las culturas.

*«Tema 1. Introduccion al concepto de cultura. Terminologia.

*Tema 2. Dimensiones y caracteristicas de la cultura. Entendiendo la cultura. Objeto de estudio dentro de las culturas.
Bloque Il. La cultura sorda y sordociega.

*Tema 3. Construccion de identidad y sentido de comunidad.

*Tema 4. Implicaciones de la sordera en la vida cotidiana.

*Tema 5. La comunidad sorda: estructuras sociales y formas de organizacion.

*Tema 6. La comunidad sordociega: comunicacién, autonomia e inclusién.

*Tema 7. Representaciones culturales de la comunidad sorda y sordociega.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas Comentarios criticos sobre contenido aportado por el docente
Resolucion de ejercicios, problemas, casos Busqueda de informacién y resolucion de tareas

Asistencia a clases teéricas Leccién Magistral, debate y reflexion

Practicas Trabajo sobre documentos (escritos y/o audiovisuales)
Realizacion de Pruebas Realizacion de pruebas presencial de evaluacion

Lecturas Lecturas sobre contenidos de la materia

Tutorias académicas Tutorias académicas

Presentaciones orales Exposiciones sobre contenidos de la materia
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 29
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 29
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 42
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 6
Preparacion de clases tedricas 30
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30
Preparacién de pruebas 12
Total de horas de trabajo del alumnado 180
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
Se realizaran debates y exposiciones
Clases Teoricas Semana 1 a Semana 14 sobre contenidos recogidos en la
materia.
Se propondran trabajos individuales
Practicas Semana 1 a Semana 14 relacionados con los contenidos de la
materia.
Se ofreceréan lecturas y/o materiales
. audiovisuales complementarios que
Otras actividades Semana 1 a Semana 14 | .
deberan ser analizados de manera
critica.
Presentacion de los temas relacionados
. con los contenidos de la materia. Dichas
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 14 ,
clases se llevaran a cabo de manera
presencial.
Se propondran trabajos grupales
Trabajos colectivos Semana 1 a Semana 14 relacionados con los contenidos de la
materia.
Realizacion de una prueba presencial de
Pruebas Semana 15 a Semana 15 L,
evaluacion.
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Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 14

Tutorias personalizadas para la
resolucion de dudas u orientacion de los
trabajos.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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La metodologia de trabajo de esta asignatura se apoya en la utilizacion de diferentes metodologias didacticas, como
el aprendizaje cooperativo, el trabajo en equipo y el aprendizaje hacia atras, con una gran participacion en lo que a trabajo
autobnomo del alumno se refiere. Se abordaran los temas de forma individual, sin olvidar los vinculos existentes entre ellos al
considerar la asignatura como un todo y no poder estudiar la cultura de forma aislada en cada uno de las tematicas abordadas
en la materia, siendo el debate la técnica principal de trabajo en el aula.

La asignatura no pretende ser “expositiva”, sino que se requiere en ella un alto nivel de participacion del alumnado, en
clases dinamicas, donde la actividad y proactividad de los y las estudiantes es fundamental no solo para el buen desarrollo de la
asignatura, sino para considerar esta superada. Una de las principales herramientas del profesional en Lengua de Signos
y Comunidad Sorda sera la comunicacion y, por tanto, deben adquirirse (y demostrarse) competencias suficientes para ello.
La evaluacién de la asignatura sera continua a lo largo del cuatrimestre y se conformara por los siguientes apartados:
ACTIVIDADES REVALUABLES

EO6. Prueba de evaluacion final (ponderacion 50%). Sera una prueba tipo test, donde sera necesario obtener una calificacion de
5 sobre 10 para considerarse aprobada. Este bloque es revaluable en la convocatoria extraordinaria.

EO3. Pruebas précticas (ponderacion 30%). Se compone de varias actividades de aula relacionadas con los contenidos de
la asignatura. Estos trabajos, su formato y su periodo de realizacidn estaran indicados en el Aula Virtual. Para aprobar es
necesario obtener una calificacion minima de 5 en cada una de las propuestas de trabajo. Este bloque es revaluable en
la convocatoria extraordinaria.

ACTIVIDADES NO REVALUABLES ACUMULATIVAS

EO04. Presentacion en el aula (ponderacion 10%). Se propondra la exposicién de trabajos grupales. No es revaluable en la
convocatoria extraordinaria, por lo que esta propuesta didactica no requiere nota minima para considerarse aprobada. La
calificacion obtenida se aplicara para el célculo de la media ponderada.

EOQ7. Trabajos concretos de aula (ponderacién 10%). Se propondra actividades especificas de aula sobre los contenidos de la
materia. No es revaluable en la convocatoria extraordinaria, por lo que esta propuesta didactica no requiere nota minima para
considerarse aprobada. La calificacion obtenida se aplicara para el calculo de la media ponderada.

En el caso de no superar la asignatura esta podra ser recuperada en la convocatoria extraordinaria correspondiente. Para
ello, deberéa presentar y superar aquellas actividades de caracter revaluable que estén suspensas o no presentadas, para lo
que se requerira obtener una calificacion minima de 5 sobre 10.

La asignatura se evaluard mediante evaluacion continua seguin la siguiente distribucion de actividades:
Sistema de Actividad de . Revaluable en o .
o, o Ponderacion . Nota minima Contenido Fecha
evaluacion evaluacion extraordinaria
Si. Siguiendo el Pruebade
Imismo formato e valuacidn [Convocatoria
Prueba de )
E06 ... Bb0% Que para la 5 presencial de defechas
evaluacion fina . ) o
convocatoria os contenidos fjoficiales
ordinaria de la materia
o Actividade
Si. Siguiendo el
. S A lo largo del
Imismo formato .
P ruebas relacionadas curso (entrega
E03 3 ) 30% gue para la 5 .
practicas . conlos Imediante Aula
convocatoria ) )
- contenidos de  |Virtual)
ordinaria .
a asignatura
Trabajos relaci [A lo largo del
Presentacién en _ . Jonados con los [curso (entrega
E04 10% No revaluable  |No (acumulativa) ) .
el aula contenidos de  jmediante Aula
a asignatura \Virtual)
Ejercicios
) J . A lo largo del
Trabajod relacionados
i curso (entrega
SEQ7 concretos del0% No revaluable  |No (acumulativa)lconlos )
) Imediante Aula
aula contenidos de )
] \Virtual)
a asignatura

Todos los trabajos seran entregados a través del Aula Virtual. Es imprescindible tener una nota minima de 5 en las tareas de
los bloques de "actividad revaluable" para poder hacer media.
En caso de suspender la asignatura, esta podra ser recuperada en la convocatoria extraordinaria correspondiente, mediante
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la realizacién de una evaluacién de similares caracteristicas a la realizada en la convocatoria ordinaria.

Célculo de la nota global: La nota final o calificacion global se calcula como la media ponderada de las notas de las actividades
de evaluacion, una vez se haya superado la nota minima de las actividades revaluables con nota minima.

Para superar la asignatura, la calificacién global debe ser un 5 o superior (una vez se haya superado la nota minima de las
pruebas revaluables con nota minima).

Convocatoria extraordinaria

En convocatoria extraordinaria sélo se podran revaluar las actividades de evaluacion del EO6 y EO3 (prueba de evaluacién final
y pruebas practicas), en las que no se haya alcanzado la nota minima (o no se hubieran presentado a ellas). En el caso
de haber superado la nota minima en las actividades de evaluacién, pero no alcanzar un 5 de calificacion global (tras realizar la
media ponderada) en la convocatoria extraordinaria podra presentarse a aquella o aquellas actividades de evaluacién
de E06 y/o EO3 en las que no hubiera alcanzado la nota minima. La revaluacion de las actividades correspondientes a E06 se
realizara en la fecha oficial indicada para la convocatoria extraordinaria y las actividades correspondientes a E03 se realizaran
en el periodo de evaluacion extraordinario haciendo la entrega mediante Aula Virtual. Para superar la asignatura, la calificacion
global debe ser un 5 o superior (una vez se haya superado la nota minima de las actividades revaluables con nota minima).
CONVOCATORIA ADELANTADA (Para aquellos estudiantes que soliciten la convocatoria adelantada y se les conceda
porque cumplen los requisitos establecidos en el Reglamento de Evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de la URJC)
La evaluacion de la asignatura vendra determinada por dos bloques diferenciados que deben aprobarse por separado
(nota minima de 5 sobre 10):

1. Prueba practica (E03). El estudiante debera realizar una practica en la que demuestre el dominio de la materia y su
razonamiento practico en relacion al contenido de la asignatura. La ponderacion de esta actividad serd un 30% de la nota final.
Es necesario obtener una nota minima de 5 puntos sobre 10.

2. Prueba de evaluacion final presencial (E06). Se tratarda de una evaluacion basada en los contenidos de la asignatura, en la
que sera necesario obtener una calificacién minima de 5 sobre 10 para aprobar. La ponderacion de esta actividad sera de un
70% de la nota final. Es necesario obtener una nota minima de 5 puntos sobre 10.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automéaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica
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La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Gonzélez Hernandez, A. Principios de Bioquimica Clinica y Patologia Molecular - 32 ed. Elsevier, 2019.
Baynes J.W. y Dominiczak M.H. Bioquimica médica - 52 ed. Elsevier, 2019.

Bishop M. L., Fody, E. P. and Schoeff L. E. Clinical Chemistry. Techniques, Principles, Correlations - 8th Edition, Lippincott
Williams & Wilkins, 2020.

Burtis C.A. and AshwoodE.R. Tietz Fundamentals of Clinical Chemistry - 72 ed. Saunders, 2014.

Jesus M. Prieto Valtuefia y José Ramon Yuste. Balcells. La clinica y el laboratorio - 232 ed. Elsevier, 2019.
Gaw y cols., Bioguimica clinica. Texto ilustrado en color. A. 52 ed. Harcourt, 2014.

Gonzalez de Buitrago J.M. Técnicas y Métodos de Laboratorio Clinico - 32 Ed. Elsevier, 2010

Kaplan L.A., Pesce A.J. Clinical Chemistry. Theory, analysis and correlation. Elsevier Mosby, 2010.
Marshall W. Bioquimica Clinica - 72 ed. Elsevier,2013.

Michael Snyder, L. Wallach’s Interpretation of Diagnostic Tests — 11th Edition. Elsevier, 2020.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos JUAN MANUEL ACEDO SANZ
Correo electrénico juanmanuel.acedo@urjc.es
Campus de imparticion Alcorcén

Categoria Profesional

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos MANUEL ROS PEREZ
Correo electrénico manuel.ros@urjc.es
Departamento Ciencias Basicas de la Salud
Campus de imparticién Alcorcon

Categoria Catedratico/a de Universidad
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 6
N° de Sexenios 6
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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