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Historia de las Teorías Arquitectónicas

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA

Período de impartición 2 curso, 1Q semestre

Nº de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

En esta asignatura se estudia, enmarcada dentro de los distintos tipos de sociedades, la casuística mercantil y contable de las

sociedades anónimas. Concretamente, se analizan, para este tipo de sociedades, aspectos como sus características

particulares y la problemática derivada de todas las operaciones que pueden desarrollarse a lo largo de su actividad: su

fundación, las aportaciones de los accionistas, la gestión de sus acciones, las modificaciones del capital, la financiación ajena, y

las combinaciones y extinciones de las sociedades (fusión, escisión, disolución y liquidación); su valoración y registro y su

efecto en el patrimonio neto empresarial. Para ello, se estudiará previamente la composición, características y normativa que

regula los fondos propios de una empresa en sus aspectos contables.

Es necesario que el alumno haya superado las asignaturas de "Introducción a la contabilidad" y “Contabilidad financiera” de
primer curso. 

III.-Resultados de Aprendizaje

CT1. Capacidad de análisis y síntesis

CT10. Motivación por la calidad en el trabajo

CT11. Capacidad de organización y planificación

CT22. Habilidad para analizar y buscar información proveniente de fuentes diversas

CT5. Aprendizaje autónomo

CT2. Habilidad para la resolución de problemas

CE05. Proponer soluciones a los problemas financieros y contables que pueda tener una empresa.

CE06. Conocer los aspectos económicos, financieros, contables y legales de las diversas operaciones societarias que una

entidad puede realizar.

CE24. Detectar los principales problemas relacionados con la contabilidad y administración de empresas

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Tema 1: Introducción a la contabilidad empresarial.

Definición y objetivo de esta rama de la contabilidad.

Tema 2: Los fondos propios de la empresa.

Composición y funcionamiento contable de los fondos propios de una empresa.

Tema 3: Características de la SA.

Principales características de una SA.

Tema 4: Fundación de una SA.

Requisitos legales y proceso contable para la creación de una SA.

Tema 5: Las aportaciones de los socios.

Naturaleza, valoración y reflejo contable de las aportaciones dinerarias y no dinerarias de los socios.

Tema 6: Las acciones.

Características de los diferentes tipos de acciones, derechos que otorgan a los socios y estudio de su problemática contable.

Tema 7: Acciones propias.

Requisitos para la adquisición y tenencia de autocartera y problemática contable.

Tema 8: Aumentos de capital social.

Requisitos legales, tipos, características y problemática contable.

Tema 9: Reducciones del capital social.

Requisitos legales, tipos, características y problemática contable.

Tema 10: Las obligaciones.

Requisitos y características de las obligaciones emitidas por una SA: obligaciones convertibles.

Tema 11: Fusiones y escisiones.

Estudio de las combinaciones de negocios.

Tema 12: Disolución y liquidación.

Concepto y principales causas de disolución de una SA y proceso de liquidación.

 

El orden puede variar ligeramente a criterio del profesor.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripción

Asistencia a clases teóricas Clases teóricas recibidas por el alumnado.

Resolución de ejercicios, problemas, casos
Clases prácticas de resolución de problemas, casos, etc.

recibidas por el alumnado.

Tutorías académicas
Tutorías individuales o en grupo presenciales recibidas por el

alumnado.

Otras actividades
Preparación de clases prácticas/problemas/casos por el

alumnado.

Otras actividades Preparación de pruebas por el alumnado.

Otras actividades Preparación de clases teóricas por el alumnado.

Tutorías académicas Realización de pruebas por el alumnado.
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Historia de las Teorías Arquitectónicas
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h máster)

Clases teóricas 25

Clases de resolución de ejercicios, problemas, casos, etc. 30

Prácticas en laboratorios experimentales, tecnológicos,

clínicos, campo, etc.
0

Realización de pruebas 5

Tutorías académicas 30

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18

Preparación de clases teóricas 8

Preparación de prácticas/ejercicios/casos 20

Preparación de pruebas 44

Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodología y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Gamificación - a -

Esta asignatura es base para la

realización de un proyecto de innovación

educativa con avatares penitenciarios

Tutorías académicas Semana 1 a Semana 15

 Realización de tutorías individuales a

petición del estudiante. Podrán

realizarse a través del Campus Virtual a

solicitud del alumno

Aprendizaje Basado en Problemas - a -

Los alumnos solucionarán casos

prácticos reales con argumentación

jurídica

Aprendizaje Cooperativo y colaborativo - a -
Se dividen a los alumnos en grupos para

solucionar casos prácticos reales

Clases Teóricas Semana 1 a Semana 15

Formato de clase tipo seminario que

fomenta la discusión oral y escrita de los

problemas jurídicos con un esquema

práctico el tipo problema-soluciones

Prácticas Semana 1 a Semana 15

Cada vez que se concluya un tema se

realizará la práctica correspondiente con

exposición de la solución por parte de

los alumnos
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

Pruebas Semana 15 a Semana 15

Realización de prueba escrita en la

fecha oficial del examen asignada a la

asignatura

Trabajos colectivos Semana 1 a Semana 15

Los alumnos divididos en grupos

realizarán trabajos prácticos de forma

periódica
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

VII.-Método de evaluación

El modelo de evaluación general es la evaluación continua, tal como establece el Reglamento de evaluación de los resultados

de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberán utilizarse todos los sistemas de evaluación establecidos para la asignatura en la memoria de la titulación, excepto

aquellos que tuviesen una ponderación mínima del 0%, que podrán utilizarse en los cursos académicos en los que el

profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluación podrá ser aplicado mediante una o más actividades

de evaluación, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluación podrá superar individualmente el 60% de

la calificación global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluación no revaluables no podrá superar el 40% de la calificación global de la asignatura y, en

general, no deberían tener nota mínima (salvo en el caso de actividades de carácter práctico en las que, estrictamente, no

pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluación de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podrán presentarse

a la convocatoria extraordinaria únicamente a las actividades de evaluación revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial está prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluación de la

asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explícita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté

permitido, se darán indicaciones precisas de qué usos están permitidos y cuáles no.

La distribución y características de las actividades de evaluación son las que se describen a continuación.

VII.A.- Descripción de las actividades de evaluación y su ponderación

1-Convocatoria Ordinaria

El sistema de evaluación de las titulaciones en el marco del EEES es la evaluación continua. La Actividad evaluadora se

dividirá en varias partes:

—El 20% de la nota final lo constituye la realización de los casos prácticos y la participación activa en su corrección
(ACTIVIDAD NO REEVALUABLE).

--El 10% de la nota final lo constituye la entrega en sus plazos de las prácticas de forma individual a través del Campus

Virtual (ACTIVIDAD NO REEVALUABLE)

-- El 10 % de la nota final lo constituye la entrega en los plazos determinados de los trabajos prácticos en grupo; la

participación activa en el proyecto de innovación educativa Avatares Penitenciarios, en el Proyecto de Aprendizaje

Servicio "Libertad en Juego" u otras actividades propuestas por el profesorado (ACTIVIDAD NO REEVALUABLE)

—60% de la nota final lo constituye una prueba de contenido teórico-práctico. (ACTIVIDAD REEVALUABLE) Para que el

resto de pruebas hagan media con esta última, se requiere obtener una nota mínima de 5 (aprobado). Esta prueba se

realizará en modalidad presencial.

2. Convocatoria Extraordinaria (2ª convocatoria ordinaria). Se mantendrán los porcentajes descritos anteriormente,

pudiendo ser únicamente objeto de reevaluación la prueba de naturaleza REEVALUABLE.

 

Importante: campus de Aranjuez. El Grado en Criminología se imparte en el campus de Aranjuez en modalidad de

extinción. Por ello, algunas asignaturas han dejado de impartirse con normalidad, para hacerlo al 25%, en modalidad

Examen y tutoría o solo examen. En estos casos, el profesorado se pondrá en contacto a inicio de curso con el alumnado

para informar de la situación particular de dicha asignatura y convocar al alumnado únicamente al examen/examen-

tutorías/o a la conexión online con el grado en Alcorcón, todo ello en función de la modalidad de la asignatura en este

curso en el campus de Aranjuez

VII.B.- Evaluación del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

La concesión de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automáticamente eximido de

participar en las actividades de evaluación continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guía docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberá contactar con el docente, que podría

proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisición y adecuada evaluación de los

resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberá mantener a lo largo de curso una comunicación fluida con el docente

para que este le proporcione información sobre las fechas en que se realizarán esas actividades formativas y de evaluación, en

caso de que su programación no estuviese ya fijada y a disposición del alumnado en el momento de la concesión de la

dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Sí

VII.C.- Revisión y reclamación de las actividades de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento de evaluación de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de

éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

serán pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberán contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma

ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

VIII.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía básica

MEMENTO PENITENCIARIO 2021-2022. Editorial Francis Lefebvre, Madrid, 2022.

 CERVELLÓ DONDERIS, V. (2016). Derecho Penitenciario. Tirant lo Blanch: Valencia.

 Ríos, J., Etxebarria, X / Pascual, E./ Rodríguez, C. / Solar, P. / Rios, J. (2025). Manual de Ejecución Penitenciaria. Defenderse en

la cárcel. Madrid: Comillas.

CAMARA ARROYO/DELGADO CARRILLO/ FERNANDEZ BERMEJO/ MACULAN: Derecho penitenciario. Ed. Dykinson, (UNED),

Madrid, 2022

Bibliografía complementaria

https://derechopenitenciario.com/

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos CARLOS GONZÁLEZ LEÓN

Correo electrónico carlos.gonzalez.leon@urjc.es

Departamento Derecho Público II

Campus de impartición Madrid - Vicálvaro

Categoría Profesor/a Ayudante Doctor/a

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 1

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos JORGE FERNÁNDEZ PICAZO CALLEJO

Correo electrónico jorge.picazo@urjc.es

Departamento Derecho Público II

Campus de impartición Alcorcón

Categoría Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura No
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos MARÍA VICTORIA GARCÍA DEL BLANCO

Correo electrónico victoria.garcia@urjc.es

Departamento Derecho Público II

Campus de impartición Alcorcón

Categoría Catedrático/a de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 6

Nº de Sexenios 3

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos MOHAMED SAID RIBII KHALIFI

Correo electrónico mohamed.ribii@urjc.es

Campus de impartición Alcorcón

Categoría Investigador

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0
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Historia de las Teorías Arquitectónicas

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0
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