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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo FORMACION BASICA
Periodo de imparticion 2 curso, 2Q semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La presente asignatura esta orientada al conocimiento de los principios del entrenamiento deportivo y la metodologia del
entrenamiento para las diferentes cualidades fisicas. Es por ello que se pretende que los alumnos adquieran un conocimiento
de los principios del entrenamiento y las respuestas de adaptacion del organismo ante diferentes estimulos o cargas de
entrenamiento. De una forma mas concreta, junto con el contenido teérico, y a partir de las sesiones practicas en laboratorio, se
persigue que los alumnos adquieran un conocimiento y dominio sobre la aplicacién de las diferentes metodologias para el
entrenamiento y desarrollo de las cualidades fisicas enfocadas a la mejora de la condicion fisica. La asignatura se considera
indispensable para la formacion de los futuros graduados basandose en la aplicacion de los conocimientos destinados a
estimular los procesos fisioldgicos de adaptacién del organismo ante diferentes estimulos, favoreciendo el desarrollo de las
cualidades fisicas en diferentes contextos.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CONOL1. Conocer los procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

CONO03. Comprender la dimension social del movimiento humano y los principios basicos del comportamiento humano, de la
condicion fisica, del entrenamiento y/o del rendimiento deportivo.

CONO7. Comprender los fundamentos del desarrollo motor humano, de las habilidades motrices, de la técnica deportiva y su
variacion con el aprendizaje, la maduracion y las caracteristicas propias de cada individuo.

CONZ11. Comprender el método cientifico y su aplicacion en las Ciencias del Deporte.

CONZ12. Conocer las herramientas para la blisqueda de informacion cientifica, los diferentes métodos de investigacion, las
herramientas para la toma de datos y andlisis estadisticos basicos.

CON13. Conocer los principios éticos, deontoldgicos, de justicia social y objetivos de desarrollo sostenible en el desempefio de
una practica profesional que persiga la excelencia.

CONL17. Conocer la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica.

COMOL1. Aplicar progresiones de ensefianza-aprendizaje basadas en el proceso metodolégico integrado por la observacion,
analisis, evaluacion y diagnostico, demostrando habilidades docentes en la direccion de grupos humanos.

COMO02. Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales demostrando habilidades de
liderazgo, relacién interpersonal y trabajo en equipo.

COMO3. Controlar los procesos de entrenamiento fisico y deportivo aplicando un enfoque multidisciplinar en la resolucion de
problemas para la mejora del rendimiento.

COMO7. Demostrar capacidad de adaptacién y solucion de problemas profesionales por un cocimiento profundo en las
habilidades motrices basicas, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales, de danza, y
actividades en la naturaleza.

COM11. Articular con rigor cientifico las justificaciones sobre las que sustentar las decisiones, los procesos y los actos propias
del desempefio profesional.

COM14. Aplicar desde una perspectiva de trabajo multidisciplinar los condicionantes ético-deontoldgicos, estructurales-
organizativos, y las normativas del ejercicio profesional en cualquier sector.

COM16. Desarrollar la toma decisiones autbnoma y proactiva vinculada a la intervencién profesional.

COM20. Liderar grupos de trabajo multidisciplinares que intervengan sobre deportistas/estudiantes /practicantes.

HABO1. Analizar las competencias docentes y proponer alternativas didacticas para una ensefianza eficaz.

HABO3. Articular procedimientos de valoracion y control de la condicién fisica y del rendimiento fisico deportivo.

HABO4. Desarrollar procesos de adaptacion y/o de readaptacién de determinadas capacidades de cada persona en relacién con
el movimiento humano y su optimizacion

HABO8. Analizar patrones de movimiento, modelos de ejecucién y/o situaciones de juego, aplicando técnicas de
instrumentacion y registro de la conducta motriz, de variables fisico-fisioldgicas, técnico-tacticas, cognitivas y emocionales.
HAB10. Diferenciar las caracteristicas y necesidades de los practicantes dependiendo de la tipologia de la actividad, el espacio,
la entidad, organizacion, poblacién y contexto en la que se desarrolla.

HAB11. Analizar el efecto y la eficacia de métodos, técnicas, recursos de investigacion y de la metodologia de trabajo cientifica
en la resolucién de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

HAB12. Interpretar informacién y datos relevantes del area utilizando herramientas tecnoldgicas y estadisticas en la emision de
juicios que incluyan una reflexion.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
* Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Introduccion al entrenamiento deportivo

Principios del entrenamiento deportivo

La carga de entrenamiento

Fundamentos, metodologia y entrenamiento de la fuerza, la velocidad, la resistencia y la flexibilidad
Estrategias de entrenamiento especificas

o pr wnPE

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion
Asistencia a clases teéricas Leccién magistral. Exposiciones orales
Practicas Practicas de laboratorio

Lectura y trabajo de articulos, andlisis de videos y material

Lecturas L
cientifico

Otras actividades Estudio autbnomo
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 28
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 2
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 28
clinicos, campo, etc.
Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 30
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 18
Preparacion de clases tedricas 30
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30
Preparacién de pruebas 12
Total de horas de trabajo del alumnado 180
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
Clases magistrales, junto al temario del
que dispondr& en el Aula Virtual.
L. Ademas, el alumno dispondra de
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 ) o
contenidos de apoyo audiovisual y
recursos que podra utilizar para preparar
los contenidos de cada tema.
L Préacticas en laboratorio relacionadas
Practicas Semana 1 a Semana 15 . .
con el contenido de las clases teodricas.
Analisis de propuesta especifica de
Trabajos colectivos Semana 5 a Semana 15 entrenamiento. Presentacion de la
propuesta de entrenamiento
Analisis de articulos cientificos. Analisis
individual de documentos para la
Clases Tedricas Semana 5 a Semana 1 elaboracion de propuestas, Participacion
en actividades grupales de analisis y
discusién
Tutorias académicas para la resolucion
; Lo de dudas o elaboracion de tareas
Tutorias académicas Semana 1 a Semana 15 . . . ;
mediante videoconferencia a través del
Aula Virtual.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

Modalidad Presencial Minimo % Maximo %

SEO1. Examenes. Pruebas objetivas
escritas u orales, en sus diferentesh0 60
Imodalidades.

S E 0 2 Entrega de
trabajos/proyectos/portafoliog30 10
ndividuales/colectivos.

SEO06. Asistencia a actividades
complementarias: seminarios

congresos, cursos, actividades L0
solidarias, de cooperacién.

SEQ7. Participacidon en blogs, chats o
foros o debates en el campus virtual

Total B0 120

La posibilidad de utilizacion de IA en las actividades de evaluacién sera determinada por el profesor. En caso de permitirse,
podré solicitarse al estudiante una declaracion de uso

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en

caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.
Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién
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Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los més altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

- Bompa, T. (1999) Periodization: Theory and Methodology of training. Edit. Human Kinetics.

- Boyle. New Functional Training for sports. Human Kinetics.

- Cardinale M. (2011). Strength and Conditioning: Biological principles and practical applications. Wiley-Blackwell.

- Fleck, S.J. &Kraemer W.J. (2004): Designing Resistance Training Programs. Human Kinetics. Champaign: Editorial Human
Kinetics.

- Gonzalez-Badillo, J.J. &Ribas, J. (2002) Bases de la programacién del entrenamiento de fuerza. Barcelona: INDE.

- Haff, G.G. &Triplett, N.T. (2016). Essentials of strength training and conditioning. Champaing: Editorial Human Kinetics.

- Lépez Chicharro J &Fernandez Vazquez A. (2006). Fisiologia del ejercicio. Panamericana.

- Mujika 1 (2012). Endurance training: Science and practice.Vitoria.

- Platonov, V.N. (1995). El entrenamiento deportivo. Teoria y metodologia (4a Ed.). Barcelona. Paidotribo.

- Turner A &Comfort P (2018). Advanced Strength and Conditioning: An Evidence-based approach. Routledge International,
UK

- Viru, A., &Viru, M. (2001). Biochemical monitoring of sport training.Champaign (IL): Human Kinetics.

- Zatsiorsky (2002). Kinetics of Human Motion. Human Kinetics.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ADOLFO ALSINA LOPEZ
Correo electrénico adolfo.alsina@urjc.es

Matematica Aplicada, Ciencia e Ingenieria de los Materiales y
Departamento

Tecnologia Electronica

Campus de imparticiéon Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

Horario de tutorias

N° de Quinquenios 0

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos ESPERANZA MONTANEZ CARRASCO
Correo electrénico esperanza.montanez@urjc.es
Departamento Geologia, Fisica y Quimica Inorganica

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 9




Fecha firma: 26/10/2026 15:53 | Hash: b96cd4b5c26739cfb6c7486dfccfed8b.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Universidad
Rey Juan Carlos

Metodologia del Entrenamiento Deportivo

Campus de imparticién

Méstoles

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

JUAN ANTONIO ALMENDRAL SANCHEZ

Correo electréonico

juan.almendral@urjc.es

Departamento

Matematica Aplicada, Ciencia e Ingenieria de los Materiales y
Tecnologia Electronica

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4
N° de Sexenios 4
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 4

Nombre y apellidos

JULIO JOSE MONTOYA GUTIERREZ

Correo electrénico

julio.montoya@urjc.es

Departamento

Geologia, Fisica y Quimica Inorganica

Campus de imparticion

Mostoles

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos

MATTIA TOMMASO COCCOLO BOSIO

Correo electréonico

mattiatommaso.coccolo@urjc.es

Departamento

Geologia, Fisica y Quimica Inorganica

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Profesor/a Contratado/a Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 3

Nombre y apellidos

PAULA RODRIGUEZ SANCHEZ

Correo electréonico

paula.rodriguez@urjc.es

Campus de imparticion

Madrid - Vicalvaro

Categoria

Investigador

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
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N° de evaluaciones positivas Docentia

Nombre y apellidos

RODRIGO CARMO TERIN

Correo electrénico

rodrigo.carmo@urjc.es

Departamento

Geologia, Fisica y Quimica Inorganica

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

RODRIGO CRESPO MIGUEL

Correo electrénico

rodrigo.crespom@urjc.es

Departamento

Geologia, Fisica y Quimica Inorganica

Campus de imparticién

Mostoles

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 1
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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