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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 1S semestre
N° de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

En la asignatura de Metodologias Aplicada el alumno adquirira los conocimientos y competencias basicas para investigar,
analizar, describir, definir y aplicar los métodos y técnicas de investigacion aplicada a los medios de comunicacion, el cine, la
televisién y los Medios Interactivos, asi como para redactar informes y escribir articulos cientificos para las revistas mas
adecudas.
Para el desarrollo de la asignatura es indispensable una serie de conocimientos basicos adquiridos previamente:

Conocimientos sobre los principios basicos de las investigaciones aplicadas en cine, television y medios interactivos.

Los objetivos especificos que se plantean en el desarrollo de esta asignatura son:

Capacidad para disefiar, desarrollar y realizar investigaciones aplicadas al cine, televisién y medios interactivos, utilizando
los métodos, técnicas y procedimientos cientificos adecuados.

Capacidad para redactar informes de investigacion y escribir articulos para su publicacion en revistas cientificas.
Fomento de actitudes positivas para la investigacion e innovacién metodol6gica en cine, televisién y medios interactivos.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO02. Comprender nuevos formatos y derivaciones de productos audiovisuales asi como sus posibilidades de explotacion en
los distintos dispositivos tecnoldgicos.

CGO03. Aplicar técnicas de investigacion en comunicacion para la explotacion de fuentes informativas y la visualizacién de datos
con el fin de abordar nuevos proyectos en el entorno audiovisual.

CGO04. Analizar la produccion y gestién de proyectos audiovisuales, en especial en entornos digitales y en red, asi como en
nuevos dispositivos tecnoldgicos e interactivos.

CGO05. Comprender casos de estudio y experiencias profesionales del sector audiovisual en la era contemporanea.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion
de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas
a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que
habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CEO3. Aplicar herramientas de investigacion para realizar andlisis de datos cuantitativos y cualitativos de medios, audiencias y
productos audiovisuales.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

TEMA 1. Principios basicos de metodologia aplicada al Cine, la Television y los
Medios Interactivos

eIntroduccién

*Objetivos de la asignatura

«Disefio de Investigacion aplicada

*Planteamiento del problema

«Antecedentes (0 estado del arte o0 estado de la cuestion)
«Disefio metodolégico

*Establecimiento de Conclusiones

*Redaccion del Informe o Memoria de Investigacion

Tema 2. Marcos de referencia y disefio de la investigacion
*Disefio experimental

«Disefio no experimental

*Hipotesis

*Variables

Tema 3. Las fuentes de informacion
* Andlisis documental

eInvestigacién primaria y secundaria

*Grupos de investigacion

Tema 4. Técnicas cuantitativas de investigacion
«Concepto de medicion y recoleccion de datos

*Proceso de operacionalizacion de datos

«Principales técnicas cuantitativas en comunicacion

eLa encuesta

*El andlisis de contenido

Tema 5. Técnicas cualitativas de investigacion
eLa entrevista y la historia de vida

*Grupos de discusion

*Técnicas de observacion

*Estudio de caso

*Analisis de discurso

Tema 6. Transferencia del Conocimiento
«Escritura de la investigacion

«Articulos cientificos

*Seleccion de revistas

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Resolucion de ejercicios, problemas, casos Précticas y resolucion de ejercicios individuales y grupales
Lecturas Utilizacion de lecturas y materiales de apoyo didactico
Realizacion de pruebas Realizacion de actividades practicas
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Tutorias académicas

Tutorias

Asistencia a clases tedricas

Sesiones tedricas sobre los contenidos de la asignatura
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 9

Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 12

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0

clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 3

Tutorias académicas 6

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0

Preparacion de clases tedricas 7

Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30

Preparacién de pruebas 8

Total de horas de trabajo del alumnado 75

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido
Utilizacion de lecturas y materiales

Otras actividades Semana 1 a Semana 6 visuales, auditivos, audiovisuales o
multimedia, de apoyo didactico.

- Exposicion de contenidos tedricos sobre

Clases Teoricas Semana 1 a Semana 6 . .
el temario de la asignatura.
Realizacion de un trabajo de curso

S lanteado, guiado y supervisado

Trabajos individuales Semana 1 a Semana 6 P ] g y sup 3
presencialmente y/o a través de Aula
Virtual.

_ Realizacion de préacticas: andlisis de

Practicas Semana 1 a Semana 6 .,

casos, resolucion de problemas...
i L. Orientacion y apoyo docente mediante

Tutorias académicas Semana 1 a Semana 6 L

tutorias individuales o grupales.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién

Las pruebas de evaluacion seran las siguientes:

PRUEBA ESCRITA DE RESOLUCION DE PROBLEMAS

Nota minima: 5.

Ponderacion: 30%.

Revaluable: si (en periodo extraordinario).

TRABAJO DE CURSO.

Nota minima: no.

Ponderacion: 40%.

Revaluable: si (en periodo extraordinario).

Elaboracién de un proyecto de articulo cientifico individual.
PRACTICAS Y RESOLUCION DE PROBLEMAS [Presenciales].
Nota minima: no.

Ponderacion: 30%.

Revaluable: si (en periodo extraordinario).

Elaboracién de practicas grupales orientadas a la resolucion de problemas y/o casos mediante trabajos del estudiante.

Pryebas de evaluacion

., . Desarrollo de |4
Prueba Ponderacion Nota minima Revaluable b
rueba

Prueba escrita de
Fesolucidn d e830% 3]
roblemas

Si (en perioddPresencial en la ultimg
extraordinario) [sesion del curso

3 3 Trabajo realizado por e
) Si (en periodo
Trabajo de curso 10% No ) ) alumno y entregado &
extraordinario) , i
través de Aula Virtual

Practicas y resolucion Si (en periodo .
30% No . ) Presencial en el aula.
de problemas extraordinario)

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Gaitan Moya, J.A. y Pifiuel Raigada J.L. (1998). Técnicas de investigacion en comunicacién social. Madrid: Sintesis.

Hernandez Sampieri, R., Fernandez Collado, C. and Baptista Lucio, M. P. (2010). Metodologia de la investigacién, 5th Edn.
Mexico D. F.: McGraw-Hill.

Igartua, J. J. (2006). Métodos cuantitativos de investigacion en comunicacion. Barcelona: Bosch.

Leavy, P. (2017). Research Design: Quantitative, Qualitative, Mixed Methods, Arts-Based, and Community-Based Participatory
Research Approaches. New York: Guilford.

Martinez Nicolas, M. (coord.). (2008). Para investigar la comunicacion. Propuestas tedrico-metodoldgicas. Madrid: Tecnos.
Melendo Granados, T. (2012). Cémo elegir, madurar y confeccionar un trabajo de investigacién. Madrid: Ediciones
internacionales universitarias.

Pifiuel Raigada, J.L y Gaitan Moya, J.A. (1999). Metodologia general. Conocimiento cientifico e investigaciéon en la comunicacion
social. Madrid: Sintesis.

Sierra Bravo, R. (2008). Técnicas de Investigacion Social. Teoria y ejercicios. Madrid: Thomson.

Valles, M. S. (1997). Técnicas cualitativas de investigacion social. Reflexion metodoldgica y practica profesional. Madrid: Sintesis.
Wimmer, R.D y Dominick, J.R. (1996). La investigacion cientifica en los medios de comunicacion. Barcelona: Bosch.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos MIGUEL BANOS GONZALEZ

Correo electrénico miguel.banos@urjc.es

Departamento Ciencias de la Comunicacion y Sociologia
Campus de imparticion Madrid - Quintana

Categoria Titular de Universidad

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias . -
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 3
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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