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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticién 1 curso, anual
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura consiste en la elaboracion de un Trabajo Fin de Master (TFM) sobre un area de conocimiento especifico en el
ambito de las Finanzas bajo la tutela de un profesor-director.

Esta asignatura tiene como objetivos: desarrollar habilidades de investigacién y gestion de la informacion sobre un tema
especifico, profundizar en el estudio teérico de un tema especifico de alguna de las materias estudiadas, aplicar los
conocimientos teéricos adquiridos en el practica, fomentar la capacidad de sintetizacion y valoracion de problemas o estudios
concretos, y desarrollar la capacidad de transmision y defensa de las ideas. El caracter de formacién profesional de la titulacion
implica la aplicacion de una metodologia de trabajo que se asemejara al funcionamiento interno de las empresas.

El Trabajo Fin de Méaster s6lo se podréa presentar ante el Tribunal cuando hayan sido superadas TODAS las asignaturas
del Master (incluidas las Practicas Externas).

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CT02. Compromiso ético y social en el trabajo

CTO3. Creatividad

CGO01. Capacidad de analisis del entorno econémico-financiero y sintesis de la situacion de los mercados financieros
CGO03. Capacidad de gestion de la informacién financiera

CGO05. Aprendizaje auténomo del asesoramiento financiero

CGO07. Comunicacion oral y escrita de la jerga financiera en lengua nativa

CG10. Capacidad de organizacion y planificacion

CG17. Habilidad para analizar y buscar informacion financiera proveniente de fuentes especializadas.

CTO1. Aprendizaje autbnomo

CE17. Disefiar y controlar un plan financiero a medida segun del perfil de riesgo del cliente.

CE19. Manejar las diversas medidas de rentabilidad y resultados

CEZ20. Conocer las distintas técnicas de comunicacion de resultados y ser capaz de utilizar el mecanismo o la herramienta mas
apropiada en cada momento.

CEZ21. Utilizar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en los distintos ambitos de las finanzas y la economia
CEZ23. Realizar un asesoramiento financiero completo personalizado.

CE24. Conocer el manejo de la literatura financiera avanzada.

CEOL1. Ser capaz de analizar el entorno econémico, monetario y financiero, y de evaluar su impacto en los distintos mercados y
la valoracion de activos.

CEO5. Saber manejar e interpretar la estadistica y la matematica que se utiliza en Finanzas.

CEOQ8. Aprender el marco legal que regula la actividad financiera.

CEO09. Ser capaz de desarrollar una metodologia de analisis y seleccion de activos y productos financieros

CE14. Analizar, valorar y sintetizar de forma critica la informacion financiera de los clientes

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

El Trabajo Fin de Master se realizara en la fase final del plan de estudios. Su objetivo es elaborar un trabajo sobre cualquier
contenido de las materias
cursadas en la titulacion, de forma que el alumno pueda demostrar las competencias adquiridas durante la misma.

Relacion de temas propuestos

En este listado se ofertan varias propuestas, algunas mas génericas que otras. El grupo de trabajo dentro de cada tema
propuesto puede decidir posteriormente con su Director de Proyecto un tema més concreto o especifico.

Asimismo, el grupo puede hacer otro tipo de propuestas fuera de este listado, siempre y cuando tenga relacion directa

con las Finanzas y las asignaturas del Master. El Tema de TFM aproximado debera ser comunicado cuanto antes a la
Direccion del Master para la adecuada asignacion de Directores.

A continuacién se detallan algunos de los temas propuestos.

Fundamentos y Sistema Financiero

« Sistema bancario: Necesidades de capital, de Basilea | a Basilea lll

«Dimension y estructura en bancos y cajas. Reestructuracion del sector

*Reforma del sistema bancario y mecanismos de ayuda (FROB, Sistema de ayudas europeas)

Liquidez del Sistema Financiero: fuentes, estructura de activo/pasivo entidades y su influcencia en la liquidez, ayuda del Estado
a la financiacion al sistema

*EI BCE y su papel como suministrador de liquidez

*Volimenes globales, instrumentos de liquidez y plazo

*Banca minorista, banca privada, banca espafiola vs extranjera: situacién, estrategias, futuro del sector

«Implicaciones de la Mifid en el sector

La prevencion del blanqueo de capitales y sujetos obligados

Mercados financieros

«Indices bursatiles: comparativa composicion sectorial,

*Estructura del pasivo de las empresas y su influencia en las cotizaciones

*Préstamo de valores.

*Ventas en corto

*Analisis bursatil/fundamental comparado de valores

«Andlisis fundamental/ Valoracion sectorial

*Estructura de los mercados financieros: fusiones entre bolsas. El pasado reciente y las perspectivas futuras

eInfraestructuras y postcontratacion: Inciativas en los mercados de valores europeo y espafiol

*Analisis de los mercados de deuda soberana y renta fija privada.

¢, Son mas eficientes los mercados ahora que antes de la crisis?

*Relacion entre el estado de animo de los inversores y los mercados financieros.

*Perspectiva bursatil desde el inicio de la crisis hasta el momento actual (Analisis fundamental y/o técnico de los valores del
IBEX-35)

«Paralelismo en la evolucion IBEX-35 — Dow Jones (0 SP500) desde el comienzo de la crisis y justificacion.

Derivados y estructurados

«Importancia y dimensién de los derivados

*Gestion de riesgos financieros en la crisis

<Papel de los organismos y normativa en el control de estos productos

*El uso de los derivados como cobertura. ¢ Cual son las coberturas mas adecuadas para cubrir las carteras de RV y RF desde
2008?

*Estimacion del riesgo de crédito. Metrodologias, Empresas, Criticas y Tendencias

Productos Financieros
*Fintech

«Criptodivisas
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*Roboadvisors
NFTs
*Fondos de Inversién

Seleccion de Inversiones

«Diversificacion de carteras. ¢ Qué Asset Allocation ha sido el mas adecuado en cada uno de los afios pasados antes y durante
la crisis?

*Gestion de colaterales

*Modelos de riesgo en la gestion de carteras

*Andlisis cuantitativo/cualitativo de carteras

eLa gestidn activa de carteras

Docentes responsables de la tutela de Proyectos Fin de Master
Prof. Dra. Ana Belén Alonso Conde

Prof. Dra. Sandra Escamilla Solano

Prof. Dr. Raul Gébmez Martinez

Prof. Dr. Juan Gabriel Martinez Navalon

Prof. Dra. Maria Luisa Medrano Garcia

Prof. Dra. M2 del Carmen de la Orden de la Cruz
Prof. Dra. Paola Plaza Casado

Prof. Dr. Camilo Prado Roman

Prof. Dr. Javier Rojo Suarez

Prof. Alvaro Séiz Sepulveda

Prof. Dra. Beatriz Garcia Costa

Prof. Dra. Laura Garcia Costa

Otros profesores de la URJC.

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Otras Seleccion del tema de TFM por parte del alumno

Otras Comunicacion a la Direccion del Master del tema para que
asigne tutor de TFM

Otras Acordar y perfilar el tema de TFM con el tutor de TFM

Otras El tutor de TFM da de alta el TFM en la aplicacion de TFM

Otras Preparacion y redaccion del TFM

Otras Tutorias académicas Trabajo Fin de Master

Otras Revision de contenido y formato de TFM

Otras Subir el TFM en PDF a la plataforma de TFM
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Otras El tutor de TFM autoriza el TFM
Otras Preparacion de la presentacion de TFM
Otras Defensa Oral ante Tribunal
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Créditos de la asignatura 6
Realizacion del trabajo (2/3 de las horas totales) 100
Tutorias académicas (10% del tiempo de realizacién del 15
trabajo)
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 1,7
Elaboracién de la memoria del trabajo (1/6 de las horas o5
totales)
Preparacién de la defensa del trabajo (1/3 del tiempo dedicado 8.3
a elaborar la memoria) '
Total de horas de trabajo del alumnado 150
VI.-Metodologia y plan de trabajo
Tipo Periodo Contenido
L. Autorizar a la presentacion del TFM ante
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 )
un Tribunal formado por 3 personas
L. Dar pautas para la elaboracion de la
Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 o, .
presentacion y defensa del trabajo
. Revisar el formato adecuado a los
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 , L.
estandares académicos.
L Orientar al alumno en la consecucién de
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 L .
los objetivos definidos en el proyecto.
Clases Teoricas Semana 1 a Semana 15 Facilitar bibliografia especifica
L. Revisar y discutir con el alumno los
Clases Tedricas Semana 1 a Semana 15 ) )
resultados y conclusiones obtenidas.
Aprendizaje Cooperativo y colaborativo -a- Trabajos en grupo
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VIl.-Método de evaluacion

El uso de inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la asignatura salvo que el profesor
lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté permitido, se daran indicaciones
precisas de cémo debe usarse.

VIILA.- Descripcién de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

La evaluacion del Trabajo Fin de Master consistira en dos partes:

1. Redaccion del trabajo escrito: donde el alumno, o grupo de alumnos, expondra el tema elegido por escrito, demostrando los
conocimientos y competencias adquiridas en el Master.

2. Defensa (exposicion) oral del trabajo: donde se expondran los conocimientos y competencias adquiridas mediante una
presentacién oral ante un Tribunal formado por 3 integrantes.

Habra 4 convocatorias a lo largo del curso académico para presentar el TFM, una vez los alumnos hayan terminado TODAS las
asignaturas del Master:

1. Final de Octubre (para alumnos del curso académico anterior que tengan pendiente presentar su TFM)

2. Principios de Febrero (para alumnos del curso académico anterior que tengan pendiente presentar su TFM)

3. Principios de Julio (para cualquier alumno con todas las asignatura aprobadas)

4. Mediados de Julio (para cualquier alumno con todas las asignatura aprobadas) La Escuela de Masteres Oficiales ha creado
una plataforma para gestionar los TFM.

Este es el procedimiento a seguir:

1. La direccion del Master asigna los Tutores de TFM a cada alumno, en funcién del tema elegido por el alumno. (Para ello, el
alumno debera escribir un email a marialuisa.medrano@urjc.es con su propuesta de tema para que la Directora del Master
pueda asignar al tutor mas adecuado para cada tema. Esto se realiza a partir del mes de enero-febrero, una vez se hayan
aprobado al menos 2 asignaturas del master, y se tenga una idea clara del tema a elegir. La eleccién del tema se puede
retrasar hasta que el alumno lo estime oportuno).

2. Elaboracion del TFM siguiendo las instrucciones del Tutor/a de TFM,

3. El Tutor/a de TFM da de alta en la plataforma de TFM a sus alumnos. ( Para ello, debéis enviar vuestro USUARIO DE LA
URJC a vuestros directores).

4. La directora del Méaster VALIDA la asignacion de TFM, Alumno y Tutor/a de TFM a través de la plataforma.

5. Una vez Validado, los alumnos suben sus TFM en formato PDF a la plataforma:

https://gestion2.urjc.es/tfm/login

Accediendo con su usuario y contrasefia de la URJC.

6. Una vez estén subidos vuestros TFM a la plataforma, el Tutor/a de TFM lo autorizara.

7. La Directora del Master asigna el orden de exposicién de los alumnos en el Tribunal de TFM y asigna a los 3 integrantes del
tribunal.

8. Presentacion presencial ante el tribunal de TFM (de 10 minutos de duracion)

9. Preguntas y comentarios del Tribunal al alumno sobre su TFM y el alumno responde a las preguntas y comentarios.

10. El tribunal delivera y califica la asignatura de TFM

VII.B.- Revision y reclamacion de las pruebas de evaluacion

Se realizar4 conforme al Reglamento Marco de Trabajo Fin de Grado / Master de la Universidad Rey Juan Carlos, y en el caso
de grado en el reglamento de TFG del centro responsable de la titulacién a la que se encuentre adscrita la asignatura.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran
pautadas por la Unidad de Atencidn a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales debera contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.
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VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia de consulta
El tutor o tutora académica determinara en cada caso la bibliografia mas adecuada.

Bibliografia general

La bibliografia de cada TFM serd la relacionada con el tema de investigacion del TFM segun los casos.
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