Fecha firma: 16/10/2026 07:57 | Hash: f7a24903d016f6d12a373c38bd261985.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

ode
Universidad
Rey Juan Carlos

GUIA DOCENTE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

MASTER U. EN COMUNICACION INTERCULTURAL Y
EMPRES. CHINA Y EUROPA

CURSO 2026-27

Fecha de publicacion: 25-06-2026

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias



E‘ Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
@ | Fecha firma: 16/10/2026 07:57 | Hash: f7a24903d016f6d12a373c38bd261985.

Universidad
Rey Juan Carlos

PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias

Pagina 2




p
ode

Universidad PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 16/10/2026 07:57 | Hash: f7a24903d016f6d12a373c38bd261985.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticién 1 curso, anual
N° de créditos 6
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Il.-Presentacion
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Bienvenido a la asignatura de Préacticas Externas.

Tal y como recoge la Memoria del Master, aprobada por la Fundacién Madri+d, en esta asignatura se trata de “realizar Practicas
Académicas Externas en organizaciones afines a los objetivos del master. El alumno conocera el entorno y se desarrollara en él
aplicando sus conocimientos, habilidades y actitudes como via de acceso al mundo profesional”.

La web de la URJC recoge a su vez que “la Universidad pone a disposicion de sus estudiantes una plataforma de ofertas a
través de la cual pueden participar en numerosos procesos de seleccion por parte de las entidades colaboradoras del programa
de Préacticas Externas”.

Y, segun el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la URJC, una vez “activada la entidad colaboradora en el
programa, ofrecerd, segun sus posibilidades, las plazas de practicas, que se anunciaran a través de la aplicacion a todos los
estudiantes, estableciendo por la empresa la titulacion o titulaciones a las que se dirige, el perfil del alumno, los conocimientos
basicos exigidos, la denominacion y Reglamento aprobado por acuerdo del CG de 04/08/2011 modificado por acuerdo del CG

24/10/2014 10 Reglamento de Practicas Académicas Externas para Estudiantes Universitarios, datos de contacto del tutor
profesional que tutelara al estudiante en la entidad, lugar y domicilio donde se realizaran las practicas, fecha de inicio, y demas
datos que se consideren relevantes” (11.3.).

“Los alumnos que cumplan los requisitos académicos necesarios podran solicitar a través de la solicitud, de acuerdo con el

procedimiento establecido, cualquiera de estas practicas acorde a su perfil. (11.4.).

“La entidad colaboradora comunicara directamente al alumno si finalmente ha sido seleccionado, quedando obligado dicho
alumno, con caracter previo al inicio de las correspondientes practicas, a comunicar su incorporacién a la Unidad de Practicas

Externas de la URJC, junto con los datos necesarios para su tramitacion de los mismos” (11.5).

“El inicio de las practicas debera comunicarse con una antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de incorporacién, para
las practicas nacionales, y de veinte dias habiles, para las internacionales. A los efectos del computo de plazos, se observara el
calendario y horarios que establezca la Universidad”. (11.6.).

“Una vez establecida la asignacion, la Unidad de Préacticas Externas gestionara la firma del Anexo, que sera generado
automaticamente por el programa informatico y en el que se incluiran los detalles de la practica, los datos del alumno, del tutor
del colaborador entidad colaboradora y el tutor académico (...) El becario debera firmar en tres ejemplares el correspondiente
Anexo, que también debera estar firmado por la entidad colaboradora y por la URJC” (11.7).

“Los estudiantes podran solicitar la realizacidén de practicas externas en una entidad concreta, con la aprobacion de ésta, para lo
cual solicitaran a la Unidad de Practicas Externas de la URJC que tramite, en su caso, la firma del correspondiente convenio.

Una vez formalizado el convenio, se seguira el mismo procedimiento de registro en la plataforma y asignacion de la préactica al
alumno seleccionado, segun los criterios establecidos en el presente Reglamento” (11.8).

“Cuando una entidad solicite un alumno en concreto, deberé contar con la autorizacién de la Unidad de Practicas Externas de la

URJC, y, en su caso, el informe previo del tutor académico, quien resolvera la autorizacion de la asignacion y desarrollo de las
préacticas, y promovera la firma y tramitacion del correspondiente Convenio a través de esta Unidad de Préacticas Externas”
(11.9).

“Una vez establecido el vinculo entre el estudiante y la entidad, el estudiante lo comunicara al tutor académico, siempre que se
cumplan los requisitos exigidos en la normativa de aplicacion” (11.10).

“El estudiante de la URJC que, de acuerdo con este Reglamento, esté realizando practicas académicas externas, tendra
derecho, ademas de la tutela prevista en este reglamento, a: a) Asistir a las pruebas de evaluacién u otras actividades
obligatorias de las materias en que esté matriculado “ya”. b) No recuperar aquellas horas correspondientes a préacticas
académicas universitarias externas, derivadas de la falta de asistencia por la realizacion de examenes, pruebas finales o

reuniones de 6rganos colegiados de la URJC". c) Propiedad intelectual e industrial en los términso establecidos por la ley. d)
Recibir toda la informacion necesaria en relacion con la normativa de seguridad e higiene en el trabajo. e€) Que la entidad
colaboradoda emita informe de evaluacion. (articulo 15).

Las obligaciones del estudiante con la Universidad son las de: a) Cumplir la normativa vigente sobre practicas académicas
universitarias. b) mantenr vigente su matricula correspondeinte al plan de estudios. c) No mantener relacion contractual alguna
con la entidad en la que realiza las préacticas. d) Cumplir con las actividades establecidas en la programacion. e) Informar al
tutor de la entidad colaboradora y/o al tutor académico de las incidencias que se produzcan. f) Comuncarse con el tutor
académico y mantener las reuniones que se requieran para la evaluacion de las practicas. g) Elaborar y entregar la memoria
final del trabajo desarrollado. h) Comunicar y justificar la interrupcion anticipada de las préacticas en caso de producirse.
dirigida al titular de la Unidad de Practicas Externas de dicha Universidad, y resuelta por el Vicerrector responsable de
Planificacion Académica o el 6rgano que asuma sus competencias. d) Cumplir con las actividades establecidas en la
programacion de la asignatura, completando a plena satisfaccion del tutor, al menos el 90% de las horas (...) €) Informar al tutor
de la entidad colaboradora y/o al tutor académico de las incidencias que puedan producirse y que afecten al normal desarrollo
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de las practicas. f) Comunicarse con el tutor académico al inicio de las practicas y celebrar las reuniones que el tutor requiera
para evaluar las practicas, entregando los documentos e informes de seguimiento y evaluacion que se requieran. g) Elaborar y
entregar al tutor académico, a través de la Unidad de Préacticas Externas, el informe final del trabajo realizado, a la finalizacion
de las précticas, en el plazo maximo de un mes desde la fecha de finalizaciéon de las mismas indicada en el Anexo del
Convenio. h) Comunicar, en su caso, la interrupcion anticipada de las practicas, mediante escrito de justificacion razonada a la
Unidad responsable del Programa de Practicas Externas de la Universidad y, en su caso, al responsable académico de las
practicas de la Facultad o Escuela correspondiente. En todo caso, y a los efectos del reconocimiento y continuacion de las
préacticas en una entidad colaboradora distinta de aquella en la que el estudiante comunica la citada interrupcion, sera necesario
haber realizado la totalidad de las horas pactadas inicialmente con la entidad colaboradora en el Anexo firmado por dicho
alumno.” (art. 16).

"El estudiante seleccionado tendra las siguientes obligaciones con la entidad colaboradora en la que realizara las practicas
externas: a) Incorporarse a la entidad de que se trate en la fecha establecida, salvo que cuente con autorizacién expresa de
aplazamiento. b) Cumplir el calendario y el horario y respetar las normas de funcionamiento de la entidad, en especial, en lo
relativo a la seguridad e higiene en las instalaciones donde se lleven a cabo las practicas. Reglamento aprobado por acuerdo de
C.G. de 08/04/2011 Modificado por acuerdo de C.G. 24/10/2014 16 Reglamento de Practicas Académicas Externas de los
Estudiantes Universitarios. c) Desarrollar el plan de formacién y cumplir con diligencia, responsabilidad y aprovechamiento las
actividades asignadas por la entidad de acuerdo con las lineas de actuacion y las condiciones establecidas en el Proyecto
Formativo. d) Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la entidad colaboradora, y guardar secreto
profesional sobre sus actividades durante su estancia y una vez finalizada esta, y sobre cualquier aspecto relacionado con la
empresa, asi como no hacer uso de los trabajos realizados durante las practicas académicas universitarias sin la autorizacion
expresa y previa de la empresa. Este compromiso serd valido durante el periodo que, en su caso, establezca la propia entidad
colaboradora. e) Asistir, con la regularidad establecida, a la realizacion de la practica acordada, debiendo justificar debidamente
las faltas de asistencia ante la entidad colaboradora y la URJC" (art. 17).

"El estudiante que pretenda optar a la realizacién de las practicas reguladas en el presente Reglamento, no podra mantener
relacion contractual con la entidad colaboradora o entidad publica correspondiente al lugar de realizacion de dichas practicas,
salvo autorizacion expresa conforme de la URJC, previa solicitud del Reglamento aprobado por acuerdo de C.G. de 08/04/2011
Modificado por acuerdo de C.G. 24/10/2014 6 Reglamento de Practicas Académicas Externas de los Estudiantes Universitarios
interesado, con al menos cinco dias de antelacion al inicio de las correspondientes préacticas, dirigida al responsable de la
Unidad de Practicas Externas de la URJC, la cual sera resuelta por el érgano competente en materia de ordenacion académica
de dicha Universidad". (art. 4).

http://www.urjc.es/images/Empresa/practicas_externas/Practicas_Externas.pdf

http://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/310-practicas-externas-empresas

http://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/463-practicas-externas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE: Se persigue, en consecuencia, que el estudiante realice practicas académicas externas en
organizaciones relaciondas con los objetivos del master, que le capaciten para el trabajo profesional. El alumno/a conocera el
entorno y se desenvolvera en él aplicando sus conocimientos, habilidades y actitudes como forma de acceso al mundo
profesional.

I1.B-Presentacién en inglés
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Welcome to the External Internship course. As stated in the Master's Report, approved by the Madri+d Foundation, this course is
about "External Academic Internships in organizations related to the objectives of the master's degree. Students will get to know
the environment and will develop in it by applying their knowledge, skills and attitudes as a way of accessing the professional
world". The URJC website also states that "the University provides its students with a platform of offers through which they can
participate in numerous selection processes by the collaborating entities of the External Internship program”. And, according to
the URJC External Academic Internship Regulations, once "the collaborating entity is activated in the program, it will offer,
according to its possibilities, the internship places, which will be announced through the application to all students, establishing
by the company the degree or degrees to which it is addressed, the student's profile, the required basic knowledge, the name
and Regulations approved by agreement of the GC of 04/08/2011 modified by agreement of the GC 24/10/2014 10 Regulations
for External Academic Internships for University Students, contact details of the professional tutor who will tutor the student in the
entity, place and address where the internship will take place, start date, and other data considered relevant" (11. 3.).
LEARNING OUTCOMES: Consequently, the student is expected to carry out external academic internships in organizations
related to the objectives of the master's degree, which will enable him/her to work professionally. The student will know the
environment and will develop in it by applying their knowledge, skills and attitudes as a way to access the professional world.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CB6 . Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién
de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las aplicacién de sus conocimientos y
juiciosresponsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra
de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CGO01. Conocer y usar los recursos comunicativos existentes en las organizaciones

CGO02. Comunicar con empresas e instituciones en ambitos interculturales

CGO03. Capacitar para organizar, planificar y tomar decisiones en el &mbito de la comunicacion intercultural y empresarial.
CGO04. Dominar habilidades comunicativas en el ambito de las relaciones interculturales y empresariales entre China y Europa.
CGO05. Comunicar razonamientos, argumentos y conclusiones a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
funcional.

CGO06. Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de ambitos interdisciplinares relacionados con la comunicacion intercultural y empresarial.

CGO07. Integrar conocimientos y habilidades para adoptar juicios a partir de informaciones que incluyan reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas

CTO1. Conocimiento y dominio del idioma espafiol, tanto escrito como hablado.

CT02. Respeto a los derechos humanos y a principios éticos basicos.

CTO03. Capacidad para investigar a partir de trabajo de campo, documentos y otras fuentes

CTO04. Aplicar los conocimientos adquiridos a la practica de las relaciones interculturales y empresariales entre China y Europa
CE16. Capacitar y lograr recursos para realizar gestiones ante organismos internacionales, especialmente del ambito chino-
espafiol y europeo.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Programa formativo de Préacticas Académicas Externas

Cooperacion Educativa" (art. 6).

una tutela efectiva” (art. 7)."

Segun el articulo 1 del Reglamento de Préacticas Académicas Externas de la Universidad Rey Juan Carlos, se consideran
practicas académicas externas "las actividades formativas realizadas por los estudiantes universitarios en una empresa, entidad
u organismo, de caracter privado o publico, que tienen como objetivo aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en la
formacion académica, a fin de favorecer la adquisicion de compromisos para el ejercicio de actividades profesionales que
faciliten la empleabilidad y capacidad de emprendimiento del estudiante”.

"La concrecién acerca de la realizacién de cada practica académica externa se llevara a cabo a través de un Proyecto
Formativo que exigira el desarrollo de un Programa de Cooperaciéon Educativa, por el que se concierta la participacion de las
empresas, entidades e instituciones en la preparacion especializada y practica de los estudiantes. Dicho Proyecto Formativo
incluira los objetivos educativos y las actividades profesionales para los que se formaliza el correspondiente Convenio de

Durante el periodo de précticas, "el estudiante contara con la orientacion de un tutor de la entidad colaboradora y un tutor
académico de la URJC", en este caso, el director del Master. "A estos efectos, la entidad colaboradora designara un tutor que
organizara las actividades formativas del estudiante de conformidad con el tutor académico de la universidad. Dicho tutor
debera estar vinculado a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y conocimientos necesarios para llevar a cabo

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

L ecturas Reglamento aprobado por acuerdo de C.G. de 08/04/2011,
modificado por acuerdo de C.G. 24/10/2014.
Informacion sobre las Préacticas Externas recogida en la web
de la URJC (http://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/310-

Lecturas

practicas-externas-empresas http://www.urjc.es/empresas-e-
instituciones/463-practicas-externas)
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado

Practicas en empresas, laboratorios tecnolégicos, clinicos, 45
despachos, etc.

Otras actividades (asistencia a jornadas, eventos, etc) 10
Total de horas de trabajo del alumnado 150

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 2

Se explicara a los alumnos/a la
normativa y el modo de realizar las
practicas externas.

Préacticas

Semana 1 a Semana 20

Las practicas se realizaran conforme a
las normas recogidas con anterioridad y
atendiendo a los derechos y
obligaciones de los estudiantes,
Universidad y empresas colaboradoras.
El alumno/alumna debera presentar el
informe intermedio y la memoria final
para poder ser evaluado.

Aprendizaje Basado en Casos /
Entornos Laborales

Trabajo de practicas en empresas

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

Resolucion de problemas reales en
empresas colaboradoras
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VIl.-Método de evaluacion

El uso de inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la asignatura salvo que el profesor
lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté permitido, se daran indicaciones
precisas de cémo debe usarse.

VIILA.- Descripcién de las pruebas de evaluacion y su ponderacion
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VII.A.- Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

Segun el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad Rey Juan Carlos, "el tutor de la empresa, conforme
a un formulario normalizado establecido por la URJC, debera elaborar un informe final a la finalizacion de las mismas, que
recogera el nimero de horas de practicas realizadas, valorando la actividad del alumno durante la practica. Dicho informe
debera ser remitido a la mayor brevedad al tutor académico del alumno, a través de la Unidad de Practicas Externas en la
Universidad (art. 11.11).

El estudiante debe realizar y subir a la plataforma el informe intermedio de la practica, teniendo en cuenta que no hacerlo en el
plazo establecido penaliza y baja la calificacion.

"El estudiante debera presentar a su tutor académico, a través de la Unidad de Practicas Externas, una memoria final, a la
conclusion de las practicas, conforme al modelo facilitado por la URJC (11.12).

"A la vista de la memoria final elaborada por el alumno, y del informe emitido por el tutor en la entidad, el tutor académico, a
través de la Unidad de Practicas Externas, realizara un informe con la evaluacion final calificando la actividad realizada por el
alumno e insertara la calificacion en el acta” (11.13).

"El estudiante, al finalizar el periodo de realizacién de sus practicas externas, debera presentar a su tutor académico, a través
de la Unidad de Practicas Externas, una memoria final de las mismas, dentro del plazo establecido en el articulo 25 del presente
Reglamento. La memoria final de las préacticas externas elaborada por el estudiante se realizara conforme al modelo facilitado
por la URJC. La memoria final debera entregarse en el plazo sefialado por el tutor académico, que en ningln caso podra ser
inferior a 15 dias habiles a partir de aquél en que hubieran concluido las practicas externas” (art. 24).

"El tutor académico, a través de la Unidad de Practicas Externas, evaluara las practicas desarrolladas por el alumno
cumplimentando el acta correspondiente y el informe de evaluacion final, que se basara en el seguimiento llevado a cabo
durante la realizacion de las précticas, el informe final del tutor de la entidad, y la memoria final entregada por el estudiante.
Dicha calificacion se otorgara en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que
tendra que afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9: Suspenso. 5,0 - 6,9: Aprobado. 7,0 - 8,9: Notable. 9,0 -
10: Sobresaliente"” (art. 25).

"En el caso de que el estudiante no haya completado en el lugar donde realiza las practicas, y a plena satisfaccion del tutor, al
menos, el 90%, de las horas presenciales establecidas, se emitird informe final desfavorable de dicha préactica y calificacién de
“suspenso” en la asignatura de “Practicas Externas”. Igualmente si transcurrido el plazo sefialado por el tutor académico, que no
podra ser inferior a 15 dias habiles desde la finalizacion de las practicas, el estudiante no hubiera entregado a la Unidad de
Practicas Externas la Memoria Final de las préacticas, se emitird informe final desfavorable de dicha préactica y calificacion de
“suspenso” en la asignatura de “Préacticas Externas”. (art. 25).
http://www.urjc.es/images/Empresa/practicas_externas/Practicas_Externas.pdf

VII.B.- Revision y reclamacion de las pruebas de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.C.- Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales

A fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, los y las estudiantes con discapacidad o con necesidades educativas especiales podran solicitar adaptaciones
curriculares para el seguimiento de sus estudios. Esas adaptaciones seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con
Discapacidad de la Universidad Rey Juan Carlos, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de Atencion a Estudiantes
con Discapacidad de la Universidad.

Dicha Unidad emitira un informe de adaptaciones curriculares, por lo que los y las estudiantes con discapacidad o necesidades
educativas especiales deberan contactar con la Unidad (discapacidad.programa@urjc.es), a fin de analizar conjuntamente las
distintas alternativas.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cédigo Etico de la Universidad (https://www.urjc.es/codigoetico).

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa sobre conducta académica de la Universidad Rey Juan
Carlos (https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/Normativa_conducta_academica_URJC.pdf) y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision?) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos
valores esenciales.
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VII.B.- Revisiéon y reclamacién de las pruebas de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran
pautadas por la Unidad de Atencidn a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, serd requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales debera contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los méas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia de consulta

Reglamento de Practicas Académicas Externas de los Estudiantes Universitarios de la URJC

http://www.urjc.es/images/Empresa/practicas_externas/Practicas_Externas.pdf

Enlaces a la web de la Universidad:

http://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/310-practicas-externas-empresas
http://www.urjc.es/empresas-e-instituciones/463-practicas-externas

Bibliografia general

IX.-Tutores académicos

Nombre y apellidos

MAXIMILIANO FERNANDEZ FERNANDEZ

Correo electrénico

maximiliano.fernandez@urjc.es

Departamento

Periodismo y Comunicacién Corporativa

Campus de imparticiéon

Fuenlabrada

Categoria Titular de Universidad
Titulacion académica Doctor
Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 3
N° de Sexenios 2
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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