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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 2S semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La correcta gestién ambiental, de la calidad, de la energia y de la seguridad e higiene laboral son aspectos basicos no sélo para
el sector empresarial, sino que es aplicable y muy aconsejable para cualquier tipo de organizacion, especialmente las dedicadas
a la investigacion en la que los principios de calidad y respecto al medio ambiente deben ser primordiales. Ademas, todo ello,
teniendo en cuenta la viabilidad econémica tanto de los procesos como de los trabajos desarrollados y la adecuacion de estos a
los objetivos de desarrollo sostenible. Asi, un alumno al superar esta asignatura sera capaz de participar en la implementacion
de un sistema de gestion.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CONS. Identificar la legislacion en gestién medioambiental para valorar la toma de decisiones en la industria quimica y areas
afines.

CONY7. Comprender los diferentes procesos, servicios e instalaciones que actualmente se desarrollan en la ingenieria quimica.
CONB8. Conocer los criterios de seguridad industrial, gestién de la calidad, prevencion de riesgos laborales, sostenibilidad, y
gestion medioambiental necesarios para la direccion y organizacion del trabajo y los recursos humanos aplicando.

COM2. Conceptualizar modelos de ingenieria, aplicar métodos innovadores en la resolucién de problemas y aplicaciones
informaticas adecuadas, para el disefio, simulacion, optimizacion y control de procesos y sistemas.

COM3. Tener habilidad para solucionar problemas que son poco familiares, incompletamente definidos, y tienen
especificaciones en competencia, considerando los posibles métodos de solucion, incluidos los mas innovadores,
seleccionando el mas apropiado, y poder corregir la puesta en practica, evaluando las diferentes soluciones de disefio.

COMA4. Aplicar los conceptos de calidad, seguridad, economia, uso racional y eficiente de los recursos naturales y conservacion
del medio ambiente durante la concepcion y disefio de procesos, servicios e instalaciones de la industria quimica.

COMS. Mostrar capacidad en la toma de decisiones y emision de juicios a partir de reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas del ejercicio profesional.

COMB8. Dirigir y realizar la verificacién, el control de instalaciones, procesos y productos, asi como certificaciones, auditorias,
verificaciones, ensayos e informes.

COMO. Desarrollar capacidad de evaluacion de los impactos y riesgos derivados del ejercicio de la ingenieria quimica.
COM10. Identificar los principales problemas y retos de nuestra sociedad motivados por factores o fendmenos de indole
economico, energético o natural y plantear, disefiar y desarrollar metodologias y/o tecnologias sostenibles, innovadoras y
participativas para mejorar la vida de las personas, haciendo un uso responsable de los recursos y sabiendo determinar el
impacto que los diferentes proyectos tienen en la economia, la sociedad o el medio ambiente.

HAB1. Aplicar el método cientifico y los principios de la ingenieria en procesos e instalaciones que experimenten cambios en su
composicion u estado energético, caracteristicos de la industria quimica y de otros sectores relacionados.

HABS. Detectar las necesidades en ingenieria quimica y areas afines acorde a la normativa vigente.

HABG6. Comunicar propuestas y conclusiones en foros multilingiies, especializados y no especializados, de un modo claro y sin
ambigliedades.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque 1. Sistemas de gestion. Aspecto comunes

Tema 1. Introduccion. Importancia de los sistemas de gestion. Ventajas. Modelo de gestién PHVA. Sistemas de gestion de
medio ambiente, calidad, prevencion de riesgos laborales y energia.

Tema 2. Aspectos comunes. Politica del sistema de gestién. Metas y objetivos. Manual, procedimientos, instrucciones
técnicas, registros. Revision por la direccion. Control de la documentacion.

Bloque 2. Sistemas de gestion ambiental

Tema 3. Introduccion. El medio ambiente y la empresa. Ecologia Industrial. EI componente medioambiental en la economia de
la empresa. Motivos y factores para la inversion en medio ambiente. Concepto de Ecologia Industrial. Caracteristicas, objetivos
y factores béasicos. Ecoparques

Tema 4. Ecoeficiencia. Concepto y utilidad de la ecoeficiencia en las empresas. Ventajas. Medidas operativas: ecodisefio,
produccion limpia, valorizacion interna o externa, eliminacion de residuos. Buenas practicas. Determinacion de las rutas de
sintesis. Ecoindicadores.

Tema 5. Sistemas de gestion ambiental: 14001 y EMAS. Norma ISO 14001 (aspectos diferenciales), Sistema Comunitario de
Ecogestion y Ecoauditoria (EMAS).

Tema 6. Herramientas de gestion para la ecoeficiencia. Diagndsticos ambientales de oportunidades de minimizacion. Planes
de minimizacion. Mecanismos de desarrollo limpio.

Bloque 3. Sistemas de gestion de la calidad

Tema 7. Sistemas de gestion de la calidad. Normativa 1ISO 9000. Definiciones particulares de sistemas de calidad. Metas y
objetivos de los sistemas de calidad. Implantacion de sistemas de gestion de calidad. Enfoque al cliente.

Tema 8. Integracion de sistemas de calidad y medio ambiente. Elementos comunes de los sistemas de gestion. Modelos de
integracion.

Tema 9. Auditorias de sistemas de gestion de la calidad y ambiente. Normativa ISO 19011. Etapas de las auditorias de
sistemas de gestion. Equipo de trabajo. Conformidades y no conformidades. Revision de los sistemas de gestion.

Bloque 4. Sistemas de gestion de la energia

Tema 10. Gestion de energia en la empresa. Eficiencia energética. Sistemas de gestién de la energia. Norma ISO 50001.
Tema 11. Auditorias energéticas. Objetivos de las auditorias energéticas. Equipo de trabajo. Herramientas de medida. Norma
UNE 16247 .

Bloque 5. Seguridad y Salud

Tema 12. Aspectos generales de Seguridad y Salud en el Trabajo. Definiciones e Historia. Legislacion aplicable. Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales. Plan de Prevencion de Riesgos. Integracion de la SS en las organizaciones.

Tema 13. Sistemas de gestion en Seguridad y Salud. Tipos de SSGG. OHSAS.

Tema 14. Industria Quimica. Normativa Seveso. Riesgos Especiales. Seveso. Hazop. Emergencias

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Resolucién de casos practicos en aula relacionados con

Resolucion de ejercicios, problemas, casos .
algunas partes de la asignatura

Realizacién de trabajo grupal relacionado con parte de la

Trabajos colectivos .
asignatura

Tutorias académicas Tutorias de dudas

Exposicion de clases tedricas con los contenidos de la

Asistencia a clases tedricas .
asignatura

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias Pagina 4




p
ode

Universidad GESTION INTEGRAL DE PROCESOS QUIMICOS

Rey Juan Carlos

Fecha firma: 07/12/2025 05:32 | Hash: 7f41cf06c3albcefOb7d2b4ca55ach7e.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

Vicerrectorado de Calidad, Titulos y Ensefianzas Propias Pagina 5




Universidad
Rey Juan Carlos

GESTION INTEGRAL DE PROCESOS QUIMICOS

Fecha firma: 07/12/2025 05:32 | Hash: 7f41cf06c3albcefOb7d2b4ca55ach7e.

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

“Q

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 25
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 20
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 3
Tutorias académicas 7,5
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 4,5
Preparacion de clases tedricas 38
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 22
Preparacién de pruebas 30
Total de horas de trabajo del alumnado 150

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 15

Clases relacionadas con los temas de la
asignatura.

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 1 a Semana 15

Resolucion de casos practicos
relacionados con los contenidos de la
asignatura.

Clases Teéricas

Semana 1 a Semana 15

Trabajo consistente en abordar dos
casos practicos relacionados el primero
con los Bloques | y Il (temas 1-4) y el
segundo con el Bloque 5 (temas 12-14).

Pruebas

Semana 1 a Semana 15

Dos pruebas formativas
correspondientes a los temas 5-9
(Prueba 1) y temas 10-11 (Prueba 2)
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.
La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién

Actividad Caracter Ponderacién Nota minima Reevaluable
Pruebas formativas Individual 60 4 Si
Casos practicos Grupal 40 No No

El estudiante con dispensa académica se pondra en contacto con los profesores de la asignatura.

Requisitos para aprobar la asignatura:

- Cumplir las notas minimas en las partes que lo requieran. Si en alguna de las pruebas que requieren nota minima de 4 esta no
se consigue, la nota final que aparecera en el acta final de calificacion sera la de la prueba suspensa. Si se suspenden ambas,
sera la nota mayor de las dos pruebas.

- Obtener una nota media final igual o superior a 5, aplicando las ponderaciones indicadas en la tabla.

Observaciones:

- La calificacién final de NO PRESENTADO solo se aplicara a aquellas personas que NO HAYAN REALIZADO NINGUNA
ACTIVIDAD EVALUABLE.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automéaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria

proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revisién y reclamacién de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales
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Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Titulo Sistemas de gestion de la calidad. Requisitos. (ISO 9001:2008).Editorial AENOR Titulo Gestion ambiental. 2.2 edicién.

Autor AENOR. Editorial AENOR

Titulo Sistemas de gestion ambiental. Directrices generales sobre principios, sistemas y técnicas de apoyo (ISO 14004:2004).

Editorial AENOR

Titulo Manual de auditorias energéticas. Autor AEDIE Editorial AEDIE, Camara de Comercio de Madrid y Comunidad de Madrid
Titulo Energy Efficiency Manual. Autor D. R. Wulfinghoff. Editorial Energy Institute Press, (2000)
Titulo Analisis y reduccién de riesgos en la industria quimica Autor J.M. Santamaria y P.A. Brafia. Editorial Fundacion MAPFRE,

1994

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos

EXTERNO GENERICO MASTER EXTERNO GENERICO
MASTER

Correo electrénico @urjc.es
Campus de imparticion Méstoles
Categoria Profesional
Responsable de asignatura No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos

MARIO CALDERON FERNANDEZ

Correo electrénico

mario.calderon@urjc.es

Departamento

Tecnologia Quimica y Ambiental

Campus de imparticiéon

Méstoles

Categoria

Profesor/a Asociado/a

Responsable de asignatura

No

Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios

0
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N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos ROSALIA RODRIGUEZ ESCUDERO

Correo electrénico rosalia.rodriguez@urjc.es

Departamento Tecnologia Quimica, Energética y Mecanica

Campus de imparticion Méstoles

Categoria Titular de Universidad

Titulacién académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Horario de tutorias Para consultar Ia:s tutorias péngase,erj contacto con el/la
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 4

N° de Sexenios 3

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 5
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