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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OPTATIVA

Periodo de imparticion 1 curso, 2S semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

En la asignatura se revisaran los conocimientos basicos, y mas importantes relativos al origen, composicion y la evolucién de
nuestro planeta, desde la vision moderna del concepto de la Tierra como Sistema. Desde esta perspectiva, se pretende que el
estudiante sea capaz de relacionar los procesos y factores geoldgicos que intervienen en la dinamica terrestre, asi como en la
propia evolucion geoldgica, climatica y biolégica de la Tierra . Ademas, desde esa aproximacién conceptual de la Tierra como
Sistema, se considerara el papel de la actividad humana en la alteracién de la dinamica natural de los procesos geolégicos. Asi,
el objetivo general de la asignatura es dotar al alumno de una visién actualizada de los conceptos bésicos de la Geologia, de
forma que sea capaz, no solo de transmitirlos, sino que también pueda afrontar la ensefianza de contenidos de Geologia mas
desarrollados o complejos, desde esa vision moderna del planeta. Tanto el programa de la asignatura como las actividades a
realizar, se abordaran teniendo en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), muy especialmente los siguientes:
Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la
vida para todos Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias Objetivo 6:
Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos. Mejoras en la calidad y sostenibilidad
de los recursos hidricos. Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.
https://www.urjc2030.es/

11.B-Presentacién en inglés

null

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Integrar los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente en las
respectivas programaciones didacticas. Emplear el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y
aprendizaje respectivos para mejorar la calidad docente.

CEOQ3. Elaborar propuestas basadas en la adquisicion de conocimientos, destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales.
CE11. Valorar la importancia que posee el nivel formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacion, asi
como a los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

CE14. Manejar y actualizarse en relacion con los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

CEZ26. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CONESP157. Principios en Geologia y tiempo geoldgico.

CONESP154. El Universo y el sistema solar.

CONESP155. La Tierra. Origen, estructura y composicion.

CONESP156. Tectonica de Placas y ciclo geoldgico.

CONESP158. Procesos endbgenos.

CONESP159. Minerales y rocas.

CONESP160. Procesos exdgenos.

CONESP161. Recursos naturales.

CONESP162. Geologia de Espafia.

HAB22. Capacidad para comunicar y generar puentes y sinergias desde la igualdad real, la diversidad, la diferencia y la
transculturalidad.

HAB1. Capacidad para observar, analizar y valorar el entorno educativo en el que imparte la docencia.

HABG6. Capacidad para desarrollar la creatividad en diversos planos de actuacion: creaciéon de unidades did4cticas, materiales y
sistemas de evaluacion, asi como en la resolucion de conflictos dentro del aula.

HAB12. Capacidad de aplicar técnicas que fomenten la empatia dentro del aula y entre los miembros de la comunidad
educativa

HAB14. Capacidad para evaluar a su alumnado mediante una evaluacién continua, equitativa y justa.

CE22. Conocer los fundamentos y procesos de produccion especificos de la Publicidad, las Relaciones Publicas y la
Comunicacién Audiovisual.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

BLOQUE | . CONCEPTO Y TIPOS DE COMUNICACION

TEMA 1: Conceptos y tipos de comunicacion Se hara una introduccién a la comunicacion, asi como al proceso de ideacion,
creacion y difusion en los ambitos de la publicidad, las relaciones publica y comunicacion audiovisual

BLOQUE Il. PUBLICIDAD

TEMA 2: Concepto y caracteristicas de la publicidad Se realizar4 una aproximacién al concepto de publicidad y a sus
caracteristicas

TEMA 3: Proceso de la ideacion, creacion y difusién de las campafias publicitarias Se determinaran los sujetos profesionales de
la publicidad: los emisores y receptores, asi como el lenguaje y los medios de comunicacion que utiliza la comunicacion
publicitaria.

TEMA 4: Publicidad y regulacion juridica Se estudiaran las influencias y relaciones entre el sistema publicitario y la regulacién
juridica.

BLOQUE Ill. RR. PP.

TEMA 5: Concepto y caracteristicas de las RR. PP. Se realizar4 una aproximacion al concepto de la RR. PP. Asi como a sus
caracteristicas.

TEMA 6: Proceso de la ideacion, creacion y difusion de las RR.PP. Se determinaran los sujetos profesionales de las RR.PP: los
emisores y los receptores. Asi como el lenguaje y los medios de comunicacion que utiliza las RR. PP.

BLOQUE IV COM. AUDIOVISUAL

TEMA 7 : Concepto, caracteristicas y proceso de la Comunicacion Audiovisual Se realizara una aproximacion al concepto de
Comunicacion Audiovisual, a sus caracteristicas y a su proceso de produccion. Se centraran los tipos de medios audiovisuales y
se desarrollara un acercamiento al proceso audiovisual en cualquier de sus facetas.

TEMA 8: El lenguaje audiovisual Se realizara un acercamiento al lenguaje audiovisual y se desarrollaran sus elementos
constitutivos.

TEMA 9: Proceso de la comunicacién audiovisual Se hara una aproximacion a la relacioén que existe entre la comunicacion
audiovisual, la sociedad y la cultura.

Tema 10. Medios audiovisuales, la TV. Efectos sociales

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas A determinar por cada profesor
Practicas A determinar por cada profesor
Otras actividades A determinar por cada profesor
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 30
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 25
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 5
Tutorias académicas online 10
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 8
Lectura y comprension de materiales 60
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 10
Preparacién de pruebas 32
Total de horas de trabajo del alumnado 180

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 15

Asistencia individual/grupal al
estudiante. Atencién sincrona del
alumno mediante videoconferencia y/o
asincrona a través de plataformas
digitales como foros de preguntas en el
aula virtual.

Pruebas

Semana 16 a Semana 17

Prueba presencial en la fecha oficial.
Pruebas de conocimiento teérico y/o
practico realizadas de forma presencial
en el campus de la URJC en las fechas
oficiales.

Trabajos colectivos

Semana 1 a Semana 15

Realizacion de préacticas. Actividades en
grupo o individuales diferentes de la
clase magistral. Los estudiantes
resolveran los ejercicios de problemas y
casos practicos fuera del horario lectivo,
y los entregaran mediante la funcion
"Tarea" del Aula Virtual. La revisién y los
comentarios de las actividades practicas
se realizara mediante sesiones
sincronas por videoconferencia en el
horario oficialmente establecido para la
asignatura.
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Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 1

Presentacion de la asignatura. La
presentacion de la asignatura se
realizara de forma sincrona por
videoconferencia a través de Aula
Virtual.

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 15

Clases magistrales: Exposiciones de los
conceptos de la asignatura. Sesiones
por videoconferencia (sincrona) o
mediante grabacion previa colgada en el
Aula Virtual (asincrona). El profesor
facilitara a los estudiantes los materiales
necesarios para el seguimiento de la
clase. El alumno dispondra de
contenidos de apoyo y otros recursos
gue podrd utilizar para preparar y/o
completar cada tema.

Metodologias activas o de innovacion
docente

Semana 1 a Semana 15

Lecturas obligatorias/recomendadas
sobre la materia. Material didactico
complementario. El profesor facilitara al
estudiante el material de lectura y/o
audiovisual, multimedia o con soporte
web, indicado para la materia accesible
en el aula virtual (asincrona).

Seminarios

Semana 1 a Semana 15

Jornadas, seminarios y eventos de
interés. Asistencia virtual sincrona o
asincrona a eventos de interés
propuestos como actividades
complementarias, sobre las que debera
presentarse un informe breve mediante
la funcion "Tarea" del Aula Virtual.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion

Vicerrectorado de Calidad, Titulaciones y Ensefianzas Propias Pagina 8




Fecha firma: 10/09/2026 13:17 | Hash: 361alafa9a779be7b334eb37b0d8acab.

E‘@ | Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

p
ode

Universidad COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR Il: GEOLOGIA

Rey Juan Carlos

Evaluacion ordinaria continua:

La distribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacién son las que se describen a continuacién. Solo en casos
excepcionales y especialmente motivados, el profesor podra incorporar adaptaciones en la Guia. Dichos cambios requeriran,
previa consulta al Responsable de la Asignatura, la autorizacién previa y expresa del Coordinador de Grado, quien notificara al
Vicerrectorado con competencias en materia de Ordenacién Académica la modificacion realizada. En todo caso, las
modificaciones que se propongan deberan atender a lo establecido en la memoria verificada. Para que tales cambios sean
efectivos, deberan ser debidamente comunicados a comienzo de curso a los estudiantes a través del Aula Virtual. La suma de
las actividades no revaluables no podra superar el 50% de la nota de la asignatura y, en general, no podran tener nota minima
(salvo en el caso de las practicas de laboratorio o practicas clinicas, cuando esté debidamente justificado), evitando incorporar
pruebas que superen el 60% de la ponderacion de la asignatura.

Evaluacién extraordinaria: Los estudiantes que no consigan superar la evaluacion ordinaria, 0 no se hayan presentado, seran
objeto de la realizaciéon de una evaluacion extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias establecidas en la
guia, unicamente de las actividades de evaluacion revaluables.

Nota importante:

En esta asignatura es obligatoria la realizacion de una prueba, practica o actividad presencial evaluable que coincide con la
fecha publicada y establecida por la Universidad (tanto para la convocatoria ordinaria como para la extraordinaria. Puedes
consultar la fecha en el siguiente enlace https://gestion2.urjc.es/examenes/).

PRUEBAS DE EVALUACION (¥)

1.- Actividad evaluadora: EXAMEN Prueba individual tedérica. OBLIGATORIA y REVALUABLE Se realizara al final del curso en
las fechas establecidas por la universidad de forma presencial. *Nota minima: 5.0 sPonderacion: 40% <Periodo: Todo el curso.
«Contenido: Evaluacion de los contenidos de la asignatura a través de pruebas tedricas y/o practicas. *Revaluable.

2.- Actividad evaluadora: Actividades grupales y/o individuales realizadas a lo largo del curso. OBLIGATORIA Y REVALUABLE
Se realizara al final del curso en las fechas establecidas por la universidad de forma presencial o por mediacion del Aula Virtual
*Nota minima: 5.0 «Ponderacion: 20% <Periodo: Todo el curso «Contenido: Aplicacion de los contenidos de la asignatura a
diferentes aspectos relacionados con la publicidad, las relaciones publicas y el audiovisual. *Revaluable.

3.-Actividad evaluadora: Actividades grupales y/o individuales realizadas a lo largo del curso. OBLIGATORIA Y NO
REVALUABLE BAJO LA MODALIDAD DE TRABAJO EN GRUPO EN EVALUACION CONTINUA PERO REVALUABLE A
TRAVES DE UNA PRUEBA INDIVIDUAL BASADA EN UN ESTUDIO DE CASO. Se realizara durante el curso en las fechas
establecidas por el profesor por medio del Aula Virtual *Nota minima: NO <Ponderacion: 40% <Periodo: Todo el curso
«Contenido: Aplicacién de los contenidos de la asignatura a diferentes aspectos relacionados con la publicidad, las relaciones
publicas y el audiovisual. *No revaluable bajo la modalidad de trabajo en grupo en evaluacién continua, pero podra ser
revaluada y aprobada en una prueba presencial basada en un estudio de caso propuesto por el docente si el estudiante
demuestra la adquisiscion de las competencias y conocimientos previstos para esta actividad practica.

(*) El profesor o profesora explicara al comienzo de curso como se desarrollaran las pruebas de evaluacion. La informacién se
facilitara a los estudiantes por escrito, en un documento que sera publicado en el Aula Virtual. Los alumnos seran informados de
todos los detalles relativos a la evaluacion de la asignatura al comienzo del curso.

ADVERTENCIA IMPORTANTE Sin menoscabo de los derechos y deberes de los estudiantes recogidos en el Estatuto del
estudiante (RD 1791/2010), en los Estatutos de la URJC y en su Normativa interna, el alumno debe atender a las siguientes
consideraciones:

- ORTOGRAFIA Y EXPRESION.- La calificacion de pruebas escritas incluye aspectos como la ortografia y expresion adecuada
al estandar linguistico exigible a los estudiantes universitarios. Cada profesor determinara los criterios para evaluar este
aspecto.

- TRABAJOS UNIVERSITARIOS.- Deben ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos, estaran citados. Su uso no
puede ser indiscriminado. El profesor orientara al alumno al respecto y determinara los criterios de correccion. El plagio, que
debe demostrarse, es un delito.

- REQUISITOS DE REVALUACION.- El alumno so6lo puede revaluar pruebas a las que se haya presentado durante la
evaluacion continua y estén suspensas. El alumno aprobado no puede revaluar (subir nota). Una prueba no revaluable sélo se
evalla durante el curso (nunca en revaluacion).

- CALENDARIO DE EVALUACION.- Evaluacion y revaluacion podran realizarse a lo largo del periodo lectivo. El uso de los
periodos ordinario y extraordinario de evaluacion son potestativos. La Guia Docente orientara sobre las fechas de las pruebas y
el uso o no de dichos periodos ordinario/extraordinario (cuyas fechas exactas establecera la Facultad). Las titulaciones
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semipresenciales deben realizar obligatoriamente una prueba presencial cuya fecha fijara la Facultad.

- SE ATENDERA SIEMPRE A LA "Normativa sobre conducta académica de la Universidad Rey Juan Carlos".

Revisidn de las pruebas de evaluacion: Conforme a la normativa de reclamaciéon de exdmenes de la Universidad Rey Juan
Carlos.

Estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales: Las adaptaciones curriculares para estudiantes con
discapacidad o con necesidades educativas especiales, a fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la
accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito académico seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con
Discapacidad en virtud de la Normativa que regula el servicio de Atencién a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por
Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Sera requisito para ello la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte de dicha Unidad, por lo que los
estudiantes con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con ella, a fin de analizar conjuntamente
las distintas alternativas.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesion de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicién del alumnado en el momento de la concesion de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacion de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisiéon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIILE.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los
docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Baladrén Pazos, A. J., Martin Nieto, R., y Martinez Pastor, E. (2010). Para comprender la publicidad, las RRPP y la comunicacion
audiovisual. Valencia: Tirant lo Blanch.

Bibliografia complementaria

Relaciones Publicas

Aced, C. (2013). Relaciones Publicas 2.0 Como gestionar la comunicacién corporativa en el entorno digital. Editorial UOC.
Corredor, P. (1998): "Relaciones Publicas, la estrategia de la confianza". MK Marketing + Ventas, CISS Especial Directivos, 126
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