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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticién 1 curso, anual
N° de créditos 9

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura de Didactica de la Biologia y Geologia permitira al futuro docente adquirir las herramientas metodoldgicas, el
marco didactico y las estrategias de aula necesarias para transmitir a sus alumnos los conocimientos y las competencias
necesarias para cursar con éxito las asignaturas del area. A lo largo de los diferentes médulos, los estudiantes desarrollaran las
competencias en planificacidn de clases basadas en objetivos de aprendizaje, gestion del aula, mecanismos de evaluacion
efectiva, estrategias de motivacion del alumnado, metodologias activas y desarrollo de mentalidades y competencias
personales en los alumnos.

11.B-Presentacién en inglés

The subject of Didactics of Biology and Geology will enable future teachers to acquire the methodological tools, the didactic
framework, and the classroom strategies necessary to convey to their students the knowledge and competences required to
successfully undertake the subjects within the area. Throughout the different modules, students will develop competences
related to lesson planning based on learning objectives, classroom management, effective assessment mechanisms, strategies
for student motivation, the use of active methodologies, and the fostering of mindsets and personal competences in pupils.

lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO02. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los
estudiantes, asi como a la orientacién de estos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales
del centro.

CGO03. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia). Dominar las
correspondientes habilidades que permitan su transformacién en conocimiento y aplicar dicha informacién en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién que se cursa.

CGO04. Implementar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente mediante la participacion en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto grupales como personalizadas y adaptarlas a la
diversidad de los estudiantes.

CGO05. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion emocional y en valores,
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos
humanos.

CGO06. Dominar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros. Poder desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza y la iniciativa
personal.

CGO07. Desarrollar estrategias que faciliten los procesos de intervencion y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina 'y
resolucion de conflictos

CE13. Manejar los contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares. Especificamente, en
formacion profesional, conocer la evolucion del mundo laboral, la interaccion entre la sociedad, el trabajo y la calidad de vida,
asi como la necesidad de adquirir la formacion adecuada para la adaptacion a los cambios y transformaciones que puedan
requerir las profesiones. En el caso de la orientacion psicopedagdgica y profesional, conocer los procesos y recursos para la
prevencion de problemas de aprendizaje y convivencia, los procesos de evaluacion y de orientaciéon académica y profesional.
CE14. Manejar y actualizarse en relacion con los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

CONGEN34. La did4ctica en la Ensefianza Secundaria.

CONGENS35. Elementos basicos de la accién didactica: la programacién, las actividades de ensefianza y aprendizaje y la
evaluacion.

CONGENS36. Estrategias metodoldgicas y actividades de ensefianza-aprendizaje

CONGEN3?7. Instrumentos de evaluacion

HAB3. Capacidad para realizar un estudio de las caracteristicas del alumnado con el que trabaja, asi como la capacidad de
realizar un analisis de necesidades pormenorizado del entorno del centro que le permita mejorar su practica diaria.

CONESPY7. La elaboracion de unidades didacticas de Biologia y Geologia

CONESP8. Las técnicas didacticas empleadas en la didactica de la Biologia y la Geologia

CONESP9. Recursos didacticos y herramientas TIC aplicadas a la didactica de Biologia y Geologia

HAB1. Capacidad para observar, analizar y valorar el entorno educativo en el que imparte la docencia.

HAB2. Capacidad l6gica para analizar la realidad que le rodea y poder desarrollar una toma de decisiones adecuada tanto para
sus alumnos, como para el centro docente donde ejerce la profesion.

HABA4. Destreza para extraer conclusiones sobre su practica docente con la finalidad de poder realizar mejoras a futuro.

HABG6. Capacidad para desarrollar la creatividad en diversos planos de actuacion: creacion de unidades didacticas, materiales y
sistemas de evaluacion, asi como en la resolucion de conflictos dentro del aula.

HABS8. Habilidad de adaptarse a situaciones educativas cambiantes y a las diferentes situaciones del aula y el alumnado
HAB16. Capacidad de aplicar las TIC en el aula y fomentar su uso ético y responsable

HAB13. Desarrollo de la capacidad de analisis de las diversas metodologias, herramientas, técnicas y estrategias de
aprendizaje que el futuro profesor puede incluir en su aula.

HAB14. Capacidad para evaluar a su alumnado mediante una evaluacién continua, equitativa y justa.

HAB15. Capacidad de analisis de la bibliografia académica y/o cientifica de las materias en las que se esta habilitando para
ejercer la docencia.

HAB17. Capacidad de resolucion de problemas relativos al contenido de la materia a impartir.

» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.

« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

PROGRAMACION DEL CURSO. DIDACTICA DE LA BIOLOGIA Y GEOLOGIA. 2018/19.
INTRODUCCION. ESTADO DEL SISTEMA EDUCATIVO, DATOS PRINCIPALES.

I. PLANIFICACION

«Visién para mis alumnos, desarrollo académico y personal del alumno

«Planificacion de clases basada en objetivos.

*Puntos clave

Competencias y conocimientos

eTaxonomia de Bloom

*Valoracion de consecucién de objetivos. Verificacion del aprendizaje del alumno durante la sesién
*Gestién del tiempo

Planificacion de la gestion del aula

Planificacion de las acciones de motivacion del alumnado

Il. EJECUCION

Gestion del aula

*Estrategias clave para la gestion del aula. Conocimiento del alumnado y sus circunstancias familiares y personales.
*Medidas preventivas

«Correcciones

«Consecuencias

«Conocimiento y aplicacion de las normativas de convivencia en los centros escolares
Motivacién del alumnado

«Andlisis de la falta de motivacion de parte del alumnado. Causas principales. Teoria del problema.
*Hacer al alumno consciente de los beneficios del aprendizaje.

*Hacer al alumno consciente de sus propias capacidades

*Estrategias clave para el desarrollo de la motivacion del alumnado dentro del aula.
Verificacion de la comprensién

«Estrategias clave de verificacion del aprendizaje

*Técnicas de verificacion colectivas e individuales

Claridad en las instrucciones, verificacion de la comprensién de las mismas

«Andlisis de la consecucion de objetivos basado en la taxonomia de Bloom

Il MECANISMOS SUBYACENTES AL APRENDIZAJE.

*Procesos de la memoria

*Transferencia del Aprendizaje

*Emocién y aprendizaje

*Expectativas y creencias

«Autoregulacion del aprendizaje

*El proceso de la ensefianza

IV. METODOLOGIAS ACTIVAS

« Inteligencias Mdltiples

*Aprendizaje cooperativo

*Rutinas de pensamiento

«Estrategias de pensamiento

*Rincones de trabajo. Grupos de expertos

*Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

eHerramientas digitales

*Adaptacion del curriculo a las metodologias activas

Atencidn a la diversidad e inclusién (trabajo a diferentes niveles, adaptaciones de evaluacién metodoldgicas, de
contenidos y de objetivos)

3

V. EVALUACION y METACOGNICION
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*Metodologia de Evaluacion. ¢ Evaluacion o calificacion?

*Teoria de la Metacognicion

VI. DESARROLLO PERSONAL/EMOCIONAL DEL ALUMNADO
*Desarrollo de mentalidades clave para el alumno

¢, Cudles son las competencias clave y porqué?

«¢,Desarrollo personal del alumno dentro de la escuela?
«Diagnéstico, desarrollo y evaluacion de las competencias clave.

*Trabajo con ribricas
*Estrategias para trabajar las mentalidades clave

VI. DIDACTICA ESPECIFICA

eHerramientas de Evaluacion: Rubricas, auto-evaluacion, dianas-semaforos, listas de cotejo, cuadernos de aprendizaje

«Competencias clave: trabajo en equipo, autonomia, confianza, propdsito.

«Positivismo, Indefension Aprendida. Desarrollo de la personalidad en la escuela.

Técnicas de aula para mejorar el esfuerzo cognitivo del estudiante y generar aprendizajes significativos

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Préacticas

Participacion activa en las clases

Otras actividades

Participacion en itinerarios didacticos fuera del aula.

Lecturas

Realizacion de lecturas y casos practicos fuera del aula

Trabajos colectivos

Elaboracién de informes o trabajos colectivos
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 50
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 21
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 1
Tutorias académicas 18
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 60
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 50
Preparacién de pruebas 25
Total de horas de trabajo del alumnado 225

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Te6ricas

Semana 1 a Semana 10

Desarrollo con el profesor, de forma
participativa.

Pruebas

Semana 10 a Semana 10

Presentaciones de trabajos para la
evaluacion del aprendizaje.

Pruebas

Semana 20 a Semana 22

Presentaciones de trabajos para la
evaluacion del aprendizaje.

Laboratorios experimentales y/o
tecnologicos

Semana 13 a Semana 16

Desarrollo de Didacticas en laboratorios
y salidas de campo.

Clases Te6ricas

Semana 11 a Semana 22

Desarrollo con el profesor, de forma
participativa.

Laboratorios experimentales y/o
tecnologicos

Semana 5 a Semana 8

Desarrollo de didacticas en el
laboratorio. Planteamiento de ejercicios
practicos y dinamicas de roleplay.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Ponderacion para la evaluacion

Evaluacion ordinaria continua:

La distribucién y caracteristicas de las pruebas de evaluacién son las que se describen a continuacién. Solo en casos
excepcionales y especialmente motivados, el profesor podra incorporar adaptaciones en la Guia. Dichos cambios requeriran,
previa consulta al Responsable de la Asignatura, la autorizacion previa y expresa del Coordinador de Grado, quien notificara al
Vicerrectorado con competencias en materia de Ordenacion Académica la modificacion realizada. En todo caso, las
modificaciones que se propongan deberdn atender a lo establecido en la memoria verificada. Para que tales cambios sean
efectivos, deberan ser debidamente comunicados a comienzo de curso a los estudiantes a través del Aula Virtual.

La suma de las actividades no revaluables no podra superar el 40% de la nota de la asignatura y, en general, no podran tener
nota minima (salvo en el caso de las practicas de laboratorio o practicas clinicas, cuando esté debidamente justificado),
evitando incorporar pruebas que superen el 60% de la ponderacion de la asignatura.

Evaluaciéon extraordinaria: Los estudiantes que no consigan superar la evaluacion ordinaria, 0 no se hayan presentado,
seran guia, Unicamente de las actividades de evaluacion revaluables.

Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacion

La evaluacidn sera continua, si bien se realizaran a lo largo del curso dos pruebas/trabajos que analizaran las competencias
adquiridas en cada cuatrimestre (en total, 60% de la nota en cada cuatrimestre) . En el caso de realizar los trabajos de forma
simulténea, se utilizaran las plataformas habilitadas para las clases en los horarios habituales.

Ademas, la realizacién completa y correcta de las actividades y su recepcion en el email del profesor o en el Aula Virtual en su
debido momento forma parte de la evaluacion, al igual que la participacién en las actividades de clase o en los ejercicios
realizados en el aula. (en total, 40% de la nota obtenida en cada cuatrimestre)

Aunque existe la posibilidad de dispensa académica, la asistencia a clase y la actitud participativa se consideran valores en si
mismos, ya que las clases no son sélo expositivas. Dificilmente se puede aprender a ser profesor sin estar en el aula. La
asistencia a clase, en el caso de escenarios restricitvos sera considerada a través de la conexion de los estudiantes a las
plataformas que se utilicen en los horarios fijados para las clases virtuales. Los alumnos dispensados deben presentarse a los
examenes, realizar y remitir por email todas las actividades propuestas y presentar el cuaderno de apuntes con las actividades y
documentacion en tiempo y forma. La nota final de la asignatura estard compuesta por un 66,7% correspondiente al primer
cuatrimestre y un 33,3% correspondiente al segundo cuatrimestre Los estudiantes que no superen la evaluacion ordinaria
tendran acceso a una evaluaciéon extraordinaria en las mismas condiciones para la evaluacion de la adquisicion de las
competencias correspondientes.

Evaluacion de estudiantes con dispensa académica de asistencia a clase

Para que un alumno pueda optar a esta evaluacion, tendra que obtener la 'Dispensa Académica de asistencia a clase' para la
asignatura, que habra solicitado al Decano/a o Director/a del Centro que imparte su titulacion. La Dispensa Académica se podra
conceder siempre y cuando las peculiaridades propias de la asignatura lo permitan. Una vez que se haya notificado la
concesion de la Dispensa Académica, el docente debera informar al estudiante a través del Aula Virtual acerca del plan de

evaluacion establecido en cada caso.

1. SEO1 - Prueba escrita 0 examen (ponderacion habitual: 20%—80% segun asignatura).
«Evaluacion de conocimientos tedricos y practicos mediante examen presencial.

2. SEO02 — Resolucion de casos practicos / supuestos (20%—-40%).

«Actividad basada en el analisis de situaciones reales o hipotéticas relacionadas con la asignatura.
3. SEO05 — Trabajos individuales o en grupo (10%—-60%).

«Elaboracion y entrega de proyectos, informes o ensayos relacionados con la materia.

4. SEO06 — Evaluacion continua / ejercicios practicos (30%—-60%).

«Valoracion progresiva del aprendizaje mediante tareas, cuestionarios o pruebas parciales.
5. SEOQ7 — Asistencia, participacion y actitud (10%—15%).

«Control de la asistencia y participacion activa en clase y actividades programadas.

VII.B.- Evaluacion del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Fernandez, J. (2024). En blanco: Como focalizar la atencion, la memoria y la motivacion para aprender. [Editorial].
Hattie, J. (2012). Aprendizaje visible para profesores: Maximizando el impacto en el aprendizaje. Routledge.

Lemov, D. (2023). Ensefia como un maestro 3.0: 63 técnicas de ensefianza para desarrollar aprendizajes de excelencia.
Fundacion Internacional para la Ensefianza de las Ciencias.

Ruiz Martin, H. (2020). ¢ Cémo aprendemos? Una aproximacion cientifica al aprendizaje y la ensefianza. Txalaparta.

Bibliografia complementaria

Morales Lobo, M., Fernandez Fernandez, J. G., & Sanmarti i Puig, N. (2022). La evaluacion formativa: Estrategias eficaces para
regular el aprendizaje. SM.

Centro Nacional de Informacién y Comunicacion Educativa. (s.¢f.). Recursos para profesores y

asignaturas. http://www.cnice.mecd.es/profesores/asignaturas/

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos PABLO MELON JIMENEZ
Correo electrénico pablo.melon@urjc.es
Departamento Ciencias de la Educacion
Campus de imparticiéon Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 2

Nombre y apellidos YOLANDA CARRETERO VILLALBA
Correo electrénico @urjc.es

Campus de imparticién Fuenlabrada

Categoria Profesional

Responsable de asignatura No
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Horario de tutorias

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
profesor/a a través de correo electrénico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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