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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 1S semestre
N° de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura "Investigacion Educativa aplicada a Geografia e Historia" se ubica dentro del itinerario formativo del Master en
Formacién del Profesorado en Educacion Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas,
especialidad de Geografia e Historia. Pertenece al primer semestre y consta de 3 créditos. La finalidad de esta asignatura es
proporcionar a los alumnos/as las capacidades y competencias necesarias (instrumentales, personales y especificas) para
plantear proyectos de investigacién educativos. Para ello, por un lado, se mostaran los contenidos curriculares de la materia
relativa a la especializacion docente correspondiente, en este caso, Geografia e Historia, y por otro, se facilitara a los/as
estudiantes las técnicas (cualitativas, cuantitativas...) y los modelos de andlisis mas pertinentes para que puedan desarrollar y
disefar diferentes proyectos de investigacién educativos en esta area. La investigacion educativa se considera fundamental en
la formacién del estudiante, puesto que permite mejorar los procesos educativos; ayuda a comprender la importancia de la
investigacién como herramienta para la generacion del conocimiento y la mejora de la labor docente; sirve para aprender a
plafinicar, disefiar y desarrollar una investigacion; y es impresdindible para analizar y reflexionar sobre los problemas reales y
conductas que se realizan en el proceso ensefianza-aprendizaje. Esta asignatura esta estrechamente ligada a la de "Trabajo
Fin de Master" (6 créditos), materia anual y de caracter obligatoria, por lo que superar la asignatura de "Investigacién Educativa
aplicada a Geografia e Historia" permitird al alumno/a obtener los conocimientos, competencias y habilidades necesarias para
poder realizar un buen TFM. La idea fundamental es que el estudiante entienda el procedimiento que conlleva la realizacion de
una investigacion educativa y conozca las fuentes de obtencion de datos asi como las diferentes técnicas existentes, tanto en el
aspecto tedrico como en el practico. Asimismo, se busca estimular la reflexién y sentido critico, para comprender la vinculacion
existente entre los paradigmas cientificos y los diferentes modelos de investigacion.

Consideraciones previas:

(a) Seria conveniente (aunque no fundamental) que el/la estudiante hubiese cursado previamente en sus estudios universitarios
la asignatura "Trabajo Fin de Grado", ya que esto implicaria tener nociones basicas sobre investigacion.

(b) El alumno/a tendra la obligacion de estar al corriente de cualquier notificacion que el profesor/a realice, ya sea por el Aula
Virtual o por el correo institucional del estudiante.

II.B-Presentacion en inglés

null
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lll.-Resultados de Aprendizaje

CGO03. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia). Dominar las
correspondientes habilidades que permitan su transformacién en conocimiento y aplicar dicha informacion en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién que se cursa.

CE21. Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion utilizando indicadores de
calidad objetivos.

CE22. Identificar y analizar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de la especializacion y plantear
alternativas y soluciones eficientes.

CONGENS5L1. Fundamentos de la investigacion educativa

CONGENS52. El proceso de investigacion en educacién

CONGENS3. Métodos cuantitativos en educacion

CONGENbS4. Métodos cualitativos en educacion

CONGENSbS5. Aspectos éticos de la investigacion educativa

CONGENS56. El Informe de investigacién y la divulgacion de resultados. Tipos de informes, estructura y redaccién
CONESP113. Investigacion educativa aplicada a las Ciencias Sociales

HAB1. Capacidad para observar, analizar y valorar el entorno educativo en el que imparte la docencia.

HABA4. Destreza para extraer conclusiones sobre su practica docente con la finalidad de poder realizar mejoras a futuro.

HAB7. Habilidad para desarrollar un espiritu emprendedor, que permita al docente gestionar su libertad de catedra mediante la
toma de decisiones que se soporten en la autonomia individual, asi como en el trabajo grupal que desarrolle en un determinado
centro.

HAB10. Desarrollo de la autonomia de aprendizaje, de tal modo que el estudiante conozca las posibilidades formativas y
propias para mantenerse actualizado a lo largo del paso de los afios de ejercicio.

HAB15. Capacidad de analisis de la bibliografia académica y/o cientifica de las materias en las que se esta habilitando para
ejercer la docencia.

HAB21. Consecucién de habilidades comunicativas que le permitan realizar intercambios comunicativos (ya sea mediante
comunicacion oral u escrita) con su entorno, de manera asertiva y académica, asi como resolver conflictos que puedan
producirse en el centro por diversas circunstancias.

HAB22. Capacidad para comunicar y generar puentes y sinergias desde la igualdad real, la diversidad, la diferencia y la
transculturalidad.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Bloque I. Fundamentos de la investigacion educativa
*Tema 1: Disefios de investigacion

*Bases de datos

«Citas y referencias bibliograficas.

Bloque Il. El proceso de investigacion

*«Tema 2: Informe de investigacion y divulgacion cientifica
«Informe de investigacion

*Estructura y redaccion

*Tema 3: Recogida de datos y técnicas cuantitativas
*Tema 4: Recogida de informacién y técnicas cualitativas

IV.B.-Actividades formativas

Tipo

Descripcion

Realizacién de pruebas

Pruebas escritas y/o pruebas practicas presenciales

Resolucion de ejercicios, problemas, casos

Blsqueda de informacién y resolucion de tareas

Tutorias académicas

Tutorias académicas

Trabajos colectivos

Asistencia a clases teoéricas: trabajos colectivos

Presentaciones orales

Se realizaran debates y exposiciones sobre contenidos
recogidos en la materia.

Trabajos individuales

Asistencia a clases teoricas: trabajos individuales
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas 10
Clases de resolucién de ejercicios, problemas, casos, etc. 12
Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos, 0
clinicos, campo, etc.

Realizacion de pruebas 2
Tutorias académicas 6
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 0
Preparacion de clases tedricas 5
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 10
Preparacién de pruebas 30
Total de horas de trabajo del alumnado 75

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo Periodo

Contenido

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 11

Presentacion de la asignatura y
exposicion de los contenidos tedricos de
la asignatura.

Trabajos individuales

Semana 1 a Semana 11

Asistencia a clases practicas: trabajos
individuales y/o colectivos

Tutorias académicas

Semana 1 a Semana 11

Tutorias académicas y seguimiento del
trabajo

Pruebas

Semana 12 a Semana 12

Pruebas escritas y/o pruebas practicas
presenciales

Trabajos colectivos

Semana 1 a Semana 11

Seguimiento y entrega de trabajos de
investigacion

Préacticas

Semana 1 a Semana 11

Asistencia a clases practicas: Se
realizaran trabajos y exposiciones sobre
contenidos recogidos en la materia.
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial esta prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacion de la
asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté
permitido, se daran indicaciones precisas de qué usos estan permitidos y cuales no.

La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcién de las actividades de evaluacion y su ponderacion
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Sistemas de|Reevaluable en ) Actividad de . .
o . . |Ponderacion . Nota Minima Contenidos Fecha
evaluacion |extraordinaria evaluacién
SE1l. Pruebal . .
. Si. De forma Prueba de tipo )
escrital . . 20% 5 Todo el temario |Semana 11
individual. test.

presencial

SE2. Resolucion L
Actividad . . [Entre las
de problemas y|No. 20% L, No tiene. Todo el temario
L. practica en clase semanas 1y 11
casos practicos.

S E 4
L Defensa oral del ) )
Presentacion y/o|No 20% No tiene Todo el temario |Semana 11

trabajo grupal
defensa oral 10 grup

Si. De forma
SE5. Trabajolindividual por Trabaijo . |[Entre las
R - 20% . o 5 Todo el temario
individual actividad de individual semanas 1y 11

evaluacién

SE6: Trabajo|Si. De forma . . |[Entre las
20% Trabajo grupal |5 Todo el temario
grupal grupal semanas 1y 11

Célculo de la nota final o global

*La nota final se calcula como la media ponderada de las calificaciones obtenidas en todas las actividades de
evaluacién, conforme a los porcentajes indicados anteriormente, siempre y cuando se hayan superada con la notal
minima indicada para cada una de ellas. Teniendo en cuenta lo anterior, para aprobar la asignatura, la medial
ponderada debe ser superior a 5.

*Si una 0 mas actividades de evaluacién no se han superado con la nota minima, la nota final de la asignatura sera lal
nota media obtenida entre todas las actividades, pero nunca podra superar un 4.

*Si no se presenta ninguna prueba evaluable, la nota final sera “No presentado”.

Convocatoria extraordinaria

En la convocatoria extraordinaria los estudiantes solamente presentaran las actividades de evaluacién no superadas
siempre y cuando sean reevaluables, de manera que para el calculo de la nota final en esta convocatoria se utilizara lal
calificacion de las actividades de evaluacion aprobadas en convocatoria ordinaria y las notas obtenidas en las
actividades reevaluadas.

Conducta académica

El equipo docente podra hacer uso de herramientas automéaticas de deteccion de plagio sobre los trabajos presentados,
Todos los trabajos entregados de la asignatura deben ser originales, con lo que no podran utilizarse soluciones
realizadas por otras personas distintas a las reflejadas en la autoria del trabajo. Los profesores se reservan la posibilidad
de requerir defensa presencial de todos o parte de las/los autoras/es de dichos trabajos si asi lo creen necesario. Se
recuerda ademas que, atendiendo al articulo 8.g). de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan
Carlos (https://www.urjc.es/images/Universidad/Presentacion/normativa/normativa%20convivencia%?20universitaria.pdf)
el fraude académico en alguna actividad de evaluacion se considera falta muy grave. Las sanciones correspondientes al
las faltas muy graves, segun el articulo 11 de la referida normativa, son la expulsién temporal de la Universidad, y la|
pérdida en su caso de los derechos de matricula.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase
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La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado debera contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicién y adecuada evaluacion de los
resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacién, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Si

VII.C.- Revision y reclamacion de las actividades de evaluacién

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencién a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisién de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VIIL.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cadigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

- Attrassi, K. (2023). Metodologia para la investigacion de un proyecto educativo. Ediciones Nuestro Conocimiento. ISBN:
9786205876527

- Corbetta, P. (2007). Metodologia y técnicas de investigacion social. McGraw-Hill. ISBN: 9788448156107

- Garcia-Lazaro, D., Versteegen, G., & Garcia-Muifia, F. E. (2018). Investigacién y gestion del conocimiento. Ommpress. ISBN:
9788417387273

- Quintana, J., Garcia-Domingo, B., Fernandez-Martin, E., & Sanchez-Huete, J. C. (2018). Fundamentos basicos de metodologia
de investigacion educativa. Ediciones de la U. ISBN: 9788498427417

Bibliografia complementaria

Bisquerra, R. (2016). Metodologia de la investigacion educativa. Editorial La Muralla. ISBN: 9788471337481

Garcia, M. P., & Martinez, P. (2012). Guia practica para la realizaciéon de Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master.
Editum. ISBN: 9788483719732

Hernandez-Sampieri, R., & Mendoza, C. P. (2023). Metodologia de la investigacion. McGraw-Hill. ISBN: 9781456294915
Latorre, A. (2003). La investigacién-accion: Conocer y cambiar la practica educativa. Editorial Grad. ISBN: 9788478272921
McMillan, J. H., & Schumacher, S. (2005). Investigacion educativa: Una introduccién conceptual (5.2 ed.). Pearson—-Addison
Wesley. ISBN: 9788420541631

Olave-Arias, G., Rojas-Garcia, |., & Cisneros-Estupifian, M. (2014). Como escribir la investigacién académica: Desde el proyecto
hasta la defensa. Ediciones de la U. ISBN: 9789587623697

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos ANA MARTINEZ ORTIZ DE ZARATE
Correo electrénico ana.zarate@urjc.es

Departamento Ciencias de la Educacion

Campus de imparticion Fuenlabrada

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulaciéon académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la

Horario de tutorias , L.
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 0
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 0
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