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l.-ldentificacién de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, anual
N° de créditos 9

Idioma en el que se imparte Castellano
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I.-Presentacion

El Trabajo Fin de Master (TFM) surge a partir del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece que todas las
ensefianzas oficiales de Master deben concluir con la elaboracién y defensa de un TFM. Esta asignatura consta de 9 créditos y
es de caracter obligatorio y anual. El TFM se regula por el Reglamento sobre Trabajo Fin de Master de la URJC (BOURJC n°
51, 07.06.2024) y por los reglamentos especificos correspondientes.

El Trabajo Fin de Master se realiza en la fase final del plan de estudios y supone la elaboracién por parte del estudiante y de
forma individual de un estudio original, bajo la supervision de un tutor/a. Esta investigacion debe guardar relaciéon con el ambito
educativo y cumplir con todos los requisitos de calidad y rigor necesarios para dejar constancia de la suficiencia investigadora
del alumno/a.

Al finalizar el TFM, los estudiantes habran adquirido la capacidad de evaluar criticamente la literatura cientifica y la informacion
de actualidad relevante, seleccionar fuentes de informacion fiables y pertinentes, disefiar y desarrollar investigaciones conforme
a la metodologia cientifica adecuada, analizar e interpretar los resultados obtenidos con rigor y objetividad, formular
conclusiones fundamentadas y comunicar y defender publicamente sus trabajos de acuerdo con los estandares académicos y
formales establecidos.
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I.B-Presentacion en inglés

The Master's Thesis (TFM) course originates from Royal Decree 1393/2007, of October 29, which establishes that all official
Master's degree programs must conclude with the preparation and defense of a TFM. This course is worth 9 ECTS credits and is
mandatory and annual in nature. The TFM is governed by the Master's Thesis Regulations of the Rey Juan Carlos University
(BOURJC No. 51, 07.06.2024), as well as by the corresponding specific regulations. The Master's Thesis is carried out during
the final phase of the study program and consists of the student's individual development of an original research project, under
the supervision of an academic advisor. This research must be related to the field of education and must meet all quality and
rigor standards necessary to demonstrate the student's research competence. Upon completion of the TFM, students will be able
to critically evaluate scientific literature and relevant contemporary issues, select reliable and appropriate sources of information,
design and conduct research using suitable scientific methodologies, critically and objectively analyze and interpret research
findings, formulate well-supported conclusions, and effectively communicate and publicly defend their work in accordance with
academic and professional standards.
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lll.-Resultados de Aprendizaje
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CGO01. Integrar los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente correspondiente en las
respectivas programaciones didacticas. Emplear el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y
aprendizaje respectivos para mejorar la calidad docente.

CGO02. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los
estudiantes, asi como a la orientacion de estos, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales
del centro.

CGO03. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia). Dominar las
correspondientes habilidades que permitan su transformacion en conocimiento y aplicar dicha informacién en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializaciéon que se cursa.

CGO05. Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educaciéon emocional y en valores,
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos
humanos.

CGO06. Dominar estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y
con otros. Poder desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza y la iniciativa
personal.

CGO07. Desarrollar estrategias que faciliten los procesos de intervencién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y
resolucion de conflictos

CG08. Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en el entorno donde esté ubicado; asi como desarrollar la accion tutorial y la orientacién personal, académica y
profesional de un grupo de alumnos.

CG09. Dominar la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y los modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros de ensefianza. Implementar medida previamente planificadas para una aplicacion eficaz.

CG10. Demostrar conocimientos sobre las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su situacion actual, perspectivas e
interrelacién con la realidad social de cada época, con el fin de mejorar la realidad educativa actual

CE24. Mejorar la experiencia de manera progresiva en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias
correspondientes a la especializacion.

CE25. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente.

CEZ26. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

CE27. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en la practica.
En el caso de la formacion profesional, conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y
comprender los sistemas organizativos mas comunes en las empresas.

CEZ28. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacion psicopedagogica, el asesoramiento a otros profesionales de la
educacion, a los estudiantes y a las familias.

CONGEN33. Fijacion de objetivos, hipotesis, recopilacion y analisis de datos, y conclusiones

CONGEN34. La didactica en la Ensefianza Secundaria.

CONGEN35. Elementos basicos de la accion didactica: la programacion, las actividades de ensefianza y aprendizaje y la
evaluacion.

CONGENS36. Estrategias metodoldgicas y actividades de ensefianza-aprendizaje

CONGEN37. Instrumentos de evaluacion

CONGENS38. Principales elementos curriculares. Teoria del curriculo

HAB17. Capacidad de resolucion de problemas relativos al contenido de la materia a impartir.

HAB1. Capacidad para observar, analizar y valorar el entorno educativo en el que imparte la docencia.

HAB2. Capacidad logica para analizar la realidad que le rodea y poder desarrollar una toma de decisiones adecuada tanto para
sus alumnos, como para el centro docente donde ejerce la profesion.

HABG. Capacidad para desarrollar la creatividad en diversos planos de actuacion: creacion de unidades didacticas, materiales y
sistemas de evaluacion, asi como en la resolucion de conflictos dentro del aula.

HAB13. Desarrollo de la capacidad de analisis de las diversas metodologias, herramientas, técnicas y estrategias de
aprendizaje que el futuro profesor puede incluir en su aula.

HAB15. Capacidad de analisis de la bibliografia académica y/o cientifica de las materias en las que se esta habilitando para
ejercer la docencia.
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» Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

La asignatura Trabajo Fin de Master (TFM) consiste en el desarrollo de un trabajo siguiendo los estandares de la comunidad
cientifica y aplicando los conocimientos, competencias y habilidades adquiridos en el MUFP. EI TFM debe realizarse con la
supervision de, al menos, un docente asignado que actia como Tutor/-a.

La tramitacion del trabajo, su entrega y solicitud de defensa, se efectia a través de la Plataforma de TFM:

https://gestion2.urjc.es/tfm/
El Trabajo Fin de Master debe tener una extensién minima de 40 y maxima de 50 paginas (sin incluir indices, bibliografia y
anexos) y debe emplear el sistema de referencia APA 7th Edition:

https://apastyle.apa.org/products/publication-manual-7th-edition

> En cumplimiento con el reglamento, es posible realizar distintos tipos de trabajos:

*Trabajos de revision e investigacion bibliografica;

*Trabajos experimentales;

*Trabajo practicos —propuestas didacticas—.

El estudiante debera emplear la plantilla oficial del TFM, disponible en Aula Virtual dentro de la asignatura TFM, la cual incluira

las normas de estilo y formato aplicables, e indicar en la portada del trabajo la tipologia de TFM escogida. Asimismo, dicha

documentacion incorporara un “Formulario de declaracion de uso de Inteligencia Atrtificial”, en el que debera indicarse el uso
realizado de herramientas de IA durante el desarrollo del trabajo. Este formulario debera ser firmado por el/la estudiante y contar
con el visto bueno de su tutor/a una vez finalizado el TFM.

1. Los trabajos de revision e investigacion bibliografica son descripciones narrativas o cualitativas en las que el estudiante

tendra que seleccionar un nimero determinado de articulos, libros, etc. (fuentes primarias) que se pueden agrupar para

analizar, dar sentido y/o discutir sobre los aspectos fundamentales y llegar a una conclusién mas o menos novedosa. Los
trabajos de revision bibliografia no tienen una estructura comun y Unica, aunque los apartados INDISPENSABLES seran:

*«Resumen + Palabras clave / Abstract + Key Words (en inglés y espafiol para todas las especialidades).

Bibliografia

Los tipos de trabajos de revisién que se podran llevar a cabo son:

«La revision exhaustiva de todo lo publicado: se realizara un trabajo de bibliografia comentada.

eLa revision descriptiva: el estudiante tendra la responsabilidad de hacer un trabajo sobre la actualizaciéon de términos de uso
comun en el area en el que nos encontramos. Ejemplo: El concepto de competencia.

La revision evaluativa: se trata de un trabajo de preguntas clinicas basadas en la evidencia cientifica. Estos trabajos tienen que
tratar de responder una pregunta concreta sobre aspectos etioldgicos, diagnoésticos o clinicos. Ejemplo: Innovacion educativa
basada en la evidencia.

*Casos combinados con revision bibliografica: Aqui la labor del estudiante sera elaborar un resumen de evidencias tras la
descripciéon de un marco tedrico. Ejemplo: La eleccion del estudio de caso en investigacion educativa.

La estructura que deben seguir estos trabajos es la siguiente:

«Introduccién (justificacion, planteamiento, objetivos).

*Marco tedrico extenso (porque la revision es precisamente profundizar en esta parte de bibliografia, autores, enfoques...).

*Analisis critico del marco tedrico realizado

*Recomendaciones (al final, para aplicarlo al aula o desde la educacion) (2-3 pags.).

*Conclusiones.

Bibliografia.

*Anexos (opcionales).

2. Los trabajos de investigacion experimentales estan formados por un conjunto de actividades ordenadas y una serie de

técnicas que se realizan para recabar informacién y datos necesarios sobre el tema que el estudiante investigara y/o tratara de

solucionar un problema concreto. Los pasos a seguir serian los siguientes:

«Deteccion de un problema.

*Definicion del problema.

*Definicion de hipétesis y objetivos.

«Disefo de la metodologia y del plan investigador.

*Determinacion de la muestra (representativa).

*Seleccion de instrumentos de elaboracion (si los instrumentos los elabora el propio alumno/a deberan asegurar la fiabilidad).
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*Recogida de datos.

eInterpretacion de los mismos.

*Conclusiones.

Los apartados que debe presentar un trabajo experimental son:

*«Resumen + Palabras clave / Abstract + Key Words (en inglés y espafol para todas las especialidades).

eIntroduccién: definir un problema o aspecto de la realidad que interesa conocer mas a fondo y/o intervenir en ella y su
justificacion e interés cientifico.

«Justificacion tedrica: se trata de realizar una breve revisién bibliografica y explicitar el estado actual de la cuestion.
*Hipotesis o propuesta de intervencién: se debe plantear una solucion al problema o necesidad que se ha detectado de manera
que pueda ser controlado.

*Disefo de la investigacion: establecer un disefio de investigacion o propuesta de intervencion.

*Analisis de los resultados obtenidos: resultados y conclusiones que se obtienen de los mismos.

«Conclusiones y lineas de futuro: valoracion critica y aportaciones para la mejora. La critica debe ser constructiva, proponiendo
de forma razonada aspectos de mejora. Aportar lineas de futuro.

Bibliografia.

*Anexos (opcionales).

3. Por su parte, el objetivo de las propuestas didacticas consiste en disefiar una “unidad didactica” para aplicar esos
conocimientos en el aula aunque no es necesario que haya sido aplicada en el aula o haya surgido de la practica docente.
Los pasos a seguir para una propuesta de intervencion serian los siguientes:

*Deteccion de un problema, tema o situacion que se quiera trabajar en el aula.

«Definicién del problema, tema o situacion.

*Definicion de hipétesis y objetivos.

<Disefio de la metodologia y del plan investigador.

*Seleccion de las herramientas y actividades que se van a utilizar.

*Conclusiones.

La memoria de este trabajo debe tener los siguientes apartados:

*«Resumen + Palabras clave / Abstract + Key Words (en inglés y espafol para todas las especialidades).

eIntroduccién: definir un problema o aspecto de la realidad que interesa conocer mas a fondo y/o intervenir en ella y su
justificacion e interés cientifico.

«Justificacion tedrica: se trata de realizar una breve revisién bibliogréafica y explicitar el estado actual de la cuestion.
*Hipotesis o propuesta de intervencion: se debe plantear una solucion al problema o necesidad que se ha detectado de manera
que pueda ser controlado.

*Disefo de la propuesta que debera contar con los siguientes apartados:

*Presentacion de la propuesta.

*Contextualizacion de la propuesta.

*Marco legislativo.

eIntervencion en el aula:

*Objetivos de la propuesta: objetivos curriculares y objetivos didacticos.

*Competencias.

*Contenidos.

*Temporalizacion.

eActividades.

*Recursos.

«Evaluacion.

«Evaluacion de la propuesta.

eLimitaciones y prospectiva.

«Conclusiones y lineas de futuro: valoracion critica y aportaciones para la mejora. La critica debe ser constructiva, proponiendo
de forma razonada aspectos de mejora. Aportar lineas de futuro

Bibliografia.

*Anexos (opcionales).
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IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Lecturas Especificas de la investigacion a desarrollar
Elaboracion de la memoria del TFG/TFM Elaboracion y redaccion de la memoria del TFM
Defensa del TFG/TFM Defensa del TFM
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)
Creéditos de la asignatura 9
Realizacion del trabajo (2/3 de las horas totales) 150
Tutorias académicas (10% del tiempo de realizacion del 225
trabajo) '
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2,5
Elaboracién de la memoria del trabajo (1/6 de las horas 375
totales) ’
. Preparacion de la defensa del trabajo (1/3 del tiempo dedicado 125
~
g a elaborar la memoria) ’
i
9 Total de horas de trabajo del alumnado 225
VI.-Metodologia y plan de trabajo
g Tipo Periodo Contenido
Estudiante y tutor/a se reuniran
E periodicamente para acordar un plan de
3 , . trabajo que esté orientado a la
T Tutorias académicas Semana 4 a Semana 21 . o
P~ consecucion de los objetivos y
g competencias establecidas en esta
Q asignatura.
o
o
§ Pruebas Semana 21 a Semana 23 Defensa del TFM
(3]
©
E
@
=
[5}
(0]
(T8
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VIl.-Método de evaluaciéon

El uso de inteligencia artificial esté prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluacién de la asignatura salvo que el profesor
lo indique de forma explicita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté permitido, se daran indicaciones
precisas de como debe usarse.

VIL.A.- Descripcion de las pruebas de evaluacion y su ponderacién
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Segun el articulo 6.2 del Reglamento sobre Trabajo Fin de Master de la Universidad Rey Juan Carlos, para poder realizar la
defensa del TFM debera constar en el documento de Progreso Académico del estudiante como pendientes de superar los
créditos correspondientes a un maximo de una asignatura adicional a la de Trabajo de Fin de Master, pudiendo ser esta
asignatura la de Practicas Académicas Externas o equivalente.

Asimismo, para que el alumno/a pueda defender su TFM, el tutor/a, de forma previa, le ha tenido que facilitar la autorizacion de
defensa.

Esta calificacion se otorgara en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de dos decimales, a la que
tendra que afadirse su correspondiente calificacion:

*0 —4,99: Suspenso.

5,00 — 6,99: Aprobado.

7,00 — 8,99: Notable.

*9,00 — 10,00: Sobresaliente.

La calificacion se fijara a partir de dos componentes:

1. Evaluacion por parte del tribunal del trabajo escrito.

2. Evaluacion de la defensa del TFM ante el tribunal de evaluacion.

La defensa oral no sobrepasara los 10 minutos. La defensa del TFM es obligatoria (ver normativa del TFM de la URJC). Es
necesario superar la defensa del TFM con una nota minima de 5. La ponderacién sera la siguiente:

Evaluacion del trabajo escrito del estudiante: 70%

«Evaluacion de la presentacion del trabajo: 30%

Un alumno/a podra suspender el TFM por alguna de las siguientes causas:

*Plagio total o parcial en el documento (superior al 25%). Para evitarlo, se debera citar y referenciar convenientemente.

*No presentarse al acto de defensa.

*Recibir una evaluacion negativa del tribunal del TFM.

En todos los casos, el TFM debera volver a realizarse.

La defensa ante el Tribunal de Evaluacion del TFM es publica, y la actitud y presencia fisica del estudiante durante la defensa
debera ser de maximo respeto.
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RUBRICAS DE CALIFICACION DEL TFM

Tipologia 1: Trabajo de revision e investigacion bibliografica
TRABAJO ESCRITO (70% DEL TOTAL DE LA NOTA)
CONTENIDO (0-10)

Q2803011B UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
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1. Delimitacion del tema vy justificacion tedrica del estudio: se identifica una tematica especifica, se explica su relevancia y
se establece el alcance de la revision.
_— 2. Claridad en la descripcion de la estrategia de busqueda de informacién (bibliografia, bases de datos, palabras clave,
?) criterios de inclusion/exclusion, etc.).
3. Relevancia, variedad, adecuacion y actualidad de las fuentes de informacién consultadas.
4. Metodologia adecuada y rigurosa segun el tipo de investigacion.
5. Capacidad de analisis y sintesis critica para no solo resumir la bibliografia, sino para compararla, integrarla y proponer
enfoques interpretativos propios.
6. Capacidad para priorizar las ideas principales sobre las secundarias empleando el espacio adecuado en cada caso y en
el lugar pertinente (cuerpo del texto o notas).
7. Atribucién correcta y clara de las ideas y datos a las fuentes consultadas.
8. Originalidad del trabajo, capacidad para formular nuevas preguntas, reinterpretar conceptos y datos.
9. Conclusiones relevantes y capacidad para proponer futuras lineas de investigacion.

10. Compromiso ético en la investigacion y en el tratamiento de la informacion, atribucion adecuada de colaboraciones,
cumplimiento de normas aplicables.
ASPECTOS FORMALES (0-10)

1. Titulo conciso, concreto y esclarecedor del tema.

2. Estructura clara y con una secuencia logica y coherente.

3. Refleja las palabras clave y los términos de busqueda.

4. En la introduccion se resume de forma adecuada la investigacion: qué propone, a quién se dirige, qué quiere lograr o

pretende demostrar, coémo lo realiza.
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5. Las partes estan adecuadamente compensadas en funcion de su relevancia.

6. Presentacion adecuada (tipografia, paginado, justificacion, epigrafes, graficos, tablas, indice paginado, etc.).

7. Aporta graficos, figuras y tablas numeradas y adecuadamente citadas (sin son necesarias).

8. Lenguaje correcto y cientifico (sin jergas, ni expresiones coloquiales, ni faltas gramaticales, ni ortograficas). Claridad en
la redaccion.

9. Criterio de citacion bibliogréafica coherente, sisteméatico y bien utilizado (APA, 1SO...).

10. Aporta anexos pertinentes y en un formato adecuado.
DEFENSA (30% DEL TOTAL DE LA NOTA)
DEFENSA (0-10)

1. Uso correcto de los medios técnicos para la presentacion del tema (si fuesen necesarios).
2. Lenguaje verbal apropiado para la exposicion del trabajo (exposicion clara, ordenada y coherente).
3. Lenguaje no verbal adecuado: ritmo, uso del propio cuerpo y contacto visual establecido con los oyentes y los miembros
del tribunal.
. 4. Justificacion, objetivos concretos y viables y metodologia adecuada.
5 5. Originalidad e innovacion de la presentacion.
E 6 Transmite los conocimientos correctamente: riqueza léxica y sintesis fluida.
§ 7. Defiende las conclusiones y planteamientos presentados mostrando madurez y creatividad y aclarando los aspectos no
desarrollados en su discurso.
2 8. Empleo adecuado del tiempo previsto para la exposicion.
9. Contestacion apropiada a las preguntas formuladas por el tribunal.

10.  Aceptacion positiva de las criticas constructivas elaboradas por el tribunal.
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Tipologia: 2 Trabajo experimental
TRABAJO ESCRITO (70% DEL TOTAL DE LA NOTA)
= CONTENIDO (0-10)
T 1. Problematica claramente definida y justificada, contextualizada dentro del campo cientifico y profesional.
§ 2. Claridad, pertinencia y coherencia de los objetivos planteados (y, en su caso, hipotesis) en relacion con el problema
& | inicial.
§ 3. Disefio experimental o enfoque metodoldgico bien estructurado, adecuado para responder a los objetivos y siguiendo
% criterios cientificos.
g 4, Autonomia, rigor y profundidad en la ejecucion préactica del trabajo: recoleccion de datos, implementacion de
E experimentos, uso de equipos, creacion de protocolos...
o 5. Competencia técnica demostrada en el manejo o desarrollo de software, aparatos, técnicas de laboratorio u otras
§ herramientas propias del ambito.
_u' 6. Calidad del andlisis cuantitativo y cualitativo: tratamiento estadistico, interpretacion adecuada, uso correcto de tablas,
> gréficos o modelos.
7. Discusion critica y contextualizada que relaciona hipétesis con resultados obtenidos, y reconoce limitaciones.
8. Andlisis contrastivo de los resultados del experimento desarrollado con los de investigaciones afines de la literatura
cientifica previa (relevancia, variedad, adecuacién y actualidad de las fuentes).
9. Grado de aplicabilidad, innovacioén o transferencia del trabajo hacia un entorno profesional o académico.

10. Compromiso ético: uso responsable de datos y resultados, consentimiento informado si hay participacion de personas,
confidencialidad, atribucién adecuada de colaboraciones, cumplimiento de normas institucionales o legales aplicables.
ASPECTOS FORMALES (0-10)

1. Titulo conciso, concreto y esclarecedor del tema.

2. Estructura clara y con una secuencia logica y coherente.

3. Refleja las palabras clave y los términos de busqueda.

4. En la introduccion se resume de forma adecuada la investigacion: qué propone, a quién se dirige, qué quiere lograr o
pretende demostrar, cémo lo realiza.

5. Las partes estan adecuadamente compensadas en funcion de su relevancia.

6. Presentacion adecuada (tipografia, paginado, justificacion, epigrafes, graficos, tablas, indice paginado, etc.).

7. Aporta graficos, figuras y tablas numeradas y adecuadamente citadas (sin son necesarias).

8. Lenguaje correcto y cientifico (sin jergas, ni expresiones coloquiales, ni faltas gramaticales, ni ortograficas). Claridad en
la redaccion.
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9. Criterio de citacion bibliogréfica coherente, sisteméatico y bien utilizado (APA, 1SO...).
10. Aporta anexos pertinentes y en un formato adecuado.

DEFENSA (30% DEL TOTAL DE LA NOTA)

DEFENSA (0-10)

1. Uso correcto de los medios técnicos para la presentacion del tema (si fuesen necesarios).

2. Lenguaje verbal apropiado para la exposicion del trabajo (exposicion clara, ordenada y coherente).

3. Lenguaje no verbal adecuado: ritmo, uso del propio cuerpo y contacto visual establecido con los oyentes y los miembros
del tribunal.

4. Justificacion, objetivos concretos y viables y metodologia adecuada.

5. Originalidad e innovacién de la presentacion.

6. Transmite los conocimientos correctamente: riqueza Iéxica y sintesis fluida.

7. Defiende las conclusiones y planteamientos presentados mostrando madurez y creatividad y aclarando los aspectos no
desarrollados en su discurso.

8. Empleo adecuado del tiempo previsto para la exposicion.

9. Contestacion apropiada a las preguntas formuladas por el tribunal.

10.  Aceptacion positiva de las criticas constructivas elaboradas por el tribunal.
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Tipologia: 3 Trabajo practico -propuesta didactica-
TRABAJO ESCRITO (70% DEL TOTAL DE LA NOTA)
CONTENIDO (0-10)

1. Objetivos de aprendizaje claros y bien definidos, asi como contenidos relevantes y organizados de manera ldgica.
% 2. Justificacion sélida de la propuesta, basada en teorias pedagdgicas y resultados de investigacion relevantes de la
bibliografia utilizada (relevancia, variedad, adecuacion y actualidad de las fuentes).
3. Adaptacion a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes, asi como al contexto educativo especifico.
£ 4. Valoracién realista de los recursos disponibles (tiempo, materiales, tecnologia, etc.) y del apoyo institucional.
T 5. Secuencia de actividades y temporalizacion adecuados para lograr los objetivos de aprendizaje que promuevan la
§ construccion progresiva del conocimiento.
g 6. Instrumentos de evaluacion adecuados y objetivos para documentar el proceso de aprendizaje significativo mas alla de la
§ simple memorizacion de contenidos.
% 7. Capacidad de analisis y sintesis critica.
g 8. La propuesta contribuye al desarrollo de competencias fundamentales, como el pensamiento critico, la resolucion de
E problemas y la comunicacion.
£
o 9. Conclusiones relevantes y apertura de nuevas lineas de investigacion: posible transferencia de resultados a otros
§ contextos y situaciones.
(T8
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10. Compromiso ético: uso responsable de datos y resultados, consentimiento informado si hay participacién de personas,

('3 confidencialidad, atribucién adecuada de colaboraciones, cumplimiento de normas institucionales o legales aplicables.
ASPECTOS FORMALES (0-10)
1. Titulo conciso, concreto y esclarecedor del tema.
2. Estructura clara y con una secuencia logica y coherente.
3. Refleja las palabras clave y los términos de busqueda.
4. En la introduccion se resume de forma adecuada la investigacion: qué propone, a quién se dirige, qué quiere lograr o
pretende demostrar, como lo realiza.
5. Las partes estan adecuadamente compensadas en funcién de su relevancia.
6. Presentacion adecuada (tipografia, paginado, justificacion, epigrafes, gréaficos, tablas, indice paginado, etc.).
7. Aporta graficos, figuras y tablas numeradas y adecuadamente citadas (sin son necesarias).
8. Lenguaje correcto y cientifico (sin jergas, ni expresiones coloquiales, ni faltas gramaticales, ni ortograficas). Claridad en
la redaccion.
9. Criterio de citacion bibliografica coherente, sistematico y bien utilizado (APA, 1SO...).

10.  Aporta anexos pertinentes y en un formato adecuado.

DEFENSA (30% DEL TOTAL DE LA NOTA)

DEFENSA (0-10)

1. Uso correcto de los medios técnicos para la presentacion del tema (si fuesen necesarios).

2. Lenguaje verbal apropiado para la exposicién del trabajo (exposicion clara, ordenada y coherente).
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3. Lenguaje no verbal adecuado: ritmo, uso del propio cuerpo y contacto visual establecido con los oyentes y los miembros
del tribunal.

4. Justificacion, objetivos concretos y viables y metodologia adecuada.

5. Originalidad e innovacién de la presentacion.

6. Transmite los conocimientos correctamente: riqueza Iéxica y sintesis fluida.

7. Defiende las conclusiones y planteamientos presentados mostrando madurez y creatividad y aclarando los aspectos no
desarrollados en su discurso.

8. Empleo adecuado del tiempo previsto para la exposicion.

9. Contestacion apropiada a las preguntas formuladas por el tribunal.

10.  Aceptacion positiva de las criticas constructivas elaboradas por el tribunal.

VII.B.- Revision y reclamacion de las pruebas de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento Marco de Trabajo Fin de Grado / Master de la Universidad Rey Juan Carlos, y en el caso
de grado en el reglamento de TFG del centro responsable de la titulacién a la que se encuentre adscrita la asignatura.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de éxito
académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales seran
pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, sera requisito la emisidon de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales debera contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos esta plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Cédigo Etico de la Universidad.

Para acompaniar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma
ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia de consulta
El tutor o tutora académica determinara en cada caso la bibliografia mas adecuada.

Bibliografia general

BASICA

American Psychological Association. (2020). Publication manual of the American Psychological Association: the official guide to
APA style. (7.2 ed.). American Psychological Association.

American Psychological Association. (2021). Manual de publicaciones de la American Psychological Association (F. O. Remolina
Gallego, trad., A. N. Seubert Ravelo, rev.; 4.2 ed. en espafiol, 7.2 ed. en inglés). El Manual Moderno.

Eco, U. (2001). Cémo se hace una tesis: Técnicas y procedimientos de estudio, investigacion y escritura (Obra original publicada
en 1977). Gedisa.
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