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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA

Período de impartición 1 curso, 2S semestre

Nº de créditos 3

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

El Taller de Cine II: Estructura y Estilo se inscribe en el Módulo III: Proyecto de Guion de Largometraje y es una continuación en
el desarrollo del proyecto del largometraje, a través de la asesoría y el estudio de casos profesionales que permitirán al alumno
una revisión mas profunda de su proyecto. Asimismo, este módulo culmina con las estretagias y recursos necesarios que el
alumno debe adquirir  para poder presentar un proyecto de largometraje en una sesión pública para su venta, conocida
como pitch.

II.B-Presentación en inglés

The Film Workshop II: Structure and Style is part of Module III: Feature Film Screenplay Project and is a continuation in the

development of the feature film project, through counseling and professional case studies that will allow the student a more in-

depth review of his or her project. This module also culminates with the necessary strategies and resources that the student

must acquire to be able to present a feature film project in a public session for its sale, known as a pitch.

III.-Resultados de Aprendizaje
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

CON3. Conocer y analizar las fases de escritura, géneros y formatos del guion cinematográfico y televisivo, así como sus

recursos esenciales, sabiendo reconocerlos tanto en el panorama audiovisual contemporáneo como en el de épocas pasadas.

CON4. Conocer la doble perspectiva creativa y analítica de la escritura de guion, que capacita al estudiante para desempeñar

tareas relacionadas con el análisis, el desarrollo y la producción de relatos cinematográficos y televisivos.

CON5. Relacionar correctamente las fases de desarrollo del guion cinematográfico y televisivo con las demás etapas del

proceso producción, conociendo de antemano cómo las fortalezas y condicionantes de dichas etapas afectan a la escritura.

CON7. Conocer y relacionar, a nivel cognitivo, los recursos creativos y narrativos del lenguaje visual, así como su potencial

iconográfico.

HAB3. Demostrar un correcto manejo y expresión de las estrategias dramáticas y emocionales propias de la escritura

cinematográfica y televisiva, tanto clásicas como recientes.

HAB4. Adaptar los trabajos de escritura y producción de relatos audiovisuales a contextos internacionales e interdisciplinares

propios de las industrias culturales y creativas.

HAB6. Utilizar los recursos propios del desarrollo y escritura de diálogos, así como de secuencias, escenas, diálogos y otras

unidades que componen la acción dramática, de acuerdo con los formatos cinematográficos y televisivos de guion.

HAB8. Aplicar los valores de producción del guion dentro de un contexto industrial y un mercado audiovisual concretos, de

modo que se detecten las fortalezas, oportunidades y condicionantes comerciales de un relato o serie determinados.

HAB9. Elaborar y ejecutar aptitudes imaginativas, asociativas y de pensamiento divergente, así como aquellas relacionadas con

el orden, el respeto y la responsabilidad; todas ellas necesarias en las tareas académicas, creativas y profesionales.

COM3. Apreciar culturas, tradiciones y costumbres diferentes de la propia, sabiendo trasladar este conocimiento al campo de la

escritura audiovisual.

COM4. Aceptar y aplicar las normas éticas propias de las actividades de la escritura cinematográfica y televisiva, tomando

conciencia de los perjuicios que se derivan del abandono de dichas normas.

COM6. Integrar la escritura de guion en el horizonte de las artes y las humanidades, vinculándola con disciplinas como la

literatura, la música, el teatro y las artes visuales en especial, así como con la filosofía, la ética, la antropología, la sociología y

los estudios culturales.

COM8. Crear sinergias positivas en actividades y dinámicas de grupo para que, en una futura dedicación profesional, se sepan

conjugar las propuestas propias con los objetivos de un proyecto colectivo.

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

La asignatura se desarrolla a partir del siguiente temario:

1. Introduccio¿n: co¿mo contar con ima¿genes

1.1. La imagen narrativa.

1.2. Formato y redaccio¿n.

2. Desarrollo de escaletas

2.1. Nudos de accio¿n.

2.2. Estrategias y recursos de desarrollo.

3. La secuencia

3.1. Elementos y tipologi¿as.

3.2. El subtexto.

3.3. El principio y el final.

3.4. El disen¿o de la secuencia.

3.5. Problemas ma¿s comunes.

4. El dia¿logo

4.1. Dia¿logo vs habla.

4.2. Funciones.

4.3. Texto y subtexto.

4.4. Cua¿ndo y co¿mo escribirlos: te¿cnicas y trucos.

4.5. Redaccio¿n.

4.6. Errores ma¿s comunes.

5. Estructura: historia y forma

5.1. La forma ortodoxa: arquitrama.

5.2. La forma heterodoxa: minitrama, antitrama, hi¿bridos.

6. El desarrollo de escenas

6.1. Tipologi¿as de escenas.

6.2. El conflicto drama¿tico en la escena: mecanismos de tensio¿n. 6.3. El desarrollo de escenas de series diarias.

6.4. El desarrollo de escenas cinematogra¿ficas.

7. Guion de animacio¿n

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripción

Trabajos individuales

Lectura, análisis y síntesis de textos académicos y

profesionales, como guiones y documentos de trabajo;

realización de esquemas, mapas conceptuales y resúmenes;

trabajos creativos y académicos.

Asistencia a clases teóricas Pruebas de evaluación.

Resolución de ejercicios, problemas, casos
Talleres sobre guiones cinematográficos y televisivos ya

existentes.
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

Trabajos colectivos
Trabajo en equipo y presentaciones de ejercicios creativos y

académicos.

Otras actividades
Seminarios y talleres: clases magistrales impartidas por

profesionales del sector audiovisual.

Asistencia a clases teóricas Tutorías grupales.
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h máster)

Clases teóricas 12

Clases de resolución de ejercicios, problemas, casos, etc. 10

Prácticas en laboratorios experimentales, tecnológicos,

clínicos, campo, etc.
0

Realización de pruebas 2

Tutorías académicas 4

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 2

Preparación de clases teóricas 30

Preparación de prácticas/ejercicios/casos 10

Preparación de pruebas 5

Total de horas de trabajo del alumnado 75

VI.-Metodología y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Prácticas Semana 2 a Semana 3
Sesión 2 (1): La secuencia. Sesión 3 (1):

El diálogo.

Trabajos colectivos Semana 4 a Semana 4
Reescritura de escenas y desarrollo de

escenas por grupos.

Pruebas Semana 3 a Semana 4

Sesión 2 (2): La secuencia. SESIÓN 3

(2): El diálogo. SESIÓN 5: La estructura:

Reelaboración de escaletas según

secuencias; análisis de las secuencias

escritas en grupo; visionado de

cortometrajes; escritura de columna de

acción.

Clases Teóricas Semana 1 a Semana 2 Sesión 1: Cómo contar con imágenes.
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

VII.-Método de evaluación

El modelo de evaluación general es la evaluación continua, tal como establece el Reglamento de evaluación de los resultados

de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberán utilizarse todos los sistemas de evaluación establecidos para la asignatura en la memoria de la titulación, excepto

aquellos que tuviesen una ponderación mínima del 0%, que podrán utilizarse en los cursos académicos en los que el

profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluación podrá ser aplicado mediante una o más actividades

de evaluación, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluación podrá superar individualmente el 60% de

la calificación global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluación no revaluables no podrá superar el 40% de la calificación global de la asignatura y, en

general, no deberían tener nota mínima (salvo en el caso de actividades de carácter práctico en las que, estrictamente, no

pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluación de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podrán presentarse

a la convocatoria extraordinaria únicamente a las actividades de evaluación revaluables no superadas.

El uso de herramientas basadas en inteligencia artificial está prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluación de la

asignatura salvo que el profesor lo indique de forma explícita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté

permitido, se darán indicaciones precisas de qué usos están permitidos y cuáles no.

La distribución y características de las actividades de evaluación son las que se describen a continuación.

VII.A.- Descripción de las actividades de evaluación y su ponderación
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN ORDINARIA

SE4. Trabajo de guion colectivo 1 (30%). Reevaluable.

SE5. Resultados de practicas (35%). Reevaluable.

SE6. Participacion en actividades de grupo (35%).

Nota minima para aprobar cada prueba: 5 sobre 10. 

PONDERACIÓN DE LA EVALUACIÓN EXTRAORDINARIA 

SE4. Trabajo de guion colectivo 1 (30%).

SE5. Resultados de practicas (35%).

Nota minima para aprobar cada prueba: 5 sobre 10.

OBSERVACIONES

Asistencia a clase

Se recomiendo la asistencia a clase, puesto que se trata de una titulacion presencial. Las ausencias deben justificarse de

manera apropiada. El profesor pasará lista para valorar el aprovechamiento y seguimiento de la asignatura por parte de cada

alumno de cara a la validación de cada fase del trabajo y a la presentación y defensa del trabajo final. Si un alumno no asiste a

clase, y no lo justifica debidamente, cuando se establezca una fecha de corrección o de presentación, la práctica

correspondiente será suspendida.

Tutorias

No se atenderán en tutoríaas individuales consultas sobre prácticas o teoría por parte de alumnos que no hayan acudido a la

clase correspondiente sin una justificación. Las tutorías serán concertadas por el profesor y el alumno mediante correo

electrónico.

Plagio y trabajo personal

Los trabajos deberán ser originales. Cuando se empleen fragmentos ajenos deberan estar adecuadamente citados. Los trabajos

con casos de plagio total o parcial no serán calificados. Del mismo modo, cada alumno se representará a sí mismo en los

trabajos realizados, quedando terminantemente prohibido presentar trabajos, pruebas o examenes suplantando a otro

estudiante. El plagio y la suplantación podrán ser, además de suspenso en la asignatura, objeto de expediente y de denuncia al

tratarse de un delito. En base a las Recomendaciones de uso de la Inteligencia Artificial en la URJC se recuerda que: "El

uso de Inteligencia artificial (IA) está prohibida para los estudiantes en las pruebas de evaluación a menos que indique lo

contrario por el profesor/a": https://www.urjc.es/poweru/documentacion-poweru#para-estudiantes.

Ortografia y calidad en la presentacion de trabajos

En la calificación de las actividades, trabajos y exámenes universitarios serán evaluados no solo los contenidos, sino también

todos los aspectos que contribuyen a una correcta expresión escrita o gráfica como son la presentacion formal, la pulcritud, la

estructura y organización de las ideas y contenidos, la correcta ortografía, la puntuación, etc. En definitiva, se evaluara que la

expresión, tanto escrita como gráfica, sea la correspondiente a un nivel universitario.

VII.B.- Evaluación del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesión de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automáticamente eximido de

participar en las actividades de evaluación continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria

establecidas en la guía docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberá contactar con el docente, que podría

proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisición y adecuada evaluación de los

resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberá mantener a lo largo de curso una comunicación fluida con el docente

para que este le proporcione información sobre las fechas en que se realizarán esas actividades formativas y de evaluación, en

caso de que su programación no estuviese ya fijada y a disposición del alumnado en el momento de la concesión de la

dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: Sí

VII.C.- Revisión y reclamación de las actividades de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento de evaluación de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Vicerrectorado de Calidad, Títulaciones y Enseñanzas Propias Página 9

  Q
28

03
01

1B
 U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

 R
E

Y
 J

U
A

N
 C

A
R

L
O

S
  F

ec
ha

 fi
rm

a:
 2

6/
10

/2
02

6 
14

:1
7 

| H
as

h:
 7

eb
b0

43
14

f0
f5

0f
b6

e7
b3

e2
37

51
dc

ec
e.



TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de

éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

serán pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberán contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma

ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

VIII.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía básica

Aristóteles. (2002) Poética. Madrid: Ediciones Istmo.
Blake, S. (2010) Salva al gato: el libro definitivo para la creación de un guion. Barcelona: Alba.
Bonitzer, P. y Carrière, J.C. (1991) Práctica del guion cinematográfico. Barcelona: Paidós.
Chéjov, A. (2005) Sin trama y sin final: 99 consejos para escritores. Barcelona: Alba.
Iglesias, K. (2011) The 101 Habits of Highly Successful Screenwriters. Avon MA: Adams Media.

King, S. (2016) Mientras escribo. Madrid: DeBolsillo.

Lynch, D. (2016) Atrapa el pez dorado. Madrid: Reservoir Books.

Mamet, D. (2001) Los tres usos del cuchillo. Sobre la naturaleza y la función del drama. Barcelona: Alba.
McKee, R. (2018) El diálogo. El arte de hablar en la página, la escena y la pantalla. Barcelona: Alba.
McKee, R. (2009) El guión. Story. Sustancia, estructura, estilo y principios de la escritura de guiones. Barcelona: Alba. Murakami,
H. (2017) De qué hablo cuando hablo de escribir. Barcelona: Tusquets.
Seger, L. (2018). El secreto del mejor cine: el subtexto en el guion y en la novela. Madrid: Rialp.

Stanislavski, K. (2016). El trabajo del actor sobre sí mismo en el proceso creador de la vivencia. Barcelona: Alba.

Bibliografía complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos BERNAT VILLALONGA FONT

Correo electrónico @urjc.es

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Profesional

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JOSE GABRIEL LORENZO LOPEZ

Correo electrónico josegabriel.lorenzo@urjc.es

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Profesional

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos JULIAN MARIA DE LARRAURI ESCUDERO

Correo electrónico jm.delarrauri@urjc.es

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Profesional

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0

Nombre y apellidos RAÚL ÁLVAREZ GÓMEZ

Correo electrónico raul.alvarez@urjc.es

Departamento Artes y Humanidades

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Titular de Universidad

Titulación académica Doctor

Responsable de asignatura Si

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 1

Nº de Sexenios 1

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 2
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TALLER DE CINE II: ESTRUCTURA Y ESTILO

Nombre y apellidos SAMUEL PINAZO ARIAS

Correo electrónico @urjc.es

Campus de impartición Madrid - Quintana

Categoría Profesional

Responsable de asignatura No

Horario de tutorías
Para consultar las tutorias póngase en contacto con el/la

profesor/a a través de correo electrónico

Nº de Quinquenios 0

Nº de Sexenios 0

Nº de Sexenios de transferencia 0

Nº de evaluaciones positivas Docentia 0
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