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I.-ldentificacion de la Asignatura

Tipo OBLIGATORIA
Periodo de imparticion 1 curso, 1S semestre
N° de créditos 6

Idioma en el que se imparte Castellano

Il.-Presentacion

La asignatura ofrecera un recorrido histérico por la existencia del juego como parte de la experiencia vital humana, desde el
mismo albor de civilizacion, y del modo en que los juegos, y los procesos vinculados a ellos, han sido utilizados con fines
educativos o formativos. Por tanto, tendra dos lineas principales de desarrollo: el estudio del juego como fendmeno humano y el
estudio del juego como instrumento de aprendizaje y formacion. Con esta asignatura se pretende dotar al estudiante de
perspectiva histdrica sobre la evolucion de los juegos y de la comprensién de que su uso formativo no es un fenémeno reciente.

lll.-Resultados de Aprendizaje

CONZ10. Identificar y diferenciar los elementos constitutivos de un juego.
CONZ2. Entender la evolucion histérica del juego como fenémeno social, y de sus manifestaciones en forma de juegos.
HABL. Disefiar juegos serios y recursos ludicos propios eficaces y funcionales.

« Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias basicas, CG - competencias generales, CE - competencias
especificas, CT - competencias transversales.
« Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.
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IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

Contenidos

CGO01. Capacidad para aplicar a cada desafio formativo o educativo los instrumentos de ludificacién y ABJ mejor adaptados al
mismo, a partir de una base de conocimientos teéricos adecuados. CT01. Capacidad para afrontar procesos mediante
mecanismos innovadores y enfoques diagonales. CT02. Capacidad para desarrollar instrumentos propios adaptados a la
resolucion de escenarios especificos. CT03. Capacidad gestionar procesos dindmicos y grupales en los que ninguna de las
partes es un mero receptor pasivo. CEO1. Capacidad para identificar y diferenciar los elementos constitutivos de un juego.
CEO02. Explicar la evolucion de los juegos, sus mecanicas, sus tipologias y modelos de jugadores. CE08. Capacidad para
conocer, explicar y analizar la relacion histérica entre juegos, educacién y formacién, como cimiento histérico de su utilizacion
presente y futura. CE15. Capacidad para desarrollar investigaciones relacionadas con la ludificacion y sus procesos conexos, a
través de metodologias adecuadas a sus especiales caracteristicas.

Temario
Tema 1: Origen de los juegos Tema 2: Teorias sobre los juegos Tema 3: Juegos fisicos Tema 4: Juegos de mesa en la

antigiiedad Tema 5: Los juegos en la Edad Media Tema 6: Los juegos con la revolucion industrial Tema 7: Los juegos
contemporaneos. Los videojuegos Tema 8: Uso formativo de los juegos

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripcion

Asistencia a clases teodricas Videoclases en directo
Trabajos individuales dos trabajos individuales
Lecturas propuestas por docentes
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V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h master)

Clases tedricas (videoconferencias online) 20
Resolucion préacticas de resolucion de ejercicios, casos, etc 20
online.

Practicas en laboratorios experimentales, tecnolégicos,

clinicos, campo, etc. 0
Realizacion de pruebas 8
Tutorias académicas online 6
Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 6
Lectura y comprension de materiales 30
Preparacién de practicas/ejercicios/casos 30
Preparacién de pruebas 30
Total de horas de trabajo del alumnado 150

VI.-Metodologia y plan de trabajo

Tipo

Periodo

Contenido

Clases Teoricas

Semana 1 a Semana 12

Videoclases en directo

Trabajos individuales

Semana 1 a Semana 12

trabajos propuestos por docente

Resolucion de ejercicios, problemas,
casos

Semana 1 a Semana 12

durante las clases y a través aula virtual
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VIl.-Método de evaluacion

El modelo de evaluacion general es la evaluacion continua, tal como establece el Reglamento de evaluacion de los resultados
de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

Deberan utilizarse todos los sistemas de evaluacion establecidos para la asignatura en la memoria de la titulacion, excepto
aquellos que tuviesen una ponderacion minima del 0%, que podran utilizarse en los cursos académicos en los que el
profesorado lo considere oportuno. Cada uno de los sistemas de evaluacién podra ser aplicado mediante una o mas actividades
de evaluacion, coherentes con ese sistema. Ninguna de las actividades de evaluacion podra superar individualmente el 60% de
la calificacion global de la asignatura.

La suma de las actividades de evaluacion no revaluables no podra superar el 40% de la calificacion global de la asignatura y, en
general, no deberian tener nota minima (salvo en el caso de actividades de caracter practico en las que, estrictamente, no
pudieran reproducirse en la convocatoria extraordinaria las condiciones de evaluacion de la convocatoria ordinaria).

El alumnado que no consiga superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, o no se hayan presentado, podran presentarse
a la convocatoria extraordinaria Unicamente a las actividades de evaluacién revaluables no superadas.
La distribucién y caracteristicas de las actividades de evaluacion son las que se describen a continuacion.

VII.A.- Descripcidn de las actividades de evaluacion y su ponderacién

La evaluacion se realizara de la siguiente manera:

- 20% trabajo individual propuesto por docente en primera mitad asignatura.
- 20% trabajo propuesto por docente en segunda mitad asignatura.

- 60% examen final en la fecha oficial fijada por la universidad.

VII.B.- Evaluacién del alumnado con dispensa académica de asistencia a clase

La concesién de Dispensa Académica de Asistencia a Clase (DAAC) no implica que se quede automaticamente eximido de
participar en las actividades de evaluacion continua ni en las actividades formativas presenciales de asistencia obligatoria
establecidas en la guia docente. Una vez concedida la dispensa, el alumnado deberéa contactar con el docente, que podria
proponerle las adaptaciones que considere convenientes, siempre que garanticen la adquisicion y adecuada evaluacion de los

resultados de aprendizaje previstos. El alumnado deberd mantener a lo largo de curso una comunicacion fluida con el docente
para que este le proporcione informacion sobre las fechas en que se realizaran esas actividades formativas y de evaluacion, en
caso de que su programacion no estuviese ya fijada y a disposicion del alumnado en el momento de la concesién de la
dispensa.

Asignatura con posibilidad de dispensa: No

VII.C.- Revisién y reclamacioén de las actividades de evaluacion

Se realizara conforme al Reglamento de evaluacién de los resultados de aprendizaje de la Universidad Rey Juan Carlos.

VII.D.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la accesibilidad universal y la mayor garantia de
éxito académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales
seran pautadas por la Unidad de Atencion a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de
Atencion a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, seré requisito la emision de un informe de adaptaciones curriculares por parte
de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberan contactar con este
servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.E.- Conducta académica, integridad y honestidad académica
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La Universidad Rey Juan Carlos estd plenamente comprometida con los mas altos estandares de integridad y honestidad
académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica
recogidos en el Codigo Etico de la Universidad.

Para acompafiar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de
diferentes herramientas (antiplagio, supervision) que ofrecen una garantia colectiva para el completo desarrollo de estos valores
esenciales.
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VIIl.-Recursos y materiales didacticos

Bibliografia basica

Apuntes de la asignatura realizados por el equipo docente. (disponibles en el aula virtual)
Huizinga, J. (2012). Homo Ludens. Alianza Editorial.

Bibliografia complementaria

IX.-Profesorado

Nombre y apellidos CARMEN ROMERO GARCIA-ARANDA
Correo electrénico carmen.romero.garcia@urjc.es
Departamento Derecho Privado

Campus de imparticién Madrid - Vicalvaro

Categoria Profesor/a Ayudante Doctor/a
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura No

Para consultar las tutorias pongase en contacto con el/la

Horario de tutorias ) o
profesor/a a través de correo electronico

N° de Quinquenios 1

N° de Sexenios 0

N° de Sexenios de transferencia 0

N° de evaluaciones positivas Docentia 1

Nombre y apellidos SARA ARRAZOLA RUIZ
Correo electrénico sara.arrazola@urjc.es
Departamento Derecho Privado
Campus de imparticidn Madrid - Vicalvaro
Categoria Profesor/a Permanente Laboral
Titulacion académica Doctor

Responsable de asignatura Si

. . Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la
Horario de tutorias

profesor/a a través de correo electrénico
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N° de Quinquenios 1
N° de Sexenios 0
N° de Sexenios de transferencia 0
N° de evaluaciones positivas Docentia 1
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