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Trabajo Fin de Máster

I.-Identificación de la Asignatura

Tipo TRABAJO FIN DE CARRERA

Período de impartición 1 curso, anual

Nº de créditos 12

Idioma en el que se imparte Castellano

II.-Presentación

El Trabajo Fin de Máster, de carácter obligatorio, debe estar relacionado con aspectos de investigación, desarrollo y/o

innovación dentro del ámbito de la Ingeniería Avanzada de Materiales, pudiendo enmarcarse en áreas como biomateriales,

fabricación aditiva, nanomateriales, materiales sostenibles, o cualquier otra temática afín que permita profundizar en el

conocimiento de nuevas tecnologías, procesos o aplicaciones, entre otros.

Según establece el punto 6.2 del Reglamento sobre Trabajo Fin de Máster de la URJC, para poder realizar la defensa del TFM

deberá constar en el documento de Progreso Académico del estudiante como pendientes de superar los

créditos correspondientes a un máximo de una asignatura adicional a la de Trabajo de Fin de Máster.

III.-Resultados de Aprendizaje

COM4. Elaborar, desarrollar, escribir, exponer y defender un proyecto original de investigación en Ingeniería Avanzada de

Materiales, en las áreas de biomateriales, fabricación aditiva, nanomateriales o sostenibilidad; que incluya la identificación del

problema, una revisión crítica de la literatura, una propuesta de solución basada en conocimientos y habilidades adquiridos, con

análisis, experimentación o simulación sistemática, y una discusión razonada de los resultados; y que será defendido ante un

tribunal en acto público.

COM5. Diseñar y desarrollar metodologías y tecnologías avanzadas de materiales que aborden los principales problemas de

sostenibilidad de nuestra sociedad, promoviendo el uso responsable de los recursos y evaluando el impacto de estas soluciones

en la economía, la sociedad y el medio ambiente.

COM6. Analizar la sostenibilidad en los sectores del transporte y la energía desde un enfoque crítico e interdisciplinar,

evaluando el impacto de los materiales avanzados en la mejora de la eficiencia energética y la reducción de la huella ambiental.

 Leyenda para las titulaciones no adaptadas al RD 822/21: CB - competencias básicas, CG - competencias generales, CE - competencias

específicas, CT - competencias transversales.

•

 Leyenda para las titulaciones adaptadas al RD 822/21: CON - conocimientos, COM - competencias, HAB - habilidades.•
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Trabajo Fin de Máster

IV.-Contenido

IV.A.-Temario de la asignatura

El Trabajo Fin de Máster implica la realización de casos prácticos, reales o simulados, que tenga relación con aspectos de

investigación, desarrollo e/o innovación sobre aspectos relacionados con la Ingeniería Avanzada de Materiales, pudiendo estar

enmarcado en el ámbito de los biomateriales, fabricación aditiva, nanomateriales o sostenibilidad. Para ello se debe:

Proponer un problema a solucionar o un tema de investigación para profundizar en su conocimiento.•
Realizar una revisión bibliográfica exhaustiva y pertinente.•
Buscar una solución que cumpla los requisitos planteados.•
Analizar e interpretar los resultados de forma crítica y rigurosa.•
Presentar conclusiones, líneas de continuación o posibles extensiones del proyecto y su impacto en los ODS.•

IV.B.-Actividades formativas

Tipo Descripción

Otras actividades

Trabajo individual: Puede incluirse en esta actividad el trabajo

individual de resolución de problemas, realización de

memorias, trabajos o proyectos, lecturas, ensayos, etc. que de

forma autónoma realiza el alumno.

Otras actividades

Tutorías: Es el contacto presencial o síncrono entre profesor y

estudiante, de forma individual. El profesor orienta al

estudiante hacia la consecución de un objetivo concreto,

revisa o repasa determinados contenidos o bien resuelve

dudas sobre los contenidos trabajados en el TFM. Pueden

desarrollarse en entornos presenciales o virtuales.

Lecturas

Presentaciones: Los alumnos individualmente trabajan una

determinada temática. Se suelen utilizar apoyos tecnológicos

que faciliten la presentación del tema. Se empleará un entorno

virtual.
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Trabajo Fin de Máster

V.-Tiempo de trabajo del alumnado (30h grado y 25h máster)

Créditos de la asignatura 12

Realización del trabajo (2/3 de las horas totales) 200

Tutorías académicas (10% del tiempo de realización del

trabajo)
30

Actividades relacionadas: jornadas, seminarios, etc. 3,3

Elaboración de la memoria del trabajo (1/6 de las horas

totales)
50

Preparación de la defensa del trabajo (1/3 del tiempo dedicado

a elaborar la memoria)
16,7

Total de horas de trabajo del alumnado 300

VI.-Metodología y plan de trabajo

Tipo Periodo Contenido

Otras metodologías docentes Semana 1 a Semana 35

Aprendizaje basado en la investigación:

Los estudiantes aprenden a construir

sus conocimientos mediante procesos

de investigación. Se plantea un

problema de investigación; los

estudiantes se documentan sólidamente

y aplican el método científico para

resolverlo. Se ponen en práctica

destrezas investigadoras como la

selección de variables y muestras de

estudio, la construcción o selección de

instrumentos de medida y el análisis de

datos.
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Trabajo Fin de Máster

VII.-Método de evaluación

El uso de inteligencia artificial está prohibido en cualquier ejercicio y prueba de evaluación de la asignatura salvo que el profesor

lo indique de forma explícita en el enunciado o en el material de esta. En caso de que esté permitido, se darán indicaciones

precisas de cómo debe usarse.

VII.A.- Descripción de las pruebas de evaluación y su ponderación

En líneas generales, la evaluación del Trabajo Fin de Máster se regirá por el Reglamento sobre Trabajo Fin de Máster de

la URJC.

La Comisión de Evaluación de TFM estará constituida por tres titulares y un suplente. Al menos dos de los tres titulares serán

profesores de la URJC, pudiendo ser el tercer titular un experto externo relacionado con el ámbito temático del que se trate. Los

profesores de la URJC serán, preferentement, docentes del Máster, aunque, excepcionalmente, el director podrá proponer para

dicho puesto a otros profesores con vinculación Universidad Rey Juan Carlos.

La Comisión Evaluadora emitirá una calificación del TFM producto de ponderar los siguientes aspectos: Memoria escrita (70%),

Exposición y defensa (30%).

VII.B.- Revisión y reclamación de las pruebas de evaluación

Se realizará conforme al Reglamento Marco de Trabajo Fin de Grado / Máster de la Universidad Rey Juan Carlos, y en el caso

de grado en el reglamento de TFG del centro responsable de la titulación a la que se encuentre adscrita la asignatura.

VII.C.- Alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades, no discriminación, la accesibilidad universal y la mayor garantía de éxito

académico, las adaptaciones curriculares para alumnado con discapacidad o con necesidades educativas especiales serán

pautadas por la Unidad de Atención a Personas con Discapacidad, de acuerdo con la normativa que regula el servicio de

Atención a Estudiantes con Discapacidad, aprobada por Consejo de Gobierno de la Universidad Rey Juan Carlos.

Para que esas adaptaciones puedan realizarse, será requisito la emisión de un informe de adaptaciones curriculares por parte

de dicha Unidad, por lo que el alumnado con discapacidad o necesidades educativas especiales deberá contactar con este

servicio para analizar conjuntamente las distintas opciones.

VII.D.- Conducta académica, integridad y honestidad académica

La Universidad Rey Juan Carlos está plenamente comprometida con los más altos estándares de integridad y honestidad

académica, por lo que estudiar en la URJC supone asumir y suscribir los valores de integridad y la honestidad académica

recogidos en el Código Ético de la Universidad.

Para acompañar este proceso, la Universidad dispone de la Normativa de Convivencia de la Universidad Rey Juan Carlos y de

diferentes herramientas (antiplagio, supervisión) que ofrecen una garantía colectiva para el completo desarrollo de estos valores

esenciales.

Las herramientas basadas en inteligencia artificial pueden mejorar la experiencia de aprendizaje, pero debe utilizarse de forma

ética, legal, honesta y transparente. Por este motivo, deben seguirse las recomendaciones de uso adecuado indicadas por los

docentes de la asignatura.
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Trabajo Fin de Máster

VIII.-Recursos y materiales didácticos

Bibliografía de consulta

El tutor o tutora académica determinará en cada caso la bibliografía más adecuada.

Bibliografía general

La bibliografía será adecuada a la temática del TFM que realice cada alumno.
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